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แผนและผลการตดิตามความกาวหนาการดำเนินงาน/โครงการ ในภาพรวมตามแผนปฏิบัตกิาร 
ประจำป ๒๕๖๗ 

แผนปฏิบัติการสำนักงาน กสทช. ประจำป 256๗ กำหนดงบประมาณรายจายรองรับจำนวนท้ังสิ้น 

5,212.6961 ลานบาท แบงเปน งบประมาณรายจายตามยุทธศาสตร สำนักงาน กสทช. จำนวน 4,605.1301  

ลานบาท รายจายสำหรับการดำเนินงานของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน (กตป.) จำนวน 

97.5660 ลานบาท และเงินจัดสรรเขากองทุนฯ จำนวน 510.0000 ลานบาท ดังรายละเอียดปรากฏตามแผนภูมิท่ี ๑    

            

 

แผนภูมิท่ี ๑ : งบประมาณรายจายประจำป ๒๕๖๗ จำแนกตามยุทธศาสตร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานการติดตามผลการดําเนินงาน 

ตามแผนปฏิบติัการ สํานกังาน กสทช. ประจําปี ๒๕๖๗ 

ภายใตแ้ผนยทุธศาสตร ์สํานกังาน กสทช. ฉบบัท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐)  
ไตรมาสท่ี ๒/๒๕๖๗ (เดือนเมษายน – มิถนุายน ๒๕๖๗)  

รอยละ 
20.06 

รอยละ 44.38 

รอยละ 
๑๖.๓๙ 

รอยละ 
๙.๗๙ 

ยุทธศาสตรที่ ๑  

จำนวน 2,450.4301 ลานบาท 
 

ยุทธศาสตรที่ ๒  

จำนวน 180.2066 ลานบาท 

ยุทธศาสตรที่ ๓ 

จำนวน 855.5772 ลานบาท 
 

ยุทธศาสตรที่ ๔ 

จำนวน 1,118.9162 ลานบาท 
 

เงินจัดสรรเขากองทุนฯ  
จำนวน 510.0000 ลานบาท 

 

รายจาย กตป. 
จำนวน 97.5660 ลานบาท 

 
รอยละ 4๗.๐๑ 

รอยละ ๓.๔๖ 

รอยละ ๑๖.๔๑ 

รอยละ ๒๑.๔๗ 

รอยละ ๙.๗๘ 

รอยละ ๑.๘๗ 
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สามารถจำแนกรายยุทธศาสตร โดยมีแผนงาน (งานประจำ) และโครงการสำคัญรองรับการดำเนินการ
ขับเคลื่อนนโยบายของ กสทช. สำนักงาน กสทช. และแผนยุทธศาตรสำนักงาน กสทช. ฉบับท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๗๐) 
ดังรายละเอียดปรากฏตามภาพท่ี ๑ และแผนภูมิท่ี ๒  
 

ภาพท่ี ๑ : งบประมาณรายจายประจำป ๒๕๖๗ (จำแนกตามยุทธศาสตร) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รอยละ 

13.61 

แผนยุทธศาสตร สำนักงาน กสทช. ฉบับท่ี ๓ (พ.ศ.๒๕๖๕ – ๒๕๗๐)  

ยุทธศาสตรท่ี ๑  
ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาลและเปน

องคกรท่ีมีสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล 

ประกอบดวย ๒ แผนงาน ๕ โครงการ  
๓ งาน/กิจกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี ๒  
พัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศในดานการกำกับดูแล 

ใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

ประกอบดวย ๑ แผนงาน ๕ โครงการ  
3 งาน/กิจกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  
พัฒนาขีดความสามารถการบริหารคลื่นความถ่ีและ 

กิจการดาวเทียม เพ่ือประโยชนสูงสุดของประเทศชาติและประชาชน 
และยกระดับศักยภาพของสำนักงาน กสทช. สวนภูมิภาค  

เพ่ือการกำกับดูแลและการบริการประชาชน 

ประกอบดวย ๑ แผนงาน ๖ โครงการ  
๓ งาน/กิจกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี ๔  
พัฒนาศักยภาพในการกำกับดูแลและสงเสริม 

กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 
ใหเหมาะสมกับบริบทท่ีเปล่ียนแปลงไป 

ประกอบดวย ๓ แผนงาน ๙ โครงการ  

๑ งาน/กิจกรรม 
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แผนภูมิท่ี ๒ : แผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖๗ ภายใตยุทธศาสตรสำนักงาน กสทช.  
ขอมูล ณ ไตรมาสท่ี ๒/๒๕๖๗ (เดือนเมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๗) 

 

 

 

สำนักงาน กสทช. ไดดำเนินการติดตามความกาวหนาการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสำนักงาน กสทช. 
ประจำป ๒๕๖๗ ภายใตแผนยุทธศาสตร สำนักงาน กสทช. ฉบับท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐) ประจำไตรมาสท่ี ๒ 

(เดือนเมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๗) โดยมีผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณ ดังรายละเอียดปรากฏตาม
ตารางท่ี 1 และแผนภูมิท่ี ๓ - แผนภูมิท่ี ๔ ดังน้ี 
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ตารางท่ี ๑ : ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖๗ ภายใตยุทธศาสตร สำนักงาน กสทช. ฉบับท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐) 
ขอมูล ณ ไตรมาสท่ี ๒/๒๕๖๗ (เดือนเมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๗) 

ยุทธศาสตร จำนวนแผนงาน/โครงการ/งานที่ติดตาม ผลการดำเนินการ 
แผน 

งาน 

(๑) 

คิดเปน
รอยละ
ของ

แผนงาน
ท้ังหมด 

โครงการ 
(๒) 

คิดเปน 

รอยละ
ของ 

โครงการ
ท้ังหมด 

งาน 

(๓) 
คิดเปน
รอยละ
ของงาน
ท้ังหมด 

รวม 

แผนงาน/
โครงการ/

งาน 

(๑) - (๓) 

ดำเนิน 

การแลว
เสร็จ 

คิดเปน
รอยละ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

คิดเปน
รอยละ 

อยูระหวาง
เตรียมการ 

ทาง
กระบวน 

การพัสดุ 

 

คิดเปน
รอยละ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

คิดเปน
รอยละ 

ยกเลิก
ดำเนินการ 

คิดเปน
รอยละ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ 

ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาล
และเปนองคกรท่ีมีสมรรถนะสูงใน

ยุคดิจิทัล 

2 28.57 5 20.00 3 30.00 10 1 10.00 9 90.00 0 0.00 0 0 0 0.00 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ 

พัฒนาบุคลากรให 
มีความเปนเลิศ 

ในดานการกำกับดูแลใหพรอมเขาสู
ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

1 14.29 5 20.00 3 30.00 9 0 0.00 8 88.89 0 0.00 0 0 1 11.11 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ 

พัฒนาขีดความสามารถการบริหาร
คลื่นความถ่ีและกิจการดาวเทียม

เพ่ือประโยชนสูงสุดของ
ประเทศชาติและประชาชน และ
ยกระดับศักยภาพของสำนักงาน 

กสทช. สวนภูมิภาค เพ่ือการกำกับ
ดูแลและการบริการประชาชน 

1 14.29 6 24.00 3 30.00 10 0 0.00 7 70.00 1 10.00 0 0 2 20.00 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ 

พัฒนาศักยภาพในการกำกับดูแลและ
สงเสริมกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 

ใหเหมาะสมกับบริบท 

ท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

3 42.86 9 36.00 1 10.00 13 1 7.69 11 84.62 1 7.69 0 0 0 0.00 

รวมทั้งสิ้น 7 100 25 100.00 10 100.00 42 2 4.76 35 83.33 2 4.76 0 0 3 7.14 
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แผนภูมิท่ี ๓ : ผลการดำเนนิงานและการใชจายงบประมาณ ณ ไตรมาสท่ี ๒/๒๕๖๗ (เดือนเมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๗) 

 

 

 

 งบประมาณท่ีไดรับ          ผลการใชจาย          งบประมาณคงเหลือ 

การใชจายงบประมาณ งบประมาณท่ีได 
(ลานบาท) 

ผลการใชจาย 

(ลานบาท) 
รอยละ งบประมาณ

คงเหลือ 

(ลานบาท) 

รอยละ 

ยุทธศาสตรท่ี 1  

ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาลและเปนองคกร 
ที่มีสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล 

2,450.4301 1,531.8014 62.51 918.6287 37.49 

ยุทธศาสตรท่ี 2  

พัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศ ในดานการกำกับดูแล 

ใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

180.2066 74.550๑ 41.37 105.656๕ 58.63 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  
พัฒนาขีดความสามารถการบริหารคล่ืนความถี่และกิจการ

ดาวเทียมเพือ่ประโยชนสูงสุดของประเทศชาติและประชาชน 
และยกระดับศักยภาพของสำนักงาน กสทช. สวนภูมิภาค  

เพื่อการกำกับดูแลและการบริการประชาชน 

855.5772 441.0965 51.56 414.4807 48.44 

ยุทธศาสตรท่ี 4    

พัฒนาศักยภาพ ในการกำกับดูแลและสงเสริม 

กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการ
โทรคมนาคม ใหเหมาะสมกับบริบทที่เปล่ียนแปลงไป 

1,118.9162 500.6437 44.74 618.2725 55.26 

รวม 4,605.1301 2,548.0917 55.33 2,057.0384 44.67 

เงินจัดสรรเขากองทุน 510.0000 510.0000 100.00 - - 

รายจาย กตป. 97.5660 47.6414 48.83 49.9246 51.17 

รวมท้ังส้ิน 5,212.6961 3,105.7331 59.58 2,106.9630 40.42 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
ยุทธศาสตรท่ี 3 

ยุทธศาสตรท่ี 4 

เงินจัดสรรเขากองทุน
 รายจาย กตป. 

รวมท้ังสิ้น 
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แผนภูมิท่ี ๔ : สถานะการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖๗ ภายใตยุทธศาสตรสำนักงาน กสทช.  
ณ ไตรมาสท่ี ๒/๒๕๖๗ (เดือนเมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๗) 

 

 

 

 

ภาพรวมการดำเนินงาน ณ ไตรมาสท่ี ๒/๒๕๖๗ (เดือนเมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๗) 
ยุทธศาสตรท่ี ๑  มีภารกิจรองรับยุทธศาสตรฯ จำนวน 10 แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนกเปน ๒ แผนงาน 

5 โครงการ ๓ งาน/กิจกรรม จำนวนเงินงบประมาณท้ังสิ้น 2,450.4301 ลานบาท ในภาพรวม ณ ไตรมาสท่ี  
๒/๒๕๖๗ มีภารกิจท่ีดำเนินการแลวเสร็จตามแผน จำนวน 1 โครงการ และอยูระหวางดำเนินการตามแผน จำนวน ๙ 

แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนก โดยเบิกจายแลว จำนวน 1,136.7334 ลานบาท และสามารถกอหนี้ผูกพันไดจำนวน   

395.0680 ลานบาท รวมท้ังสิ้น 1,531.8014 ลานบาท คิดเปนรอยละ 62.51 คงเหลือจำนวน 918.6287 

ลานบาท คิดเปนรอยละ 37.49  

ยุทธศาสตรท่ี ๒  มีภารกิจรองรับยุทธศาสตรฯ จำนวน 9 แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนกเปน 1 แผนงาน 

5 โครงการ 3 งาน/กิจกรรม จำนวนเงินงบประมาณท้ังสิ้น 180.2066 ลานบาท ในภาพรวม ณ ไตรมาสท่ี ๒/๒๕๖๗ 

ภารกิจท่ีอยูระหวางดำเนินการตามแผน จำนวน ๘ แผนงาน/โครงการ/งาน และยกเลิกดำเนินการ จำนวน ๑ โครงการ 
โดยเบิกจายแลว จำนวน 61.6649 ลานบาท และสามารถกอหนี้ผูกพันไดจำนวน 12.885๒ ลานบาท รวมท้ังสิ้น 
74.550๑ ลานบาท คิดเปนรอยละ 41.37 คงเหลือจำนวน 105.656๕ ลานบาท คิดเปนรอยละ 58.63  

  ยุทธศาสตรท่ี ๓  มีภารกิจรองรับยุทธศาสตรฯ จำนวน 10 แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนกเปน ๑ แผนงาน 
6 โครงการ ๓ งาน/กิจกรรม จำนวนเงินงบประมาณท้ังสิ้น 855.5772 ลานบาท ในภาพรวม ณ ไตรมาสท่ี ๒/๒๕๖๗ 

ภารกิจท่ีอยูระหวางดำเนินการตามแผน จำนวน ๗ แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนก อยูระหวางเตรียมการทางกระบวนการ
พัสดุฯ จำนวน ๑ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ จำนวน ๒ โครงการ โดยเบิกจายแลว จำนวน 300.1887 ลานบาท 
และสามารถกอหน้ีผูกพันได จำนวน 140.9078 ลานบาท รวมท้ังสิ้น 441.0965 ลานบาท คิดเปนรอยละ 51.56 
คงเหลือจำนวน 414.4807 ลานบาท คิดเปนรอยละ 48.44  
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 ยุทธศาสตรท่ี ๔  มีภารกิจรองรับยุทธศาสตรฯ จำนวน 1๓ แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนก ๓ แผนงาน  
9 โครงการ ๑ งาน/กิจกรรม จำนวนเงินงบประมาณท้ังสิ้น 1,118.9162 ลานบาท ในภาพรวม ณ ไตรมาสท่ี  
๒/๒๕๖๗ มีภารกิจท่ีดำเนินการแลวเสร็จตามแผน จำนวน 1 โครงการ อยูระหวางดำเนินการตามแผน จำนวน ๑๑ 

แผนงาน/โครงการ/งาน และอยูระหวางเตรียมการทางกระบวนการพัสดุ จำนวน ๑ โครงการ โดยเบิกจายแลว จำนวน    
326.8915 ลานบาท และสามารถกอหนี้ผูกพันไดจำนวน 173.7522 ลานบาท รวมท้ังสิ้น 500.6437 ลานบาท 
คิดเปนรอยละ 44.74 คงเหลือจำนวน 618.2725 ลานบาท คิดเปนรอยละ 55.26  

ณ ไตรมาสท่ี ๒/๒๕๖๗ (เดือนเมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๗) มีผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ สรุปได 
ดังนี้  
 

ยุทธศาสตรท่ี ๑  : ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาลและเปนองคกรท่ีมีสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล 

   

ไดมีการดำเนินการเพ่ือยกระดับการขับเคลื่อนสำนักงาน กสทช. ใหเปนองคกรท่ีมีธรรมาภิบาลและ
สมรรถนะสูงอยางยั่งยืน และกาวสูการเปนองคกรดิจิทัลอยางเต็มรูปแบบ ตลอดจนขับเคลื่อนแผนงานการบริหาร
องคกร แผนงานการบริหารยุทธศาสตรและกิจการองคกร โดยในป ๒๕๖๗ สำนักงาน กสทช. ไดมีการดำเนินงานท่ี
สำคัญ ๆ อาทิ  

• ดำเนินการสนับสนุนการยกระดับธรรมาภิบาลของสำนักงาน กสทช. อยางย่ังยืน เพ่ือรักษา
ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน (ITA) ของสำนักงาน กสทช. ในการยกระดับ     

ธรรมาภิบาลของสำนักงาน กสทช. ใหเปนสวนหนึ่งของวัฒนธรรมองคกรอยางยั่งยืน เพ่ือใหเกิดการยอมรับและเปน 

ท่ีประจักษตอสาธารณชน โดย ณ ไตรมาส ๒/๒๕๖๗ ไดดำเนินการตามแผนฯ อาทิ ๑) จัดทำกรอบแนวทางการ
ดำเนินงานในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. ประจำปงบประมาณ 256๗ 

ใหบุคลากรถือปฏิบัติ ๒) จัดอบรมสรางความรูความเขาใจใหกับผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือชี้แจงเก่ียวกับการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. และรับฟงขอคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะเก่ียวกับการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. และเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT)  
มีสวนรวมในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. ใหสอดคลองกับความตองการของผูรับบริการ 
๓) นำเขาขอมูลจำนวนผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) ผานระบบ ITAS ของสำนักงาน ป.ป.ช. และจัดทำขอมูลเปดเผย
ตอสาธารณะ (OIT) บนเว็บไซตของสำนักงาน กสทช. ตามหลักเกณฑท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด รวมท้ังไดจัดใหมีการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ในสวนของ
ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก ซ่ึงขณะน้ีอยูระหวางเตรียมการเพ่ือกิจกรรมสงเสริมธรรมาภิบาลและจริยธรรม ในการ
กำหนดหลักเกณฑและแนวทางการจัดกิจกรรม The Best of NBTC ประจำป ๒๕๖๗ เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติ
บุคลากรท่ีมีคุณสมบัติเปนท้ังคนเกงและคนดีของสำนักงาน กสทช.  

• ดำเนินการสรางการรับรูและความเขาใจของสาธารณะตอภารกิจดานการบริหารคล่ืนความถ่ี
การกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคม กิจการดาวเทียม และภารกิจอ่ืน ๆ แก
หนวยงานภายในและภายนอกสำนักงาน กสทช. โดยไดดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ตามแผนฯ อาทิ ประชาสัมพันธ 
สรางการรับรูท้ังภายในและภายนอกองคกร โดยจัดทำวารสารภายในองคกร ประจำป ๒๕๖๗ จัดทำผลการ
ดำเนินงานในรูปแบบ Infographic เพ่ือสรางความตระหนักรูดานการกำกับดูแลของ กสทช. ผานชองทางตางๆ เชน 
สถานีโทรทัศน นิตยสาร สื่อสิ่งพิมพ รวมท้ังมีการผลิตสื่อวิทยุกระจายเสียง (สปอตวิทยุกระจายเสียง) การผลิตสกูป
สั้น (Video Content) เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานของ กสทช. และสำนักงาน กสทช. ตลอดจนการประชาสัมพันธ
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เสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย ผานชองทางตางๆ และการดำเนินสรางการรับรูและความเขาใจ 

ตอสาธารณะฯ ท่ีเก่ียวของ ซ่ึงอยูระหวางการดำเนินการตามแผนฯ  
• สนับสนุนภารกิจคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 

และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชนสาธารณะ ตามท่ีกฎหมายกำหนด อาทิ การดำเนินโครงการพัฒนาระบบ
วิเคราะหและบริหารจัดการการเงินและระบบติดตามงานของสำนักกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ ซ่ึงไดดำเนินการแลวเสร็จ 
โดยโครงการดังกลาวสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ ของสำนักงาน กสทช. 
ใหรองรับขอมูลท่ีครอบคลุมทุกข้ันตอนไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังการสนับสนุนการดำเนินการของ
คณะอนุกรรมการตางๆ ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 

• พัฒนากระบวนการทำงานของสำนักงาน กสทช. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการทำงาน
ภายในสำนักงาน กสทช. ใหสามารถลดเวลาและข้ันตอนการดำเนินการ และเพ่ือใหเกิดความปลอดภัยทางดาน
ขอมูล ยกระดับสำนักงาน กสทช. กาวสูการเปนองคกรดิจิทัลอยางเต็มรูปแบบ อาทิ ๑) ศึกษาและจัดทำสถาปตยกรรม
องคกรของสำนักงาน กสทช. เพ่ือจัดทำแผนพัฒนาสถาปตยกรรมองคกร เปนแผนปฏิบัติการดิจิทัลสำหรับใชเปนกรอบ
และทิศทางการขับเคลื่อนงานดานเทคโนโลยีดิจิทัลของสำนักงาน กสทช. ใหสนับสนุนและสอดคลองกับภารกิจ  
เกิดความเชื่อมโยงบูรณาการกันระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก ๒) การปรับปรุงระบบการจัดเก็บ
รายได ดวยวิธีการออกใบเสร็จรับเงินอัตโนมัติ เพ่ือปรับปรุงระบบการจัดการรายไดของสำนักงาน กสทช. สำหรับ 

ออกใบเสร็จรับเงิน/ ใบกำกับภาษีแบบอัตโนมัติไดลดความเสี่ยงในการบันทึกขอมูลผิดพลาด เพ่ิมความถูกตอง แมนยำ 
และลดภาระการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี เปนตน ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๒  : พัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศในดานการกำกับดูแล 

ใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจ และสังคมดิจิทัล 

         

ไดมีการดำเนินการเพ่ือขับเคลื่อนแผนงานพัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศในดานการกำกับดูแลใหพรอม
เขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล และแผนงานสรางองคความรูของบุคลากรใหมีขีดความสามารถทางวิชาการ  
เพ่ือรองรับการเปนองคกรชั้นนำในการกำกับดูแลท่ีมีความเปนสากล ท้ังบุคลากรในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 
กิจการโทรคมนาคมและประชาชนใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล โดยไดดำเนินงานสำคัญ ๆ อาทิ 

• สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีทักษะ ความรูความสามารถมีความเช่ียวชาญตาม
ภารกิจ มีความสามารถทางวิชาการ สามารถรองรับภารกิจตาง ๆ และสามารถตอยอดใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีความเปนเลิศในดานการกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และ
กิจการดาวเทียมสื่อสาร รวมท้ังมีขีดความสามารถทางวิชาการในระดับสูง ไดแก การดำเนินโครงการทุนการศึกษา
ใหแกบุคลากรสำนักงาน กสทช. และการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกสำนักงาน กสทช. ซ่ึงอยูระหวาง
ดำเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากรของสำนักงานฯ อาทิ  

(๑) สนับสนุนบุคลากรของสำนักงาน กสทช. ใหได เรียนรูแนวปฏิบั ติและไดรับถายทอด
ประสบการณจริงในการปรับเปลี่ยนนโยบายและแนวทางการกำกับดูแลใหสอดคลองกับความกาวหนาทางดาน
วิทยาการและไดมาตรฐานสากล โดยอยูระหวางเตรียมการจัดอบรมหลักสูตร Economic Regulation โดยสถาบัน 
Public Utility Research (PURC) แหงมหาวิทยาลัยฟลอริดา (University of Florida) ประเทศสหรัฐอเมริกา เพ่ือ
สรางองคความรูและความเขาใจพ้ืนฐานดาน Economic Regulation รวมถึงประเด็นดานเทคโนโลยีท่ีเกิดข้ึนและ
ทาทายของหนวยงานกำกับดูแลในปจจุบันใหแกบุคลากรของสำนักงาน กสทช.  
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(๒) จัดสัมมนาวิชาการ ภายใตหัวขอ “Sharing and Learning การขับเคลื่อน Net Zero Emission 
ในอุตสาหกรรมโทรคมนาคมและอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของ” มุงพัฒนาบุคลากรใหพรอมขับเคลื่อนองคกร เพ่ือเปนการ
เตรียมความพรอมและสงเสริมองคความรูทางวิชาการแกพนักงานของสำนักงาน กสทช. ใหมีความเขาใจเก่ียวกับ
แนวคิดและความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับการลดกาซเรือนกระจกและผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
การดำเนินธุรกิจของผูประกอบการในอุตสาหกรรมโทรคมนาคมและอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของในการขับเคลื่อน
โครงการตางๆ ตามแนวทางการพัฒนาท่ีย่ังยืนเพ่ือลดการปลอยกาซเรือนกระจก รวมถึงประเด็นคารบอนฟุตพริ้นท
คารบอนเครดิตในมิติตางๆ เพ่ือรวมเปนสวนหน่ึงในการขับเคลื่อนการดำเนินงานเรื่องการจัดทำคารบอนฟุตพริ้นท
ของสำนักงาน กสทช. และแผนปฏิบัติการลดการปลอยกาซเรือนกระจกของสำนักงาน กสทช. ใหสอดคลองกับ 
ทิศทางการพัฒนาประเทศอยางย่ังยืนตอไป 

(๓) จัดกิจกรรม NBTC Learn and Grow 2024 ภายใตการบรรยายในหัวขอ “Mindset for 
Working Creatively” รวมกับมหาวิทยาลัยหอการคาไทย และกิจกรรม NBTC Accessible Touch 2024 เพ่ือ
บรรยายถายทอดความรูแกบุคลากรสำนักงาน กสทช. รวมท้ังบุคคลภายนอก ภายใตหัวขอตางๆ อาทิ ๑) การกำกับ 
ควบคุมการใชงานอุปกรณโทรคมนาคมตามกฎหมาย ๒) การแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางการบริหารงานการจัด
ประชุมคณะกรรมการใหมีประสิทธิภาพ ๓) หลักสูตรประกาศนียบัตรการกำกับดูแลและพัฒนากฎหมายกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมระดับสูง พรอมท้ังไดรับเกียรติจากประธาน กสทช. และ 
กสทช. รวมบรรยายพิเศษ ภายใตหัวขอ “บทบาทหนาท่ีของ กสทช. กับการอนุญาตและกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม ภายใตบริบทการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีดิจิทัล” เปนตน  

(๔ ) จัดอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่ อสารเชิ งธุ ร กิจ  (English for Business 
Communication) และจัดฝกอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษเบ้ืองตนสำหรับการทำงาน (English for Work) โดยทำการ
ฝกอบรมท้ังภาคทฤษฎี เนนเพ่ิมพูนทักษะภาษาอังกฤษครอบคลุมท้ัง ๕ ดาน ใหแกผูเขารวมการอบรม ไดแก การฟง 
การพูด การอาน และการเขียน และภาคปฏิบัติ ท่ีเปนการอบรมผานกิจกรรมในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพในการปฏิบัติงานใหแกบุคลากรสำนักงาน กสทช. และเสริมสรางศักยภาพดานทักษะภาษาอังกฤษใหแกบุคลากร
ของสำนักงาน กสทช. เพ่ือเปนการสงเสริมใหนำทักษะภาษาอังกฤษในภาคทฤษฎีมาฝกปฏิบัติไดจริง 

(๕) สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคม
และประชาชนใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล โดยไดดำเนินการจัดอบรมแลวเสร็จ จำนวน ๕ กิจกรรม 
ไดแก ๑) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาบุคลากรดานกฎหมายวาดวยการดำเนินคดีแพง คดีอาญา และ 
คดีปกครองสำหรับบุคลากรสำนักงาน กสทช. ประจำป สงผลใหผูปฏิบัติงานดานกฎหมายของสำนักงาน กสทช.  
มีความรูความเขาใจและความเชี่ยวชาญเก่ียวกับการดำเนินคดีตามกฎหมายแพงกฎหมายอาญา กฎหมายวาดวย
ลมละลาย และกฎหมายปกครอง ท้ังในสวนสารบัญญัติและวิธีสบัญญัติ ๒) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ "การสงเสริมการ
รวมกลุมขององคกรวิชาชีพ ใหปฏิบัติงานภายใตจริยธรรมสื่อ" สงผลใหผู ท่ีเก่ียวของสามารถนำความรูและ
ประสบการณท่ีไดจากการอบรมไปใชปฏิบัติงานใหเปนไปตามมาตรฐานจริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพ
ในกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน ตามหลักจรรยาบรรณและจริยธรรมสื่อมวลชนวิชาชีพ และสงเสริมให
สื่อมวลชนเขาใจการทำงานขององคกรวิชาชีพ และมีความพรอมตอการสงเสริมการรวมกลุมขององคกรวิชาชีพสื่อให
ปฏิบัติงานภายใตจริยธรรมสื่ออยางเหมาะสม ๓) จัดอบรมการใชอากาศยานไรคนขับ (Drone) ในการผลิตรายการ
โทรทัศน แลวเสร็จ เพ่ือสงเสริมผูประกอบกิจการโทรทัศน ผูผลิตรายการ และผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชน ใหมี
ความรูและทักษะในการใชงานอากาศยานไรคนขับ (Drone) ในการผลิตรายการโทรทัศนประเภทตางๆ ไดอยางมี
คุณภาพ และสามารถนำความรูและประสบการณท่ีไดรับไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดจริงบนพ้ืนฐานความรู
ดานความปลอดภัย และจริยธรรมในวิชาชีพตอไป ๔) จัดอบรม ดูงาน ดานเครื่องรับ-สงวิทยุคมนาคมสำหรับ 
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เรือเดินทะเล ตามขอบังคับวิทยุ (Radio Regulation) ของ ITU หลักสูตรพนักงานวิทยุคมนาคมประเภทท่ัวไป
ประจำเรือ (General Operator Certificate Course) เพ่ือสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการใชงานเครื่องวิทยุ
คมนาคมของหนวยงานของรัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนไปดวยความถูกตอง 
เรียบรอย และ ๕) จัดอบรม ดูงาน หลักสูตร CNS/ATM Avionics and Drone (Practical Knowledge in 
CNS/ATM Avionics, CNS+A and Drone) สงผลใหพนักงานสำนักงาน กสทช. มีความรูความเขาใจ เก่ียวกับ
ระบบอุปกรณสื่อสารทางการบิน เครื่องชวยเดินอากาศ คลื่นความถ่ีท่ีใชในกิจการเคลื่อนท่ีทางการบิน กฎ ระเบียบ 
อนุสัญญาระหวางประเทศท่ีเก่ียวของ รวมถึงเทคโลยีใหมๆ ท่ีเกิดข้ึน 

• ดำเนินโครงการสำรวจพฤติกรรมการใช การเขาถึงส่ือวิทยุ ส่ือโทรทัศน และโทรคมนาคมของไทย 
เพ่ือสำรวจพฤติกรรมการใช การเขาถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน และโทรคมนาคมของไทย เพ่ือใหมีฐานขอมูลพฤติกรรม 
การใช การเขาถึงสื่อของผูรับชมโทรทัศน ผูฟงของสถานีวิทยุกระจายเสียง โดยแลกเปลี่ยนขอมูลทางวิชาการดานสถิติ  
อันเปนประโยชนตอสำนักงาน กสทช. รวมกับสำนักงานสถิติแหงชาติ ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ :  พัฒนาขีดความสามารถการบริหารคล่ืนความถ่ีและกิจการดาวเทียม เพ่ือประโยชนสูงสุด 

ของประเทศชาติและประชาชน และยกระดับศกัยภาพของสำนักงาน กสทช. สวนภูมิภาค  
เพ่ือการกำกับดูแลและการบรกิารประชาชน 

 

ไดมีการดำเนินการเพ่ือขับเคลื่อนภารกิจการบริหารคลื่นความถ่ีและกิจการดาวเทียมของประเทศใหมี
ประสิทธิภาพ สอดคลองกับนโยบายและแผนของชาติท่ีเก่ียวของใหทันตอการเปลี่ยนแปลง รวมท้ังพัฒนาเครือขาย
ความรวมมือระหวางประเทศในการบริหารคลื่นความถ่ีและกำกับดูแลการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 
กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม ตลอดจนพัฒนาศักยภาพของสำนักงาน กสทช. สวนภูมิภาค และเพ่ิม
ประสิทธิภาพการตรวจสอบและกำกับดูแลคลื่นความถ่ี โดยไดมีการดำเนินงานท่ีสำคัญ ๆ อาทิ  

• ดำเนินการสนับสนุนภารกิจบริหารคล่ืนความถ่ีใหสอดคลองกับนโยบายและแผนของชาติ 
ท่ี เก่ียวของให ทันตอการเปลี่ยนแปลงไป โดยได เขารวมการประชุม Asia-Pacific Spectrum Management 
Conference ครั้งท่ี ๑๐ ณ กรุงจาการตา สาธารณรัฐอินโดนีเซีย เม่ือวันท่ี ๒๓ - ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗ ซ่ึงเปนเวที 
การประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลและแนวทางการบริหารคลื่นความถ่ีระหวางหนวยงานกำกับดูแลของประเทศท่ี 
อยูในภูมิภาคเอเชียและแปซิฟก รวมกับผูแทนจากหนวยงานภาคเอกชนท้ังจากอุตสาหกรรมโทรศัพทเคลื่อนท่ีและ
ดาวเทียมสื่อสาร ไดดำเนินการจัดประชุมการรับฟงความคิดเห็นเฉพาะกลุม (Focus Group) เรื่อง (ราง) แผนการจัดสรร
คลื่นความถ่ีสำหรับกิจการโทรคมนาคมเคลื่อนท่ีสากลของประเทศไทย ระยะเวลา ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) และ
ทิศทางความตองการการใชงานคลื่นความถ่ีสำหรับการใชงาน 5G Private Network รวมท้ังอยูระหวางการปรับปรุง
แผนแมบทการบริหารคลื่นความถ่ี สำหรับป ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ ซ่ึงปจจุบันอยูระหวางการรับฟงความเห็นตอผูมีสวนได
สวนเสียและประชาชนท่ัวไป ต้ังแตวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ถึงวันท่ี ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เปนตน 

• ดำเนินการสนับสนุนภารกิจบริหารกิจการดาวเทียม ในการสนับสนุนภารกิจดานกิจการดาวเทียม
สื่อสาร การบริหารสิทธิในการเขาใชวงโคจรดาวเทียมของประเทศอยางมีประสิทธิภาพและโปรงใส เพ่ือใหเกิดประโยชน
สูงสุดแกประเทศชาติและประชาชน และเปนไปตามขอบังคับวิทยุของสหภาพโทรคมนาคมระหวางประเทศ และ
พันธกรณีระหวางประเทศ อาทิ ๑) ไดจัดประชุมเพ่ือรับฟงความคิดเห็นของผูมีสวนไดเสียและประชาชนท่ัวไปเพ่ิมเติม
ตอ (ราง) ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการอนุญาตใหใชสิทธิในการเขาใชวงโคจรดาวเทียม ณ ตำแหนง 
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วงโคจร ๕๐.๕ ๕๑ และ ๑๔๒ องศาตะวันออกในลักษณะจัดชุด (Package) ฉบับแกไขปรับปรุง เพ่ือรับฟงความคิดเห็น
และขอเสนอแนะเพ่ิมเติมจากผูประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม ผูแทน
สถาบันการศึกษา หนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ องคกรภาคประชาชน องคกรดานคุมครองผูบริโภค หนวยงานเอกชน 
ตลอดจนประชาชนท่ัวไป ๒) ไดเดินทางเขารวมรับชมการทดลอง ทดสอบการรับสงสัญญาณอินเทอรเน็ตผานกลุม
ดาวเทียม Starlink เม่ือวันท่ี ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จังหวัดสงขลา ท่ีเปนโอกาสของ
ประเทศไทยท่ีทำใหไดเห็นการใชงานจริงของดาวเทียม LEO ของ Starlink เพ่ือใชสนับสนุนภารกิจแพทยทางไกล 
telemedicine ซ่ึงจะเปนประโยชนตอพ้ืนท่ีหางไกลในการเขาถึงสาธารณสุขของไทยไดอยางท่ัวถึง สะดวก และ 
รวดเร็วมากข้ึน ๓) ไดจัดประชุมคณะอนุกรรมการดานกิจการดาวเทียมของป ๒๕๖๗ รวมท้ังการดำเนินการเพ่ือเปนการ
ขับเคลื่อนภารกิจกำกับดูแลกิจการดาวเทียม เปนตน ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 

• ไดยกระดับศักยภาพของสำนักงาน กสทช. สวนภูมิภาค โดยการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ใหบริการประชาชนดานกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการวิทยุคมนาคม อาทิ การดำเนินการเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบติดตามและรายงานการตรวจสอบและกำกับดูแลการใชความถ่ีดวยเทคโนโลยี Video Streaming  
การจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใชความถ่ีวิทยุระบบควบคุมระยะไกล จำนวน ๕ สถานี รวมถึงการจัดหาชุดสถานี
ตรวจสอบการใชความถ่ีวิทยุระบบควบคุมระยะไกล และเครื่องตรวจวิเคราะหคลื่นความถ่ีวิทยุ ชนิด Realtime 

Bandwidth แบบสะพายถือ ยานความถ่ี 10 MHz - 42 GHz เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบคลื่นความถ่ี 

ใหครอบคลุมท่ัวประเทศ เปนตน ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๔  :  การพัฒนาศักยภาพในการกำกับดูแลและสงเสริมกิจการกระจายเสียง  
กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนใหเหมาะสมกับบริบทท่ีเปล่ียนแปลงไป 

 

ไดมีการดำเนินการเพ่ือสนับสนุนภารกิจในการขับเคลื่อนแผนงานบริหารกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน 
กิจการโทรคมนาคมอยางเสรีและเปนธรรม สงเสริมมาตรฐานจริยธรรมของผูประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียง
และโทรทัศน รวมถึงคุมครองผูบริโภคในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม โดยไดมีการ
ดำเนินงานท่ีสำคัญ ๆ อาทิ  

• จัดทำระบบบริหารจัดการแกไขสายสื่อสารเพ่ือความปลอดภัยของประชาชน (p-safe) แลวเสร็จ 

เพ่ือใหสำนักงาน กสทช. สามารถแกไขขอรองเรียนและติดตามการดำเนินการของผูประกอบกิจการไดอยางรวดเร็ว  
ลดโอกาสในการเกิดอันตรายตอประชาชนประชาชนไดรับการแกไขปญหาขอรองเรียนจากสายสื่อสารไดอยางรวดเร็ว 
ผานชองทางอิเล็กทรอนิกส รวมท้ังไดดำเนินโครงการสำรวจและจัดเก็บขอมูลสายสื่อสารในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร เพ่ือ
พัฒนาระบบขอมูลสายสื่อสารภายใตโครงการสำรวจและจัดเก็บขอมูลสายสื่อสารบนเสาไฟฟาหรือเสนทางในพ้ืนท่ี
กรุงเทพมหานคร ซ่ึงมีการนำขอมูลท่ีไดลงระบบภูมิศาสตรสารสนเทศของสำนักงาน กสทช. เพ่ือจัดทำขอมูลเสนทางท่ี
อนุญาตและไมอนุญาตใหพาดสายสื่อสารในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร และใหสามารถจัดลำดับเสนทางท่ีมีความสำคัญหรือ
มีความจำเปนในการดำเนินการนำระบบสื่อสารลงใตดิน หรือจัดระเบียบสายสื่อสาร ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 

• จัดทำแผนพัฒนาและปรับปรุงการกำกับดูแลบริการคาสงในกิจการโทรคมนาคม (Telecom 

Wholesale Roadmap) เพ่ือใชในการกำหนดแนวทางและขอเสนอแนะการกำกับดูแลประเภทบริการคาสง 
ในกิจการโทรคมนาคมท่ีเหมาะสมกับประเทศไทย รวมท้ังสรางความเขาใจใหสอดคลองกับผูรับใบอนุญาตในการ 
สงขอมูลการใชและเชื่อมตอโครงขายโทรคมนาคม การปรับปรุงฐานขอมูลแผนท่ีดิจิทัลมาตรฐานแสดงความ
หนาแนน (การกระจุก หรือกระจายตัว) ของประชากร ขนาดกริด ๑ คูณ ๑ กิโลเมตร ครอบคลุมพ้ืนท่ีท้ังประเทศ 
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ท่ีสำนักงาน กสทช. ใชงานอยูใหเปนปจจุบัน รวมท้ังเปนการปรับปรุงขอมูลขอบเขตพ้ืนท่ีการใหบริการโครงขาย 
(Coverage Area) ของระบบสารสนเทศภูมิศาสตรของสำนักงาน กสทช. สามารถวิเคราะหความครอบคลุมโครงขาย 

ผานระบบตรวจสอบโครงขายการใหบริการโทรคมนาคม (telecominfra.nbtc. go.th) เดิมท่ีใชงานอยู ในการ
ติดตามและกำกับดูแลการดำเนินการสำหรับการอนุญาตและจัดสรรคลื่นความถ่ีใหเปนไปอยางสอดคลองกับเง่ือนไข
หลักเกณฑท่ีกำหนด ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 

• ดำเนินโครงการจางพัฒนาและบริหารระบบการประมูลเลขหมายสวยในรูปแบบออนไลนของ
สำนักงาน กสทช. เพ่ือพัฒนาและบริหารระบบประมูลเลขหมายสวยในรูปแบบออนไลนของสำนักงาน กสทช. 
เพ่ือใหเกิดการจัดสรรทรัพยากรเลขหมายโทรคมนาคมอยางมีประสิทธิภาพ บริหารจัดการประมูลเลขหมายสวย 

แบบออนไลนอยางมืออาชีพ เปนไปดวยความเรียบรอย เปนธรรมในการแขงขัน โปรงใส ตรวจสอบได เพ่ือเปดโอกาส 

ใหประชาชนไดรับความสะดวกรวดเร็วและสามารถเขาถึงได ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน  

• ดำเนินการพัฒนาระบบวิเคราะหและตรวจสอบเน้ือหารายการเพ่ือพัฒนาระบบวิเคราะหและ
ตรวจสอบเนื้อหารายการดานการโฆษณาผลิตภัณฑอาหารและยา และเพ่ือใหมีเครื่องมือติดตามและกำกับดูแลผูรับ
ใบอนุญาตหรือผูรับอนุญาตท่ีใหบริการแพรภาพกระจายเสียง ใหเปนไปตามกฎหมาย ประกาศ หลักเกณฑ และ
เง่ือนไขการอนุญาตในดานการโฆษณาผลิตภัณฑอาหารและยา ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 

• ดำเนินโครงการเพ่ือสนับสนุนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและบริการเพ่ือ
สังคม เพ่ือการสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. ภายใตแผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดย
ท่ัวถึงและบริการเพ่ือสังคม พรอมท้ังผลิตและเผยแพรสื่อรายการโทรทัศน ภาพยนตรโฆษณาภารกิจภายใตแผนการ
จัดใหมีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและบริการเพ่ือสังคม ประจำป ๒๕๖๗ ผานสื่อโทรทัศนและสื่อออนไลน 
เพ่ือสงเสริมการรับรู และความเขาใจหรือสรางการตระหนักรูแกประชาชน ซ่ึงอยุระหวางดำเนินการตามแผน 

 รายละเอียดความกาวหนาของการดำเนินการฯ ตามแผนปฏิบัติการฯ ปรากฏในภาคผนวก   

๓. ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

๓.๑ หนวยงานรับผิดชอบควรบริหารงบประมาณอยางมีประสิทธิภาพและคำนึงถึงวินัยทางการเงินและ
การคลังดวยกรณีไมสามารถกอหนี้ผูกพันไดภายในไตรมาสท่ี ๒ เน่ืองจากพบความเสี่ยงอันเกิดจากปจจัยภายนอก 
ท่ีไมสามารถควบคุมได หรืออาจเกิดปญหาอุปสรรคท่ีสงผลใหการดำเนินงาน/โครงการลาชากวาแผนท่ีกำหนดไว 
หนวยงานผูรับผิดชอบควรติดตามการดำเนินงานและเรงรัดการเบิกจายใหสอดคลองกับแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใชจายงบประมาณตามแผนงานท่ีต้ังไว และ/หรือทบทวนและปรับแผนการดำเนินงานและแผนประมาณ
รายจายท่ีไดรับการจัดสรรไวไปใชอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 ๓.๒ กรณีท่ีพบวามีงาน/โครงการท่ีมีผลความคืบหนาการดำเนินงานไมเปนไปตามแผนการดำเนินการ 
หนวยงานผูรับผิดชอบควรเรงแกไขปญหาอุปสรรคในการดำเนินการนั้นใหเร็วท่ีสุด เพ่ือไมใหกระทบภาพรวมของ
แผนท่ีกำหนด และรายงานใหตอผูบังคับบัญชาทราบเพ่ือหาทางแกไขปญหารวมกัน 

๓.๓ ทุกสายงานควรเริ่มวางแผนและจัดทำแผนปฏิบัติการโดยมีการกำหนดแผนงาน/โครงการ รวมท้ังจัดทำ 
คำขอต้ังงบประมาณรายจายประจำปรองรับเพ่ือรวมขับเคลื่อนนโยบายและแผนการดำเนินงานสำคัญของ กสทช. 
ประจำป ๒๕๖๘ ใหเกิดผลสัมฤทธิ์ดวย  

         
สวนวิชาการและพัฒนาแผนยุทธศาสตร 

สำนักยุทธศาสตรและการงบประมาณ 
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ภาคผนวก 

ความกาวหนาของการดำเนินการฯ 
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ยุทธศาสตรท่ี 1  : ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาลและเปนองคกรท่ีมีสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล  

ท่ี แผนงาน/งาน/โครงการ 
แผน 

รอยละ 

ความกาวหนา 
ดำเนินการฯ 

รอยละ 

หมายเหตุ 

1 แผนงานบริหารองคกร ๑๐๐.00 60.85  

2 แผนงานบริหารยุทธศาสตรและกิจการองคกร ๑๐๐.00 66.16  

3 งานสรางการรับรูและความเขาใจของสาธารณะในการบริหารคลื่นความถ่ี
และกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคมและ
กิจการดาวเทียม 

๑๐๐.00 73.98  

4 งานสนับสนุนการยกระดับธรรมาภิบาลของสำนักงาน กสทช. อยางยั่งยืน ๑๐๐.00 50.00  

5 งานสนับสนุนภารกิจคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน
สาธารณะ 

๑๐๐.00 31.32  

6 โครงการพัฒนาระบบวิเคราะหและบริหารจัดการการเงินและระบบ
ติดตามงานของสำนักกองทุนวิจัยและพัฒนา 

๑๐๐.00 100.00  

7 โครงการกอสรางอาคารสำนักงาน กสทช. แหงใหม ๑๐๐.00 90.17  

8 โครงการจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาและจัดทำสถาปตยกรรมองคกรของ
สำนักงาน กสทช. 

๑๐๐.00 10.00  

9 โครงการสายใยสายลม (เกษียณกอนกำหนด) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ 

๑๐๐.00 10.00  

10 โครงการจางปรับปรุงระบบการจัดเก็บรายได ดวยวิธีการออกใบเสร็จรับเงิน
อัตโนมัติ 

๑๐๐.00 10.00  

 เฉลี่ยรวม ๑๐๐.00 50.25  
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ยุทธศาสตรท่ี 2  : พัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศในดานการกำกับดูแลใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคม 

                        ดิจิทัล  

 

ท่ี แผนงาน/งาน/โครงการ 
แผน 

รอยละ 

ความกาวหนา 
ดำเนินการฯ 

รอยละ 

หมายเหตุ 

1 แผนงานสนับสนุนภารกิจดานวิชาการและพัฒนาบุคลากร เพ่ือรองรับ
การเปนองคกรช้ันนำในการกำกับดูแลท่ีมีมาตรฐานสากล 

๑๐๐.00 50.85  

2 งานพัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศในดานการกำกับดูแลใหพรอม 
เขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล   

๑๐๐.00 37.00  

3 งานพัฒนาบุคลากรในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและ
ประชาชนใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

๑๐๐.00 52.58  

4 งานพัฒนาบุคลากรในกิจการโทรคมนาคมและประชาชน ใหพรอมเขาสู
ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

๑๐๐.00 44.85  

5 โครงการทุนการศึกษาตอระดับปริญญาโทในตางประเทศ สำหรับ
พนักงาน ประจำป ๒๕๖๖ 

๑๐๐.00 50.00  

6 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบหองสมุดอิเล็กทรอนิกสและศูนยขอมูล
ขาวสาร สำนักงาน กสทช. ระยะท่ี ๒ 

๑๐๐.00 - ยกเลิก
ดำเนินการ 

7 โครงการทุนการศึกษาตอระดับปริญญาโทในตางประเทศ สำหรับ
พนักงาน ประจำป ๒๕๖๗ 

๑๐๐.00 20.00  

8 โครงการสำรวจพฤติกรรมการใช การเขาถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน และ
โทรคมนาคมของไทย 

๑๐๐.00 55.00  

9 โครงการอบรมหลักสูตร Economic Regulation โดยสถาบัน Public 
Utility Research (PURC) แหงมหาวิทยาลัยฟลอริดา (University of 
Florida) ประเทศสหรัฐอเมริกา 

๑๐๐.00 20.00  

 เฉลี่ยรวม ๑๐๐.00 36.70  
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ยุทธศาสตรท่ี ๓  : พัฒนาขีดความสามารถการบริหารคลื่นความถ่ีและกิจการดาวเทียม เพ่ือประโยชนสูงสุดของ
ประเทศชาติและประชาชน และยกระดับศักยภาพของสำนักงาน กสทช. สวนภูมิภาค เพ่ือการกำกับดูแลและการบริการ 

ท่ี แผนงาน/งาน/โครงการ 
แผน 

รอยละ 

ความกาวหนา 
ดำเนินการฯ 

รอยละ 

หมายเหตุ 

1 แผนงานบริหารคลื่นความถ่ี กำกับดูแลกิจการดาวเทียมและบริหาร
กิจการสวนภูมิภาค และสนับสนุนการสรางความรวมมือระหวางประเทศ 

๑๐๐.00 58.04  

2 งานขับเคลื่อนภารกิจการบริหารคลื่นความถ่ีใหสอดคลองกับนโยบาย 
และแผนของชาติท่ีเก่ียวของใหทันตอการเปลี่ยนแปลงไป 

๑๐๐.00 85.00  

3 งานขับเคลื่อนภารกิจกำกับดูแลกิจการดาวเทียม เพ่ือประโยชนสูงสุด
ของประเทศชาติและประชาชน 

๑๐๐.00 31.00  

4 งานการประชุมและพัฒนาเครือขายความรวมมือระหวางประเทศในการ
บริหารคลื่นความถ่ีและกำกับดูแลการประกอบกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศนกิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม 

๑๐๐.00 50.00  

5 โครงการจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใชความถ่ีวิทยุระบบควบคุม
ระยะไกล จำนวน๕ สถานี 

๑๐๐.00 20.00  

6 โครงการจัดหาเครื่องตรวจวิเคราะหคลื่นความถ่ีวิทยุ ชนิด Realtime 
Bandwidth แบบสะพายถือ ยานความถ่ี 10 MHz - 42 GHz จำนวน  
๒๒ ชุด 

๑๐๐.00 0.00  

7 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบติดตามและรายงานการตรวจสอบและ
กำกับดูแลการใชความถ่ีดวยเทคโนโลยี Video Streaming   

๑๐๐.00 85.00  

8 โครงการจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูลสำหรับการออกอากาศของสถานี
วิทยุกระจายเสียง จำนวน ๔๘ ชุด 

๑๐๐.00 - ยกเลิก 

ดำเนินการ 
9 โครงการกอสรางท่ีทำการสำนักงาน กสทช. เขต ๒๑ พรอมอาคาร

ประกอบ 

๑๐๐.00 10.00  

10 โครงการบูรณาการระบบรักษาความปลอดภัยของสำนักงาน กสทช. 
ภาค ๒ 

๑๐๐.00 - ยกเลิก 

ดำเนินการ 
 เฉลี่ยรวม ๑๐๐.00 33.90  
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ยุทธศาสตรท่ี 4 :  พัฒนาศักยภาพในการกำกับดูแลและสงเสริมกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการ
โทรคมนาคม ใหเหมาะสมกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไป  

ท่ี แผนงาน/งาน/โครงการ 
แผน 

รอยละ 

ความกาวหนา 
ดำเนินการฯ 

รอยละ 

หมายเหตุ 

1 แผนงานบริหารกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน ๑๐๐.00 55.58  

2 แผนงานบริหารกิจการโทรคมนาคม ๑๐๐.00 58.99  

3 แผนงานสนับสนุนภารกิจการกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียมสื่อสาร  

๑๐๐.00 10.00  

4 งานสนับสนุนการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงาน 
ของ กสทช. เเละสำนักงาน กสทช. เพ่ือดำเนินการเก่ียวเน่ืองทางดาน
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน โทรคมนาคม หรือดานวิทยุคมนาคม 
ท่ีจัดข้ึนเพ่ือประโยชนสาธารณะหรือสาธารณกุศล  

๑๐๐.00 14.13  

5 โครงการพัฒนาระบบวิเคราะหและตรวจสอบเน้ือหารายการ ๑๐๐.00 90.00  

6 โครงการความรวมมือการผลิตขาวในพระราชสำนัก และการถายทอดสด
งานพระราชพิธี และรัฐพิธีสำหรับการใหบริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน 

๑๐๐.00 60.00  

7 โครงการสำรวจและจัดเก็บขอมูลสายสื่อสารในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร ๑๐๐.00 80.00  

8 โครงการจัดทำระบบบริหารจัดการแกไขสายสื่อสารเพ่ือความปลอดภัย
ของประชาชน (p-safe) 

๑๐๐.00 100.00  

9 โครงการจางท่ีปรึกษาเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาและปรับปรุงการกำกับดูแล
บริการคาสงในกิจการโทรคมนาคม (Telecom Wholesale Roadmap) 

๑๐๐.00 90.00  

10 โครงการจางท่ีปรึกษาเพ่ือสนับสนุนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคม
พ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและบริการเพ่ือสังคม 

๑๐๐.00 18.00  

11 โครงการปรับปรุงฐานขอมูลแผนท่ีดิจิทัลมาตรฐานแสดงความหนาแนน 
(การกระจุก หรือกระจายตัว) ของประชากร ขนาดกริด ๑ คูณ ๑ กิโลเมตร 

๑๐๐.00 10.00  

12 โครงการจางพัฒนาและบริหารระบบการประมูลเลขหมายสวยใน
รูปแบบออนไลนของสำนักงาน กสทช. 

๑๐๐.00 0.00  

13 โครงการผลิตและเผยแพรสื่อรายการโทรทัศน ภาพยนตรโฆษณาภารกิจ
ภายใตแผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและบริการ
เพ่ือสังคม ประจำป ๒๕๖๗ ผานสื่อโทรทัศนและสื่อออนไลน 

๑๐๐.00 10.00  

 เฉลี่ยรวม ๑๐๐.00 45.90  

 



๑ บก. ๖๔๕.๕๕๑๒ ๖๔๕.๕๕๑๒ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

๑ ยก. ๑,๕๘๘.๖๕๕๐ ๑,๕๘๘.๖๕๕๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

๑ ๑๑๘.๙๔๕๓ ๑๑๘.๙๔๕๓ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

-

๒

-

-

เพ่ือขับเคลื่อนภารกิจดานการบริหาร
องคกรและสงเสริมพัฒนาธรรมาภิบาล
ของสํานักงาน กสทช. สูความยั่งยืน 
ปฏิบัติภารกิจ โดยคํานึงถึงประชาชน 
สังคม และประเทศชาติเปนสําคัญ



๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ ๖ คร้ัง
๑.๒ จํานวนการสนับสนุนการปฏิบัติงานของสํานักงาน
การตรวจเงินแผนดิน ๑ งาน
๑.๓ จํานวนการจัดกิจกรรมเตรียมความพรอมพนักงาน
ครบเกษียณอายุประจําป ๒๕๖๗ - ๒๕๖๙  ๑ คร้ัง

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนดของสายงาน* รอยละ
๑๐๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

แบบรายงานการติดตามความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ สํานักงาน กสทช . ประจําป ๒๕๖๗ ภายใตแผนยุทธศาสตร สํานักงาน กสทช . ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐)
 ไตรมาสที่ ๒/๒๕๖๗ (เดือนเมษายน - มิถุนายน ๒๕๖๗)

ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

-

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานไดรับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด 
(คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐ 
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลัก
ของสํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* รอยละ
๑๐๐
๒.๓ ระดับความสําเร็จการจัดทําตัวชี้วัด (KPIs) และ
ประเมินผลการดําเนินงานตัวชี้วัด (KPIs) ของสํานักงาน 
กสทช. ประจําป ๒๕๖๗ ในระดับ ๕
๒.๔ รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ* (ของสํานัก
ภายในสายงานที่มีการสํารวจ) รอยละ ๙๐

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนด ของสายงาน* 
รอยละ ๑๐๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตาม
แผนการใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

อยูระหวางดําเนินการตามแผนงานบริหารองคกร ๖๐.๘๕๑ แผนงานบริหารองคกร

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงาน
ไดรับมอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมาย
ท่ีกําหนด (คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลัก
ของสํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)*  รอยละ
๑๐๐
๒.๓ รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ* (ของสํานัก
ภายในสายงานที่มีการสํารวจ) รอยละ ๙๐
๒.๔ ระดับความสําเร็จของธรรมาภิบาลขอมูลระดับสํานัก
เพ่ือนําไปสูองคกรที่ขับเคลื่อนดวยขอมูล (Data-Driven 
Organization) ในระดับ ๓

 ๑. เชิงปริมาณ
จํานวนการจัดประชุม/สัมมนาเชิงปฏิบัติการ ๖ คร้ัง

๓ งานสรางการรับรูและความเขาใจของ
สาธารณะในการบริหารคลื่นความถี่และ
กํากับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน กิจการโทรคมนาคมและกิจการ
ดาวเทียม

เพ่ือสื่อสารประชาสัมพันธทิศทาง
การดําเนินงาน แนวนโยบายของ
กสทช. และสํานักงาน กสทช. รวมถึง
ขอมูลที่เปนประโยชน และสราง
ความตระหนักรูจากการใชงาน และ
ประโยชนจากเทคโนโลยีการสื่อสาร
ตาง ๆ เพื่อสรางความเชื่อมั่นให
ประชาชนผูใชบริการเขาใจถึงการ
ดําเนินงานและการกํากับดูแลของ
กสทช. และสํานักงาน กสทช. เพ่ือ
เสริมสรางภาพลักษณที่ดีใหเปนที่
ยอมรับแกสาธารณชน

๑,๐๓๘.๓๓๙๖  อยูระหวางดําเนินการตามแผนงานบริหารยุทธศาสตรและกิจการองคกร ๖๖.๑๖

สบ.

แผนงานบริหารยุทธศาสตรและกิจการ
องคกร

เพ่ือยกระดับกระบวนการทํางานและ
การใหบริการดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลและ
ผลักดันใหบุคลากรมีความพรอม
รองรับสูการยกระดับการพัฒนา
เปนองคกรสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล

-

๓๙๕.๐๗๗๖

-

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละของผลสํารวจการรับรูความเขาใจของ
พนักงานหรือสาธารณะฯ รอยละ ๘๕
๒.๒ ระดับความสําเร็จการจัดทําแผนยุทธศาสตรการ
ส่ือสารสูสาธารณะของสํานักงาน กสทช. ในระดับ ๓
๒.๓ ประชาสัมพันธขอมูล กิจกรรมของสํานักงาน กสทช. 
ผานผูใชงานแอปพลิเคชั่น Line Official Account 
@NBTC ประจําป ๒๕๖๗ ไมนอยกวา ๒๐ ช้ิน

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๗๓.๙๘ ๖๓.๐๔๖๗  ๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนเนื้อหาและวารสารที่นําไปเผยแพร ๖ เร่ือง/
ฉบับ
๑.๒ จํานวนการจัดนิทรรศการ/กิจกรรม/ออกแบบและ
จัดทําสื่อประชาสัมพันธ ๒ งาน 
๑.๓  จํานวนสิทธิ์การใชงานแอปพลิเคชั่น Line Official 
Account @NBTC ประจําป ๒๕๖๗ และการบริหาร
จัดการ ๑ สิทธิ์

 อยูระหวางดําเนินการสรางการรับรูและความเขาใจของสาธารณะในการ
บริหารคลื่นความถี่และกํากับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 
กิจการโทรคมนาคมและกิจการดาวเทียม ตามแผนที่กําหนด 
โดยไดดําเนินการตามแผน ดังนี้
๑. ไดดําเนินการประชาสัมพันธเพื่อสรางการรับรูภายในองคกร อาทิ การ
จัดทําวารสารภายในองคกร ประจําป ๒๕๖๗ การผลิตสื่อ Infographic 
เพ่ือการประชาสัมพันธภารกิจของสํานักงาน กสทช. เปนตน
๒. อยูระหวางการดําเนินการประชาสัมพันธสรางการรับรูภายนอกองคกร 
อาทิ การประชาสัมพันธขอมูลขาวสารการดําเนินงานและการสรางความ
ตระหนักรูการดําเนินงานภายใตกิจการตางๆ ในการกํากับดูแลของ กสทช.
ผานทางสถานีโทรทัศนในรายการประเภทตางๆ หนังสือพิมพ สื่อนิตยสาร 
รวมท้ังการผลิตสื่อวิทยุกระจายเสียง (สปอตวิทยุกระจายเสียง) การ
ผลิตสกูปสั้น (Video Content) เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของ กสทช. 
และสํานักงาน กสทช. เปนตน
๓. อยูระหวางการดําเนินการประชาสัมพันธเสริมสรางความจงรักภักดี
ตอสถาบันพระมหากษัตริย และดําเนินการสนับสนุนภารกิจการ
ประชาสัมพันธ สื่อสาร และเผยแพรขอมูล การปฏิบัติงานของ กสทช. 
และสํานักงาน กสทช.
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ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
๑ ตบ. ๖.๖๐๗๕ ๖.๖๐๗๕ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

๑ ทบ. ๑๘.๗๓๑๓ ๑๘.๗๓๑๓ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของการรักษามาตรฐานการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
สํานักงานฯ ในระดับ ๕

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๕๐.๐๐ ๓.๑๗๒๐๔ งานสนับสนุนการยกระดับธรรมาภิบาล
ของสํานักงาน กสทช. อยางยั่งยืน

เพ่ือสงเสริมบุคลากรใหมีคุณธรรม 
จริยธรรม ทํางานอยางมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือขับเคลื่อนองคกรสูเปาหมาย
ท่ีกําหนดไวและมุงใหเกิดประโยชนตอ
ประชาชนและสวนรวมเปนสําคัญ 
พรอมทั้งสรางวัฒนธรรมองคกรของ
สํานักงาน กสทช. ใหเปนองคกร
ธรรมาภิบาลอยางยั่งยืน

สํานักงาน ป.ป.ช. ไดปรับปรุงรายละเอียดของเครื่องมือ
การประเมินทั้ง ๓ เคร่ืองมือ เชน แบบวัด IIT และ
แบบวัด EIT โดยมีการปรับลดขอคําถามใหนอยลง 
แตตองระมัดระวังในการเลือกคําตอบเนื่องจากมีการ
ปรับตัวเลือกคําตอบจากเดิม ๔ ระดับ เพิ่มเปน ๖ ระดับ
หมายถึงมีตัวเลือกใหเลือกตอบมากขึ้น รวมถึงแบบวัด
OIT ไดยกระดับการเปดเผยขอมูลอยูหลายประเด็น 
ทําใหสํานักงานตองจัดการอบรมเสริมสรางความรู
ความเขาใจใหกับผูมีสวนไดสวนเสียภายในและผูมี
สวนไดสวนเสียภายนอก เพื่อใหเขาใจประเด็นคําถาม
ในแตละตัวชี้วัด

-

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕

๕ งานสนับสนุนภารกิจคณะกรรมการบริหาร
กองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 
เพ่ือประโยชนสาธารณะ

เพ่ือสนับสนุนภารกิจคณะกรรมการ
บริหารกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และ
กิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน
สาธารณะ และเพ่ือใหการจัดสรร
เงินกองทุนเปนไปตามวัตถุประสงค 
มีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคา

 อยูระหวางดําเนินงานตามแผนที่กําหนด ดังนี้
๑. การดําเนินกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสํานักงาน กสทช. โดยไดอนุมัติกรอบแนวทาง
การดําเนินงานและหนวยงานที่รับผิดชอบ และแจงใหทุกสํานักทราบและ
ถือปฏิบัติ โดยมีผลการดําเนินงาน ๓ สวน ไดแก 
(๑) สวนของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน โดยไดจัดใหมีการอบรมสรางความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับหลักเกณฑการประเมิน ITA ประจําปแกผูมีสวนได
สวนเสียภายในโดยวิทยากรจากสํานักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) และวิทยากรภายในสํานักงาน
กสทช. แลวเมื่อวันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗ และวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๗ 
ณ สํานักงาน กสทช. โดยมีการวัดผลตามแบบประเมิน IIT ดวย พรอมทั้ง
ไดมีการนําเขาขอมูลจํานวนผูมีสวนไดสวนเสียภายในเพื่อเตรียมการ
เขาประเมินผานระบบ ITAS ของสํานักงาน ป.ป.ช. เรียบรอยแลว
(๒) สวนของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก ไดกําหนดใหหนวยงานที่เกี่ยวของ
กับการบริการ แจงรายชื่อผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกที่มาติดตอหรือ
รับบริการ และไดมีการนําเขาขอมูลจํานวนผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก
ผานระบบ ITAS ของสํานักงาน ป.ป.ช. เรียบรอยแลว รวมถึงไดมีการ
จัดการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
สํานักงาน กสทช. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ในสวนของผูมี
สวนไดสวนเสียภายนอก จํานวน ๖ คร้ัง
(๓) การเปดเผยขอมูลสาธารณะ กําหนดใหหนวยงานภายในสํานักงาน 
กสทช. ดําเนินการจัดทําขอมูลที่ตองเปดเผยตอสาธารณะตามหลักเกณฑ
ท่ีสํานักงาน ป.ป.ช. กําหนดใหถูกตอง ครบถวน และเปนปจจุบัน เปดเผย
บนเว็บไซตของสํานักงาน กสทช. 
๒. การจัดกิจกรรมสงเสริมธรรมาภิบาลและจริยธรรม โดยอยูระหวาง
ดําเนินการคัดเลือกบุคลากร สํานักงาน กสทช. สําหรับกิจกรรม 
The Best of NBTC ประจําป ๒๕๖๗ พรอมทั้งอยูระหวางการเตรียมการ
จัดกิจกรรมการบรรยายเพื่อสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของสํานักงาน 
กสทช. ซ่ึงจะมีกําหนดการจัดกิจกรรมดังกลาวในชวงไตรมาส ๔
๓. การสนับสนุนภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบภายใน 
(๑) สนับสนุนงานเลขานุการและจัดการประชุมใหกับคณะกรรมการ
ตรวจสอบภายใน โดยมีการจัดประชุมแลวเสร็จ จํานวน ๔ คร้ัง 
(๒) สนับสนุนขอมูลการตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และ
การพัสดุ ของสํานักงาน กสทช. จากหนวยรับตรวจ ไดแก สํานักกองทุน
วิจัยและพัฒนา (ทบ.) สํานักการคลัง (ลย.) สํานักการพัสดุและบริหาร
ทรัพยสิน (พย.) และสํานักยุทธศาสตรและการงบประมาณ (ยย.) และ
สํานักตางๆ ที่เกี่ยวของ
(๓) ดําเนินการตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการพัสดุ 
ของสํานักงาน กสทช. และสอบทานการดําเนินงานและประเมินผลการ
ใชจายเงินโครงการ
(๔) ดําเนินการจางตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการ
พัสดุ สํานักงาน กสทช. ประจําป ๒๕๖๗

๓๑.๓๒ ๘.๘๒๗๑  อยูระหวางดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว ดังนี้
๑. การจัดทําแผนการจัดสรรทุนประเภทตางๆ จากกองทุนวิจัยและ
พัฒนาฯ ประจําป ๒๕๖๗ โดยที่ประชุม กสทช. คร้ังที่ ๒๓/๒๕๖๖ 
(ตอเนื่อง) เม่ือวันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติเห็นชอบการกําหนด
กรอบวงเงินการจัดสรรเงินจากกองทุน ประจําป ๒๕๖๗ พรอมทั้งรับทราบ
แผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๗ โดยเห็นควรใหใชแผนปฏิบัติการประจําป
๒๕๖๖ ในการขับเคลื่อนการดําเนินงานในป ๒๕๖๗ ในระหวางการ
ประเมินผลการดําเนินงานของกองทุน กทปส. ตามแผนการปฏิบัติงาน
ระยะ ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๖) เพ่ือนําขอมูลมาจัดทําแผนในระยะ
ถัดไป
๒. ไดดําเนินการฝายเลขานุการในการจัดการประชุมคณะกรรมการ
บริหารกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ และคณะอนุกรรมการที่อยูภายใต
คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ รวมทั้งสิ้น ๘ คณะ โดย ณ ไตรมาสที่ ๒ 
ไดจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ 
จํานวน ๑ คร้ัง คณะทํางานกลั่นกรองโครงการและงบประมาณที่ใชจาย
จากเงินกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ (ชุดที่ ๑) จํานวน ๕ คร้ัง คณะทํางาน
กล่ันกรองโครงการและงบประมาณที่ใชจายจากเงินกองทุนวิจัยและ 
พัฒนาฯ (ชุดที่ ๒) จํานวน ๕ คร้ัง คณะทํางานขับเคลื่อนนโยบายและ
แผนยุทธศาสตรกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ จํานวน ๕ คร้ัง คณะทํางาน
ติดตามและประเมินผลโครงการกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ จํานวน ๓ คร้ัง
คณะทํางานดานกฏหมายของกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ จํานวน ๑ คร้ัง 
และคณะอนุกรรมการกรองงานของ กสทช. เก่ียวกับการจัดสรรเงินกองทุน
วิจัยและพัฒนาฯ จํานวน ๒ คร้ัง ซึ่งเปนไปตามแผนที่กําหนด ทั้งนี้ ได
มีการกําหนดแผนการประเมินความพึงพอใจคณะกรรมการบริหารกองทุน
และคณะอนุกรรมการฯ ดังกลาว ปละ ๒ คร้ัง โดยกําหนดการประเมินผล 
ทุก ๖ เดือน

 ๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนการจัดกิจกรรมการสรางความตระหนักรูเรื่อง
ธรรมาภิบาล คุณธรรม และจริยธรรมของสํานักงาน 
กสทช. ใหแกบุคลากรภายในและภายนอก ๔ คร้ัง
๑.๒ จํานวนการจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
ภายใน ๑๒ คร้ัง
๑.๓ จํานวนรายงานสรุปผลการตรวจสอบภายใน ๒ ฉบับ

เน่ืองจากอยูระหวางการประเมินผลการดําเนินงานของ
กองทุน กทปส. ตามแผนการปฏิบัติงานระยะ ๔ ป 
(๒๕๖๓ - ๒๕๖๖) เพ่ือนําขอมูลมาจัดทําแผนในระยะ
ถัดไป ปจจุบันจึงใชแผนปฏิบัติการในป ๒๕๖๖ ในการ
ดําเนินงานในป ๒๕๖๗

-

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความพึงพอใจของคณะกรรมการบริหาร
กองทุน และคณะอนุกรรมการฯ รอยละ ๘๕
๒.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนด* รอยละ ๑๐๐
๒.๓ ระดับความสําเร็จของการจัดทํารายงาน
ประสิทธิภาพประสิทธิผลของกองทุนฯ ในระดับ ๓

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนนโยบายและแผนการจัดสรรกองทุนประเภท
ตาง ๆ จากกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ ประจําป ๒๕๖๗ 
๑ แผน
๑.๒ จํานวนการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ ๒ คร้ัง
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ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
๑ ๒๒.๗๒๖๘ ๑๓.๔๕๕๖ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗

๑ ๗ ๒,๗๔๓.๐๐๐๐ - ม.ค.-๖๒ ธ.ค.-๖๘

๙.๐๔๓๒ ๙.๐๔๓๒  - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

ดําเนินการแลวเสร็จ โดยไดตรวจรับงานงวดที่ ๕ และงานงวดท่ี ๖ 
(งวดสุดทาย) แลวเสร็จ เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๗ และวันที่ ๒๘
พฤษภาคม ๒๕๖๗ ตามลําดับ และดําเนินการจัดฝกอบรมระบบฯ จํานวน 
๔ หลักสูตร ณ สํานักกองทุนวิจัยและพัฒนา แลวเมื่อวันที่ ๑๓ - ๑๗
พฤษภาคม ๒๕๖๗ ไดแก (๑) หลักสูตรสําหรับผูดูแลระบบ (๒) หลักสูตร
สําหรับผูใชงานระบบ SAP (๓) หลักสูตรสําหรับผูใชงานระบบวิเคราะห
และบริหารจัดการกระแสเงินสด ของกองทุน กทปส. และ (๔) หลักสูตร
สําหรับผูใชงานระบบติดตามงานของสํานักกองทุนวิจัยและพัฒนา (Task
Management System) ซ่ึงผลสัมฤทธิ์จากการดําเนินโครงการสงผลให
สํานักงาน กสทช. สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการกองทุน
วิจัยและพัฒนาฯ ของ สํานักงาน กสทช. โดยมีการพัฒนาระบบวิเคราะห
และบริหารจัดการการเงิน และระบบติดตามงานของสํานักกองทุนวิจัย
และพัฒนา พรอมดวย Mobile Application ประกอบดวย (๑) ระบบ
แสดงกระแสเงินสดรับเขา (๒) ระบบแสดงกระแสเงินสดจายออก 
(๓) ทะเบียนคุมเงินฝากแยกเปนประเภทตางๆ คือ เงินฝากออมทรัพย 
เงินฝากกระแสรายวัน เงินฝากประจํา หรือที่อาจมีเพิ่มเติมในอนาคตของ
กองทุนฯ (๔) รายงานแสดงรายละเอียดเงินฝากธนาคารประเภทตางๆ 
(๕) รายงานเงินฝากที่จะครบกําหนด (๖) รายงานแสดงดอกเบ้ียรับของ
กองทุน (๗) รายการเคล่ือนไหวบัญชีธนาคาร และ (๘) ระบบติดตามงาน
ของสํานักกองทุนวิจัยและพัฒนา (Task Management System) เพ่ือ
ใชสําหรับติดตอสื่อสารและติดตามการทํางานภายในสํานักกองทุนวิจัย
และพัฒนาไดในระดับเจาหนาที่ สวนงาน และภาพรวมของสํานักกองทุน
วิจัยและพัฒนา

๑๐๐.๐๐ ๑๓.๔๕๕๖ ๖ โครงการพัฒนาระบบวิเคราะหและบริหาร
จัดการการเงินและระบบติดตามงานของ
สํานักกองทุนวิจัยและพัฒนา

ป ๒๕๖๖
(๙.๒๗๑๒)

เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหาร
จัดการกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ 
สํานักงาน กสทช.

ทบ.  ๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ

- -

๒. เชิงคุณภาพ
ความสามารถของระบบในการแสดงรายงานระบบ
วิเคราะหและบริหารจัดการการเงิน
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

การดําเนินงานไมเปนไปตามแผนที่กําหนด เนื่องจาก
มีนโยบายเปลี่ยนแปลงโครงสรางองคกร มีความจําเปน
ตองเปลี่ยนแปลงโครงสรางอาคาร ไดแก อาคาร A 
ช้ัน ๕ และอาคาร G รวมถึงความไมชัดเจนของนโยบาย
ในการใชพื้นที่ ซึ่งสงผลกระทบโดยตรงตอแบบรูป
รายละเอียดการกอสราง และขณะนี้ยังไมมีขอยุติ 
ตลอดจนมีการแกไขแบบงานเพิ่มเติมในสวนของ
แบบงานผังบริเวณ และงานออกแบบระบบ ICT 
เพ่ิมเติมเพื่อใหสอดคลองกับเทคโนโลยีที่มีการ
เปล่ียนแปลง (โครงการของ นบ.) ซ่ึงกระทบกับงาน
ระบบอาคาร โดยสํานักงาน กสทช. ไดมีหนังสือถึง
ผูรับจาง ลงวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๗ แจงหยุดการ
ดําเนินการกอสรางและตกแตงภายในอาคารสํานักงาน 
กสทช. แหงใหม โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ ๑๑ เมษายน 
๒๕๖๗ เปนตนไป รวมทั้งไดมีหนังสือถึงผูรับจาง ลงวันที่ 
๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ แจงความประสงคตกลงยกเลิก
สัญญากอสรางและตกแตงภายในอาคารสํานักงาน 
กสทช. แหงใหม และเมื่อตกลงยกเลิกสัญญาฯ แลว 
ท้ัง ๒ ฝายจะรวมกันดําเนินการกําหนดคาของงาน
ท่ีจะตองชดใชแกกันตอไป ซึ่งภายหลังจากสรุป
รายละเอียดของงานและกําหนดคาของงานที่จะตอง
ชดใชแกกันระหวางสํานักงาน กสทช. และผูรับจางแลว
สํานักงาน กสทช. จะดําเนินการยกเลิกสัญญากอสราง
และตกแตงภายในอาคารสํานักงาน กสทช. แหงใหม 
ตอไป

- การดําเนินงานฯ แบงออกเปน ๓ สวน ดังนี้
๑. งานกอสรางและตกแตงภายในอาคารสํานักงาน กสทช. แหงใหม 
มีความคืบหนาการดําเนินการ คิดเปนรอยละ ๗๕.๙๕ 
๒. งานจางผูควบคุมงาน และตกแตงภายในอาคารสํานักงาน กสทช. 
แหงใหม มีความคืบหนาการดําเนินการ คิดเปนรอยละ ๙๔.๕๗ โดย
แบงการดําเนินงานเปน ๒ ระยะ ไดแก 
ระยะท่ี ๑ การดําเนินการตลอดระยะเวลากอสราง ๓๓ เดือน โดยมีการ
แกไขสัญญาครั้งที่ ๑ ใหเพิ่มระยะเวลาการควบคุมงานกอสราง จํานวน 
๔ เดือน และแกไขรายละเอียดการจายคาจางควบคุมงาน ซึ่งไดดําเนินการ
เบิกจายงวดที่ ๓๗ แลว 
ระยะท่ี ๒ การดําเนินการตลอดระยะเวลา รับประกันความชํารุดบกพรอง
ของงานกอสราง ๒ ป
๓. งานออกแบบเพ่ิมเติม มีความคืบหนาการดําเนินการ คิดเปนรอยละ
๑๐๐ โดยดําเนินการตรวจรับการสงมอบงานและดําเนินการเบิกจาย
แลวเสร็จ
ท้ังนี้ เนื่องจากมีนโยบายเปลี่ยนแปลงโครงสรางองคกร มีความจําเปนตอง
เปล่ียนแปลงโครงสรางอาคาร ไดแก อาคาร A ช้ัน ๕ และอาคาร G 
รวมถึงความไมชัดเจนของนโยบายในการใชพื้นที่ ซึ่งสงผลกระทบโดยตรง
ตอแบบรูปรายละเอียดการกอสราง และขณะนี้ยังไมมีขอยุติ ตลอดจน
มีการแกไขแบบงานเพิ่มเติมในสวนของแบบงานผังบริเวณ และงาน
ออกแบบระบบ ICT เพ่ิมเติมเพื่อใหสอดคลองกับเทคโนโลยีที่มีการ
เปล่ียนแปลง (โครงการของ นบ.) ซ่ึงกระทบกับงานระบบอาคาร โดย
สํานักงาน กสทช. ไดมีหนังสือถึงผูรับจาง ลงวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๗ 
แจงหยุดการดําเนินการกอสรางและตกแตงภายในอาคารสํานักงาน 
กสทช. แหงใหม โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๖๗ เปนตนไป 
รวมท้ังไดมีหนังสือถึงผูรับจาง ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ แจง
ความประสงคตกลงยกเลิกสัญญากอสรางและตกแตงภายในอาคาร
สํานักงาน กสทช. แหงใหม และเมื่อตกลงยกเลิกสัญญาฯ แลว ทั้ง ๒ ฝาย
จะรวมกันดําเนินการกําหนดคาของงานที่จะตองชดใชแกกันตอไป ซึ่ง
ภายหลังจากสรุปรายละเอียดของงานและกําหนดคาของงานที่จะตอง
ชดใชแกกันระหวางสํานักงาน กสทช. และผูรับจางแลว สํานักงาน กสทช.
จะดําเนินการยกเลิกสัญญากอสรางและตกแตงภายในอาคารสํานักงาน
กสทช. แหงใหม ตอไป

๙๐.๑๗ -โครงการกอสรางอาคารสํานักงาน กสทช. 
แหงใหม

 ป ๒๕๖๒
(๖๘๕.๗๕๐๐)

ป ๒๕๖๓
(๕๓๔.๑๓๒๗)

ป ๒๕๖๔
(๖๘๑.๓๒๔๑)

ป ๒๕๖๕
(๔๒๐.๘๕๑๐)

ป ๒๕๖๖
(๒๖๗.๓๖๑๑)

ป ๒๕๖๘
(๑๕๓.๕๘๑๑)

กอสรางอาคารสํานักงาน กสทช. 
แหงใหม

 พย.

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความถูกตองของการกอสรางอาคารเปนไปตาม
ผังงานที่กําหนด รอยละ ๑๐๐
๓. เชิงเวลา 
ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานโครงการ 
(ระดับ ๓ ในป ๒๕๖๗ และระดับ ๕ ในป ๒๕๖๘)
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๘.๙๑๓๘  ๑. เชิงปริมาณ
จํานวนแผน/รายงานฯ ๕ ฉบับ

 ไดลงนามในสัญญาเรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
โดยผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๑ เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๒๘ มิถุนายน 
๒๕๖๗ ประกอบดวย รายงานเบื้องตนเกี่ยวกับการจัดทําแผนการดําเนิน
โครงการ การจัดประชุมเริ่มโครงการ งานศึกษา วิเคราะห สํารวจ 
สัมภาษณ รวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของเพื่อจัดทํารายงานผลและให
ขอเสนอแนะ เปนตน ปจจุบันคณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ อยูระหวาง
ดําเนินการตรวจรับงานประจํางวดที่ ๑

๘ โครงการจางที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและจัดทํา
สถาปตยกรรมองคกรของสํานักงาน กสทช.

๑. เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาสถาปตยกรรม
องคกร เปนแผนปฏิบัติการดิจิทัล
สําหรับใชเปนกรอบและทิศทางการ
ขับเคลื่อนงานดานเทคโนโลยีดิจิทัล
ของสํานักงาน กสทช. ใหสนับสนุน
และสอดคลองกับภารกิจ เกิดความ
เช่ือมโยงบูรณาการกันระหวาง
หนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภายในและ
ภายนอก
๒. จัดทํามาตรฐานขอมูลกลาง และ
ออกแบบระบบบริหารจัดการมาตรฐาน
ขอมูลกลางสําหรับบูรณาการขอมูล
อยางเปนระบบและมีมาตรฐานที่
สอดคลองกัน เพื่อใหการประยุกต
ใชเทคโนโลยีดิจิทัลกับขอมูลทําได
อยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น และ
สงเสริมใหเกิดการใชประโยชนขอมูล
ไดอยางมีประสิทธิผล ทั้งในมิติของการ
ใหบริการและการบริหารงานตาม
ภารกิจของสํานักงาน กสทช.

 ๑. เชิงปริมาณ
จํานวนอาคารสํานักงาน กสทช. แหงใหม และ
องคประกอบที่เกี่ยวของ ๘ อาคาร

 นบ.

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความสําเร็จของการจัดทําสถาปตยกรรมองคกร
ของสํานักงาน กสทช. รอยละ ๘๕
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๐๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑๐.๐๐ --๑
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ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
๑ ๕๕.๐๐๐๐ ๕๕.๐๐๐๐  - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

๑ ๑.๐๐๐๐ ๑.๐๐๐๐  - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

วก. /ยก. ๙๗.๗๕๕๖ ๙๗.๗๕๕๖ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

โครงการสายใยสายลม (เกษียณกอน
กําหนด) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

เพ่ือเปดโอกาสใหสํานักงาน กสทช. ได
สรรหาบุคลากรรุนใหมที่มีทักษะที่
หลากหลาย (Multi Skills) เขามา
ทดแทน พรอมตอการปฏิบัติงานในยุค
ดิจิทัล และบุคลากรที่เขารวมโครงการ
มีคุณภาพชีวิตที่ดีภายหลังการเกษียณ

๑๐ โครงการจางปรับปรุงระบบการจัดเก็บ
รายได ดวยวิธีการออกใบเสร็จรับเงิน
อัตโนมัติ

๑. เพ่ือปรับปรุงระบบการจัดการ
รายไดของระบบ SAP ERP ให
เช่ือมโยงขอมูลการรับชําระเงินผาน
ชองทาง Bill Payment ของธนาคาร
กรุงไทยเทานั้น กับระบบ Bill 
Payment ของสํานักงาน กสทช. 
สําหรับออกใบเสร็จรับเงิน/ ใบกํากับ
ภาษีแบบอัตโนมัติได
๒. เพ่ือเพิ่มความรวดเร็วในการ
บริการออกใบเสร็จรับเงิน/ ใบกํากับ
ภาษีแกลูกคา 
๓. เพ่ือลดความเสี่ยงในการบันทึก
ขอมูลผิดพลาด เพิ่มความถูกตอง 
แมนยํา และลดภาระการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่ในการออกใบเสร็จ
รับเงิน/ ใบกํากับภาษี และการ
บันทึกบัญชีที่เกี่ยวของไดอยางมี
ประสิทธิภาพ
๔. เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการออก
รายงานทางบัญชีและขอมูลรายการได
สําหรับสนับสนุนการตรวจสอบและ
สอบทานขอมูลจากหนวยงานภายนอก

๐.๐๐๐๐  อยูระหวางดําเนินการ โดยไดรับอนุมัติหลักการดําเนินการโครงการสายใย
สายลม (เกษียณกอนกําหนด) ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๗ จาก ลสทช. 
เม่ือวันที่ ๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว ปจจุบันอยูระหวางการจัดทํา
รายงานผลการศึกษาเพิ่มเติมและจัดทําวาระการประชุมสําหรับที่ประชุม 
กสทช. ซ่ึงโครงการดังกลาวเปดโอกาสใหบุคลากรที่ประสงคออกจากงาน
โดยการเกษียณกอนกําหนด ไดรับสิทธิประโยชนอยางเหมาะสม

๑๐.๐๐

 ลย. ๐.๙๖๙๐ 

๙

๕๐.๘๕ ๔๙.๗๐๙๕  อยูระหวางดําเนินการตามแผนงานสนับสนุนภารกิจดานวิชาการและ
พัฒนาบุคลากร เพื่อรองรับการเปนองคกรชั้นนําในการกํากับดูแลที่มี
มาตรฐานสากล

๒ ๑ แผนงานสนับสนุนภารกิจดานวิชาการและ
พัฒนาบุคลากร เพื่อรองรับการเปนองคกร
ช้ันนําในการกํากับดูแลที่มีมาตรฐานสากล

ไดลงนามในสัญญาจางฯ เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๗
โดยอยูระหวางดําเนินการแจงผูที่เกี่ยวของเขารวมประชุม Kick off 
โครงการจางปรับปรุงระบบการจัดเก็บรายได ดวยวิธีการออกใบเสร็จ
รับเงินอัตโนมัติ (Auto payment) ซ่ึงจะจัดขึ้นในวันที่ ๔ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ ณ สํานักงาน กสทช.

๑๐.๐๐

-

 บย. -

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ รอยละ ๙๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๕ วัน (นับแตไดรับการอนุมัติจากที่ประชุม กสทช.)
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

-

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนบุคลากรที่เขารวมโครงการ ๑๓ คน

-

๒. เชิงคุณภาพ
ระบบสามารถแจงเตือนการรับชําระเงินผานชองทาง
ท่ีกําหนด ๑ ชองทาง
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๙๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ

-

เพ่ือสนับสนุนภารกิจดานวิชาการ 
และพัฒนาและเพิ่มศักยภาพบุคลากร
ของสํานักงาน กสทช. ใหมีขีดความ
สามารถทางวิชาการในระดับสูง 
รวมท้ังมีองคความรูในดานที่เกี่ยวของ
ใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคม
ดิจิทัลเพื่อรองรับการเปนองคกรชั้นนํา
ในการกํากับดูแลที่มีมาตรฐานสากล 
ซ่ึงเปนที่ยอมรับในระดับนานาชาติ
และมีสวนรวมในเวทีระหวางประเทศ

-

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ ระดับการจัดทํารายงานผลสํารวจขอมูลความ
เหล่ือมล้ําดานเทคโนโลยีดิจิทัลในประเทศไทย (Digital 
Divide) ประจําป ๒๕๖๗ ในระดับ ๓
๒.๒ ระดับการสรางเครือขายนักวิจัย (NBTC Research 
Network) ในระดับ ๓
๒.๓ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานไดรับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด 
(คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๔ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลัก
ของสํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* รอยละ
 ๑๐๐

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจางหรือแผนที่กําหนด ในระดับ ๕
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนสิทธิ์ในการเขาถึงขอมูลที่เกี่ยวของดานตางๆ 
เชน ขอมูลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน
และกิจการโทรคมนาคม เศรษฐกิจมหภาค ๔ รายการ 
และฐานขอมูลยุทธศาสตรทางเศรษฐกิจที่สําคัญทาง
วิชาการสําหรับการจัดทํานโยบายของสายงานวิชาการ 
๑ ฐาน
๑.๒ จํานวนการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ ๕ คร้ัง
๑.๓ จํานวนการพัฒนาและเผยแพรองคความรูบทความ
วิชาการ ๑ ฉบับ

21 I หนา



ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
วย. ๔๑.๒๖๑๗ ๔๑.๒๖๑๗ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗๒ ๒ งานพัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศ

ในดานการกํากับดูแลใหพรอมเขาสู
ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล

เพ่ือพัฒนาบุคลากรของสํานักงาน 
กสทช. ทุกระดับใหมีศักยภาพและ
ขีดความสามารถตามแผนที่กําหนด 
ดําเนินการจัดการและเผยแพร
องคความรู งานวิจัยที่เกี่ยวของกับ
การบริหารคลื่นความถี่ การกํากับ
ดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม
ใหแกบุคลากรและผูมีสวนเกี่ยวของ
ท้ังในและตางประเทศ

 - -

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนพัฒนาบุคลากรประจําป ๒๕๖๗ รอยละ ๘๕
๒.๒ รอยละ ๘๐ ของบุคลากรที่เขาอบรมตามแผนพัฒนา
บุคลากรที่ไดรับคะแนนประเมินผลความรูรอยละ ๘๐ 
ข้ึนไป

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจางหรือแผนที่กําหนด ในระดับ ๕
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการพัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศในดานการกํากับ
ดูแล ใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล ดังนี้
๑. ไดดําเนินการจัดกิจกรรม NBTC Accessible Touch 2024 จํานวน 
๓ คร้ัง ไดแก
(๑) การจัดกิจกรรม NBTC Accessible Touch 2024 คร้ังที่ ๕ เม่ือวันที่ 
๒๖ มกราคม ๒๕๖๗ โดยเปนการบรรยายใหความรูใหแกคณะผูเขารับ
การฝกอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรการกํากับดูแลและพัฒนากฎหมาย
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมระดับสูง 
(ปกส.) รุนที่ ๑ ซ่ึงเปนหลักสูตรที่สํานักงาน กสทช. รวมกับสถาบัน
พระปกเกลาจัดการศึกษาอบรม ซึ่งภายในงานไดมีการบรรยายและสาธิต
การใชเครื่องมือทดสอบคุณภาพการใหบริการโทรศัพทเคลื่อนที่และ
เคร่ืองตรวจสอบสัญญาณทีวีดิจิทัล พรอมทั้งไดรับเกียรติจากประธาน 
กสทช. และ กสทช. รวมบรรยายพิเศษ ภายใตหัวขอ “บทบาทหนาที่
ของ กสทช. กับการอนุญาตและกํากับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศนและกิจการโทรคมนาคม ภายใตบริบทการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีดิจิทัล” ณ สํานักงาน กสทช.
(๒) การจัดกิจกรรม NBTC Accessible Touch 2024 คร้ังที่ ๖ เม่ือวันที่ 
๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ โดยเปนการบรรยายใหความรูภายใตหัวขอ “การ
กํากับ ควบคุมการใชงานอุปกรณโทรคมนาคมตามกฎหมาย” ใหแก
คณะผูเขารับการฝกอบรมหลักสูตรการบริหารงานตํารวจชั้นสูง วิทยาลัย
การตํารวจ พรอมทั้งไดมีการเยี่ยมชมรถตรวจสอบและหาทิศวิทยุและ
รถออกใบอนุญาตเคลื่อนที่ ณ สํานักงาน กสทช.
(๓) การจัดกิจกรรม NBTC Accessible Touch 2024 คร้ังที่ ๗ เม่ือวันที่ 
๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๗ โดยเปนการบรรยายใหความรูภายใตหัวขอ “การ
แลกเปล่ียนเรียนรูแนวทางการบริหารงานการจัดประชุมคณะกรรมการ
ใหมีประสิทธิภาพ” ใหแกคณะศึกษาดูงานจากการเคหะแหงชาติ ณ 
สํานักงาน กสทช.
๒. ไดดําเนินการจัดกิจกรรม NBTC Learn and Grow 2024 เม่ือวันที่ 
๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ โดยเปนการบรรยายในหัวขอ “Mindset for 
Working Creatively” รวมกับ ดร.ชนาธิป เลขะกุล รองคณบดี 
คณะวิทยพัฒน มหาวิทยาลัยหอการคาไทย ณ สํานักงาน กสทช.
๓. ไดดําเนินการทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ (Placement Test) 
ของบุคลากรของสํานักงาน กสทช. รวมท้ังไดจัดฝกอบรมหลักสูตร
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชิงธุรกิจ (English for Business 
Communication) เม่ือวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ใหแกบุคลากร
ของสํานักงาน กสทช. เพ่ือเสริมสรางศักยภาพดานทักษะภาษาอังกฤษ
ใหแกบุคลากรของสํานักงาน กสทช. ระดับปฏิบัติการ ซึ่งครอบคลุม
การใชภาษาอังกฤษในทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของบุคลากรใหพรอมสําหรับ
การเปนองคกรกํากับดูแลชั้นนําในระดับอาเซียนตอไป ทั้งในรูปแบบ
ออนไซตและในรูปแบบออนไลน
๔. ไดจัดฝกอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษเบื้องตนสําหรับการทํางาน 
(English for Work) รุนที่ ๑ เม่ือวันที่ ๑๗ - ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานใหแกบุคลากรสํานักงาน กสทช. 
ประเภทลูกจางประจํา และลูกจางชั่วคราวประจําสํานักงาน กสทช. 
โดยเฉพาะการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ นําไปสูการพัฒนาองคกร
ใหมีความกาวไกลในระดับสากล โดยอบรมทั้งภาคทฤษฎี เนนเพิ่มพูน
ทักษะภาษาอังกฤษครอบคลุมทั้ง ๕ ดาน ไดแก การฟง การพูด การอาน 
การเขียน และภาคปฏิบัติ โดยอบรมผานกิจกรรมในรูปแบบที่หลากหลาย
เพ่ือสงเสริมใหนําทักษะภาษาอังกฤษในภาคทฤษฎีมาฝกปฏิบัติไดจริง 
ท้ังนี้ การอบรมหลักสูตรดังกลาว มีกําหนดจัดการอบรมทั้งสิ้น ๔ รุน 
ในเดือนมิถุนายน ถึง เดือนสิงหาคม ๒๕๖๗ ณ สํานักงาน กสทช. 
๕. ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรของสายงานกิจการภูมิภาค 
ประจําป ๒๕๖๗ ๖. อยูระหวางดําเนินการตามแผนที่กําหนด อาทิ การจัด
กิจกรรม NBTC Learn and Grow 2024 การจัดทําหลักสูตรเพื่อพัฒนา
บุคลากรภายในสํานักงาน กสทช. การอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษเบื้องตน
สําหรับการทํางาน (English for Work) เปนตน

๓๗.๐๐ ๗.๕๓๗๘  ๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนแผนพัฒนาบุคลากรของสํานักงาน กสทช. 
๑ แผน
๑.๒ จํานวนผูเขารับการอบรมตามแผนพัฒนาบุคลากร
ประจําป ๒๕๖๗ ๑,๘๐๐ คน
๑.๓ จํานวนวารสารวิชาการ กสทช. ประจําป ๒๕๖๗ 
ท่ีไดรับการเผยแพร ๒ ฉบับ
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ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
๒ ๓ ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

๒. เชิงคุณภาพ

ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

อยูระหวางดําเนินการพัฒนาบุคลากรในกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศนและประชาชนใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล ตาม
แผนท่ีกําหนด ดังนี้
๑. ไดดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาบุคลากรดานกฎหมาย
วาดวยการดําเนินคดีแพง คดีอาญา และคดีปกครองสําหรับบุคลากร
สํานักงาน กสทช. ประจําป ๒๕๖๗ ท้ังในรูปแบบภาคปฏิบัติและภาค
ทฤษฎี/ฟงการบรรยายเรียบรอยแลว จํานวน ๔ คร้ัง โดยมีผูเขาอบรม
รวมท้ังสิ้น ๓๖๗ คน สงผลใหผูปฏิบัติงานดานกฎหมายของสํานักงาน
กสทช. มีความรูความเขาใจและความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับการดําเนินคดี
ตามกฎหมายแพง กฎหมายอาญา กฎหมายวาดวยลมละลาย และ
กฎหมายปกครอง ท้ังในสวนสารบัญญัติและวิธีสบัญญัติ ซึ่งจะทําใหการ
ปฏิบัติงานดานกฎหมายเปนไปอยางมีมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ และ
เปนไปโดยชอบดวยกฎหมาย ลดขอพิพาทที่อาจเกิดขึ้นไดจากการ
ปฏิบัติงาน รวมทั้งทําใหผูปฏิบัติงานดานกฎหมายบริหารความสัมพันธ
ในการทํางานรวมกัน และเสริมสรางการมีสวนรวมของผูปฏิบัติงาน
ดานกฎหมายเพื่อสรางความผูกพันกับองคกร
๒. ไดดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ "การสงเสริมการรวมกลุมของ
องคกรวิชาชีพ ใหปฏิบัติงานภายใตจริยธรรมสื่อ" เรียบรอยแลว จํานวน 
๒ คร้ัง โดยมีผูเขาอบรมรวมทั้งสิ้น ๘๑ คน สงผลใหผูที่เกี่ยวของสามารถ
นําความรูและประสบการณที่ไดจากการอบรม ไปใชปฏิบัติงานใหเปน
ไปตามมาตรฐานจริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพในกิจการ
กระจายเสียงและโทรทัศน ตามหลักจรรยาบรรณและจริยธรรมสื่อมวลชน
วิชาชีพ และสงเสริมใหสื่อมวลชนรูจัก เขาใจการทํางานขององคกรวิชาชีพ 
และมีความพรอมตอการสงเสริมการรวมกลุมขององคกรวิชาชีพสื่อให
ปฏิบัติงานภายใตจริยธรรมสื่ออยางเหมาะสม 
๓. ไดดําเนินการจัดอบรมการใชอากาศยานไรคนขับ (Drone) ในการ
ผลิตรายการโทรทัศน เรียบรอยแลว จํานวน ๒ คร้ัง โดยมีผูเขาอบรมรวม
ท้ังสิ้น ๖๐ คน ซ่ึงการอบรมดังกลาวเปนการสงเสริมผูประกอบกิจการ
โทรทัศน ผูผลิตรายการ และผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชน ใหมีความรู
และทักษะในการใชงานอากาศยานไรคนขับ (Drone) ในการผลิตรายการ
โทรทัศนประเภทตางๆ ไดอยางมีคุณภาพ และสามารถนําความรูและ
ประสบการณที่ไดรับไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดจริงบนพื้นฐาน
ความรูดานความปลอดภัย และจริยธรรมในวิชาชีพตอไป
๔. อยูระหวางดําเนินการจัดการอบรม อาทิ การอบรมเสริมสรางความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมายและหลักเกณฑการกํากับดูแลการ
ประกอบกิจการกระจายเสียงสําหรับผูประกอบกิจการหนวยงานของรัฐ
และประชาชนท่ัวไป การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการผูผานการอบรม
หลักสูตรผูประกาศในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนระดับสูง 
การพัฒนาบุคลากรในหลักสูตรผูประกาศในกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน การพัฒนาศักยภาพบุคลากรในกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน การฝกอบรมเพื่อพัฒนาบริการโทรทัศนที่จัดใหมี
ลามภาษามือ (Sign Language) เปนตน
๕. อยูระหวางเตรียมการจัดอบรม อาทิ การจัดสัมมนาการพัฒนาขอมูล
ระดับความนิยม (เรตต้ิง) ในกิจการวิทยุกระจายเสียง การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ "สงเสริมและพัฒนากลไกการกํากับดูแลกันเองภายใต
จริยธรรมวิชาชีพ" การสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับการกํากับดูแล
เน้ือหารายการในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนใหกับภาค
ประชาชน การจัดอบรมหลักสูตรดานวิศวกรรมโทรทัศน ประจําป ๒๕๖๗ 
การฝกอบรมหลักสูตร "การทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคและการ
ทดสอบการแพรแปลกปลอมของสถานีวิทยุกระจายเสียงระบบเอฟเอ็ม" 
เปนตน

๕๒.๕๘ ๑๐.๗๑๘๙ 

๒ ๔ งานพัฒนาบุคลากรในกิจการโทรคมนาคม
และประชาชน ใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจ
และสังคมดิจิทัล

ทค. ๓.๕๓๑๖ ๓.๕๓๑๖ - เพ่ือพัฒนาบุคลากรในกิจการ
โทรคมนาคมและประชาชนใหมีความรู
ความเช่ียวชาญ และมีศักยภาพเพื่อ
เตรียมพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและ
สังคมดิจิทัล

งานพัฒนาบุคลากรในกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศนและประชาชนใหพรอม
เขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล

สท. ๒๐.๓๘๕๖ ๒๐.๓๘๕๖ - สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
บุคลากรในกิจการกระจายเสียง
กิจการโทรทัศน และกิจการ
โทรคมนาคม รวมทั้งประชาชนใหมี
องคความรูในดานที่เกี่ยวของใหพรอม
เขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล

-

๒.๑ ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรการอบรมบุคลากรในกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน ในระดับ ๕
๒.๒ รอยละ ๘๐ ของบุคลากรที่เขาอบรมในหลักสูตรการ
พัฒนาบุคลากรในกิจการระจายเสียงและกิจการโทรทัศน 
ท่ีไดรับคะแนนประเมินผลความรูรอยละ ๘๐ ข้ึนไป

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจางหรือแผนที่กําหนด ในระดับ ๕
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนบุคลากรในกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน ที่ไดรับการพัฒนา ๒,๓๐๐ คน

-

อยูระหวางดําเนินการพัฒนาบุคลากรในกิจการโทรคมนาคมและประชาชน
ใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล ตามแผนที่กําหนด ดังนี้
๑. ไดดําเนินการจัดอบรม ดูงาน ดานเครื่องรับ-สงวิทยุคมนาคมสําหรับเรือ
เดินทะเล ตามขอบังคับวิทยุ (Radio Regulation) ของ ITU หลักสูตร
พนักงานวิทยุคมนาคมประเภททั่วไปประจําเรือ (General Operator 
Certificate Course) เรียบรอยแลว โดยมีผูเขาอบรมทั้งสิ้น ๓๐ คน ซ่ึง
การอบรมดังกลาวเปนการสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับการใชงาน
เคร่ืองวิทยุคมนาคมของหนวยงานของรัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนไปดวยความถูกตอง เรียบรอย
๒. ไดดําเนินการจัดอบรม ดูงาน หลักสูตร CNS/ATM Avionics and 
Drone (Practical Knowledge in CNS/ATM Avionics, CNS+A and 
Drone) เรียบรอยแลว โดยมีผูเขาอบรมทั้งสิ้น ๓๑ คน สงผลใหพนักงาน
เจาหนาที่ของสํานักงาน กสทช. ท่ีมีหนาที่พิจารณาอนุญาตในกิจการ
เคล่ือนที่ทางการบิน เครื่องชวยเดินอากาศ มีความรูความเขาใจ เก่ียวกับ
ระบบอุปกรณสื่อสารทางการบิน เครื่องชวยเดินอากาศ คลื่นความถ่ีที่ใช
ในกิจการเคลื่อนที่ทางการบิน กฎ ระเบียบ อนุสัญญาระหวางประเทศที่
เก่ียวของ รวมถึงเทคโนโลยีใหมๆ ที่เกิดขึ้น
๓. อยูระหวางดําเนินการจัดการอบรม อาทิ การจัดอบรมหลักสูตรการใช
เคร่ืองวิทยุคมนาคมแบบสังเคราะหคลื่นความถี่ สําหรับหนวยงานของรัฐ 
ภาคเอกชน ภาคประชาชน และองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(Synthesizer) เปนตน
๔. อยูระหวางเตรียมการจัดอบรม อาทิ การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
การสรางความตระหนักรูเกี่ยวกับเทคโนโลยี 5G และ Use Cases ท่ี
เก่ียวของในสวนภูมิภาค ประจําป ๒๕๖๗ การอบรมเร่ือง "ปญหาทาง
กฎหมายในการปฏิบัติงานของสํานักกฎหมายโทรคมนาคม" การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การศึกษาระบบนิเวศ (Ecosystem) ท่ีเปลี่ยนแปลงไปที่
มีผลกระทบตออุตสาหกรรมโทรคมนาคมภายใตการกํากับดูแลอัตรา
คาบริการโทรคมนาคม เปนตน

๔๔.๘๕ ๑.๕๘๓๙  ๑. เชิงปริมาณ
จํานวนบุคลากรในกิจการโทรคมนาคมที่ไดรับการพัฒนา 
๓๕๘ คน

- -

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละ ๘๐ ของบุคลากรที่เขาอบรมในหลักสูตรการ
พัฒนาบุคลากรในกิจการโทรคมนาคม ที่ไดรับคะแนน
ประเมินผลความรูรอยละ ๘๐ ข้ึนไป

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจาง หรือแผนที่กําหนด ในระดับ ๕
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐


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ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
วย. ๕.๐๐๐๐ ๐.๙๐๐๐ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๘

๒.๒๘๑๖ ๒.๒๘๑๖ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

วย. ๙.๐๐๐๐ ๓.๖๐๐๐ ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๙

๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

 

๑. เชิงปริมาณ
มีผูมีวุฒิการศึกษาที่สํานักงาน กสทช. ขาดแคลนเพ่ิมขึ้น
๒ คน

เน่ืองจากในป ๒๕๖๖ มีพนักงานที่ขอเขารับทุนการ
ศึกษาตอระดับปริญญาโทในตางประเทศเพียงรายเดียว 
ทําใหมีจํานวนนักเรียนทุนที่ไดเขารับการศึกษาตอระดับ
ปริญญาโทในตางประเทศสําหรับพนักงาน ประจําป
๒๕๖๖ ไมเปนไปตามแผนที่กําหนด

-

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความสําเร็จของการดําเนินการจัดสงบุคลากรเพื่อ
รับทุนการศึกษา รอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
ผูรับทุนการศึกษาสําเร็จการศึกษาภายในกรอบระยะเวลา
ท่ีกําหนด ๓ ป
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการ โดยผูรับทุนอยูระหวางการศึกษา โดยไดรับการ
อนุมัติใหศึกษาตอระดับปริญญาโทในสาขาวิชา MSc in Media and 
Communications (Media and Communication Governance) 
ณ The London School of Economics and Political Science 
(LSE) ณ สหราชอาณาจักร

๕๐.๐๐ ๐.๐๐๐๐ 

๒ ๗ โครงการทุนการศึกษาตอระดับปริญญาโท
ในตางประเทศ สําหรับพนักงาน ประจําป 
๒๕๖๗

ป ๒๕๖๘
(๓.๖๐๐๐)
ป ๒๕๖๙
(๑.๘๐๐๐)

เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ
สํานักงาน กสทช. ในระดับสูงเพื่อ
รองรับภารกิจตาง ๆ และขับเคลื่อน
องคกรใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

๒ ๖ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบหองสมุด
อิเล็กทรอนิกสและศูนยขอมูลขาวสาร 
สํานักงาน กสทช. ระยะท่ี ๒

เพ่ือพัฒนาระบบหองสมุดอิเล็กทรอนิกส
และศูนยขอมูลขาวสาร สํานักงาน 
กสทช. ใหมีประสิทธิภาพ สามารถ
รองรับการดําเนินงาน และการให
บริการไดอยางทั่วถึงเปนสาธารณะ 
เพ่ือเปนศูนยกลางทางวิชาการในการ
เช่ือมโยงฐานขอมูลกับหนวยงาน
ภายนอก ในการแลกเปลี่ยนขอมูล
ทรัพยากรสารสนเทศรวมกัน รวมถึง
การสรางพื้นที่แลกเปลี่ยนขอมูลในการ
เผยแพรองคความรูของสํานักงาน 
กสทช. สําหรับผูใชบริการทุกกลุม
เปาหมายรวมถึงกลุมผูพิการสามารถ
เขาถึงขอมูลของหองสมุดอิเล็กทรอนิกส
และศูนยขอมูลขาวสารสํานักงาน 
กสทช. ไดอยางสะดวกและตรงความ
ตองการมากยิ่งขึ้น

๒ ๕ โครงการทุนการศึกษาตอระดับปริญญาโท
ในตางประเทศ สําหรับพนักงาน ประจําป 
๒๕๖๖

ป ๒๕๖๖
(๓.๘๐๐๐)
ป ๒๕๖๘
(๐.๓๐๐๐)

เพ่ือพัฒนาบุคลากรสํานักงาน 
กสทช. ใหมีความรูความสามารถ
ในระดับสูง อันจะชวยขับเคลื่อน
ภารกิจของสํานักงาน กสทช. ใหมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

- - อยูระหวางดําเนินการเพื่อขออนุมัติยกเลิกการดําเนินโครงการฯ ดังกลาว 
โดยโครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบหองสมุดอิเล็กทรอนิกสและศูนย
ขอมูลขาวสาร สํานักงาน กสทช. ระยะท่ี ๒ ไดรับการจัดสรรงบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗ และไดดําเนินการตามขั้นตอนกรอบระยะเวลาใน
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางแลว ตอมาคณะกรรมการจัดทําขอบเขต
ของงานและราคากลางฯ ไดพิจารณาทบทวนการใชอัตราคาตอบแทน
ตามหลักเกณฑราคากลางการจางที่ปรึกษาของกระทรวงการคลังในการ
คํานวณราคากลางในการจัดซื้อจัดจางดังกลาว ปรากฏวากรอบราคากลาง
ท่ีคํานวณตามขอบเขตของงานมีวงเงินที่เกินกวาวงเงินงบประมาณที่ไดรับ
การจัดสรร โดยเมื่อวันที่ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๗ คณะกรรมการจัดทํา
ขอบเขตของงานและราคากลางฯ จึงมีความเห็นวาควรที่จะตองมีการ
ทบทวนการจัดซื้อจัดจางโครงการฯ ดังกลาวอีกครั้งหนึ่ง ดังนั้น เพื่อให
การดําเนินงานเปนไปดวยความถูกตองและครบถวนตามระเบียบ ประกาศ
และหลักเกณฑที่เกี่ยวของกับการพัสดุ และเพื่อประโยชนสูงสุดของ
สํานักงาน กสทช. จึงเสนอ ผสทช. (บก.) เพ่ือพิจารณาอนุมัติลงนามให
ยกเลิกการจัดซื้อจัดจางโครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบหองสมุด
อิเล็กทรอนิกสและศูนยขอมูลขาวสาร สํานักงาน กสทช. ระยะท่ี ๒ โดย
วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) แลวเมื่อวันที่ ๑๒ มิถุนายน
๒๕๖๗ พรอมทั้งดําเนินการขอคืนงบประมาณรายจายโครงการฯ และ
ขอยกเลิกแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําป ๒๕๖๗ โดย รสทช. (ยก.)
ปก. ลสทช. ไดอนุมัติการขอคืนงบประมาณรายจายโครงการฯ และอนุมัติ
ใหยกเลิกแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําป ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว  
เม่ือวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ และวันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๗ ตามลําดับ 
และตอมาเมื่อวันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ ไดสงเรื่องถึงสํานักการพัสดุและ
บริหารทรัพยสิน (พย.) เพ่ือดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไปแลว

บบ.

ศว.



เน่ืองจากกรอบราคากลางที่คํานวณตามขอบเขต
ของงานมีวงเงินที่เกินกวาวงเงินงบประมาณที่ไดรับการ
จัดสรร คณะกรรมการจัดทําขอบเขตของงานและ
ราคากลางฯ จึงเห็นควรใหมีการทบทวนกระบวนการ
จัดซื้อจัดจางโครงการฯ ดังกลาวอีกครั้งหนึ่ง ดังนั้น 
เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปดวยความถูกตองและ
ครบถวนตามระเบียบ ประกาศ และหลักเกณฑที่
เก่ียวของกับการพัสดุ และเพื่อประโยชนสูงสุดของ
สํานักงาน กสทช. จึงเสนอพิจารณาอนุมัติลงนามให
ยกเลิกการจัดซื้อจัดจางโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบหองสมุดอิเล็กทรอนิกสและศูนยขอมูลขาวสาร 
สํานักงาน กสทช.ระยะท่ี ๒ โดยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส (e-bidding) แลวเมื่อวันที่ ๑๒ มิถุนายน
๒๕๖๗ พรอมทั้งดําเนินการขอคืนงบประมาณรายจาย
โครงการฯ และขอยกเลิกแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง
ประจําป ๒๕๖๗ โดย รสทช. (ยก.) ปก. ลสทช. ไดอนุมัติ
การขอคืนงบประมาณรายจายโครงการฯ และอนุมัติให
ยกเลิกแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําป ๒๕๖๗ 
เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ และ
วันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๗ ตามลําดับ และตอมาเมื่อ
วันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ ไดสงเรื่องถึงสํานักการพัสดุ
และบริหารทรัพยสิน (พย.) เพ่ือดําเนินการในสวนที่
เก่ียวของตอไปแลว

-

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความพึงพอใจของผูใชบริการระบบหองสมุด
อิเล็กทรอนิกสและศูนยขอมูลขาวสารสํานักงาน กสทช.  
ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๑๘๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

 ๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ

๑. เชิงปริมาณ
มีผูมีวุฒิการศึกษาที่สํานักงาน กสทช. ขาดแคลนเพ่ิมขึ้น 
๒ คน (ในป ๒๕๖๙)

เน่ืองจากในป ๒๕๖๗ มีพนักงานที่ขอเขารับทุนการ
ศึกษาตอระดับปริญญาโทในตางประเทศเพียงรายเดียว 
ทําใหมีจํานวนนักเรียนทุนที่ไดเขารับการศึกษาตอระดับ
ปริญญาโทในตางประเทศสําหรับพนักงาน ประจําป
๒๕๖๗ ไมเปนไปตามแผนที่กําหนด

-

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความสําเร็จของการดําเนินการจัดสงบุคลากร
เพ่ือรับทุนการศึกษา รอยละ ๘๐ (ในป ๒๕๖๙)
๓. เชิงเวลา
ผูรับทุนการศึกษาสําเร็จการศึกษาภายในกรอบระยะเวลา
ท่ีกําหนด ๓ ป
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตาม
แผนการใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางขออนุมัติประกาศรายชื่อผูมีสิทธิรับทุน จํานวน ๑ ทุน ๒๐.๐๐ ๐.๐๐๐๐ 

๕๕.๐๐ ๕.๐๐๐๐  สํานักงาน กสทช. และสํานักงานสถิติแหงชาติ ไดลงนามในบันทึก
ขอตกลง (MOU) เม่ือวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๖ เพ่ือสรางความรวมมือใน
การสนับสนุนและแลกเปลี่ยนขอมูลทางวิชาการดานสถิติ อันเปนประโยชน
ตอสํานักงาน กสทช. โดยเมื่อวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๗ สํานักงาน กสทช. 
ไดสงหนังสือขอความอนุเคราะหสํานักงานสถิติแหงชาติ (สสช.) ให
ดําเนินการสํารวจพฤติกรรมการใช การเขาถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน และ
โทรคมนาคมของไทย พ.ศ. ๒๕๖๗ และตอมาเมื่อวันที่ ๒๘ พฤษภาคม 
๒๕๖๗ สสช. ไดมีหนังสือตอบกลับใหความอนุเคราะหดําเนินการสํารวจ
ดังกลาวแลว โดยสํานักงาน กสทช. และ สสช. ลงนามในรายละเอียด
เง่ือนไขการสนับสนุนงบประมาณโครงการสํารวจพฤติกรรมการใช การ
เขาถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน และโทรคมนาคมของไทย ภายใตบันทึก
ขอตกลงระหวางสํานักงาน กสทช. กับสํานักงานสถิติแหงชาติเพื่อ
ประโยชนดานวิชาการเรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
ปจจุบันอยูระหวางรางแบบสอบถาม เพื่อเสนอเขาที่ประชุมคณะทํางานฯ 
ของสํานักงานสถิติแหงชาติตอไป

๒ ๘ โครงการสํารวจพฤติกรรมการใช การ
เขาถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน และโทรคมนาคม
ของไทย

๑. เพ่ือสํารวจพฤติกรรมการใช การ
เขาถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน และ
โทรคมนาคมของไทย 
๒. เพ่ือใหมีฐานขอมูลพฤติกรรม
การใช การเขาถึงสื่อของผูรับชม
โทรทัศน ผูฟงของสถานีวิทยุ
กระจายเสียง

- -

๒. เชิงคุณภาพ
ผลสํารวจพฤติกรรมการใช การเขาถึงสื่อวิทยุสื่อโทรทัศน 
และโทรคมนาคมของไทย ๑ ฉบับ
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๕ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนฐานขอมูลฯ ๑ ฐานขอมูล
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ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
๔.๖๔๒๕ ๔.๖๔๒๕ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

๓ ๑ ๖๑๒.๙๒๑๕ ๖๑๒.๙๒๑๕ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  

๖.๕๕๖๗ ๖.๕๕๖๗ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

พว.๒ ๙ โครงการอบรมหลักสูตร Economic 
Regulation โดยสถาบัน Public Utility 
Research (PURC) แหงมหาวิทยาลัย
ฟลอริดา (University of Florida) 
ประเทศสหรัฐอเมริกา

๑. เพ่ือสรางองคความรูและความเขาใจ
พ้ืนฐานดาน Economic Regulation 
รวมถึงประเด็นดานเทคโนโลยีที่เกิดขึ้น
และความทาทายของหนวยงานกํากับ
ดูแลในปจจุบันใหแกบุคลากรของ
สํานักงาน กสทช.
๒. เพ่ือใหบุคลากรของสํานักงาน 
กสทช. ไดเรียนรูแนวปฏิบัติและไดรับ
ถายทอดประสบการณจริงในการ
ปรับเปลี่ยนนโยบายและแนวทางการ
กํากับดูแลใหสอดคลองกับความ
กาวหนาทางดานวิทยาการและได
มาตรฐานสากล

สํานักงาน กสทช. ไดลงนามบันทึกความเขาใจ (MoU) รวมกับสถาบัน 
Public Utility Research Center (PURC) แหงมหาวิทยาลัยฟลอริดา 
ประเทศสหรัฐอเมริกา เมื่อวันที่ ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ โดยมีระยะเวลา
ดําเนินโครงการ ๓ ป นับตั้งแตป ๒๕๖๖ ถึงป ๒๕๖๙ ซ่ึงในการดําเนินงาน
ป ๒๕๖๗ ไดดําเนินการประสานงานกับสถาบัน PURC เพ่ือจัดเตรียมขอมูล
ในการขออนุมัติดําเนินการและจัดทําเงื่อนไขการจายเงินใหแกสถาบัน 
PURC พรอมทั้งอยูระหวางดําเนินการติดตอจัดหาสถานที่จัดงาน จัดทํา
แผนการจัดซื้อจัดจางเพื่อดําเนินการจางเหมาบริการรถตูปรับอากาศ
สําหรับใชเดินทางไปยังสถานที่จัดอบรม และจัดเตรียมบันทึกขออนุมัติ
ดําเนินการและงบประมาณสําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินการ รวมทั้ง
จัดทํา (ราง) สัญญาเงื่อนไขการจายเงินใหแกสถาบัน PURC

๒๐.๐๐ ๐.๐๐๐๐ 

๑. เชิงปริมาณ
๑. จํานวนการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ ๔ คร้ัง
๒. จํานวนการปรับปรุงสิ่งกอสรางอาคาร สถานที่ของ
สํานักงาน กสทช. ภาค/เขต ๖ งาน

- -

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานไดรับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด 
(คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลัก
ของสํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* 
รอยละ ๑๐๐
๒.๓ ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบเนื้อหารายการ
และคุมครองผูบริโภคจากการโฆษณาที่หลอกลวงทาง
สถานีวิทยุกระจายเสียง ในระดับ ๓
๒.๔ ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบการใชคลื่น
ความถ่ี (การวินิจฉัยและแกไขปญหาการใชคลื่นความถี่
ท่ีมีการรบกวน การตรวจสอบการครอบครองและการ
อนุญาต และการตรวจสอบมาตรฐานเทคนิคแพร
แปลกปลอม) ในระดับ ๓
๒.๕ รอยละของการแกไขปญหาขอรองเรียนใน
สวนภูมิภาคภายในระยะเวลาที่กําหนด (QoS และการ
จัดระเบียบสายสื่อสาร) ไมนอยกวารอยละ ๘๕
๒.๖ ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงประสิทธิภาพ 
กระบวนการทํางาน และแนวปฏิบัติภายในสายงาน
กิจการภูมิภาค ในระดับ ๓

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนดของสายงาน* 
รอยละ ๑๐๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนผูเขารวมอบรมฯ ๔๐ คน

- -

๒. เชิงคุณภาพ
ผูเขารับการอบรมมีความรูและสามารถนํามาประยุกตใช
ในงาน ไมนอยกวารอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๕ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

แผนงานบริหารคลื่นความถี่ กํากับดูแล
กิจการดาวเทียมและบริหารกิจการ
สวนภูมิภาค และสนับสนุนการสราง
ความรวมมือระหวางประเทศ

ภค. /บก. ยกระดับการบริหารจัดการคลื่นความถี่
และเพ่ิมขีดความสามารถในการใช
ประโยชนจากกิจการดาวเทียม พัฒนา
สํานักงาน กสทช. สวนภูมิภาคใหมี
ประสิทธิภาพและเหมาะสมกับพื้นที่
เพ่ือการบริการประชาชนอยางทั่วถึง
และรวดเร็ว

- -

อยูระหวางดําเนินการตามแผนงานบริหารคลื่นความถี่ กํากับดูแลกิจการ
ดาวเทียมและบริหารกิจการสวนภูมิภาค และสนับสนุนการสรางความ
รวมมือระหวางประเทศ

๕๘.๐๔ ๓๕๖.๓๘๗๐

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนด* รอยละ ๑๐๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนการจัดประชุม ๔ คร้ัง
๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงาน
ไดรับมอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมาย
ท่ีกําหนด (คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลัก
ของสํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* 
รอยละ ๑๐๐

๘๕.๐๐ ๑.๔๐๗๓  อยูระหวางดําเนินการเพื่อขับเคลื่อนภารกิจการบริหารคลื่นความถี่
ใหสอดคลองกับนโยบายและแผนของชาติที่เกี่ยวของใหทันตอการ
เปล่ียนแปลงไป ตามแผนที่กําหนด อาทิ การจัดประชุมการรับฟง
ความคิดเห็นเฉพาะกลุม (Focus Group) เร่ือง (ราง) แผนการจัดสรร
คล่ืนความถี่สําหรับกิจการโทรคมนาคมเคลื่อนที่สากลของประเทศไทย
ระยะเวลา ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) การปรับปรุงแผนแมบทการ
บริหารคลื่นความถี่ สําหรับป ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ ซ่ึงปจจุบันอยูระหวาง
การรับฟงความเห็นตอผูมีสวนไดสวนเสียและประชาชนทั่วไป ตั้งแตวันที่
๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เปนตน

๓ ๒ งานขับเคลื่อนภารกิจการบริหาร
คล่ืนความถี่ใหสอดคลองกับนโยบาย
และแผนของชาติที่เกี่ยวของใหทันตอ
การเปล่ียนแปลงไป

เพ่ือใหการบริหารจัดการคลื่นความถี่
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เหมาะสม
สอดคลองกับนโยบายและแผนของ
ชาติที่เกี่ยวของ สามารถปรับตัวตอ
สถานการณ และเทคโนโลยีที่
เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว กอใหเกิด
ประโยชนสูงสุดตอสาธารณะ

คบ.

25 I หนา



ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
ดบ. ๒.๙๗๕๘ ๒.๙๗๕๘ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

ตย. ๑๑๒.๓๐๗๐ ๑๑๒.๓๐๗๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

กภ. ๕๙.๒๘๘๑ ๕๐.๓๘๑๑ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗

- -

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ มีรายงานการประชุมระหวางประเทศ ประจําป 
๒๕๖๗ ท่ีสํานักงาน กสทช. สงผูแทนเขารวมการประชุม 
๒๕ ฉบับ
๒.๒ รอยละความพึงพอใจในการเปนเจาภาพหรือ
เจาภาพรวมในการจัดประชุม สัมมนา หรือฝกอบรม
ระดับนานาชาติ ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓. เชิงเวลา
รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนที่กําหนด 

 ๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

- -

๕๐.๐๐

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนการจัดประชุม ๑ คร้ัง
๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานไดรับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด 
(คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลัก
ของสํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* 
รอยละ ๑๐๐

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕  
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนด* รอยละ ๑๐๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการ โดย ณ ไตรมาสที่ ๒ ไดดําเนินการจัดประชุม
คณะอนุกรรมการดานกิจการดาวเทียมของป ๒๕๖๗ แลวจํานวน 
๖ คร้ัง ไดแก ครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๗ 
คร้ังที่ ๖/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ 
คร้ังที่ ๗/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
คร้ังที่ ๘/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
คร้ังที่ ๙/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
คร้ังที่ ๑๐/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
รวมท้ังไดเดินทางเขารวมรับชมการทดลอง ทดสอบการรับสงสัญญาณ
อินเทอรเน็ตผานกลุมดาวเทียม Starlink เม่ือวันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗
ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จังหวัดสงขลา ที่เปนโอกาสของประเทศ
ไทย ที่ทําใหไดเห็นการใชงานจริงของดาวเทียม LEO ของ Starlink เพ่ือ
ใชสนับสนุนภารกิจแพทยทางไกล telemedicine ซ่ึงจะเปนประโยชนตอ
พ้ืนที่หางไกลในการเขาถึงสาธารณสุขของไทยไดอยางทั่วถึง สะดวก และ 
รวดเร็วมากขึ้น ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการตามแผนที่กําหนด อาทิ 
การดําเนินงานขับเคลื่อนภารกิจกํากับดูแลกิจการดาวเทียม การรจัด
ประชุมคณะอนุกรรมการดานกิจการดาวเทียมของป ๒๕๖๗ เปนตน

๓๑.๐๐ ๐.๙๙๗๒๓ ๓ งานขับเคลื่อนภารกิจกํากับดูแลกิจการ
ดาวเทียม เพื่อประโยชนสูงสุดของ
ประเทศชาติและประชาชน

เพ่ือกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และ
เง่ือนไขการพิจารณาอนุญาตใหมีการ
ใชสิทธิในการเขาใชวงโคจรดาวเทียม
การใชชองสัญญาณดาวเทียมตางชาติ
การจัดสรรชองสัญญาณใหหนวยงาน
ภาครัฐ สนับสนุนการดําเนินงาน
ของรัฐใหไดมาซึ่งสิทธิการใชวงโคจร
ดาวเทียม กํากับดูแลการดําเนินงาน
ในกิจการดาวเทียม รวมทั้งประสาน
งานกับหนวยงานดานดาวเทียม
ส่ือสารภายในประเทศ ตางประเทศ
และองคกรระหวางประเทศเพื่อ
สงเสริมขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศไทย

๓ ๔ งานการประชุมและพัฒนาเครือขาย
ความรวมมือระหวางประเทศในการบริหาร
คล่ืนความถี่และกํากับดูแลการประกอบ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 
กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม

เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือ
ระหวางประเทศในการบริหารคลื่น
ความถ่ีและกํากับดูแลการประกอบ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน
กิจการโทรคมนาคม และกิจการ
ดาวเทียม

-

๒. เชิงคุณภาพ
การรองรับการทํางานตามคําสั่งจากชุดควบคุมสั่งการ
ในหมวดตางๆ ๖ หมวด
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

ไดลงนามในสัญญาโครงการจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใชความถี่วิทยุ
ระบบควบคุมระยะไกล จํานวน ๕ สถานี เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๑๙ 
มีนาคม ๒๕๖๗ โดยผูรับจางไดสงมอบงานงวดงานที่ ๑ และคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุฯ ไดตรวจรับการสงมอบงานงวดที่ ๑ เรียบรอยแลว เมื่อวันที่
๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ และวันที่ ๒ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ตามลําดับ ไดแก 
รายงานการสํารวจสถานที่และแผนการดําเนินงานโครงการ จัดหา
อุปกรณและระบบสาธารณูปโภคทดแทนที่ติดตั้งอยูเดิมใหอยูในสภาพ
พรอมใชงาน ติดตั้งชุดสถานีตรวจสอบการใชความถี่วิทยุระบบควบคุม
ระยะไกลชุดใหมทดแทน ณ ที่ตั้งเดิม จํานวน ๕ สถานี ดําเนินการรื้อถอน
ชุดสถานีตรวจสอบการใชความถี่วิทยุระบบควบคุมระยะไกล ทั้งหมด
จํานวน ๕ สถานี พรอมทั้งตรวจนับ จัดทําบัญชีรายการอุปกรณทั้งหมด
และบรรจุหีบหอปองกันฝุนหรือกันกระแทก สงคืน ณ สํานักงาน กสทช. 
เขต ท่ีรับผิดชอบ ฯลฯ ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการตามขอบเขตของงาน
ประจํางวดที่ ๒ ในการดําเนินการสวนที่เหลือทั้งหมดของโครงการฯ 
ตามขอบเขตของงานใหครบถวนถูกตองตอไป โดยจะครบกําหนด
สงมอบงานในวันที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๘

๒๐.๐๐ ๔๗.๘๔๐๐

๒๙.๒๙๗๐  ๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนแผนงานการเปนเจาภาพจัดการประชุม
ระหวางประเทศ ประจําป ๒๕๖๗ ๓ แผน
๑.๒ จํานวนการจัดทํา MOU หรือบันทึกความเขาใจ 
(Memorandum Of Understanding) ๑ ฉบับ
๑.๓ จํานวนครั้งของการนําเสนอประเด็น/ ทาทีตอ
ท่ีประชุมระหวางประเทศ ๗ คร้ัง

 อยูระหวางดําเนินงานพัฒนาเครือขายความรวมมือระหวางประเทศในการ
บริหารคลื่นความถี่และกํากับดูแลการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม ตามแผนที่กําหนด 
อาทิ ไดดําเนินการสงผูแทนเขารวมประชุมระหวางประเทศแลว จํานวน 
๑๖ การประชุม การเปนเจาภาพจัดการประชุม Girls in ICT Day 
Thailand ๒๐๒๔ เม่ือวันที่  ๒๕ เมษายน ๒๕๖๗ ณ สํานักงาน กสทช. 
เปนตน ปจจุบันอยูระหวางเตรียมการดําเนินการอนุมัติการเปนเจาภาพ
จัดประชุมระหวางประเทศ จํานวน ๒ การประชุม ตามแผนการ
ดําเนินงานที่กําหนด

 ๑. เชิงปริมาณ
จํานวนชุดสถานีตรวจสอบการใชความถี่วิทยุระบบ
ควบคุมระยะไกล ๕ สถานี

การดําเนินงานไมเปนไปตามแผนที่กําหนด เนื่องจาก
ในกระบวนการจัดจางฯ ดวยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส (e-bidding) คณะกรรมการพิจารณา
ผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสไดขอหารือประเด็น
คุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอ กรณีจดทะเบียนแปรสภาพ
จากหางหุนสวนจํากัด เปนบริษัท จํากัด ทั้งนี้ เพื่อให
คุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอเปนไปดวยความถูกตอง
และรอบคอบ สํานักบริหารคดีและนิติการ (นย.) จึง
เห็นควรใหสํานักกิจการภูมิภาค (กภ.) หารือไปยัง
คณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ 
(กวจ.) กรมบัญชีกลาง กอนดําเนินการในขั้นตอนตอไป 
สงผลใหการจัดซื้อจัดจางลาชากวาแผนที่กําหนด

๓ ๕ โครงการจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใช
ความถ่ีวิทยุระบบควบคุมระยะไกล จํานวน 
๕ สถานี

ป ๒๕๖๖
(๘.๙๐๗๐)

เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบ 
คล่ืนความถี่ใหครอบคลุมทั่วประเทศ
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ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
๔๐.๔๑๓๖ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗ ๑. เชิงปริมาณ

จํานวนเครื่องตรวจวิเคราะหคลื่นความถี่วิทยุฯ 
(๖ ชุด ในป ๒๕๖๖ และ ๑๖ ชุด ในป ๒๕๖๗)

กภ. ๖.๑๙๖๔ ๕.๒๕๙๓ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗

-

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพในการตรวจวิเคราะหคลื่นความถี่วิทยุ 
ยานความถี่ 10 MHz - 42 GHz เพ่ิมขึ้นรอยละ ๘๐

๓ ๖ โครงการจัดหาเครื่องตรวจวิเคราะห
คล่ืนความถี่วิทยุ ชนิด Realtime 
Bandwidth แบบสะพายถือ ยานความถี่ 
10 MHz - 42 GHz จํานวน ๒๒ ชุด

๕๓.๘๘๘๖ ป ๒๕๖๖
(๑๓.๔๗๕๐)

เพ่ือจัดหาเครื่องตรวจวิเคราะห
คล่ืนความถี่วิทยุ ชนิด Realtime
Bandwidth แบบสะพายถือ 
ยานความถี่ 10 MHz - 42 GHz 
จํานวน ๒๒ ชุด

กภ.  เน่ืองจากในขั้นตอนประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส พบวา 
มีผูยื่นขอเสนอจํานวน ๒ ราย แตถูกตองตรงตามเงื่อนไข
ท่ีกําหนดในเอกสารประกวดราคาฯเพียงรายเดียว 
จึงตองดําเนินการยกเลิกการประกวดราคา และดําเนิน
ข้ันตอนประกวดราคาใหมอีกครั้ง (คร้ังที่ ๒) เพ่ือให
เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อ
จัดจางฯ ซึ่งในการประกวดราคาครั้งที่ ๒ พบวา มี
ผูยื่นขอเสนอที่ถูกตองตรงตามเงื่อนไขที่กําหนดใน
เอกสารประกวดราคาฯ เพียงรายเดียว จึงตอง
ดําเนินการยกเลิกการประกวดราคา ครั้งที่ ๒ ซ่ึงบริษัท
ผูยื่นขอเสนอไดมีหนังสือถึงสํานักงาน กสทช. เพ่ือขอ
ความเปนธรรมในการประกาศยกเลิกประกวดราคาฯ 
โดยขอใหสํานักงาน กสทช. มีการพิจารณาทบทวน
ประกาศยกเลิกการประกวดราคอีกครั้ง ซึ่ง
คณะกรรมการพิจารณาผลฯ ไดพิจารณาทบทวนเหตุผล
และความจําเปนตามที่บริษัทผูยื่นขอเสนอมีหนังสือ
ขอความเปนธรรมตอการประกาศยกเลิกการจัดซื้อ
จัดจางฯ พรอมทั้งไดชี้แจงเหตุผลในการเสนอเห็นควรให
ยกเลิกการจัดซื้อจัดจางและทบทวนขอบเขตของงาน
โครงการฯ โดยไดพิจารณาขอเสนอดานเทคนิคตาม
ขอบเขตของงานแลว พบวา ขอเสนอและขอชี้แจง
ของบริษัทผูยื่นขอเสนอมีความขัดแยงกัน ขาดความ
ชัดเจนและความนาเชื่อถือ ทําใหคณะกรรมการฯ 
ไมสามารถเชื่อไดวาขอเสนอและขอชี้แจงดังกลาว
สอดคลองตามขอบเขตของงานทําใหไมผานคุณสมบัติ
โดยการพิจารณาผลของโครงการนี้มีผูยื่นขอเสนอที่ผาน
การคัดเลือกเพียงรายเดียว ดังนั้น คณะกรรมการฯ 
จึงเห็นควรใหยกเลิกการประกวดราคาในครั้งนี้ และ
ขอใหประกวดราคาใหมโดยไมปดกั้นโอกาสของผูยื่น
ขอเสนอรายเดิมหรือรายอื่น ๆ พรอมทั้งเสนอใหมีการ
ทบทวนขอบเขตของงานใหเหมาะสมและชัดเจนใน
ทุกประเด็นตอไป ทําใหตองเริ่มดําเนินกระบวนการ
จางใหมอีกครั้ง สงผลใหการดําเนินการไมเปนไปตาม
แผนท่ีกําหนด

 เน่ืองจากบริษัทผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๔ (งวด
สุดทาย) ไดแก อุปกรณถายทอดสดแบบติดตามตัว 
จํานวน ๕๒ ชุด ที่มีคุณสมบัติไมตรงตามเอกสาร
แนบทายสัญญา ทําใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ 
ปฏิเสธการสงมอบงานดังกลาว และใหบริษัทผูรับจาง
ดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของใหแลวเสร็จตอไป และ
ใหถือวางานที่บริษัทผูรับจางสงมอบใหแกสํานักงาน
กสทช. ยังไมครบถวนสมบูรณตามสัญญา ซึ่งจะกําหนด
คาปรับตามสัญญาเปนรายวัน นับถัดจากวันครบกําหนด
แลวเสร็จตามสัญญาจนถึงวันที่สงมอบงานที่สมบูรณ 
สงผลใหการดําเนินงานไมเปนไปตามแผนที่กําหนด

-

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพระบบติดตามและรายงานการตรวจสอบฯ 
เพ่ิมขึ้นรอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๐๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการ โดยผูรับจางไดสงมอบงานงวดงานที่ ๔ (งวดสุดทาย)
แลวเมื่อวันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ ได
พิจารณาตรวจรับการสงมอบงานงวดที่ ๔ (งวดสุดทาย) แลวมีความเห็นวา 
ไมสามารถรับมอบอุปกรณถายทอดสดแบบติดตามตัว จํานวน ๕๒ ชุด 
ตามท่ีผูรับจางสงมอบได เนื่องจากอุปกรณมีคุณสมบัติไมตรงตามเอกสาร
แนบทายสัญญา ดังนั้น คณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ จึงไดมีหนังสือถึง
บริษัทผูรับจางเพื่อปฏิเสธการสงมอบงานดังกลาวและใหบริษัทผูรับจาง
ดําเนินการใหเปนไปตามสัญญาฯ ตอไป และใหถือวางานที่บริษัทรับจาง
ไดสงมอบใหแกสํานักงาน กสทช. เม่ือวันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ น้ัน
ยังไมครบถวนสมบูรณตามสัญญา ซึ่งจะกําหนดคาปรับตามสัญญาเปน
รายวัน นับถัดจากวันครบกําหนดแลวเสร็จตามสัญญาจนถึงวันที่สงมอบ
งานท่ีสมบูรณ ปจจุบันอยูระหวางการสงมอบงานงวดที่ ๔ (งวดสุดทาย) 
ใหครบตามสัญญาตอไป

๘๕.๐๐๓ ๗ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบติดตาม
และรายงานการตรวจสอบและกํากับดูแล
การใชความถี่ดวยเทคโนโลยี Video 
Streaming

ป ๒๕๖๖
(๐.๙๓๗๑)

เพ่ือจัดหาอุปกรณที่ใชติดตามและ
รายงานการตรวจสอบและกํากับดูแล
การใชความถี่ดวยเทคโนโลยี Video 
Streaming

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๒๑๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

ไดรับอนุมัติขอบเขตของงาน (TOR) และราคากลางโครงการจัดหา
เคร่ืองตรวจวิเคราะหคลื่นความถี่วิทยุ ชนิด Realtime Bandwidth 
แบบสะพายถือยานความถี่ 10 MHz - 42 GHz จํานวน ๒๒ ชุดแลว 
เม่ือวันที่ ๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ และวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ ตามลําดับ
โดยเมื่อวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ ไดสงเรื่องไปยังสํานักการพัสดุและ
บริหารทรัพยสิน (พย.) เพ่ือดําเนินการจัดจางฯ ดวยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส (e-bidding) ซ่ึงไดประกาศรางประกวดราคาฯ ลงวันที่ ๒๐ 
เมษายน ๒๕๖๖ โดยมีกําหนดยื่นขอเสนอในวันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๖
โดยในขั้นตอนประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) พบวา มีผูยื่น
ขอเสนอจํานวน ๒ ราย แตถูกตองตรงตามเงื่อนไขที่กําหนดในเอกสาร
ประกวดราคาฯ เพียงรายเดียว จึงตองดําเนินการยกเลิกการประกวดราคา
และดําเนินขั้นตอนประกวดราคาใหมอีกครั้ง โดยประกาศประกวดราคาฯ 
(คร้ังที่ ๒) เม่ือวันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ ไดกําหนดยื่นขอเสนอในวันที่  
๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ซ่ึงในการประกวดราคาฯ ครั้งที่ ๒ พบวา มีผูยื่น
ขอเสนอที่ถูกตองตรงตามเงื่อนไขที่กําหนดในเอกสารประกวดราคาฯ เพียง
รายเดียว โดยเมื่อวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๖ คณะกรรมการพิจารณาผลฯ
จึงไดรายงานผลการพิจารณา เห็นควรใหยกเลิกการประกวดราคาฯ 
คร้ังนี้ ตอมา รสทช. (ยก.) รก. ลสทช. ไดระบุทายบันทึกดังกลาวถึง
คณะกรรมการฯ แจงใหหนึ่งในบริษัทผูยื่นขอเสนอ นําอุปกรณดังกลาว
มาสาธิตอีกครั้ง ในวันที่ ๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ ซ่ึงคณะกรรมการฯ พิจารณา
แลวมีความเห็นวา การชี้แจงของบริษัทฯ ยังไมสอดคลองและไมเปนไปตาม
ขอกําหนดในขอบเขตของงานฯ จึงมีความเห็นควรยกเลิกการประกวดราคา
ในครั้งนี้ และขอใหประกวดราคาใหมโดยไมปดกั้นโอกาสของผูยื่นขอเสนอ
รายเดิมหรือรายอื่น ๆ พรอมทั้งเสนอใหมีการทบทวนขอบเขตของงานให
เหมาะสมและชัดเจนในทุกประเด็นตอไป กอนดําเนินการประกวดราคาใหม
อีกครั้ง โดยสํานักงาน กสทช. ไดประกาศยกเลิกประกวดราคาฯ ครั้งที่ ๒ 
แลวเมื่อวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ โดยบริษัทผูยื่นขอเสนอไดมีหนังสือถึง
สํานักงาน กสทช. เม่ือวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๗ เพ่ือขอความเปนธรรม
ในการประกาศยกเลิกประกวดราคาฯ โดยขอใหสํานักงาน กสทช. มีการ
พิจารณาทบทวนประกาศยกเลิกการประกวดราคาอีกครั้ง เนื่องจากมี
ความเห็นวาบริษัทไดดําเนินการถูกตองตามเงื่อนไขที่กําหนดไวใน
ประกาศประกวดราคาฯ และตรงตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวย
การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ทุกประการ 
โดยคณะกรรมการพิจารณาผลฯ ไดพิจารณาทบทวนเหตุผลและความ
จําเปนตามที่บริษัทผูยื่นขอเสนอมีหนังสือขอความเปนธรรมตอการ
ประกาศยกเลิกการจัดซื้อจัดจางฯ พรอมทั้งไดมีบันทึก ลงวันที่ ๗ 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ ช้ีแจงเหตุผลในการเสนอเห็นควรใหยกเลิกการจัดซื้อ
จัดจางและทบทวนขอบเขตของงานโครงการฯ โดยไดพิจารณาขอเสนอ
ดานเทคนิคตามขอบเขตของงานแลว พบวา ขอเสนอและขอชี้แจงของ
บริษัทผูยื่นขอเสนอมีความขัดแยงกัน ขาดความชัดเจนและความนาเช่ือถือ
ทําใหคณะกรรมการฯ ไมสามารถเชื่อไดวาขอเสนอและขอชี้แจงดังกลาว
สอดคลองตามขอบเขตของงานทําใหไมผานคุณสมบัติ โดยการพิจารณา
ผลของโครงการมีผูยื่นขอเสนอที่ผานการคัดเลือกเพียงรายเดียว ดังน้ัน
คณะกรรมการฯ จึงเห็นควรใหยกเลิกการประกวดราคาในครั้งนี้ และขอให
ประกวดราคาใหมโดยไมปดกั้นโอกาสของผูยื่นขอเสนอรายเดิมหรือราย
อ่ืน ๆ พรอมทั้งเสนอใหมีการทบทวนขอบเขตของงานใหเหมาะสมและ
ชัดเจนในทุกประเด็นตอไป โดยตอมาไดแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํา
ขอบเขตของงานและราคากลางฯ เม่ือวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๗ และไดรับ
อนุมัติขอบเขตของงาน (TOR) และราคากลาง (คร้ังที่ ๒) แลวเมื่อวันที่ 
๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ และวันที่ ๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๗ ตามลําดับ โดย
เม่ือวันที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๗  ไดสงเรื่องไปยังสํานักการพัสดุและ
บริหารทรัพยสิน (พย.) เพ่ือดําเนินการจัดจางฯ ดวยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส (e-bidding) อีกครั้ง

๐.๐๐ ๐.๐๐๐๐

๕.๑๖๘๐ 
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ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
กภ. ๒๒.๔๕๕๐ ๑๙.๐๘๖๗ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗

ภภ.๒ ๖๙.๐๒๖๗ ๐.๐๐๐๐ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๘๓ ๙ โครงการกอสรางที่ทําการสํานักงาน กสทช. 
เขต ๒๑ พรอมอาคารประกอบ

ป ๒๕๖๖
(๔๘.๓๑๘๖)
ป ๒๕๖๘
(๒๐.๗๐๘๑)

เพ่ือใชเปนศูนยบริหารงานในการ
กํากับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม
ในพื้นที่รับผิดชอบ สามารถรองรับ
หนวยงานภายในสังกัดอยางเพียงพอ
สะดวก และเกิดความคลองตัวในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาที่และผูใชบริการ

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนอุปกรณฯ (๙ ชุด ในป ๒๕๖๖ และ ๓๙ ชุด 
ในป ๒๕๖๗)

๓ ๘ โครงการจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูลสําหรับ
การออกอากาศของสถานีวิทยุกระจายเสียง
จํานวน ๔๘ ชุด

ป ๒๕๖๖
(๓.๓๖๘๓)

เพ่ือจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูลสําหรับ
การออกอากาศของสถานีวิทยุ
กระจายเสียง จํานวน ๔๘ ชุด

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนอาคารที่ทําการสํานักงาน กสทช. เขต ๒๑  
๑ หลัง

 ํ  ั   ั





- -

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการของ
สํานักงาน กสทช. เขต ๒๑ ไมนอยกวารอยละ ๙๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๔๒๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการ โดยไดลงนามในสัญญาจางโครงการกอสราง
ท่ีทําการสํานักงาน กสทช. เขต ๒๑ พรอมอาคารประกอบ เมื่อวันที่ ๒๘ 
ธันวาคม ๒๕๖๖ เรียบรอยแลว โดยมีผลการดําเนินงานฯ แบงออกเปน
๒ สวน ดังนี้
๑. งานกอสรางที่ทําการสํานักงาน กสทช. เขต ๒๑ พรอมอาคารประกอบ 
(จํานวนทั้งสิ้น ๑๒ งวด) โดยผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๑ เรียบรอยแลว 
โดย ผสทช. (ภค.) รก. รสทช. (ภค.) ปก. ลสทช. รับทราบรายงานผลการ
ตรวจรับงานงวดที่ ๑ แลว เมื่อวันที่ ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๗ และดําเนินการ
เบิกจายงบประมาณประจํางานงวดที่ ๑ เรียบรอยแลว โดย ผชพ. รก. 
รสทช. (ภค.) ปก. ลสทช. ไดลงนามในบันทึกขอตกลงแกไขเพิ่มเติมสัญญา
จางกอสรางฯ (คร้ังที่ ๑) เม่ือวันที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว
๒. งานจางควบคุมงานกอสรางโครงการกอสรางที่ทําการสํานักงาน กสทช.
เขต ๒๑ พรอมอาคารประกอบ (จํานวนทั้งสิ้น ๒๐ งวด) โดยผูรับจางได
สงมอบงานงวดที่ ๑ - ๔ เรียบรอยแลว โดย ผสทช. (ภค.) ปก. ลสทช. 
รับทราบรายงานตรวจรับงานจางควบคุมงาน กอสรางฯ ประจํางวดที่ ๑ 
เม่ือวันที่ ๖ มีนาคม ๒๕๖๗ งวดท่ี ๒ เม่ือวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๗ 
งวดท่ี ๓ เม่ือวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๗ และงวดท่ี ๔ เม่ือวันที่ ๑ 
กรกฎาคม ๒๕๖๗ ตามลําดับ ปจจุบันอยูระหวางจัดทํารายงานตรวจรับ
งานจางควบคุมงานกอสรางเสนอผูมีอํานาจฯ รับทราบและดําเนินการ
เบิกจายงบประมาณ ตอไป

๑๐.๐๐ ๐.๐๐๐๐ 

เน่ืองจากในขั้นตอนดําเนินการประกวดราคาฯ ไดมี
ผูยื่นขอเสนอหลายราย แตผูยื่นขอเสนอทุกรายไมผาน
การทดสอบดานคุณสมบัติทางเทคนิคตามเงื่อนไข
ท่ีกําหนดในเอกสารประกวดราคาฯ ประกอบกับสถานี
วิทยุกระจายเสียงที่ไดรับสิทธิ์การทดลองออกอากาศ
จะส้ินสุดการทดลองออกอากาศตามประกาศ กสทช. 
เร่ือง หลักเกณฑวาดวยการทดลองออกอากาศวิทยุ
กระจายเสียงในระบบเอฟเอ็ม ในวันที่ ๓๑ ธันวาคม 
๒๕๖๗ และสํานักงาน กสทช. อยูระหวางจัดทํา
แผนความถ่ีวิทยุกิจการกระจายเสียงระบบเอฟเอ็ม 
(ฉบับใหม) เม่ือมีการประกาศใชแผนดังกลาว อาจ
สงผลใหจํานวนสถานีวิทยุกระจายเสียงและพื้นที่ตั้ง
สถานีฯ ที่วางแผนการติดตั้งไวมีการเปลี่ยนแปลง 
ดังนั้นเพื่อใหการจัดหาและการใชงานอุปกรณเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด จึงเห็นควรชะลอการดําเนินการ
โครงการจนกวาแผนความถี่วิทยุกิจการกระจายเสียง
ระบบเอฟเอ็ม (ฉบับใหม) จะประกาศใช จากนั้นจึง
ดําเนินการพิจารณาปรับปรุงคุณสมบัติทางเทคนิคของ
เคร่ืองรับใหสอดคลองเปนไปตาม ขอกําหนดของ
สํานักงาน ตลอดจนการพิจารณาพื้นที่/สถานท่ีในการ
ติดตั้งเครื่องมือใหม โดยคํานึงถึงความสามารถในการ
รับสัญญาณของอุปกรณใหครอบคลุมพื้นที่การใหบริการ
สถานีวิทยุกระจายเสียงที่ไดรับอนุญาตใหม ตามแผน
ความถ่ีฯ ดังกลาวขางตน โดยรายละเอียดการกําหนด
พ้ืนที่ติดตั้งอุปกรณ จํานวนสถานีที่ติดตั้ง ตอง
ดําเนินการพิจารณาอยางละเอียดรอบคอบ เพื่อการ
จัดทําขอบเขตของงานและการจัดทําราคากลาง
ไดอยางชัดเจนและเหมาะสม ซึ่งอาจเปนเหตุใหไม
สามารถดําเนินการจัดซื้อจัดจางไดทันในป ๒๕๖๗ 
ในการนี้ กภ. จึงพิจารณาและเห็นควรขอชะลอการ
ดําเนินการโครงการจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูล
สําหรับการออกอากาศของสถานีวิทยุกระจายเสียง 
จํานวน ๔๘ ชุด ไวกอน และขอรับการจัดสรร
งบประมาณเพ่ือดําเนินการโครงการใหมตอไป โดย 
รสทช. (ภค.) ไดอนุมัติใหยกเลิกแผนจัดซื้อจัดจาง
โครงการจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูลสําหรับการ
ออกอากาศของสถานีวิทยุกระจายเสียง จํานวน 
๔๘ ชุด และอนุมัติปรับแผนงบประมาณรายจายกลางป 
๒๕๖๗ เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ 
และวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ตามลําดับ ซ่ึงตอมา
ไดสงเรื่องถึงสํานักการพัสดุและบริหารทรัพยสิน (พย.) 
เพ่ือดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไปแลว

-

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพในการตรวจสอบเนื้อหาการออกอากาศทาง
วิทยุกระจายเสียงฯ เพิ่มขึ้นรอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการเพื่อขออนุมัติยกเลิกการดําเนินโครงการฯ ดังกลาว 
โดยโครงการจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูลสําหรับการออกอากาศของ
สถานีวิทยุกระจายเสียง จํานวน ๔๘ ชุด ไดรับการจัดสรรงบประมาณ
รายจายประจําป ๒๕๖๖ และป ๒๕๖๗ โดยไดดําเนินการประกาศ
ประกวดราคาฯ และกําหนดยื่นขอเสนอแลวเมื่อวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๖
และวันที่ ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ตามลําดับ ตอมา สํานักงาน กสทช. 
ไดประกาศยกเลิกการประกวดราคาฯ เมื่อวันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
เน่ืองจากมีผูยื่นขอเสนอหลายราย แตผูยื่นขอเสนอทุกรายไมผาน
การทดสอบดานคุณสมบัติทางเทคนิคตามเงื่อนไขที่กําหนดในเอกสาร
ประกวดราคาฯ ประกอบกับสถานีวิทยุกระจายเสียงที่ไดรับสิทธิ์การ
ทดลองออกอากาศจะส้ินสุดการทดลองออกอากาศตามประกาศ กสทช.
เร่ือง หลักเกณฑวาดวยการทดลองออกอากาศวิทยุกระจายเสียงในระบบ
เอฟเอ็ม ในวันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๗ และสํานักงาน กสทช. อยูระหวาง
จัดทําแผนความถี่วิทยุกิจการกระจายเสียงระบบเอฟเอ็ม (ฉบับใหม) 
เม่ือมีการประกาศใชแผนดังกลาว อาจสงผลใหจํานวนสถานีวิทยุ
กระจายเสียงและพื้นที่ตั้งสถานีฯ ที่วางแผนการติดตั้งไวมีการเปลี่ยนแปลง 
ดังนั้น เพื่อใหการจัดหาและการใชงานอุปกรณเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
จึงเห็นควรชะลอการดําเนินการโครงการจนกวาแผนความถี่วิทยุกิจการ
กระจายเสียงระบบเอฟเอ็ม (ฉบับใหม) จะประกาศใชจากนั้นจึงดําเนินการ
พิจารณาปรับปรุงคุณสมบัติทางเทคนิคของเครื่องรับใหสอดคลอง
เปนไปตามขอกําหนดของสํานักงาน กสทช. ตลอดจนการพิจารณา
พ้ืนที/่สถานท่ีในการติดตั้งเครื่องมือใหมโดยคํานึงถึงความสามารถในการ
รับสัญญาณของอุปกรณ ใหครอบคลุมพื้นที่การใหบริการสถานีวิทยุ
กระจายเสียงที่ไดรับอนุญาตใหมตามแผนความถี่ฯ ดังกลาวขางตน โดย
รายละเอียดการกําหนดพื้นที่ติดตั้งอุปกรณ จํานวนสถานีที่ติดตั้ง ตอง
ดําเนินการพิจารณาอยางละเอียดรอบคอบ เพื่อการจัดทําขอบเขตของงาน
และการจัดทําราคากลางไดอยางชัดเจนและเหมาะสม ซึ่งอาจเปนเหตุให
ไมสามารถดําเนินการจัดซื้อจัดจางไดทันในป ๒๕๖๗ ในการนี้ จึงพิจารณา
และเห็นควรขอชะลอการดําเนินการโครงการจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูล
สําหรับการออกอากาศของสถานีวิทยุกระจายเสียง จํานวน ๔๘ ชุด 
ไวกอน และขอรับการจัดสรรงบประมาณเพื่อดําเนินการโครงการใหม
ตอไป โดย รสทช. (ภค.) ไดอนุมัติใหยกเลิกแผนจัดซื้อจัดจางโครงการ
จัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูลสําหรับการออกอากาศของสถานีวิทยุ
กระจายเสียง จํานวน ๔๘ ชุด และอนุมัติปรับแผนงบประมาณรายจาย
กลางป ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ และวันที่ ๒๘ 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ ตามลําดับ ซ่ึงตอมาไดสงเรื่องถึงสํานักการพัสดุและ
บริหารทรัพยสิน (พย.) เพ่ือดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไปแลว

- - 
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ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
ภภ.๒ ๖.๕๓๗๒ ๔.๕๔๖๔ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗ ๑. เชิงปริมาณ

จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ

สท. ๒๙๘.๑๑๒๑ ๒๙๘.๑๑๒๑ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

๓ ๑๐ โครงการบูรณาการระบบรักษาความ
ปลอดภัยของสํานักงาน กสทช. ภาค ๒

ป ๒๕๖๖
(๑.๙๙๐๘)

เพ่ือบูรณาการระบบรักษาความ
ปลอดภัยของสํานักงาน กสทช. 
ภาค ๒ ใหมีความปลอดภัยดวย
เทคโนโลยีสมัยใหม ปลอดภัยตอ
ทรัพยสินของสํานักงาน พนักงาน 
ตลอดจนประชาชนท่ีเขารับบริการ

เน่ืองจากเปนโครงการที่เกี่ยวของกับระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร จึงตองผานการพิจารณาจาก
คณะอนุกรรมการบริหารเทคโนโลยีดิจิทัลของสํานักงาน
กสทช. ประกอบกับในการเขารวมประชุมชี้แจง
รายละเอียดคําของบประมาณโครงการ/แผนงานดิจิทัลฯ
 ของโครงการ คณะทํางานกลั่นกรองรางขอบเขตงาน
ในการจัดหาพัสดุของสํานักงาน กสทช. ไดพิจารณาแลว
เห็นควรใหทบทวนและแกไขใหเหมาะสมและสอดคลอง
กับชนิดประเภทของรายการจัดซื้อจัดจาง ดังนั้น ภภ.๒ 
ไดพิจารณารายละเอียดของโครงการแลว พบวา 
เน่ืองจากคณะทํางานกลั่นกรองรางขอบเขตของงานฯ 
ไมไดพิจารณาใหความเห็นชอบขอบเขตงานฯ ดังกลาว 
ประกอบกับขอบเขตของงานบางสวนมีความซ้ําซอน
กับระบบและอุปกรณเดิมที่มีอยู รวมทั้งเห็นควรใหการ
กอสรางบานพักพนักงานของสํานักงาน กสทช. ภาค ๒ 
และการปรับปรุงภูมิสถาปตยโดยรอบสํานักงาน กสทช. 
ภาค ๒ ใหแลวเสร็จกอน เพื่อนําองคประกอบตางๆ มา
ประกอบการทบทวนขอบเขตงานใหมีความสอดคลอง
และเหมาะสมกับความตองการใชงานจริง ในการนี้ 
จึงพิจารณาและเห็นควรขอชะลอการดําเนินโครงการ
ดังกลาวและขอปรับแผนงบประมาณรายจายโครงการ
บูรณาการระบบรักษาความปลอดภัยของสํานักงาน 
กสทช. ภาค ๒ เพ่ือขอคืนงบประมาณรายจายที่
ไมสามารถดําเนินการไดตามแผนกําหนด โดยได
ดําเนินการขอปรับแผนงบประมาณรายจายโครงการฯ 
เพ่ือขอคืนงบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖๖ และ
งบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖๗ แลวเมื่อวันที่ 
๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ และวันที่ ๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ 
ตามลําดับ พรอมทั้งดําเนินการขอความเห็นชอบให
ชะลอการดําเนินการโครงการ โดยไดรับอนุมัติจาก 
ผชพ. รก. รสทช. (ภค.) แลวเมื่อวันที่ ๑๙ มีนาคม 
๒๕๖๗ รายจายโครงการฯ เพื่อขอคืนงบประมาณ
รายจายประจําป ๒๕๖๖ และงบประมาณรายจาย
ประจําป ๒๕๖๗ แลวเมื่อวันที่ ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
และวันที่ ๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ ตามลําดับ และ
เม่ือวันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๗ ไดรับอนุมัติจาก ผชพ. 
รก. รสทช. (ภค.) ใหชะลอการดําเนินการโครงการ
ดังกลาว โดยไดสงเรื่องถึงสํานักการพัสดุและบริหาร
ทรัพยสิน (พย.) เพ่ือดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป
แลวเมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗

-

๒. เชิงคุณภาพ
ความเช่ือมั่นของประชาชนที่เขามารับบริการเพิ่มขึ้น 
ไมนอยกวารอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการเพื่อขออนุมัติยกเลิกการดําเนินโครงการฯ ดังกลาว 
โดยโครงการบูรณาการระบบรักษาความปลอดภัยของสํานักงาน กสทช. 
ภาค ๒ ไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖๖ และป 
๒๕๖๗ โดยไดนําสงรางขอบเขตของงานฯ เพื่อใหคณะอนุกรรมการบริหาร
เทคโนโลยีดิจิทัลของสํานักงาน กสทช. พิจารณา และเขารวมประชุมชี้แจง
โครงการฯ ตอคณะอนุกรรมการบริหารเทคโนโลยีดิจิทัลของสํานักงาน 
กสทช. เพ่ือชี้แจงรายละเอียดคําของบประมาณโครงการ/แผนงานดิจิทัลฯ 
แลวเมื่อวันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๖๖ และวันที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
ตามลําดับ ซึ่งคณะทํางานกลั่นกรองรางขอบเขตงานในการจัดหาพัสดุของ
สํานักงาน กสทช. ไดพิจารณาใหความเห็นชอบแลวมีความเห็นวา 
รายการจัดซื้อจัดจางครั้งนี้ มีรายการหลากหลาย ทั้งงานลักษณะการ
กอสราง การปรับปรุง การจัดซื้อครุภัณฑคอมพิวเตอร ระบบ CCTV
อุปกรณควบคุมการเขาออกสํานักงาน และทางเขาออกบานพักพนักงาน 
สงผลตอการกําหนดคุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอวาจะเปนผูขายหรือ
ผูรับจาง หรือคุณสมบัติของผลงานประเภทเดียวกันวาคืองานลักษณะใด 
จึงเห็นควรใหทบทวนและแกไขใหเหมาะสมและสอดคลองกับชนิดประเภท
ของรายการจัดซื้อจัดจาง ดังนั้น ภภ.๒ ไดพิจารณารายละเอียดของ
โครงการแลว พบวา เนื่องจากคณะทํางานกลั่นกรองรางขอบเขตของงานฯ 
ไมไดพิจารณาใหความเห็นชอบขอบเขตงานฯ ดังกลาว ประกอบกับ
ขอบเขตของงานบางสวนมีความซ้ําซอนกับระบบและอุปกรณเดิมที่มีอยู
รวมท้ังเห็นควรใหการกอสรางบานพักพนักงานของสํานักงาน กสทช. 
ภาค ๒ และการปรับปรุงภูมิสถาปตยโดยรอบสํานักงาน กสทช. ภาค ๒ 
ใหแลวเสร็จกอน เพื่อนําองคประกอบตางๆ มาประกอบการทบทวน
ขอบเขตงานใหมีความสอดคลองและเหมาะสมกับความตองการใชงานจริง
ในการนี้ จึงพิจารณาและเห็นควรขอชะลอการดําเนินโครงการดังกลาว
และขอปรับแผนงบประมาณรายจายโครงการบูรณาการระบบรักษา
ความปลอดภัยของสํานักงาน กสทช. ภาค ๒ เพ่ือขอคืนงบประมาณ
รายจายที่ไมสามารถดําเนินการไดตามแผนกําหนด โดยไดดําเนินการ
ขอปรับแผนงบประมาณรายจายโครงการฯ เพื่อขอคืนงบประมาณรายจาย
ประจําป ๒๕๖๖ และงบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖๗ แลวเมื่อวันที่ 
๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ และวันที่ ๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ ตามลําดับ และ
เม่ือวันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๗ ไดรับอนุมัติจาก ผชพ. รก. รสทช. (ภค.) 
ใหชะลอการดําเนินการโครงการดังกลาว โดยไดสงเรื่องถึงสํานักการ
พัสดุและบริหารทรัพยสิน (พย.) เพ่ือดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป
แลวเมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗

- - 

๔ ๑ แผนงานบริหารกิจการกระจายเสียงและ
โทรทัศน

เพ่ือเสริมสรางศักยภาพในการกํากับ
ดูแลกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศนของประเทศ ศึกษาแนวทาง
การกํากับดูแลผูใหบริการที่ยังไมอยู
ภายใตการกํากับดูแลของ กสทช. และ
พัฒนากลไกในการกํากับดูแลเนื้อหา 
การสงเสริมสิทธิเสรีภาพและคุมครอง
ผูบริโภคในกิจการกระจายเสียงและ
โทรทัศน

-

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานไดรับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด 
(คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลัก
ของสํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* รอยละ 
๑๐๐
๒.๓ รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ* (ของสํานัก
ภายในสายงานที่มีการสํารวจ) ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนดของสายงาน* รอยละ 
๑๐๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการตามแผนงานบริหารกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน ๕๕.๕๘ ๑๖๕.๓๒๐๓  ๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนการจัดอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ ๔ คร้ัง
๑.๒ จํานวนความรวมมือเพื่อพัฒนาเครือขายเฝาระวัง
และคุมครองผูบริโภคสื่อ ๑ งาน

-
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ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
ทค. ๔๕๒.๙๘๓๕ ๔๕๒.๙๘๓๕ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

ยก. ๑๘๐.๐๐๐๐ ๑๘๐.๐๐๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

อบ. ๑๑๗.๘๒๐๐ ๑๑๗.๘๒๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

-

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานไดรับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด 
(คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลัก
ของสํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* รอยละ 
๑๐๐
๒.๓ รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ* (ของสํานัก
ภายในสายงานที่มีการสํารวจ) ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนดของสายงาน* รอยละ 
๑๐๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๔ ๒ อยูระหวางดําเนินการตามแผนงานบริหารกิจการโทรคมนาคมแผนงานบริหารกิจการโทรคมนาคม เพ่ือเสริมสรางศักยภาพในการกํากับ
ดูแลกิจการโทรคมนาคมของประเทศ 
สงเสริมใหเกิดการแขงขันโดยเสรีและ
เปนธรรม เรงขยายโครงขายและ
โครงสรางพื้นฐานโทรคมนาคมให
ครอบคลุมทั้งประเทศ สรางความ
เขมแข็งใหกับประชาชน พัฒนากลไก
เครือขายภาคประชาชนในการ
คุมครองผูบริโภคอยางตอเนื่อง

-๕๘.๙๙ ๒๗๐.๓๑๙๙  ๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนการจัดอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ ๑๐ คร้ัง
๑.๒ จํานวนการสุมตรวจเครื่องโทรคมนาคมและอุปกรณ
 ประเภทเคร่ืองโทรศัพทเคลื่อนที่ตามมาตรฐานทาง
เทคนิคดานความปลอดภัยทางไฟฟา (Electrical Safety) 
๖๕ รุน
๑.๓ จํานวนผูสมัครใชบริการพิสูจนและยืนยันตัวตนดวย
รูปแบบบัตรประจําตัวอิเล็กทรอนิกสบนโทรศัพทเคลื่อนที่ 
๑๒๕,๐๐๐ คน



๔ ๓ แผนงานสนับสนุนภารกิจการกํากับดูแล
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 
กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม
ส่ือสาร

เพ่ือสนับสนุนภารกิจกํากับดูแล
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 
กิจการโทรคมนาคม และกิจการ
ดาวเทียมสื่อสารของ กสทช. ท่ีมี
ความเรงดวนที่จะตองดําเนินการ
สามารถแกไขปญหาตามสถานการณ
ท่ีอาจเกิดขึ้นไดทันตอเหตุการณ

๑. เชิงปริมาณ
สนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรมใหแกหนวยงาน
ตาง ๆ ที่ขอรับการสนับสนุนและเปนกิจกรรมที่สอดคลอง
ตามระเบียบคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ วาดวยการ
สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สงเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินงานของ กสทช. และสํานักงาน กสทช. พ.ศ. 
๒๕๖๑ ไมนอยกวา ๕ กิจกรรม

- -

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของการสนับสนุนงบประมาณการจัด
กิจกรรมใหแกหนวยงานตาง ๆ ที่ขอรับการสนับสนุน
ท่ีสอดคลองตามระเบียบฯ ในระดับ ๕

๓. เชิงเวลา
รอยละ ๘๐ ของจํานวนเรื่องที่มีการขอรับการสนับสนุน
ตามระเบียบคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศนและกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ วาดวยการ
สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สงเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินงานของ กสทช. และสํานักงาน กสทช. พ.ศ. 
๒๕๖๑ สามารถดําเนินการไดภายในเวลาที่กําหนด 
(๖๐ วันทําการนับตั้งแตวันที่รับเรื่องจนถึงวันที่เสนอเรื่อง
เพ่ืออนุมัติ)

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐



๑. เชิงคุณภาพ
จํานวนรายงานเชิงวิเคราะหการขออนุมัติงบประมาณ 
สนับสนุนภารกิจกํากับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม
ส่ือสารของ กสทช. ท่ีมีความเรงดวน ๑ ฉบับ

- -

๒. เชิงเวลา
รอยละของจํานวนเรื่องที่มีการขอจัดสรรงบประมาณ
สามารถดําเนินการไดภายในเวลาที่กําหนด (๖๐ วัน
ทําการนับตั้งแตวันรับเรื่องจนถึงวันที่เสนอเรื่องเพื่อ
อนุมัติ) ไมนอยกวารอยละ ๘๕

๓. เชิงคาใชจาย
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๔ ๔ งานสนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สงเสริมและ
สนับสนุนการดําเนินงานของ กสทช. เเละ
สํานักงาน กสทช. เพ่ือดําเนินการ
เก่ียวเนื่องทางดานวิทยุกระจายเสียง วิทยุ
โทรทัศน โทรคมนาคม หรือดานวิทยุ
คมนาคมท่ีจัดขึ้นเพื่อประโยชนสาธารณะ
หรือสาธารณกุศล

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณการจัด
กิจกรรมที่สงเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินงานของ กสทช. และสํานักงาน 
กสทช. เพ่ือดําเนินการที่เกี่ยวเนื่อง
ทางดานวิทยุกระจายเสียง วิทยุ
โทรทัศน โทรคมนาคม และวิทยุ
คมนาคม เพ่ือประโยชนสาธารณะ 
หรือสาธารณกุศล ตามระเบียบ
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน และกิจการ
โทรคมนาคมแหงชาติ วาดวยการ
สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สงเสริม
และสนับสนุนการดําเนินงานของ
กสทช. และสํานักงาน กสทช. พ.ศ. 
๒๕๖๑

อยูระหวางดําเนินการตามแผนงานสนับสนุนภารกิจการกํากับดูแลกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม
ส่ือสาร

๑๐.๐๐ ๐.๐๐๐๐ 

อยูระหวางดําเนินการสนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สงเสริมและสนับสนุน
การดําเนินงานของ กสทช. เเละสํานักงาน กสทช. เพ่ือดําเนินการ
เก่ียวเนื่องทางดานวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน โทรคมนาคม หรือ
ดานวิทยุคมนาคมที่จัดขึ้นเพื่อประโยชนสาธารณะหรือสาธารณกุศล 
ตามระเบียบ กสทช. วาดวยการสนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สงเสริมและ
สนับสนุนการดําเนินงานของ กสทช. เเละสํานักงาน กสทช. พ.ศ. ๒๕๖๑
และไดดําเนินการสนับสนุบงบประมาณการจัดกิจกรรมใหหนวยงานตางๆ 
ตามระเบียบฯ ไดแก 
๑. สนับสนุนโครงการโครงการสื่อเพื่อสรางสํานึกพลเมือง ประจําป ๒๕๖๗ 
ของสถาบันพระปกเกลา
๒. สนับสนุนการจัดประชุมวิชาการโลกมุสลิม ประจําป ๒๕๖๗ ของ
ศูนยนโยบายโลกมุสลิน คณะเศรษฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
๓. สนับสนุนการจัดงานออกรานคณะภริยาฑูต ประจําป ๒๕๖๗ ของ
สภากาชาดไทย

๑๔.๑๓ ๑๖.๙๘๙๘
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ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
ปส. ๑๔.๙๘๐๐ ๒.๓๙๘๕ ป ๒๕๖๖

(๑๒.๕๘๑๕)
ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗

ปส. ๑๕.๐๐๐๐ ๑๕.๐๐๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

วท. ๒๐.๒๖๕๗ ๑๐.๐๒๗๒ ม.ค.-๖๕ ธ.ค.-๖๗

วท. ๔.๕๗๙๖ ๒.๐๔๕๘ ม.ค.-๖๕ ธ.ค.-๖๗

-

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความสําเร็จของการวิเคราะหและตรวจสอบ
เน้ือหารายการอยางถูกตอง ไมนอยกวารอยละ ๘๕
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๕ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

-๔ ๕ โครงการพัฒนาระบบวิเคราะหและ
ตรวจสอบเน้ือหารายการ

เพ่ือพัฒนาระบบวิเคราะหและ
ตรวจสอบเน้ือหารายการดานการ
โฆษณาผลิตภัณฑอาหารและยา และ
เพ่ือใหมีเครื่องมือติดตามและกํากับ
ดูแลผูรับใบอนุญาตหรือผูรับอนุญาตที่
ใหบริการแพรภาพกระจายเสียง ให
เปนไปตามกฎหมาย ประกาศ 
หลักเกณฑ และเงื่อนไขการอนุญาตใน
ดานการโฆษณาผลิตภัณฑอาหารและยา

๙๐.๐๐ ๒.๓๙๘๕  ๑. เชิงปริมาณ
รอยละของสํานักเขาใชระบบฐานขอมูลฯ ไมนอยกวา
รอยละ ๘๐

 อยูระหวางดําเนินการ โดยไดตรวจรับงานงวดที่ ๓ และงวดท่ี ๔ 
(งวดสุดทาย) แลวเสร็จ เมื่อวันที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๗ และวันที่ ๑๙ 
มิถุนายน ๒๕๖๗ ตามลําดับ ประกอบดวย (๑) ระบบวิเคราะหและ
ตรวจสอบเน้ือหารายการ (๒) รายงานความคืบหนาการดําเนินงานฯ 
(คร้ังที่ ๒) อาทิ ผลการพัฒนาระบบฯ การศึกษากระบวนวิธีวิทยา
(Methodology) ในการวิเคราะหและตรวจสอบเนื้อหารายการ เพื่อการ
กํากับดูแลอยางถูกตอง เที่ยงตรง ฯลฯ (๓) รายงานฉบับสมบูรณ อาทิ 
เอกสาร User Acceptance Test และ System Integration Test ซ่ึง
ลงนามโดยผูทดสอบตามขอบเขตของงาน รายงานผลการทดสอบการ
ทํางานของระบบและการติดตั้งระบบที่พัฒนาในโครงการ ผลการศึกษา
กระบวนวิธีวิทยา (Methodology) ในการวิเคราะหและตรวจสอบเนื้อหา
รายการฯ คูมือการบริหารจัดการและดูแลรักษาระบบที่พัฒนาในโครงการ
สําหรับผูดูแลระบบ คูมือการใชงานระบบสําหรับผูใชงาน และ Source
Code ของระบบท่ีพัฒนาในโครงการในรูปแบบไฟลอิเล็กทรอนิกส ฯลฯ
พรอมทั้งไดดําเนินการจัดอบรมการใชงานระบบวิเคราะหและตรวจสอบ
เน้ือหารายการ แกพนักงานเจาหนาที่ กสทช. ท่ีเกี่ยวของ เรียบรอยแลว
เม่ือวันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๗ ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการเบิกจาย
งบประมาณโครงการฯ ตอไป

โครงการจัดทําระบบบริหารจัดการแกไข
สายส่ือสารเพื่อความปลอดภัยของ
ประชาชน (p-safe)

ป ๒๕๖๕
(-)

ป ๒๕๖๖
(๒.๕๓๓๘)

เพ่ือจัดทําระบบบริหารจัดการแกไข
สายส่ือสารเพื่อความปลอดภัยของ
ประชาชน (P-safe) ใหสามารถรับสง
คํารองของประชาชนไปยังผูประกอบ
กิจการไดโดยผานระบบบริหาร
จัดการดวยระบบอิเล็กทรอนิกส
และตอบกลับการแกไขผานระบบฯ 
ใหผูรองรับทราบผลการดําเนินการ
โดยไมลาชา รองรับนโยบายการ
พัฒนาสํานักงาน กสทช. ใหเปน
สํานักงานดิจิทัล

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการ โดยผูรับจางไดสงมอบงานงวดงานที่ ๓ และ
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ ไดตรวจรับการสงมอบงานงวดที่ ๓ 
เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๗ และวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๗
ตามลําดับ ไดแก รายงานผลการสํารวจเสนทางรอยละ ๕๐ ปจจุบัน
ผูรับจางอยูระหวางการสงมอบงานประจํางวดที่ ๔ ในการจัดทํารายงาน
ผลการสํารวจเสนทางรอยละ ๕๐ สวนที่เหลือ และการนําเขาขอมูล
สายส่ือสารเขาระบบ C-DATA

๘๐.๐๐ ๑๐.๐๒๗๒ 

 

๔ ๗ โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูล
สายส่ือสารในพื้นที่กรุงเทพมหานคร

ป ๒๕๖๕
(-)

ป ๒๕๖๖
(๑๐.๒๓๘๕)

เพ่ือพัฒนาระบบขอมูลสายสื่อสาร
ภายใตโครงการสํารวจและจัดเก็บ
ขอมูลสายสื่อสารบนเสาไฟฟาหรือ
เสนทางในพื้นที่กรุงเทพมหานคร และ
มีการนําขอมูลที่ไดลงระบบภูมิศาสตร
สารสนเทศของสํานักงาน กสทช. เพ่ือ
จัดทําขอมูลเสนทางที่อนุญาตและไม
อนุญาตใหพาดสายสื่อสารในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร และใหสามารถ
จัดลําดับเสนทางที่มีความสําคัญหรือมี
ความจําเปนในการดําเนินการนํา
ระบบส่ือสารลงใตดิน หรือจัดระเบียบ
สายส่ือสาร

๖๐.๐๐ ๐.๐๐๐๐  สํานักงาน กสทช. และสํานักงานโทรทัศนรวมการเฉพาะกิจแหง
ประเทศไทย โดยสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ไดลงนามในบันทึก
ขอตกลงความรวมมือ (MOU) เร่ือง ความรวมมือการผลิตขาวใน
พระราชสํานัก และการถายทอดสดงานพระราชพิธี และรัฐพิธีสําหรับ
การใหบริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน เมื่อวันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๓ 
โดยมีระยะเวลาดําเนินโครงการ ๕ ป นับตั้งแตป ๒๕๖๔ ถึงป ๒๕๖๘ ซ่ึง
ในการดําเนินงานป ๒๕๖๗ ไดดําเนินการจัดทํารายละเอียดเงื่อนไขการ
จายเงินประจําป ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว เพื่อใหเปนไปตามแนวทางปฏิบัติ
ในการใชจายงบประมาณกรณีการจัดทําขอตกลงความรวมมือ (MOU)
ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการรวมมือการผลิตขาวในพระราชสํานัก และ
การถายทอดสดงานพระราชพิธี และรัฐพิธีสําหรับการใหบริการ
กระจายเสียงหรือโทรทัศน และอยูระหวางการลงนามในเงื่อนไขการ
จายเงินในประจําป ๒๕๖๗ ระหวางสํานักงาน กสทช. กับ สํานักงาน
โทรทัศนรวมการเฉพาะกิจแหงประเทศไทย

๔ ๖ โครงการความรวมมือการผลิตขาวใน
พระราชสํานัก และการถายทอดสดงาน
พระราชพิธี และรัฐพิธีสําหรับการ
ใหบริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน

ผูรับอนุญาตหรือผูรับใบอนุญาต
ประกอบกิจการกระจายเสียงหรือ
กิจการโทรทัศนเพื่อใหบริการกระจาย
เสียงหรือโทรทัศน สามารถเผยแพรขาว
ในพระราชสํานักโดยมีเนื้อหาและ
รูปแบบตรงตามประกาศ กสทช. 
เร่ือง หลักเกณฑการจัดทําผังรายการ
สําหรับการใหบริการกระจายเสียง
หรือโทรทัศน พ.ศ. ๒๕๕๖ และ
ระเบียบขอบังคับตามสํานักพระราชวัง

-

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละของการเผยแพรขาวในพระราชสํานักมีเนื้อหาและ
รูปแบบตรงตามประกาศ กสทช. ไมนอยกวารอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๕ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
มีบันทึกขอตกลงการผลิตขาวในพระราชสํานัก และการ
ถายทอดสดงานพระราชพิธี และรัฐพิธี สําหรับการ
ใหบริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน ๑ ฉบับ

-

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ มีรายงานการสํารวจฯ ๑ ฉบับ
๒.๒ ระบบสามารถแสดงรายงานตามพ้ืนที่การใหบริการ
ตามขอบเขตการปกครองฯ ๑ รายงาน

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายในป 
๒๕๖๗

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนระยะทางสํารวจและจัดเก็บขอมูลสายสื่อสาร 
๒,๕๐๐ กิโลเมตร
๑.๒ จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ

-

-๑๐๐.๐๐ ๒.๐๔๕๘ 

-

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ

-

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ การจําแนกจัดกลุมประเภทคํารองไมนอยกวา ๒ กลุม
๒.๒ ระดับความสําเร็จของการทดสอบระบบ (P-safe) 
ในระดับ ๕

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายในป
 ๒๕๖๗
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

ดําเนินการแลวเสร็จ ซึ่งผลสัมฤทธิ์จากการดําเนินโครงการสงผลให
สํานักงาน กสทช. มีระบบดําเนินการติดตั้งที่ server ของสํานักงาน 
กสทช. พรอมใชงานเรียบรอยแลว ซึ่งระบบดังกลาวสามารถจําแนก
จัดกลุมประเภทคํารองได ๒ กลุม ไดแก กลุมประเภทคํารองจากระบบ 
CRM 1200 และกลุมประเภทคํารองจากระบบ P-safe ทําใหสามารถ
แกไขขอรองเรียนและติดตามการดําเนินการของผูประกอบกิจการไดอยาง
รวดเร็ว ลดโอกาสในการเกิดอันตรายตอประชาชน และประชาชนไดรับ
การแกไขปญหาขอรองเรียนจากสายสื่อสารไดอยางรวดเร็ว ผานชองทาง
อิเล็กทรอนิกส โดยมีระดับความสําเร็จของการทดสอบระบบ (P-safe) 
ดังนี้ 
ระดับที่ ๑ ระบบสามารถระบุสิทธิการใชงานของผูใชงานไดอยางถูกตอง
ระดับที่ ๒ ระบบสามารถใหเจาหนาที่สํานักงาน กสทช. (วท.) นําเขา
ขอมูลขอรองเรียนเขาสูระบบ p-safe ได 
ระดับที่ ๓ ระบบสามารถจัดการเรื่องรองเรียนโดยการจําแนกหรือจัด
ลําดับและสงคํารองที่กําหนดเงื่อนไขตามความเรงดวนได ซึ่งไดทดสอบ
กระบวนการทํางานทั้งระบบในระยะทดสอบจนถึงกลางเดือนเมษายน 
๒๕๖๗ แลวเสร็จ 
ระดับที่ ๔ ระบบสามารถสงคํารองของประชาชนไปยังผูประกอบกิจการ
ไดโดยตรง โดยไดจัดฝกอบรมผูใชงานระบบ สํานักงาน กสทช. ภาค/เขต
และผูประกอบกิจการอีกครั้งหนึ่งกอนเปดใชงานจริง 
ระดับที่ ๕ ระบบสามารถระบุผูประกอบการตามสถานการณในการแจงให
แกไขสายสื่อสาร โดยคาดวาจะสามารถเปดใชงานระบบไดในเดือน
กันยายน ๒๕๖๗ ตอไป

๔ ๘

31 I หนา



ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
ชท. ๘.๑๖๘๐ ๕.๕๐๙๑ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗

ถท. ๑๓๖.๓๐๐๐ ๑๕.๕๓๘๑ ม.ค.-๖๕ ธ.ค.-๗๑

วท. ๔.๙๐๐๐ ๔.๙๐๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

จท. ๒.๐๐๐๐ ๒.๐๐๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗ เน่ืองจากสํานักการพัสดุและบริหารทรัพยสิน (พย.) ไดมี
ความเห็นขอใหตรวจสอบรายละเอียดเพิ่มเติมในการ
คํานวณราคาและเปดเผยราคากลาง จึงตองดําเนินการ
ขออนุมัติปรับแกขอบเขตของงาน ขอยกเลิกราคา
กลางเดิม และขออนุมัติราคากลางใหมอีกครั้ง รวมทั้ง
ในขั้นตอนการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding)
น้ันไมมีผูยื่นขอเสนอเมื่อครบเวลาที่กําหนด จึงตอง
ดําเนินการเสนอผูมีอํานาจเพื่อยกเลิกการประกวดราคา
และขอใหมีการประกวดราคาอีกครั้ง ตอไป  โดย รสทช.
 (ยก.) รก. ลสทช. ไดอนุมัติปรับแผนการจัดซื้อจัดจาง
โครงการจางพัฒนาและบริหารระบบการประมูล
เลขหมายสวยฯ เม่ือวันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
เรียบรอยแลว ซึ่งคาดวาจะสามารถลงนามในสัญญา
จากเดิมในวันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ เปนวันที่ ๑๕
สิงหาคม ๒๕๖๗ สงผลใหการดําเนินงานไมเปนไปตาม
แผนท่ีกําหนด

-



๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ที่มีการสงมอบ เพื่อสํานักงาน กสทช. 
ตรวจสอบและทดลองใชงาน ๑ ระบบ

๑๐.๐๐ ๔.๘๑๕๐ 

อยูระหวางดําเนินการ โดยไดตรวจรับงานงวดที่ ๕ แลวเสร็จ เมื่อวันที่ 
๑๘ มีนาคม ๒๕๖๗ ประกอบดวย รายงานสรุปผลการดําเนินตามภารกิจ
และขอบเขตของงานท่ีปรึกษา (รอบ ๑๕ เดือน) ปจจุบันอยูระหวางการ
ตรวจรับงานงวดที่ ๖ ประกอบดวย รายงานผลการดําเนินงานในรอบ 
๑๘ เดือน

๐.๐๐๐๐

อยูระหวางดําเนินการ โดยผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๔ แลวเมื่อวันที่ 
๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ประกอบดวย รายงานผลการดําเนินงาน ครั้งที่ ๓ 
(Interim Report ๓) โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่ปรึกษา 
ไดประชุมตรวจรับงานงวดที่ ๔ เพ่ือพิจารณาตรวจรับรายงานผลการ
ดําเนินงาน ครั้งที่ ๓ (Interim Report ๓) เม่ือวันที่ ๒๙ พฤษภาคม 
๒๕๖๗ แลวมีความเห็นใหปรับปรุงรายงานผลการดําเนินงานฯ ใหถูกตอง
และครบถวนตามสัญญาจาง โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจาง
ท่ีปรึกษาสงหนังสือแจงใหที่ปรึกษาฯ ปรับปรุงรายงานการดําเนินงาน 
คร้ังที่ ๓ (Interim Report 3) เม่ือวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ซ่ึง
ผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๔ รายงานการดําเนินงาน ครั้งที่ ๓ (Interim
Report 3) (ฉบับปรับปรุง) เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗
ตอมาคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่ปรึกษาฯ พิจารณาตรวจรับ
งานงวดท่ี ๔ แลวเสร็จเมื่อวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ และวันที่ ๑๓ 
มิถุนายน ๒๕๖๗ ผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๕ รายงานฉบับสมบูรณ 
(Final Report) เรียบรอยแลว โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจาง
ท่ีปรึกษา อยูระหวางพิจารณาตรวจรับงานงวดที่ ๕ (งวดสุดทาย) ตอไป

๙๐.๐๐ เน่ืองจากเมื่อวันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ บริษัทที่ไมได
รับการคัดเลือกดวยคะแนนสูงสุด ไดมีหนังสือขออุทธรณ
ผลการจัดซื้อจัดจาง เกี่ยวกับการแจงรายละเอียดในการ
พิจารณาคัดเลือก โดยเมื่อวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
สํานักงาน กสทช. โดยสํานักโครงขายพื้นฐานการใชและ
เช่ือมตอโครงขาย (ชท.) ไดมีหนังสือแจงความเห็นตอ
อุทธรณผลการจัดซื้อจัดจางโครงการฯ แกผูยื่นอุทธรณ 
ซ่ึงตอมาผูยื่นอุทธรณไดมีหนังสือขอแจงถอนอุทธรณ
ผลการจัดซื้อจัดจางโครงการฯ แลวเมื่อวันที่ ๒๑ 
กรกฎาคม ๒๕๖๖ สงผลใหการดําเนินงานไมเปนไปตาม
แผนท่ีกําหนด

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๑๘๐ วัน

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. ไดรับอนุมัติขอบเขตของงาน (TOR) และราคากลางโครงการจางพัฒนา
และบริหารระบบการประมูลเลขหมายสวยในรูปแบบออนไลนของ
สํานักงาน กสทช. แลว เมื่อวันที่ ๒ เมษายน ๒๕๖๗ และวันที่ ๒๕ 
เมษายน ๒๕๖๗ ตามลําดับ โดยเมื่อวันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๗ ไดสงเรื่อง
ไปยังสํานักการพัสดุและบริหารทรัพยสิน (พย.) เพ่ือดําเนินการจัดจางฯ
ดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) ซ่ึงตอมาไดขออนุมัติ
ปรับปรุงขอบเขตของงานและราคากลางใหม ตามความเห็นของสํานัก พย.
ท่ีขอใหตรวจสอบรายละเอียดเพิ่มเติมในการคํานวณราคาและเปดเผย
ราคากลาง โดย ผสทช. (ทค.) ปก. ลสทช. ไดอนุมัติราคากลาง (คร้ังที่ ๒) 
เม่ือวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๗ แลว และไดสงเรื่องไปยังสํานัก พย. 
เพ่ือดําเนินการจัดจางฯ เมื่อวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
๒. ผสทช. (ทค.) ปก. ลสทช. ไดอนุมัติใหดําเนินการจางโครงการพัฒนา
และบริหารระบบการประมูลเลขหมายสวยฯ ดวยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส (e-bidding) เม่ือวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ และได
ประกาศรางประกวดราคาฯ ลงวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ โดยมีกําหนด
ย่ืนขอเสนอในวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗ แตไมมีผูยื่นขอเสนอเมื่อครบเวลา
ท่ีกําหนดปจจุบันอยูระหวางเสนอผูมีอํานาจเพื่อยกเลิกการประกวดราคา
และขอใหมีการประกวดราคาอีกครั้ง ตอไป โดยเมื่อวันที่ ๒๖ มิถุนายน
๒๕๖๗ รสทช. (ยก.) รก. ลสทช. ไดอนุมัติปรับแผนการจัดซื้อจัดจาง
โครงการจางพัฒนาและบริหารระบบการประมูลเลขหมายสวยฯ 
เรียบรอยแลว

-โครงการปรับปรุงฐานขอมูลแผนที่ดิจิทัล
มาตรฐานแสดงความหนาแนน (การกระจุก 
หรือกระจายตัว) ของประชากร ขนาดกริด 
๑ คูณ ๑ กิโลเมตร

๑. เพ่ือปรับปรุงแผนที่ดิจิตอล
มาตรฐานแสดงความหนาแนน 
(การกระจุก หรือกระจายตัว) ของ
ประชากรท้ังประเทศ ละเอียดถึง
ระดับกริด ๑ คูณ ๑ กิโลเมตร (Grid 
Population) ครอบคลุมพื้นที่ทั้ง
ประเทศท่ีสํานักงาน กสทช. ใชงานอยู
ใหเปนปจจุบัน
๒. เพ่ือปรับปรุงขอมูลขอบเขตพื้นที่การ
ใหบริการโครงขาย (Coverage Area) 
ของระบบสารสนเทศภูมิศาสตรของ
สํานักงาน กสทช. สามารถวิเคราะห
ความครอบคลุมโครงขาย ผานระบบ
ตรวจสอบโครงขายการใหบริการ
โทรคมนาคม (telecominfra.nbtc. 
go.th) เดิมที่ใชงานอยู ในการติดตาม
และกํากับดูแลการดําเนินการสําหรับ
การอนุญาตและจัดสรรคลื่นความถี่ให
เปนไปอยางสอดคลองกับเงื่อนไข
หลักเกณฑที่กําหนด

โครงการจางที่ปรึกษาเพื่อจัดทําแผนพัฒนา
และปรับปรุงการกํากับดูแลบริการคาสงใน
กิจการโทรคมนาคม (Telecom 
Wholesale Roadmap)

ป ๒๕๖๖
(๒.๖๕๘๙)

เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาและปรับปรุงการ
กํากับดูแลบริการคาสงในกิจการ
โทรคมนาคม (Telecom Wholesale 
Roadmap)



๔ ๙ 

๔ ๑๐ โครงการจางที่ปรึกษาเพื่อสนับสนุนการ
จัดใหมีบริการโทรคมนาคมพื้นฐานโดย
ท่ัวถึงและบริการเพื่อสังคม

ป ๒๕๖๕
(๔.๓๓๘๙)
ป ๒๕๖๖
(๒๑.๖๙๔๕)
ป ๒๕๖๘
(๒๖.๕๗๘๕)
ป ๒๕๖๙
(๒๘.๖๒๓๐)
ป ๒๕๗๐
(๓๒.๗๑๒๐)
ป ๒๕๗๑
(๖.๘๑๕๐)

เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของ
สํานักงาน กสทช. ในการจัดทํา
รายละเอียดประกอบการจัดทํา
แผนปฏิบัติการ ภายใตแผนการ
จัดใหมีบริการโทรคมนาคมพื้นฐาน
โดยทั่วถึงและบริการเพื่อสังคม และ
เพ่ือใหคําปรึกษาแนะนําในสวนที่
เก่ียวของกับการกํากับดูแลและ
บริหารแผนงาน/โครงการภายใต
แผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคม
พ้ืนฐานโดยทั่วถึงและบริการเพื่อสังคม

๔ ๑๒ โครงการจางพัฒนาและบริหารระบบการ
ประมูลเลขหมายสวยในรูปแบบออนไลน
ของสํานักงาน กสทช.

เพ่ือพัฒนาและบริหารระบบประมูล
เลขหมายสวยในรูปแบบออนไลน
ของสํานักงาน กสทช. เพ่ือให
เกิดการจัดสรรทรัพยากรเลขหมาย
โทรคมนาคมอยางมีประสิทธิภาพ 
เปดโอกาสใหประชาชนเขาถึง
เลขหมายสวย บริหารจัดการประมูล
เลขหมายสวยแบบออนไลนของ
สํานักงาน กสทช. อยางมืออาชีพ 
เปนไปดวยความเรียบรอย เปนธรรม
ในการแขงขัน โปรงใส ตรวจสอบได

 ไดลงนามในสัญญาโครงการปรับปรุงฐานขอมูลแผนที่ดิจิทัลมาตรฐาน
แสดงความหนาแนน (การกระจุก หรือกระจายตัว) ของประชากร ขนาด
กริด ๑ คูณ ๑ กิโลเมตร เรียบรอยแลวเมื่อวันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ โดย
แบงการดําเนินงานออกเปน ๒ งวดงาน โดยมีรายละเอียดของงาน ดังนี้
งวดงานท่ี ๑ แผนการดําเนินงานของโครงการ แผนการใชงานพัสดุ 
ประเภทวัสดุหรือครุภัณฑที่ผลิตภายในประเทศ
งวดงานท่ี ๒ การปรับปรุงขอมูลและติดตั้งระบบตามที่เสนอ มีรายการ
อยางนอย ดังนี้ รายงานผลความตองการทั่วไป การสํารวจ ศึกษา วิเคราะห
ระบบงานเดิม ความตองการของสํานักงาน และการปรับปรุงฐานขอมูลใหม
ตามท่ีเสนอ แผนที่ดิจิทัลมาตรฐานแสดงความหนาแนน (การกระจุก หรือ
กระจายตัว) ของประชากร ขนาดกริด ๑ คูณ ๑ กิโลเมตร ครอบคลุมพื้นที่
ท้ังประเทศ ผลการทดสอบการใชงานขอมูลแผนที่ดิจิทัลมาตรฐาน กับ
ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตรของสํานักงาน กสทช. ผลการสงออก
(Export) ขอมูลแผนที่ดิจิทัลมาตรฐาน เอกสารรายงานเปรียบเทียบการ
เปล่ียนแปลงขอมูลความหนาแนนรายกริดจากโครงการเดิมกับโครงการ
ท่ีเสนอในปจจุบัน รายงานผลการติดตั้งระบบ และรายงานผลการ
ตรวจสอบชองโหวของระบบกอนติดตั้ง การฝกอบรม เอกสารการฝกอบรม
และคูมือการใชงานสําหรับขั้นตอนการสงออก (Export) ขอมูลแผนที่
ดิจิทัลมาตรฐาน ซึ่งจะเริ่มดําเนินการตามขอบเขตของงาน (TOR) ตอไป

๔ ๑๑ -

๒. เชิงคุณภาพ
มีรายงานการปรับปรุงฐานขอมูลแผนที่ดิจิทัลมาตรฐาน
แสดงความหนาแนน (การกระจุก หรือกระจายตัว) ของ
ประชากร ขนาดกริด ๑ คูณ ๑ กิโลเมตร ๑ ฉบับ

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๑๒๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนฐานขอมูลแผนที่ดิจิทัลมาตรฐานแสดงความ
หนาแนนของประชากร ๑ ชุด

๑๘.๐๐ ๑๕.๕๓๘๑  ๑. เชิงปริมาณ
จํานวนรายงานตรวจสอบ ควบคุม ติดตามความ
กาวหนาฯ (๑ ฉบับ ในป ๒๕๖๗ , ๑ ฉบับ ในป ๒๕๖๘ ,
๑ ฉบับ ในป ๒๕๖๙ , ๑ ฉบับ ในป ๒๕๗๐ และ
๑ ฉบับ ในป ๒๕๗๑)

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนคูมือการสงขอมูลการใชและเชื่อมตอ
โครงขายโทรคมนาคม ๑ ฉบับ
๑.๒ จํานวนแผนพัฒนาและปรับปรุงการกํากับดูแลฯ ๑ 
ฉบับ

-

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพในการบริหารแผนงาน/โครงการภายใต
แผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมฯ ไมนอยกวา
รอยละ ๘๐

๓. เชิงเวลา
รอยละความสําเร็จของการดําเนินโครงการตามแผน
ท่ีกําหนดรายป ไมนอยกวารอยละ ๘๕

-

๒. เชิงคุณภาพ
มีการทบทวนกฎระเบียบที่เกี่ยวของกับบริการในตลาด
คาสงบริการ ๔ เร่ือง
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๐๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๕.๕๐๙๑

-

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ มีภาพแสดงถึงความความสัมพันธและความ
เช่ือมโยงของขอมูลของระบบประมูลเลขหมายสวยแบบ
ออนไลนกับระบบอื่นที่เกี่ยวของ ๑ ภาพ
๒.๒ มีรูปแบบการเสนอราคาในระบบการประมูล
เลขหมายสวยแบบออนไลน ๒ รูปแบบ

๐.๐๐ 

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตาม
แผนการใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐
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ยุทธศาสตรที่ ลําดับที่ รายละเอียด
แผนงาน/โครงการ/งาน

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแกไข หมายเหตุ
เร่ิมตน ส้ินสุด

ยังไมไดเริ่ม
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

วัตถุประสงคของการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  ) ความกาวหนาผลการดําเนินงาน

แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

การดําเนินงาน
มีความกาวหนา

(รอยละ)

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ป ๒๕๖๗
(ลานบาท)

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

ตัวชี้วัด
เปนไปตามแผน

ท่ีกําหนด
ลาชากวาแผน

ท่ีกําหนด
ถท. ๘.๐๐๐๐ ๘.๐๐๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละการรับรูสื่อรายการโทรทัศนของประชาชนผาน
ชองทางตาง ๆ ไมนอยกวารอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๑๘๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

 ๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนเนื้อหาที่จะเผยแพร ๓ เร่ือง
๑.๒ จํานวนการเผยแพรโดยการออกอากาศผานรายการ
โทรทัศน ๒ ตอน/๒๐ นาทีตอครั้ง /รวม ๔๐ ช่ัวโมง
๑.๓ จํานวนชองทางการเผยแพรสื่อรายการโทรทัศน และ
ส่ือภาพยนตรโฆษณา ๒ ชองทาง
๑.๔ มีผูเขาชมสื่อภาพยนตรโฆษณาฯ และรายการ
โทรทัศนผานชองทางออนไลนไมนอยกวา ๓๐๐,๐๐๐ คน

ไดลงนามในสัญญาจางโครงการผลิตและเผยแพรสื่อรายการโทรทัศน 
ภาพยนตรโฆษณาภารกิจภายใตแผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคม
พ้ืนฐานโดยทั่วถึงและบริการเพื่อสังคม ประจําป ๒๕๖๗ ผานสื่อโทรทัศน
และส่ือออนไลน เมื่อวันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว โดย
แบงการดําเนินงานฯ แบงออกเปน ๓ งวด ดังนี้
งวดท่ี ๑ เตรียมการผลิตและการออกแบบสื่อรายการโทรทัศน และ
ส่ือภาพยนตรโฆษณา
งวดท่ี ๒ ผลิตสื่อรายการโทรทัศน จํานวน ๒ ตอน และผลิตสื่อภาพยนตร
โฆษณา จํานวน ๑ เร่ือง 
งวดท่ี ๓ เผยแพรสื่อรายการโทรทัศน และสื่อภาพยนตรโฆษณา
ซ่ึงจะเริ่มดําเนินการตามขอบเขตของงาน (TOR) ตอไป

๔ ๑๓ โครงการผลิตและเผยแพรสื่อรายการ
โทรทัศน ภาพยนตรโฆษณาภารกิจภายใต
แผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมพื้นฐาน
โดยทั่วถึงและบริการเพื่อสังคม ประจําป 
๒๕๖๗ ผานสื่อโทรทัศนและสื่อออนไลน

เพ่ือผลิตสื่อรายการโทรทัศน สื่อ
ภาพยนตรโฆษณา และเนื้อหา
เก่ียวกับภารกิจและโครงการภายใต
แผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคม
พ้ืนฐานโดยทั่วถึงและบริการเพื่อสังคม
เพ่ือสงเสริมการรับรู และความเขาใจ
หรือสรางการตระหนักรูในเรื่อง
ดังกลาวเพื่อนําไปประชาสัมพันธ
เผยแพรในชองทางสื่อโทรทัศน 
ส่ือออนไลน และเผยแพรผาน
แพลตฟอรมสําหรับวีดีโอ

- -๑๐.๐๐ ๗.๖๘๐๐ 

33 I หนา


	ไตรมาส 2-2567

