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แผนและผลการตดิตามความกาวหนาการดำเนินงาน/โครงการ ในภาพรวมตามแผนปฏิบัตกิาร 
ประจำป ๒๕๖๗ 

แผนปฏิบัติการสำนักงาน กสทช. ประจำป 256๗ กำหนดงบประมาณรายจายรองรับจำนวนท้ังสิ้น 

5,212.6961 ลานบาท แบงเปน งบประมาณรายจายตามยุทธศาสตร สำนักงาน กสทช. จำนวน 4,605.1301  

ลานบาท รายจายสำหรับการดำเนินงานของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน (กตป.) จำนวน 

97.5660 ลานบาท และเงินจัดสรรเขากองทุนฯ จำนวน 510.0000 ลานบาท ดังรายละเอียดปรากฏตามแผนภูมิท่ี ๑    

            

 

แผนภูมิท่ี ๑ : งบประมาณรายจายประจำป ๒๕๖๗ จำแนกตามยุทธศาสตร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานการติดตามความกา้วหนา้ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนปฏิบติัการ สํานกังาน กสทช. ประจําปี ๒๕๖๗ 

ภายใตแ้ผนยทุธศาสตร ์สํานกังาน กสทช. ฉบบัท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐)  
ไตรมาสท่ี ๓/๒๕๖๗ (เดือนกรกฎาคม – กนัยายน ๒๕๖๗)  

รอยละ 
20.06 

รอยละ 
๑๖.๓๙ 

รอยละ 
๙.๗๙ 

ยุทธศาสตรที่ ๑  

จำนวน 2,449.0584 ลานบาท 
 

ยุทธศาสตรที่ ๒  

จำนวน 171.1053 ลานบาท 

ยุทธศาสตรที่ ๓ 

จำนวน 857.9048 ลานบาท 
 

ยุทธศาสตรที่ ๔ 

จำนวน 1,127.0616 ลานบาท 
 

เงินจัดสรรเขากองทุนฯ  
จำนวน 510.0000 ลานบาท 

 

รายจาย กตป. 
จำนวน 97.5660 ลานบาท 

 
รอยละ 46.98 

รอยละ 3.2๙ 

รอยละ 16.46 

รอยละ 21.62 

รอยละ 9.78 

รอยละ 1.87 
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สามารถจำแนกรายยุทธศาสตร โดยมีแผนงาน (งานประจำ) และโครงการสำคัญรองรับการดำเนินการ
ขับเคลื่อนนโยบายของ กสทช. สำนักงาน กสทช. และแผนยุทธศาตรสำนักงาน กสทช. ฉบับท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๗๐) 
ดังรายละเอียดปรากฏตามภาพท่ี ๑ และแผนภูมิท่ี ๒  
 

ภาพท่ี ๑ : งบประมาณรายจายประจำป ๒๕๖๗ (จำแนกตามยุทธศาสตร) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รอยละ 

13.61 

แผนยุทธศาสตร สำนักงาน กสทช. ฉบับท่ี ๓ (พ.ศ.๒๕๖๕ – ๒๕๗๐)  

ยุทธศาสตรท่ี ๑  
ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาลและเปน

องคกรท่ีมีสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล 

ประกอบดวย ๒ แผนงาน ๕ โครงการ  
๓ งาน/กิจกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี ๒  
พัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศในดานการกำกับดูแล 

ใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

ประกอบดวย ๑ แผนงาน ๕ โครงการ  
3 งาน/กิจกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  
พัฒนาขีดความสามารถการบริหารคลื่นความถ่ีและ 

กิจการดาวเทียม เพ่ือประโยชนสูงสุดของประเทศชาติและประชาชน 
และยกระดับศักยภาพของสำนักงาน กสทช. สวนภูมิภาค  

เพ่ือการกำกับดูแลและการบริการประชาชน 

ประกอบดวย ๑ แผนงาน ๖ โครงการ  
๓ งาน/กิจกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี ๔  
พัฒนาศักยภาพในการกำกับดูแลและสงเสริม 

กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 
ใหเหมาะสมกับบริบทท่ีเปล่ียนแปลงไป 

ประกอบดวย ๓ แผนงาน ๙ โครงการ  

๑ งาน/กิจกรรม 
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แผนภูมิท่ี ๒ : แผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖๗ ภายใตยุทธศาสตรสำนักงาน กสทช.  
ขอมูล ณ ไตรมาสท่ี ๓/๒๕๖๗ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕๖๗) 

 

 

 

สำนักงาน กสทช. ไดดำเนินการติดตามความกาวหนาการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสำนักงาน กสทช. 
ประจำป ๒๕๖๗ ภายใตแผนยุทธศาสตร สำนักงาน กสทช. ฉบับท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐) ประจำไตรมาสท่ี ๓ 
(เดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕๖๗) โดยมีผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณ ดังรายละเอียดปรากฏตาม
ตารางท่ี 1 และแผนภูมิท่ี ๓ - แผนภูมิท่ี ๔ ดังน้ี 
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ตารางท่ี ๑ : ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖๗ ภายใตยุทธศาสตร สำนักงาน กสทช. ฉบับท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐) 
ขอมูล ณ ไตรมาสท่ี ๓/๒๕๖๗ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕๖๗) 

ยุทธศาสตร จำนวนแผนงาน/โครงการ/งานที่ติดตาม ผลการดำเนินการ 
แผน 

งาน 

(๑) 

คิดเปน
รอยละ
ของ

แผนงาน
ท้ังหมด 

โครงการ 
(๒) 

คิดเปน 

รอยละ
ของ 

โครงการ
ท้ังหมด 

งาน 

(๓) 
คิดเปน
รอยละ
ของงาน
ท้ังหมด 

รวม 

แผนงาน/
โครงการ/

งาน 

(๑) - (๓) 

ดำเนิน 

การแลว
เสร็จ 

คิดเปน
รอยละ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

คิดเปน
รอยละ 

อยูระหวาง
เตรียมการ 

ทาง
กระบวน 

การพัสดุ 

 

คิดเปน
รอยละ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

คิดเปน
รอยละ 

ยกเลิก
ดำเนินการ 

คิดเปน
รอยละ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ 

ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาล
และเปนองคกรท่ีมีสมรรถนะสูงใน

ยุคดิจิทัล 

2 28.57 5 20.00 3 30.00 10 1 10.00 9 90.00 0 0.00 0 0 0 0.00 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ 

พัฒนาบุคลากรให 
มีความเปนเลิศ 

ในดานการกำกับดูแลใหพรอมเขาสู
ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

1 14.29 5 20.00 3 30.00 9 0 0.00 8 88.89 0 0.00 0 0 1 11.11 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ 

พัฒนาขีดความสามารถการบริหาร
คลื่นความถ่ีและกิจการดาวเทียม

เพ่ือประโยชนสูงสุดของ
ประเทศชาติและประชาชน และ
ยกระดับศักยภาพของสำนักงาน 

กสทช. สวนภูมิภาค เพ่ือการกำกับ
ดูแลและการบริการประชาชน 

1 14.29 6 24.00 3 30.00 10 0 0.00 7 70.00 1 10.00 0 0 2 20.00 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ 

พัฒนาศักยภาพในการกำกับดูแลและ
สงเสริมกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 

ใหเหมาะสมกับบริบท 

ท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

3 42.86 9 36.00 1 10.00 13 3 23.08 9 69.23 1 7.69 0 0 0 0.00 

รวมทั้งสิ้น 7 100 25 100.00 10 100.00 42 4 9.52 33 78.57 2 4.76 0 0 3 7.14 
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แผนภูมิท่ี ๓ : ผลการดำเนนิงานและการใชจายงบประมาณ ณ ไตรมาสท่ี ๓/๒๕๖๗ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕๖๗) 

 

 

 

 งบประมาณท่ีไดรับ          ผลการใชจาย          งบประมาณคงเหลือ 

การใชจายงบประมาณ งบประมาณท่ีได 
(ลานบาท) 

ผลการใชจาย 

(ลานบาท) 
รอยละ งบประมาณ

คงเหลือ 

(ลานบาท) 

รอยละ 

ยุทธศาสตรที่ 1  

ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาลและเปนองคกร 
ท่ีมีสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล 

2,449.0584 1,952.5139 79.73 496.5445 20.27 

ยุทธศาสตรที่ 2  

พัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศ ในดานการกำกับดูแล 

ใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

171.1053 127.4143 74.47 43.691๐ 25.53 

ยุทธศาสตรที ่๓  
พัฒนาขีดความสามารถการบริหารคล่ืนความถี่และกิจการดาวเทียม

เพื่อประโยชนสูงสุดของประเทศชาติและประชาชน และ 
ยกระดับศักยภาพของสำนักงาน กสทช. สวนภูมิภาค  

เพื่อการกำกับดูแลและการบริการประชาชน 

857.9048 607.7271 70.84 250.1777 29.16 

ยุทธศาสตรที่ 4    

พัฒนาศักยภาพ ในการกำกับดูแลและสงเสริม 

กิจการกระจายเสียง กจิการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม  
ใหเหมาะสมกับบริบทท่ีเปล่ียนแปลงไป 

1,127.0616 728.2519 64.62 398.8097 35.38 

รวม 4,605.1301 3,415.9072 74.18 1,189.2229 25.82 

เงินจัดสรรเขากองทุน 510.0000 510.0000 100.00 - - 

รายจาย กตป. 97.5660 86.7650 88.93 10.8010 11.07 

รวมทั้งสิ้น 5,212.6961 4,012.6722 76.98 1,200.0239 23.02 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
ยุทธศาสตรท่ี 3 

ยุทธศาสตรท่ี 4 

เงินจัดสรรเขากองทุน
 รายจาย กตป. 

รวมท้ังสิ้น 
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แผนภูมิท่ี ๔ : สถานะการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖๗ ภายใตยุทธศาสตรสำนักงาน กสทช.  
ณ ไตรมาสท่ี ๓/๒๕๖๗ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕๖๗) 

 

ภาพรวมการดำเนินงาน ณ ไตรมาสท่ี ๓/๒๕๖๗ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕๖๗) 
ยุทธศาสตรท่ี ๑  มีภารกิจรองรับยุทธศาสตรฯ จำนวน 10 แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนกเปน ๒ แผนงาน 

5 โครงการ ๓ งาน/กิจกรรม จำนวนเงินงบประมาณท้ังสิ้น 2,449.0584 ลานบาท ในภาพรวม ณ ไตรมาสท่ี  
3/๒๕๖๗ มีภารกิจท่ีดำเนินการแลวเสร็จตามแผน จำนวน 1 โครงการ และอยูระหวางดำเนินการตามแผน จำนวน ๙ 

แผนงาน/โครงการ/งาน โดยเบิกจายแลว จำนวน 1,616.8594 ลานบาท และสามารถกอหนี้ผูกพันไดจำนวน    

335.6545 ลานบาท รวมท้ังสิ้น 1,952.5139 ลานบาท คิดเปนรอยละ 79.73 คงเหลือจำนวน 496.5445 

ลานบาท คิดเปนรอยละ 20.27 

ยุทธศาสตรท่ี ๒  มีภารกิจรองรับยุทธศาสตรฯ จำนวน 9 แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนกเปน 1 แผนงาน 

5 โครงการ 3 งาน/กิจกรรม จำนวนเงินงบประมาณท้ังสิ้น 171.1053 ลานบาท ในภาพรวม ณ ไตรมาสท่ี 3/๒๕๖๗ 

ภารกิจท่ีอยูระหวางดำเนินการตามแผน จำนวน ๘ แผนงาน/โครงการ/งาน และยกเลิกดำเนินการ จำนวน ๑ โครงการ 
โดยเบิกจายแลว จำนวน 102.3882 ลานบาท และสามารถกอหนี้ผูกพันไดจำนวน  25.0261 ลานบาท รวมท้ังสิ้น 
127.4143 ลานบาท คิดเปนรอยละ 74.47 คงเหลือจำนวน 43.691๐ ลานบาท คิดเปนรอยละ 25.53 

  ยุทธศาสตรท่ี ๓  มีภารกิจรองรับยุทธศาสตรฯ จำนวน 10 แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนกเปน ๑ แผนงาน 
6 โครงการ ๓ งาน/กิจกรรม จำนวนเงินงบประมาณท้ังสิ้น 857.9048 ลานบาท ในภาพรวม ณ ไตรมาสท่ี 3/๒๕๖๗ 

ภารกิจท่ีอยูระหวางดำเนินการตามแผน จำนวน ๗ แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนก อยูระหวางเตรียมการทางกระบวนการ
พัสดุฯ จำนวน ๑ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ จำนวน ๒ โครงการ โดยเบิกจายแลว จำนวน 501.7137 ลานบาท 
และสามารถกอหนี้ผูกพันได จำนวน 106.0134 ลานบาท รวมท้ังสิ้น 607.7271 ลานบาท คิดเปนรอยละ 70.84
คงเหลือจำนวน 250.1777 ลานบาท คิดเปนรอยละ 29.16 

 ยุทธศาสตรท่ี ๔  มีภารกิจรองรับยุทธศาสตรฯ จำนวน 1๓ แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนก ๓ แผนงาน  
9 โครงการ ๑ งาน/กิจกรรม จำนวนเงินงบประมาณท้ังสิ้น 1,127.0616 ลานบาท ในภาพรวม ณ ไตรมาสท่ี  
3/๒๕๖๗ มีภารกิจท่ีดำเนินการแลวเสร็จตามแผน จำนวน 3 โครงการ อยูระหวางดำเนินการตามแผน จำนวน 9 

แผนงาน/โครงการ/งาน และอยูระหวางเตรียมการทางกระบวนการพัสดุ จำนวน ๑ โครงการ โดยเบิกจายแลว จำนวน     
611.0477 ลานบาท และสามารถกอหนี้ผูกพันไดจำนวน 117.2042 ลานบาท รวมท้ังสิ้น 728.2519 ลานบาท 
คิดเปนรอยละ 64.62 คงเหลือจำนวน 398.8097 ลานบาท คิดเปนรอยละ 35.38  
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ณ ไตรมาสท่ี ๓/๒๕๖๗ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕๖๗) มีผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ  

สรุปได ดังนี้  
 

ยุทธศาสตรท่ี ๑  : ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาลและเปนองคกรท่ีมีสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล 

   

ไดมีการดำเนินการเพ่ือยกระดับการขับเคลื่อนสำนักงาน กสทช. ใหเปนองคกรท่ีมีธรรมาภิบาลและ
สมรรถนะสูงอยางยั่งยืน และกาวสูการเปนองคกรดิจิทัลอยางเต็มรูปแบบ ตลอดจนขับเคลื่อนแผนงานการบริหาร
องคกร แผนงานการบริหารยุทธศาสตรและกิจการองคกร โดยในป ๒๕๖๗ สำนักงาน กสทช. ไดมีการดำเนินงานท่ี
สำคัญ ๆ อาทิ  

• ดำเนินการจัดทำธรรมาภิบาลขอมูลระดับสำนัก เพ่ือนำไปสูองคกรท่ีขับเคล่ือนดวยขอมูล (Data 
- Driven Organization) และสำนักงาน กสทช. ไดประกาศใชนโยบาย แนวปฏิบัติ และมาตรฐานดานขอมูลของ
สำนักงาน กสทช. แลว และไดนำเขาคำอธิบายชุดขอมูล (Metadata) และพจนานุกรมขอมูล (Data dictionary)  
สูระบบบัญชีขอมูลของสำนักงาน กสทช. (NBTC Data Catalog) เรียบรอยแลว จำนวนท้ังสิ้น ๒๖๘ ชุดขอมูล  
ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากป ๒๕๖๖ จำนวน ๑๕ ชุดขอมูล ซ่ึงไดประกาศในบัญชีขอมูลของสำนักงาน กสทช. ประจำป ๒๕๖๗ 
พรอมท้ังจัดอบรมการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการขอมูลกลางสำนักงาน กสทช. ใหกับผูแทนสำนักกลุม Data 
Agents วันท่ี ๔ – ๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ และไดประเมินคุณภาพชุดขอมูล ดวยมิติการประเมิน ๖ มิติ ซ่ึงครอบคลุมถึง
บัญชีขอมูลของสำนักงาน กสทช. ประจำป ๒๕๖๗ เพ่ือทำการเชื่อมโยงขอมูลเขาสูระบบศูนยกลางขอมูลเปดภาครัฐ 
(Open Government Data) และระบบบัญชีขอมูลภาครัฐ (Government Data Catalog) ตอไป 

• ดำเนินการประยุกตใชระบบ Traffy Fondue ในการใหบริการของสำนักงาน กสทช. แกประชาชน
โดยสำนักงาน กสทช. ไดจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสรางความเขาใจเก่ียวกับกระบวนการรับแจงปญหาจากประชาชน
ผานแพลตฟอรม Traffy Fondue แกสำนักท่ีเก่ียวของของ และผูประกอบการฯ เม่ือวันท่ี ๒ สิงหาคม ๒๕๖๗ ณ สำนักงาน 
กสทช. พรอมท้ังเปดรับแจงปญหาจากประชาชนผาน Traffy Fondue อยางเปนทางการแลว ต้ังแตวันท่ี ๑๒ สิงหาคม 
๒๕๖๗ เปนตนมา 

• ผลักดันสำนักงาน กสทช. ใหเปนสำนักงานดิจิทัลเต็มรูปแบบ โดยลดการใชเอกสารต้ังแตระดับ
สวนงานลงไป ดำเนินการปรับปรุงเว็บไซตของสำนักงาน กสทช. และบูรณาการขอมูล ใหงายตอการเขาถึงบริการของ
ประชาชน มีการศึกษารวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของ เพ่ือวิเคราะหสถานภาพปจจุบันดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ซ่ึงตอง
คำนึงถึงความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร และจัดทำสถาปตยกรรมองคกรในปจจุบัน รวมท้ังจัดทำรางสถาปตยกรรม
องคกรเปาหมาย พรอมขอเสนอแนะ เพ่ือมุงสูการเปนสำนักงานดิจิทัลเต็มรูปแบบและพัฒนาอยางย่ังยืนในทุกดาน  

• ผลักดันนโยบายเพ่ือมุงสูเปาหมายการพัฒนาอยางย่ังยืน อาทิ การคำนวณคารบอนฟุตพริ้นทลดขยะ
พลาสติกและลดการใชพลังงานของสำนักงาน กสทช. โดยไดแตงต้ังคณะทำงานคารบอนฟุตพริ้นทของสำนักงาน กสทช. 
เม่ือวันท่ี ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๗ และศึกษา (ราง) พ.ร.บ. การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ วิธีการจัดเก็บขอมูล การ
กำหนดขอบเขต และการคำนวณคารบอนฟุตพริ้นท เพ่ือนำมาประยุกตใชในสำนักงาน กสทช. เพ่ือจัดทำ (ราง) พ.ร.บ. 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พ.ศ. ..... และแนวทางและวิธีการดำเนินการตามตัวชี้วัดการคำนวณคารบอนฟุตพริ้นท
ของสำนักงาน กสทช. พรอมท้ังไดจัดประชุมผูแทนสำนักตางๆ เพ่ือสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับคารบอนฟุตพริ้นท
ของสำนักงาน กสทช. การจัดประชุมการสัมมนาวิชาการ sharing and Learning การขับเคลื่อน Net Zero Emission  
ในอุตสาหกรรมโทรคมนาคมและอุตสาหกรรมท่ี เก่ี ยวข อง ซ่ึ งอยู ระหว างการรวบรวมข อมู ลกิ จกรรม 
ท่ีกอใหเกิดการปลอยกาซเรือนกระจกของสำนักงาน กสทช. (Activity Data) และกำหนดคาคงท่ีท่ีใชเปลี่ยน Activity 
Data ใหเปนคาปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจก (Emission Factor) เพ่ือนำไปประกอบการคำนวณและตรวจสอบ
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คารบอนฟุตพริ้นทของสำนักงาน กสทช. ตอไป และจะไดดำเนินการจัดทำรายงานคารบอนฟุตพริ้นทของสำนักงาน 
กสทช. และแผนปฏิบัติการลดกาซเรือนกระจกของสำนักงาน กสทช. เพ่ือเสนอ ลสทช. ตอไป 

• ดำเนินการสนับสนุนการยกระดับธรรมาภิบาลของสำนักงาน กสทช. อยางย่ังยืน เพ่ือรักษาระดับผล
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน (ITA) ของสำนักงาน กสทช. ในการยกระดับธรรมาภิบาลของ
สำนั กงาน กสทช. ให เป นส วนหนึ่ งของวัฒนธรรมองค กรอย างยั่ งยื น  เพ่ื อให เกิ ดการยอมรับและเป น 
ท่ีประจักษตอสาธารณชน ตามแผนฯ อาทิ ๑) จัดทำกรอบแนวทางการดำเนินงานในการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ ใหบุคลากรถือปฏิบัติ ๒) จัดอบรมสราง
ความรูความเขาใจใหกับผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือชี้แจงเก่ียวกับการ
ดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. และรับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเก่ียวกับการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. และ
เปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) มีสวนรวมในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. ให
สอดคลองกับความตองการของผูรับบริการ ๓) นำเขาขอมูลจำนวนผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) ผานระบบ ITAS 
ของสำนักงาน ป.ป.ช. และจัดทำขอมูลเปดเผยตอสาธารณะ (OIT) บนเว็บไซตของสำนักงาน กสทช. ตามหลักเกณฑท่ี
สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด รวมท้ังไดจัดใหมีการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ในสวนของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก ๔) จัดกิจกรรมสงเสริมธรรมาภิบาลและ
จริยธรรม เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติเปนท้ังคนเกงและคนดีของสำนักงาน กสทช. และคัดเลือก The 
Best of NBTC ประจำป ๒๕๖๗ แลวเสร็จ ท้ังนี้ในป ๒๕๖๗ สำนักงาน กสทช. ไดรับผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ITA Awards 2024) ดวย
คะแนนเฉล่ีย ๙๗.๒๗ ซ่ึงเปนลำดับท่ี ๑ ประเภทหนวยงานอ่ืนของรัฐ และหนวยงานสวนกลางท่ีมีผลการประเมินใน
ระดับ "ผานดีเย่ียม" จากหนวยงานท่ีเขารวมการประเมินท้ังหมด ๘,๓๒๕ หนวย ซ่ึงนับเปนรางวัลสำคัญท่ีสะทอนใหเห็น
ศักยภาพการบริหารจัดการท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใส ขับเคลื่อนสูเปาหมายภารกิจการกำกับกิจการ
สื่อสารโทรคมนาคมและคุมครองผูบริโภค 

• ดำเนินการสรางการรับรูและความเขาใจของสาธารณะตอภารกิจดานการบริหารคล่ืนความถ่ีการ
กำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน  กิจการโทรคมนาคม กิจการดาวเทียม และภารกิจอ่ืน ๆ               
แกหนวยงานภายในและภายนอกสำนักงาน กสทช. อาทิ ประชาสัมพันธสรางการรับรูท้ังภายในและภายนอกองคกร 
จัดทำวารสารองคกร ผลิตสื่อ Infographic เพ่ือประชาสัมพันธการดำเนินงานและภารกิจของสำนักงาน กสทช. การสราง
ความตระหนักรูการดำเนินงานภายใตกิจการตางๆ ในการกำกับดูแลของ กสทช. ผานทางสถานีโทรทัศนในรายการ
ประเภทตางๆ หนังสือพิมพ สื่อนิตยสาร รวมท้ังการผลิตสื่อวิทยุกระจายเสียง (สปอตวิทยุกระจายเสียง) การผลิตสกูปสั้น 
(Video Content) เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานของ กสทช. และสำนักงาน กสทช. การประชาสัมพันธเสริมสรางความ
จงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย  ดำเนินการสนับสนุนภารกิจการประชาสัมพันธ สื่อสาร เผยแพรขอมูลการ
ปฏิบัติงานของ กสทช. และสำนักงาน กสทช.  และขณะนี้อยูระหวางการดำเนินการจัดทำแผนยุทธศาสตรการสื่อสารสู
สาธารณะของสำนักงาน กสทช. พ.ศ. ๒๕๖๘ – ๒๕๗๐ เพ่ือเปนแนวปฏิบัติในการยกระดับภาพลักษณองคกรของ
สำนักงาน กสทช. และเพ่ือกำหนดทิศทางการดำเนินงานดานแนวปฏิบัติการสื่อสารในภาวะวิกฤติ ของสำนักงาน กสทช. 
ใหสอดคลองตามแผนดังกลาวขางตนไดอยางถูกตองและเปนไปในทิศทางเดียวกันตามแผนท่ีกำหนด 

• สนับสนุนภารกิจคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 
และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชนสาธารณะ ตามท่ีกฎหมายกำหนด อาทิ การดำเนินโครงการพัฒนาระบบ
วิเคราะหและบริหารจัดการการเงินและระบบติดตามงานของสำนักกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ ซ่ึงไดดำเนินการแลวเสร็จ 
โดยโครงการดังกลาวสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ ของสำนักงาน กสทช.       
ใหรองรับขอมูลท่ีครอบคลุมทุกข้ันตอนไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังการสนับสนุนการดำเนินการของคณะอนุกรรมการ
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ตางๆ ในการจัดประชุมรวมระหวางคณะกรรมการบริหารกองทุน คณะอนุกรรมการ และคณะทำงานตางๆ เพ่ือปรับปรุง
แนวทางและหลักเกณฑการจัดสรรเงินกองทุนตามมติ กสทช. ซ่ึงสำนักงาน กสทช. ไดรับมอบนโยบายการจัดสรร
เงินกองทุนฯ ประจำป ๒๕๖๘ เรียบรอยแลว ขณะน้ีอยูระหวางการหารือในเชิงนโยบายและจัดทำแผนและเตรียมการ
ดำเนินการในการจัดประชุมสัมมนาเชิงวิชาการ เรื่อง คลินิกสัญจรแนะแนวทางการย่ืนเอกสารในการขอรับการสงเสริม
และสนับสนุนเงินจากกองทุนฯ ประจำป ๒๕๖๗ (กทปส. สัญจร) เพ่ือเปนการประชาสัมพันธการเปดรับขอเสนอโครงการ
และแนะแนวทางในการย่ืนขอรับการสนับสนุนในป ๒๕๖๘ และเพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย        
และเกิดประสิทธิภาพ มีผลลัพธสะทอนตรงตามกลุมเปาหมายการดำเนินงานฯ คาดวาจะจัดงานในชวงเดือนพฤศจิกายน 
- ธันวาคม ๒๕๖๗ ตามแผนท่ีกำหนด 

 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๒  : พัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศในดานการกำกับดูแล 

ใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจ และสังคมดิจิทัล 

         

ไดมีการดำเนินการเพ่ือขับเคลื่อนแผนงานพัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศในดานการกำกับดูแลใหพรอม
เขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล และแผนงานสรางองคความรูของบุคลากรใหมีขีดความสามารถทางวิชาการ  
เพ่ือรองรับการเปนองคกรชั้นนำในการกำกับดูแลท่ีมีความเปนสากล ท้ังบุคลากรในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 
กิจการโทรคมนาคมและประชาชนใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล โดยไดดำเนินงานสำคัญ ๆ อาทิ 

• สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีทักษะ ความรูความสามารถมีความเช่ียวชาญตาม
ภารกิจ มีความสามารถทางวิชาการ สามารถรองรับภารกิจตาง ๆ และสามารถตอยอดใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีความเปนเลิศในดานการกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และ
กิจการดาวเทียมสื่อสาร รวมท้ังมีขีดความสามารถทางวิชาการในระดับสูง ไดแก การดำเนินโครงการทุนการศึกษาใหแก
บุคลากรสำนักงาน กสทช. และการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกสำนักงาน กสทช. ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตาม
แผนพัฒนาบุคลากรของสำนักงานฯ อาทิ  

• ไดขับเคล่ือนสายงานวิชาการ เพ่ือใหสำนักงาน กสทช. เปนองคกรกำกับดูแลท่ีอยูบนพ้ืนฐานของ
หลักฐานเชิงประจักษ ท่ีมีขีดความสามารถทางวิชาการในระดับสูง และมีการประเมินผลกระทบของนโยบายและ
มาตรการท่ีเกิดข้ึนตางๆ รวมท้ังยกระดับสำนักงาน กสทช. ไปสูมาตรฐานสากล โดยอยูระหวางดำเนินการในสวนท่ี
เก่ียวของ อาทิ (๑) การจัดทำดัชนีราคาบริการโทรคมนาคม ท่ีจะสงผลใหมีเครื่องมือในการติดตามสภาพตลาดกิจการ
โทรคมนาคม โดยเฉพาะในตลาดคาปลีกท่ีมีผลกระทบตอผูบริโภคในวงกวาง และสนับสนุนขอมูลเชิงประจักษใหกับ 
สำนักงาน กสทช. ในการกำกับดูแลตอไป (๒) การจัดทำวารสาร NBTC Telecom and Broadcasting Barometer เพ่ือ
เผยแพรผลงานวิชาการของสำนักงาน กสทช. (๓) การจัดทำรางแนวทางการประเมินผลกระทบจากการกำกับดูแล (RIA) 
และนำเสนอแนวทางการประเมินผลกระทบฯ และโครงการนำรอง (Pilot project) (๔) การสงเสริมสนับสนุนการพัฒนา
องคความรูทางวิชาการ การแลกเปลี่ยนองคความรูในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 
รวมถึงอุตสาหกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของ (Brown Bag) และสนับสนุนการสรางเครือขายระหวางนักวิจัยท้ังภายในและภายนอก
องคกร และสงเสริมการผลิตผลงานวิจัยท่ีสรางสรรคและสามารถนำไปใชประโยชนในมิติตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม (๕) การประเมินมูลคาคลื่นความถ่ี โดยไดดำเนินการศึกษา จัดทำ
กรอบแนวคิด และรวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของกับการประมูลคลื่นความถ่ีในอดีตท่ัวโลก และขอมูลอ่ืน ๆ ท่ีจำเปน และการ
คำนวณมูลคาคลื่นความถ่ีดวยวิธีการ Benchmark Econometrics /Business value  ขณะนี้อยูระหวางการจัดทำราง
ผลการศึกษามูลคาคลื่นความถ่ีเสนอตอคณะทำงานจัดทำหลักเกณฑและวิธีการอนุญาตใหใชคลื่นความถ่ีสำหรับกิจการ
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โทรคมนาคมเคลื่นท่ีสากลท่ีจะสิ้นสุดการอนุญาตในป ๒๕๖๘ และป ๒๕๗๐ (๖) การจัดทำแผนท่ีนำทาง (Roadmap) 
ของนโยบายสงเสริมความเชื่อมโยงระหวางกัน (Connectivity) และการคาดิจิทัล (Digital Trade) โดยไดดำเนินการ
รวบรวมขอมูลเชิงลึกและแนวปฏิบัติจริงจากหนวยงานกำกับดูแลของตางประเทศท่ีเก่ียวของ พรอมท้ังสรุปขอมูลและ
นโยบายท่ีเปนกรณีศึกษาของตางประเทศเพ่ือนำมาพัฒนาแผนท่ีนำทางฯ และ (๗)  การจัดทำรายงานผลสำรวจขอมูล
ความเหลื่อมล้ำดานเทคโนโลยีดิจิทัลในประเทศไทย (Digital Divide) ประจำป ๒๕๖๗ เปนตน 

• ดำเนินการจัดซ้ือสิทธิ์ในการเขาถึงขอมูลท่ีเก่ียวของดานตางๆ ในกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมและอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของ ท่ีจะเปนประโยชนตอการดำเนินการศึกษาตางๆ 
ไดแก (๑) สิทธิ์ในการเขาถึงขอมูลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม (๒) สิทธิ์ในการเขาถึง
ฐานขอมูลเศรษฐกิจมหภาคท่ีเก่ียวของกับกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคมของประเทศไทยและ
นานาชาติ (๓) สิทธิ์เขาถึงขอมูลเก่ียวกับกิจการโทรคมนาคมและอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของ (IDC) (๔) สิทธิ์ในการเขาถึง
ขอมูลดานนโยบายและแนวทางการกำกับดูแล และ (๕) สิทธิ์ในการเขาถึงขอมูลสำหรับสนับสนุนการศึกษาการมอง
อนาคต (Foresight) แลวเสร็จ 

• ดำเนินโครงการสำรวจพฤติกรรมการใช การเขาถึงส่ือวิทยุ ส่ือโทรทัศน และโทรคมนาคมของไทย 
เพ่ือสำรวจพฤติกรรมการใช การเขาถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน และโทรคมนาคมของไทย เพ่ือใหมีฐานขอมูลพฤติกรรม 
การใช การเขาถึงสื่อของผูรับชมโทรทัศน ผูฟงของสถานีวิทยุกระจายเสียง โดยแลกเปลี่ยนขอมูลทางวิชาการดานสถิติ  
อันเปนประโยชนตอสำนักงาน กสทช. รวมกับสำนักงานสถิติแหงชาติ ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 

• สนับสนุนบุคลากรของสำนักงาน กสทช. ใหไดเรียนรูแนวปฏิบัติและไดรับถายทอดประสบการณ
จริงในการปรับเปล่ียนนโยบายและแนวทางการกำกับดูแลใหสอดคลองกับความกาวหนาทางดานวิทยาการและได
มาตรฐานสากล โดยอยูระหวางเตรียมการจัดอบรมหลักสูตร Economic Regulation โดยสถาบัน Public Utility 
Research (PURC) แหงมหาวิทยาลัยฟลอริดา (University of Florida) ประเทศสหรัฐอเมริกา เพ่ือสรางองคความรูและ
ความเขาใจพ้ืนฐานดาน Economic Regulation รวมถึงประเด็นดานเทคโนโลยีท่ีเกิดข้ึนและทาทายของหนวยงานกำกับ
ดูแลในปจจุบันใหแกบุคลากรของสำนักงาน กสทช.  

• สนับสนุนทุนการศึกษาตอระดับปริญญาโทในตางประเทศ เพ่ือพัฒนาบุคลากรสำนักงาน กสทช.  
ใหมีความรูความสามารถในระดับสูง อันจะชวยขับเคลื่อนภารกิจของสำนักงาน กสทช. ใหมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน  
โดยมีบุคลากรสำนักงาน กสทช. ผูรับทุนการศึกษา จำนวน ๑ ราย ไดสำเร็จการศึกษาแลวในระดับปริญญาโทในสาขาวิชา 
MSc in Media and Communications (Media and Communication Governance) ณ The London School of 
Economics and Political Science (LSE) และอยูระหวางการศึกษาตอระดับปริญญาโทในตางประเทศ โดยไดรับ 
อนุมัติใหไปศึกษาตอ หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยฮารวารด (Harvard University) 
เมืองเคมบริดจ รัฐแมสซาชูเซตส ประเทศสหรัฐอเมริกา จำนวน ๑ ราย 

• สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคมและ
ประชาชนใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล โดยไดดำเนินการจัดอบรมแลวเสร็จ จำนวน ๑๒ กิจกรรม 
ไดแก (๑) การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การศึกษาระบบนิเวศ (Ecosystem) ท่ีเปลี่ยนแปลงไปท่ีมีผลกระทบตอ
อุตสาหกรรมโทรคมนาคมภายใตการกำกับดูแลอัตราคาบริการโทรคมนาคม ซ่ึงเปนการเสริมสรางความรูความเขาใจ
เก่ียวกับบริบทความสัมพันธระหวางระบบนิเวศท่ีมีผลกระทบตออุตสาหกรรมของการบริการโทรคมนาคม ใหเกิด
ประโยชนตอท้ังผูใชบริการและผูใหบริการโทรคมนาคม และเสริมสรางประสิทธิภาพและความสอดคลองท่ีเปลี่ยนแปลง
ไปต ออุตสาหกรรมสื่ อสารโทรคมนาคม ให อุ ตสาหกรรมโทรคมนาคมเติบโตและก าวหน าไปในทิศทาง 
ท่ีดีข้ึน (๒) การจัดอบรม ดูงาน ดานเครื่องรับ-สงวิทยุคมนาคมสำหรับเรือเดินทะเล ตามขอบังคับวิทยุ (Radio 
Regulation) ของ ITU หลักสูตรพนักงานวิทยุคมนาคมประเภทท่ัวไปประจำเรือ (General Operator Certificate 
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Course) สงผลใหพนักงานเจาหนาท่ีของสำนักงาน กสทช. ท่ีมีหนาท่ีพิจารณาอนุญาตในกิจการเคลื่อนท่ีทางทะเล  
มีความรูความเขาใจ เก่ียวกับระบบอุปกรณสื่อสารทางการเดินเรือ คลื่นความถ่ีท่ีใชในกิจการเคลื่อนท่ีทางทะเล  
กฎ ระเบียบ อนุสัญญาระหวางประเทศท่ีเก่ียวของ รวมถึงเทคโลยีใหมๆ ท่ีเกิดข้ึน (๓) การจัดอบรม ดูงาน หลักสูตร 
CNS/ATM Avionics and Drone (Practical Knowledge in CNS/ATM Avionics, CNS+A and Drone) ส งผ ล ให
พนักงานเจาหนาท่ีของสำนักงาน กสทช. ท่ีมีหนาท่ีพิจารณาอนุญาตในกิจการเคลื่อนท่ีทางการบิน เครื่องชวยเดินอากาศ 
มีความรูความเขาใจ เก่ียวกับระบบอุปกรณสื่อสารทางการบิน เครื่องชวยเดินอากาศ คลื่นความถ่ีท่ีใชในกิจการเคลื่อนท่ี
ทางการบิน กฎ ระเบียบ อนุสัญญาระหวางประเทศท่ีเก่ียวของ รวมถึงเทคโลยีใหมๆ ท่ีเกิดข้ึน (๔) การจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การบริหารโครงการเชิงปฏิบัติ (Project Management in Practice) เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
สงผลใหบุคลากรใหมีความรูความเขาใจหลักการบริหารงานโครงการอยางมีประสิทธิภาพ และเขาใจหลักการในการ
ติดตามควบคุมโครงการรวมท้ังประเด็นสำคัญของการจัดการดานบุคลากรของโครงการ และสามารถวิเคราะหปญหา
อุปสรรคจากการดำเนินงานเพ่ือใชในการวางแผนการปรับปรุงไดอยางเหมาะสม (๕) การจัดอบรมการเสริมสรางความรู
ความเขาใจเก่ียวกับกฎหมายและหลักเกณฑการกำกับดูแลการประกอบกิจการกระจายเสียง สำหรับผูประกอบกิจการ
หนวยงานของรัฐ และประชาชนท่ัวไป สงผลใหบุคลากรฯ มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับกฎหมาย หลักเกณฑ และ
แผนการดำเนินงานเพ่ืออนุญาตใหใชคลื่นความถ่ีและประกอบกิจการกระจายเสียง รวมท้ังเพ่ือการกำกับดูแลประกอบ
กิจการกระจายเสียงของ กสทช. เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล (๖) การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
บุคลากรดานกฎหมายวาดวยการดำเนินคดีแพง คดีอาญา และคดีปกครองสำหรับบุคลากรสำนักงาน กสทช. ประจำป 
๒๕๖๗ สงผลใหผูปฏิบัติงานดานกฎหมายของสำนักงาน กสทช. มีความรูความเขาใจและความเชี่ยวชาญเก่ียวกับการ
ดำเนินคดีตามกฎหมายแพง กฎหมายอาญา กฎหมายวาดวยลมละลาย และกฎหมายปกครอง ท้ังในสวนสารบัญญัติและ
วิธีสบัญญัติ ซ่ึงจะทำใหการปฏิบัติงานดานกฎหมายเปนไปอยางมีมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ และเปนไปโดยชอบดวย
กฎหมาย ลดขอพิพาทท่ีอาจเกิดข้ึนไดจากการปฏิบัติงาน และทำใหผูปฏิบัติงานดานกฎหมายบริหารความสัมพันธ 
ในการทำงานรวมกัน และเสริมสรางการมีสวนรวมของผูปฏิบัติงานดานกฎหมายเพ่ือสรางความผูกพันกับองคกร (๗) การ
จัดการสัมมนาการพัฒนาขอมูลระดับความนิยม (เรตต้ิง) ในกิจการวิทยุกระจายเสียง สงผลใหผู เขารวมสัมมนา 
ไดรับทราบและเขาใจถึงแนวทางการพัฒนาขอมูลระดับความนิยม (เรตต้ิง) ในกิจการวิทยุกระจายเสียงของประเทศไทย 
ตลอดจนเปนการรวบรวมความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูเขารวมสัมมนา เพ่ือใหไดขอสรุปท่ีเหมาะสมและขอมูล 
ท่ีเปนประโยชนตอการศึกษาและวิจัยครั้งตอไปสำหรับการพัฒนาขอมูลระดับความนิยม (เรตต้ิง) ในกิจการ
วิทยุกระจายเสียงของประเทศไทย (๘) การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ "สงเสริมและพัฒนากลไกการกำกับดูแลกันเองภายใต
จริยธรรมวิชาชีพ" ซ่ึงเปนการเสริมสรางความตระหนักรูและศักยภาพแกผูประกอบวิชาชีพสื่อใหสามารถปฏิบัติงาน 
ดวยทักษะความรู ท้ังในแงกฎหมายและจริยธรรมสื่ออยางมีคุณภาพและคุณคาตามหลักจรรยาบรรณจริยธรรมแหง
วิชาชีพ รวมท้ังรับฟงความคิดเห็นตอ (ราง) แนวปฏิบัติในการสงเสริมเนื้อหารายการท่ีมีคุณภาพภายใตมาตรฐาน
จริยธรรมวิชาชีพ (๙) การพัฒนาศักยภาพบุคลากรในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน และพัฒนาเพ่ือกาวสู 
ผูประกาศมืออาชีพ ซ่ึงเปนการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน ใหมีมาตรฐานและคุณภาพในการประกอบวิชาชีพ มีความเปนกลาง และมีจิตสำนึกรับผิดชอบตอสังคม  
(๑๐) การจัดฝกอบรมหลักสูตร "การทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคและการทดสอบการแพรแปลกปลอมของสถานี
วิทยุกระจายเสียงระบบเอฟเอ็ม" สงผลใหพนักงานของสำนักงาน กสทช. ในสวนงานภูมิภาคไดรับความรูภาคทฤษฎี
ทางดานการวัดและตรวจสอบการใชความถ่ีวิทยุกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนท่ีถูกตองตามมาตรฐานสากล 
และทบทวนพรอมเพ่ิมทักษะในการใชเครื่องมือวัดและตรวจสอบการใชความถ่ีวิทยุในสถานการณจริง (๑๑) การจัดอบรม
การใชอากาศยานไรคนขับ (Drone) ในการผลิตรายการโทรทัศน สงผลใหผูประกอบกิจการโทรทัศน ผูผลิตรายการ  
ผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชน และผูสนใจท่ัวไป ไดมีความรู ความเขาใจในการใชงานอากาศยานไรคนขับ (Drone)  
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ในการผลิตรายการโทรทัศนประเภทตาง ๆ ไดอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ สามารถนำความรูท่ีไดรับไปประยุกตใช
ไดจริง และ (๑๒) การจัดอบรมการผลิตรายการสารคดีวิทยุกระจายเสียง สงผลใหผูเขารวมอบรมมีความรู และทักษะใน
การผลิตรายการสารคดีวิทยุกระจายเสียงท่ีมีเน้ือหาและกระบวนการผลิตท่ีมีคุณภาพ และสรางสรรครวมท้ังได
แลกเปลี่ยนองคความรู และประสบการณจากผูท่ีอยูในสายวิชาชีพเดียวกัน พรอมท้ังอยูระหวางดำเนินการจัดอบรม 
ท่ีเก่ียวของ อาทิ การอบรมภายใตหัวขอ "ปญหาทางกฎหมายในการปฏิบัติงานของสำนักกฎหมายโทรคมนาคม"  
การจัดอบรมหลักสูตรการใชเครื่องวิทยุคมนาคมแบบสังเคราะหคลื่นความถ่ี สำหรับหนวยงานของรัฐ ภาคเอกชน  
ภาคประชาชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (Synthesizer) การพัฒนาบุคลากรในหลักสูตรผูประกาศในกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน การสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการกำกับดูแลเนื้อหารายการในกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศนให กับภาคประชาชน การศึกษาวิจัยเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรการอบรมบุคลากร 
ในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน การอบรมเสริมสรางทักษะการรายงานขาวเชิงสืบสวน (Training in 
Investigative Reporting) การจัดอบรมหลักสูตรดานวิศวกรรมโทรทัศน ประจำป ๒๕๖๗ เปนตน 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ :  พัฒนาขีดความสามารถการบริหารคล่ืนความถ่ีและกิจการดาวเทียม เพ่ือประโยชนสูงสุด 

ของประเทศชาติและประชาชน และยกระดับศกัยภาพของสำนักงาน กสทช. สวนภูมิภาค  
เพ่ือการกำกับดูแลและการบรกิารประชาชน 

 

ไดมีการดำเนินการเพ่ือขับเคลื่อนภารกิจการบริหารคลื่นความถ่ีและกิจการดาวเทียมของประเทศใหมี
ประสิทธิภาพ สอดคลองกับนโยบายและแผนของชาติท่ีเก่ียวของใหทันตอการเปลี่ยนแปลง รวมท้ังพัฒนาเครือขาย
ความรวมมือระหวางประเทศในการบริหารคลื่นความถ่ีและกำกับดูแลการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 
กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม ตลอดจนพัฒนาศักยภาพของสำนักงาน กสทช. สวนภูมิภาค และเพ่ิม
ประสิทธิภาพการตรวจสอบและกำกับดูแลคลื่นความถ่ี โดยไดมีการดำเนินงานท่ีสำคัญ ๆ อาทิ  

• ดำเนินการสนับสนุนขอมูลการบริหารคล่ืนความถ่ี ๓๕๐๐ เมกะเฮิรตช อยางมีประสิทธิภาพและ
จัดทำแผนการจัดสรรคล่ืนความถ่ี IMT ท่ีรองรับการบริหารจัดการทรัพยากรโทรคมนาคม โดยดำเนินการศึกษา
ปริมาณคลื่นความถ่ีท่ีสามารถนำมาจัดสรรสำหรับกิจการโทรคมนาคมเคลื่อนท่ีสากล (IMT) รวมถึงศึกษาปริมาณความ
ตองการใชงานคลื่นความถ่ีในปจจุบันและอนาคต เพ่ือรองรับการเติบโตกับสภาพตลาดของประเทศไทย (ศึกษาดาน 
Demand) และศึกษาแนวทางการจัดสรร Private 5G ในกิจการโทรคมนาคมและคลื่นความถ่ีท่ีกำลังจะสิ้นสุดการ
อนุญาต พรอมท้ังจัดทำ (ราง) แนวทางการจัดสรรคลื่นความถ่ีสำหรับกิจการโทรคมนาคมเคลื่อนท่ีสากล ระยะ ๕ ป  
(พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) ซ่ึงสำนักงาน กสทช. ไดดำเนินการจัดประชุมรับฟงความคิดเห็นเฉพาะกลุมกับผูเก่ียวของใน
ประเด็นท่ีเก่ียวของของ (ราง) แนวทางการจัดสรรคลื่นความถ่ีสำหรับกิจการโทรคมนาคมเคลื่อนท่ีสากล ระยะ ๕ ป  
ของประเทศไทย และนำเสนอ (ราง) แผนการจัดสรรคลื่นความถ่ีสำหรับกิจการโทรคมนาคมเคลื่อนท่ีสากล ระยะ ๕ ป 
(พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) และผลการศึกษาแนวทางการจัดสรร Private 5G ในกิจการโทรคมนาคม ตอคณะอนุกรรมการ 
ท่ีเก่ียวของ เรียบรอยแลว โดยสำนักงาน กสทช. ไดจัดทำแผนการจัดสรรคลื่นความถ่ี IMT ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 - ๒๕๗๑) แลวเสร็จ โดยท่ีประชุม กสทช. ไดมีมติ กสทช. เห็นชอบแผนการจัดสรรคลื่นความถ่ี IMT ระยะ ๕ ป  
(พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) ดังกลาวเรียบรอยแลว พรอมท้ังใหสำนักงาน กสทช. เผยแพรผานทางเว็บไซตเรียบรอยแลว 

• ดำเนินการเพ่ือจัดการอนุญาตใหใชสิทธิในการเขาใชวงโคจรดาวเทียม ณ ตำแหนงวงโคจร ๕๐.๕ ๕๑ 
และ ๑๔๒ องศาตะวันออกในลักษณะจัดชุด (Package) โดยสำนักงาน กสทช. ไดเปดรับฟงความคิดเห็นของผูมีสวนได
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สวนเสียและประชาชนท่ัวไป พรอมท้ังไดออกประกาศ กสทช. เรื่องหลักเกณฑและวิธีการอนุญาตใหใชสิทธิในการเขาใช
วงโคจรดาวเทียม ณ ตำแหนงวงโคจร ๕๐.๕ ๕๑ และ ๑๔๒ องศาตะวันออก ไดประกาศลงในในราชกิจจานุเบกษา  
เม่ือวันท่ี ๒๖ กันยายน ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว โดยสำนักงาน กสทช. ไดเปดใหย่ืนคำขอรับอนุญาตใหใชสิทธิในการ 
เขาใชวงโคจรดาวเทียม ณ ตำแหนงวงโคจร ๕๐.๕ ๕๑ และ ๑๔๒ องศาตะวันออก เม่ือวันท่ี ๗ ตุลาคม ๒๕๖๗  
ซ่ึงมีผูประสงคขอรับอนุญาตย่ืนคำขอรับอนุญาตฯ เปนจำนวน ๑ ราย  

• ดำเนินการตรวจสอบเน้ือหารายการและคุมครองผูบริโภคจากการโฆษณาท่ีหลอกลวงทางสถานี
วิทยุกระจายเสียง แลวเสร็จ โดยดำเนินการตรวจสอบสถานีเปาหมายไดรอยละ ๑๐๐ และไดดำเนินการแกไขปญหาขอ
รองเรียนในสวนภูมิภาค ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด (QoS และการจัดระเบียบสายสื่อสาร) 

• ดำเนินการกำกับการใชวิทยุสื่อสารเพ่ือการติดตามเรือและอุปกรณชวยการเดินเรือ โดยอยูระหวาง
ปรับปรุงแกไขเนื้อหารายงานผลการศึกษาการบูรณาการการใชคลื่นความถ่ีในกิจการเคลื่อนท่ีทางทะเล  

• ดำเนินการจัดต้ังศูนยตรวจสอบคลื่นความถ่ีแหงชาติ (National Spectrum Monitoring Center) 
โดยศูนยตรวจสอบคลื่นความถ่ีแหงชาติไดเริ่มทดสอบระบบและดำเนินการไดต้ังแตวันท่ี ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
(ระบบปฏิบัติการตามโครงการพัฒนาระบบตนแบบสำหรับการบริหารจัดการความถ่ีวิทยุและการตรวจสอบคลื่นความถ่ี
ของศูนยตรวจสอบคลื่นความถ่ีแหงชาติ) ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการทดสอบเชื่อมโยงเครื่องมือตรวจสอบคลื่นความถ่ี ๒ 
ตราอักษรข้ึนไป ในเขตความรับผิดชอบของสำนักงาน กสทช. ภาค ๑ - ๔ โดยใหสามารถเชื่อมโยงเขากับศูนยตรวจสอบ
คลื่นความถ่ีระดับภาค ๑ – ๔ และดำเนินการตรวจสอบการใชคลื่นความถ่ี ในการวินิจฉัยและแกไขปญหาการใช 
คลื่นความถ่ีท่ีมีการรบกวน การตรวจสอบการครอบครองและการอนุญาต และการตรวจสอบมาตรฐานเทคนิคแพร
แปลกปลอม ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 

• ดำเนินการสนับสนุนภารกิจบริหารคล่ืนความถ่ีใหสอดคลองกับนโยบายและแผนของชาติ 
ท่ีเก่ียวของใหทันตอการเปล่ียนแปลงไป โดยไดดำเนินการจัดประชุมหารือทำความเขาใจการจดทะเบียนคลื่นความถ่ี
บริเวณชายแดนใหกับสวนภูมิภาค เม่ือวันท่ี ๑๖ - ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว และอยูระหวางเตรียมการเปน
เจาภาพจัดประชุมคณะกรรมการรวมทางเทคนิควาดวยการประสานและจัดสรรคลื่นความถ่ีบริเวณชายแดนไทยกับ
ประเทศเพ่ือนบาน (JTC) JTC ไทย - พมา ครั้งท่ี ๖ (JTC-6) ซ่ึงมีกำหนดการจัดประชุมในระหวางวันท่ี ๖ – ๘ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๗ และการประชุมคณะกรรมการรวมทางเทคนิควาดวยการประสานและจัดสรรคลื่นความถ่ีบริเวณ
ชายแดนไทยกับประเทศเพ่ือนบาน (JTC) JTC ไทย - ลาว ครั้งท่ี ๑๓ (JTC-13) ซ่ึงมีกำหนดการจัดประชุมในระหวาง
วันท่ี ๒๖ – ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ รวมท้ังอยูระหวางเสนอ กสทช. ในการประชุมหารือพ้ืนท่ีออนไหวสูงทางดาน 
คลื่นความถ่ี (Radio Quiet Zone) สำหรับกิจการวิทยุดาราศาสตร เพ่ือประกอบการจัดทำ (ราง) ประกาศ กสทช.  
ท่ีเก่ียวของกับหลักเกณฑการใชคลื่นความถ่ีในพ้ืนท่ีออนไหวสูงทางดานคลื่นความถ่ี (Radio Quiet Zone) สำหรับ
กิจการวิทยุดาราศาสตร 

• ดำเนินการสนับสนุนภารกิจบริหารกิจการดาวเทียม ในการสนับสนุนภารกิจดานกิจการดาวเทียม
ส่ือสาร การบริหารสิทธิในการเขาใชวงโคจรดาวเทียมของประเทศอยางมีประสิทธิภาพและโปรงใส เพ่ือใหเกิด
ประโยชนสูงสุดแกประเทศชาติและประชาชน และเปนไปตามขอบังคับวิทยุของสหภาพโทรคมนาคมระหวาง
ประเทศ และพันธกรณีระหวางประเทศ โดยไดดำเนินการเปนเจาภาพจัดการประชุมและเขารวมการประชุม 
ท่ีเก่ียวของ อาทิ การดำเนินงานขับเคลื่อนภารกิจกำกับดูแลกิจการดาวเทียม การจัดประชุมคณะอนุกรรมการดาน
กิจการดาวเทียมของป ๒๕๖๗ การเขารวมการประชุมและรวมทดลอง ทดสอบ รับสงสัญญาณผานกลุมดาวเทียม 
Starlink เพ่ือสนับสนุนภารกิจการศึกษาและการแพทยทางไกล การจัดงานเสวนา Building a Collaborative 
Ecosystem for Non-Terrestrial Network Success หรือ การสรางความรวมมือในการสรางระบบนิ เวศของ
เทคโนโลยี Non-Terrestrial Network (NTN) เพ่ือเปนเวทีแลกเปลี่ยนความรู การสรางความรวมมือเก่ียวกับเทคโนโลยี 
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Non-Terrestrial รวมท้ังบทบาทของ กสทช. และแนวทางการกำกับดูแลและสงเสริมการพัฒนาของเทคโนโลยี NTN 
เปนตน ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน  

• ไดยกระดับศักยภาพของสำนักงาน กสทช. สวนภูมิภาค โดยการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ใหบริการประชาชนดานกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการวิทยุคมนาคม อาทิ การดำเนินการเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบติดตามและรายงานการตรวจสอบและกำกับดูแลการใชความถ่ีดวยเทคโนโลยี Video Streaming  
การจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใชความถ่ีวิทยุระบบควบคุมระยะไกล จำนวน ๕ สถานี รวมถึงการจัดหาชุดสถานี
ตรวจสอบการใชความถ่ีวิทยุระบบควบคุมระยะไกล และเครื่องตรวจวิเคราะหคลื่นความถ่ีวิทยุ ชนิด Real-time 

Bandwidth แบบสะพายถือ ยานความถ่ี 10 MHz - 42 GHz เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบคลื่นความถ่ี 

ใหครอบคลุมท่ัวประเทศ เปนตน ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๔  :  การพัฒนาศักยภาพในการกำกับดูแลและสงเสริมกิจการกระจายเสียง  
กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนใหเหมาะสมกับบริบทท่ีเปล่ียนแปลงไป 

 

ไดมีการดำเนินการเพ่ือสนับสนุนภารกิจในการขับเคลื่อนแผนงานบริหารกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน 
กิจการโทรคมนาคมอยางเสรีและเปนธรรม สงเสริมมาตรฐานจริยธรรมของผูประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียง
และโทรทัศน รวมถึงคุมครองผูบริโภคในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม โดยไดมีการ
ดำเนินงานท่ีสำคัญ ๆ อาทิ 

• ดำเนินการเพ่ือเปล่ียนผานสถานีวิทยุทดลองออกอากาศในระบบเอฟเอ็มไปสูระบบใบอนุญาต
อยางสมบูรณตามกฎหมาย โดยจัดทำแนวทางการจัดสรรคลื่นความถ่ีในการออกใบอนุญาตวิทยุกระจายเสียง       
ในระบบเอฟเอ็ม (ประเภทกิจการบริการธุรกิจ ประเภทกิจการบริการสาธารณะและประเภทกิจการบริการชุมชน) 
เสนอตอท่ีประชุม กสทช. ซ่ึงอยูระหวางรอใหประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการอนุญาตใหใชคลื่นความถ่ี 
มีผลบังคับใช จึงจะสามารถออกประกาศเชิญชวนใหย่ืนคำขอรับใบอนุญาตใหใชคลื่นความถ่ีและใบอนุญาตท่ี
เก่ียวของกับการใหบริการวิทยุกระจายเสียงระบบเอฟเอ็ม (ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการ
บริการชุมชน) ได 

• ดำเนินการการจัดใหมีการอนุญาตวิทยุกระจายเสียงในระบบดิจิทัลอยางเปนรูปธรรม            
เพ่ือยกระดับการออกอากาศใหสอดคลองกับเทคโนโลยีท่ีเปล่ียนแปลง โดยสำนักงาน กสทช. ไดออกประกาศ 
กสทช. เรื่อง แผนความถ่ีวิทยุกิจการกระจายเสียงระบบดิจิทัล และประกาศลงในราชกิจจานุเบกษาเรียบรอยแลว 
และไดดำเนินการจัดทำหลักการหรือแนวทางการดำเนินงาน นำเสนอตอท่ีประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณา
อนุญาตดานกิจการกระจายเสียง เรียบรอยแลว ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการจัดประชุมเพ่ือรับฟงความคิดเห็น Focus 
Group  

• การดำเนินการสงเสริมการผลิตรายการในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน  โดยขณะน้ี
อยูระหวางเสนอประกาศหลักเกณฑการสงเสริมการผลิตรายการในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน รวมท้ัง
ออกอากาศเนื้อหารายการเพ่ือสรางสรรคสังคมและเปนประโยชนตอสาธารณะ ตลอดจนกำกับดูแลเนื้อหา
ออกอากาศใหครอบคลุมท้ังเชิงพ้ืนท่ี ตอท่ีประชุม กสทช.  

• การเตรียมการเพ่ือวางฉากทัศนในอนาคตของอุตสาหกรรมโทรทัศนเพ่ือเตรียมนโยบายท่ี
เก่ียวของหลังใบอนุญาต Digital Terrestrial Television (DTT) หมดอายุในป ๒๕๗๒ และเตรียมการเพ่ือให
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ผูใหบริการในลักษณะ Service Provider บริการ Streaming Services (ดาน Video Sharing Platform และ 
Video on Demand Services) เขาสูระบบกำกับดูแลของ กสทช. โดยไดจัดทำ (ราง) ประกาศ กสทช. เรื่อง การ
ใหบริการแพรเสียงแพรภาพผานเครือขายอินเทอรเน็ต เรียบรอยแลว โดยท่ีประชุมคณะอนุกรรมการดานการ
ใหบริการสื่อสารผานแพลตฟอรมดิจิทัล ไดมีการพิจารณา (ราง) ประกาศ กสทช. เรื่อง การใหบริการแพรเสียงแพร
ภาพผานเครือขายอินเทอรเน็ต โดยมีมติใหเสนอ กสทช. เพ่ือใหความเห็นชอบและนำไปรับฟงความคิดเห็นสาธารณะ
กรณีเรงดวน โดยสำนักงาน กสทช. ไดกำหนดการจัดประชุม Workshop ในเดือนตุลาคม ๒๕๖๗ และเม่ือไดขอสรุปจาก
การประชุม Workshop ดังกลาวแลว สำนักงาน กสทช. จึงจะสามารถดำเนินการตามนโยบายตอไป  

• การยกระดับการคุมครองผูบริโภคในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและกิจการ
โทรคมนาคม ใหเทาทันปญหาในสังคมยุคดิจิทัลและพัฒนากลไกการแกไขปญหาเรื่องรองเรียนใหทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ โดยไดดำเนินการจางท่ีปรึกษาดำเนินการศึกษา รูปแบบ แนวทาง และปจจัยสำคัญท่ีเก่ียวของในการ
แกไขปญหาเรื่องรองเรียนของตางประเทศ (Benchmark) เพ่ือนำมาไวใชเทียบเคียงกับกรณีของประเทศไทย 
รวมท้ังเสนอขอเสนอแนะเพ่ือพัฒนาข้ันตอนการแกไขปญหาเรื่องรองเรียนของผูใชบริการในกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมตอท่ีประชุม กสทช. 

• พัฒนากิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทยใหเขาสูมาตรฐานสากลมีพลวัตสอดคลองกับ
บริบทดิจิทัล อาทิ การจัดทำประกาศ กสทช. ท่ีเก่ียวของกับกิจการวิทยุกระจายเสียง การจัดทำแนวทาง/แผนฉาก
ทัศนท่ีแสดงถึงความเชื่อมโยงของการจัดสรรทรัพยากรคลื่นความถ่ีการอนุญาต และกำกับดูแลกิจการโทรทัศนใน
อนาคต การสงเสริมและกำกับดูแลเนื้อหาการคุมครองผูบริโภค และการสงเสริมสิทธิเสรีภาพ เพ่ือการเขาถึงและใช
ประโยชนขอมูลขาวสารในโลกดิจิทัลของประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ การใหบริการและการกำกับดูแลท่ีมุงสู
ความเปนดิจิทัล เปนตน 

• ดำเนินการจัดใหมีระบบแจงเตือนภัยผานโทรศัพทมือถือ Cell Broadcasting System 
/Mobile Alert System ตามนโยบายเรงดวนของรัฐ ในสวนของผูประกอบการโทรคมนาคมไรสาย เพ่ือ
รองรับการส่ังการจากหนวยงานท่ีรับผิดชอบของรัฐ โดย กสทช. ไดมีมติอนุมัติหลักการในการจัดทำระบบ 
แจงเตือนภัยฉุกเฉินผานเครือขายโทรศัพทเคลื่อนท่ี (Cell Broadcast) รวมถึงอนุมัติกรอบวงเงินการจัดทำระบบ 
แจงเตือนภัยฯ เฉพาะเงินสนับสนุนระบบ Cell Broadcast Center Core Network Radio Network และคาบำรุงรักษา
ระบบ ซ่ึงอยูระหวางการทบทวนคาใชจายในการดำเนินการและบำรุงรักษาใหมีความสมเหตุสมผล สอดคลองกับจำนวน
ผูใชบริการและสถานีฐาน เพ่ือนำเสนอตอท่ีประชุม กสทช. เพ่ือพิจารณาอีกครั้ง 

• ดำเนินการเพ่ือปองกันภัยไซเบอร โดยรวมสนับสนุนการดำเนินการของสำนักงาน ปปง.  
ในการแกไขปญหาอาชญากรรมทางเทคโนโลยี โดยสำนักงาน กสทช. ไดรับการประสานจากสำนักงาน ปปง. เรื่อง 
ปญหาชื่อผูลงทะเบียนใชงาน Mobile Banking ท่ีมีการลงทะเบียนเลขหมายโทรศัพทเคลื่อนท่ีไมตรงกับชื่อผูลงทะเบียน
เปดบัญชีธนาคาร และจัดประชุมรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือบูรณาการในการดำเนินการแกไขปญหาฯ และได
ดำเนินการจัดประชุมรวมกับผูใหบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี สำนักงาน ปปง. DSI สตช. และกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคม เพ่ือหารือแนวทางการปฏิบัติกรณีพบเหตุอันควรสงสัยของผูใหบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ีตามมาตรา ๔ และ ๕ 
แหงพระราชกำหนดมาตรการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมทางเทคโนโลยี พ.ศ. ๒๕๖๖ เรียบรอยแลว พรอมท้ัง
ดำเนินการรวมกับผูใหบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ีบูรณาการเครื่องมือหรือกลไกในการแกไขปญหาดังกลาว โดยได
ดำเนินการตรวจสอบขอมูลผูใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ีกับขอมูล Mobile Banking และจัดสงใหสำนักงาน ปปง. เพ่ือ
ดำเนินการตอไป ตลอดจนไดรางแนวปฏิบัติการดำเนินการเพ่ือปองกันและปราบปรามอาชญากรรมทางเทคโนโลยีในสวน
ท่ีเก่ียวของกับการใหบริการโทรคมนาคมกรณีเหตุอันควรสงสัยตามมาตรา ๔ และมาตรา ๕ แหงพระราชกำหนด
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มาตรการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมทางเทคโนโลยี พ.ศ. ๒๕๖๖ ท้ังนี้ ท่ีประชุมเห็นควรเสนอคณะกรรมการ
ปองกันและปราบปรามอาชญากรรมทางเทคโนโลยีเพ่ือใหความเห็นชอบกอนดำเนินการตอไป 

• ดำเนินมาตรการตามแผน USO ในกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน และกิจการ
โทรคมนาคม โดยไดดำเนินการจัดทำรายงานผลการสำรวจและรายงานการวิเคราะหความตองการของประชาชนใน
พ้ืนท่ี เป าหมาย เรียบรอยแลว ซ่ึงขณะน้ีอยู ระหวางนำเสนอรายงานผลการวิเคราะหความตองการตอ
คณะอนุกรรมการการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและบริการเพ่ือสังคม 

• ดำเนินการสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนาในการประยุกตใชเทคโนโลยี 5G อยางตอเนื่อง 
รวมถึง 5G Use Case และ 5G Private Network ดวยกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชนสาธารณะ และสงเสริมการแขงขันในกิจการโทรคมนาคมและ
กำกับดูแลภายใตมาตรการหลังการรวมธุรกิจ โดยไดศึกษาและจัดทำแนวทางการกำกับและสงเสริมบริการ 
MVNO รวมท้ังศึกษาตัวอยางการใหบริการ MVNO ท้ังภายในประเทศและตางประเทศ โดยไดดำเนินการพิจารณา
สภาพปญหาท่ีเกิดข้ึนในการใหบริการ MVNO และอยูระหวางพิจารณาปญหาข้ันตอนการเจรจาในเรื่องตนทุนใน
การซ้ือบริการ MVNO รวมถึงไดมีการจัดประชุมรวมกับผูท่ีเก่ียวของเพ่ือรวบรวมความเห็นเก่ียวกับแนวทางการ
กำกับการแขงขันใหบริการ MVNO ประกอบการพิจารณาตอไป พรอมท้ังไดดำเนินการศึกษาและทบทวนแนว
ทางการกำกับดูแลโครงสรางอัตราคาบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ีภายในประเทศ และรวมกันกำหนดแนวทางท่ี
เหมาะสมในการกำหนดและกำกับดูแลโครงสรางอัตราคาบริการ รวมถึงศึกษาการตรวจสอบความนาเชื่อถือของ
ขอมูลท่ีจะนำมาใชในการกำหนดโครงสรางอัตราคาบริการ และรวมกันพิจารณาและจัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบาย
เก่ียวกับแนวทางกำหนดและกำกับดูแลโครงสรางอัตราฯ เพ่ือเสนอตอท่ีประชุมคณะอนุกรรมการดานการแขงขัน
และราคา พิจารณาใหความเห็นตอไป  

• จัดทำระบบบริหารจัดการแกไขสายส่ือสารเพ่ือความปลอดภัยของประชาชน (p-safe) แลวเสร็จ 

เพ่ือใหสำนักงาน กสทช. สามารถแกไขขอรองเรียนและติดตามการดำเนินการของผูประกอบกิจการไดอยางรวดเร็ว  
ลดโอกาสในการเกิดอันตรายตอประชาชนประชาชนไดรับการแกไขปญหาขอรองเรียนจากสายสื่อสารไดอยางรวดเร็ว 
ผานชองทางอิเล็กทรอนิกส รวมท้ังไดดำเนินโครงการสำรวจและจัดเก็บขอมูลสายสื่อสารในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร เพ่ือ
พัฒนาระบบขอมูลสายสื่อสารภายใตโครงการสำรวจและจัดเก็บขอมูลสายสื่อสารบนเสาไฟฟาหรือเสนทางในพ้ืนท่ี
กรุงเทพมหานคร ซ่ึงมีการนำขอมูลท่ีไดลงระบบภูมิศาสตรสารสนเทศของสำนักงาน กสทช. เพ่ือจัดทำขอมูลเสนทางท่ี
อนุญาตและไมอนุญาตใหพาดสายสื่อสารในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร และใหสามารถจัดลำดับเสนทางท่ีมีความสำคัญหรือ
มีความจำเปนในการดำเนินการนำระบบสื่อสารลงใตดิน หรือจัดระเบียบสายสื่อสาร ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 

• ดำเนินการพัฒนาระบบวิเคราะหและตรวจสอบเนื้อหารายการ แลวเสร็จ สงผลใหสำนักงาน กสทช. 
มีระบบในการตรวจสอบการกระทำความผิดท่ีเก่ียวกับการคุมครองผูบริโภค เชน อาหารและยา เนื้อหารายการ โดย
สามารถนำขอมูลจากศูนยถายทอดมาใชในการกำกับดูแลดานกิจการโทรทัศนใหเกิดประโยชนอยางและคุมคา 

• ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาและปรับปรุงการกำกับดูแลบริการคาสงในกิจการโทรคมนาคม 
(Telecom Wholesale Roadmap) แลวเสร็จ เพ่ือใชในการกำหนดแนวทางและขอเสนอแนะการกำกับดูแล
ประเภทบริการคาสงในกิจการโทรคมนาคมท่ีเหมาะสมกับประเทศไทย รวมท้ังสรางความเขาใจใหสอดคลองกับผูรับ
ใบอนุญาตในการสงขอมูลการใชและเชื่อมตอโครงขายโทรคมนาคม สงผลใหสำนักงาน กสทช. มีแนวทางการกำกับ
ดูแลบริการคาสงในกิจการโทรคมนาคม เพ่ือสงเสริมการแขงขันในกิจการโทรคมนาคม เกิดทางเลือกบริการแก
ผูใชบริการ รวมถึงการสงเสริมการกำกับดูแลท่ีดี โดยไมเลือกปฏิบัติและใหเกิดความเทาเทียมกัน 
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• การปรับปรุงฐานขอมูลแผนท่ีดิจิทัลมาตรฐานแสดงความหนาแนน (การกระจุก หรือกระจาย
ตัว) ของประชากรฯ ครอบคลุมพ้ืนท่ีท้ังประเทศท่ีสำนักงาน กสทช. ใชงานอยูใหเปนปจจุบัน รวมท้ังเปนการ
ปรับปรุงขอมูลขอบเขตพ้ืนท่ีการใหบริการโครงขาย (Coverage Area) ของระบบสารสนเทศภูมิศาสตรของสำนักงาน 
กสทช. สามารถวิเคราะหความครอบคลุมโครงขาย ผานระบบตรวจสอบโครงขายการใหบริการโทรคมนาคม 
(telecominfra.nbtc. go.th) เดิมท่ีใชงานอยู ในการติดตามและกำกับดูแลการดำเนินการสำหรับการอนุญาตและ
จัดสรรคลื่นความถ่ีใหเปนไปอยางสอดคลองกับเง่ือนไขหลักเกณฑท่ีกำหนด  

• ดำเนินโครงการจางพัฒนาและบริหารระบบการประมูลเลขหมายสวยในรูปแบบออนไลนของ
สำนักงาน กสทช. เพ่ือพัฒนาและบริหารระบบประมูลเลขหมายสวยในรูปแบบออนไลนของสำนักงาน กสทช. 
เพ่ือใหเกิดการจัดสรรทรัพยากรเลขหมายโทรคมนาคมอยางมีประสิทธิภาพ บริหารจัดการประมูลเลขหมายสวย 

แบบออนไลนอยางมืออาชีพ เปนไปดวยความเรียบรอย เปนธรรมในการแขงขัน โปรงใส ตรวจสอบได เพ่ือเปดโอกาส 

ใหประชาชนไดรับความสะดวกรวดเร็วและสามารถเขาถึงได ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน  

• ดำเนินโครงการเพ่ือสนับสนุนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและบริการเพ่ือ
สังคม เพ่ือการสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. ภายใตแผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐาน
โดยท่ัวถึงและบริการเพ่ือสังคม พรอมท้ังผลิตและเผยแพรสื่อรายการโทรทัศน ภาพยนตรโฆษณาภารกิจภายใต
แผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและบริการเพ่ือสังคม ประจำป ๒๕๖๗ ผานสื่อโทรทัศนและสื่อ
ออนไลน เพ่ือสงเสริมการรับรู และความเขาใจหรือสรางการตระหนักรูแกประชาชน ซ่ึงอยูระหวางดำเนินการตามแผน 

• ดำเนินการสนับสนุนการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของ กสทช. เเละ
สำนักงาน กสทช. เพ่ือดำเนินการเก่ียวเน่ืองทางดานวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน โทรคมนาคม หรือดานวิทยุ
คมนาคมท่ีจัดข้ึนเพ่ือประโยชนสาธารณะหรือสาธารณกุศล 

รายละเอียดความกาวหนาของการดำเนินการฯ ตามแผนปฏิบัติการฯ ปรากฏในภาคผนวก 

๓. ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

๓.๑ ผูบังคับบัญชาสายงานควรเรงรัดติดตามการดำเนินงานในโครงการท่ียังอยูในระหวางการดำเนินการซ่ึง
มีผลการดำเนินงานไมเปนไปตามแผนท่ีกำหนด และมีความคืบหนาของการดำเนินงานท่ีคอนขางต่ำใหสามารถ
ดำเนินการใหแลวเสร็จและเปนไปตามแผนท่ีกำหนด โดยหนวยงานผูรับผิดชอบควรเรงแกไขปญหาอุปสรรคในการ
ดำเนินการใหเร็วท่ีสุด เพ่ือไมใหกระทบภาพรวมของแผนท่ีกำหนด และใหรายงานเหตุผลความจำเปนตอ
ผูบังคับบัญชาท่ีกำกับดูแลระดับสายงานเพ่ือหาทางแกไขปญหารวมกันอยางรอบคอบรัดกุม   

๓.๒ ขอใหหนวยงานเรงติดตามตรวจสอบงาน/โครงการ กรณีมีความจำเปนตองกันเงินไวเบิกเหลื่อมปหรือ
ขยายเงินกันไวเบิกเหลื่อมปใหเรงดำเนินการตามระเบียบและหลักเกณฑท่ีกำหนดอยางเครงครัด  

๓.๒  สายงานควรเริ่มวางแผนและจัดทำแผนปฏิบัติการโดยมีการกำหนดแผนงาน โครงการ รวมท้ังจัดทำคำ
ขอต้ังงบประมาณรายจายประจำปรองรับ เพ่ือรวมขับเคลื่อนนโยบายและแผนการดำเนินงานสำคัญของ กสทช. 
ประจำป ๒๕๖๘ ใหเกิดผลสัมฤทธิ์ และควรกำชับเจาหนาท่ีผูเก่ียวของในการวางแผนปฏิบัติการและแผนการจัดซ้ือ
จัดจางโดยรอบคอบ และควรควบคุมดูแลใหการปฏิบัติงานแลวเสร็จตามแผนท่ีวางไว ในกรณีท่ีมีโครงการเรงดวน
ตามนโยบาย กสทช. ท่ีจะตองดำเนินงานควรจะตองมีการบูรณาการในเรื่องของการดำเนินงานรวมกันเพ่ือไมใหเกิด
ความซ้ำซอนและมีประสิทธิภาพ  

    
สวนวิชาการและพัฒนาแผนยุทธศาสตร 

สำนักยุทธศาสตรและการงบประมาณ 
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ภาคผนวก 

ความกาวหนาของการดำเนินการฯ 
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ยุทธศาสตรท่ี 1  : ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาลและเปนองคกรท่ีมีสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล  

ท่ี แผนงาน/งาน/โครงการ 
แผน 

รอยละ 

ความกาวหนา 
ดำเนินการฯ 

รอยละ 

หมายเหตุ 

1 แผนงานบริหารองคกร ๑๐๐.๐๐ ๘๒.๔๔  

2 แผนงานบริหารยุทธศาสตรและกิจการองคกร ๑๐๐.๐๐ ๘๑.๓๗  

3 งานสรางการรับรูและความเขาใจของสาธารณะในการบริหารคลื่นความถ่ี
และกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคมและ
กิจการดาวเทียม 

๑๐๐.๐๐ ๘๖.๒๗  

4 งานสนับสนุนการยกระดับธรรมาภิบาลของสำนักงาน กสทช. อยางยั่งยืน ๑๐๐.๐๐ ๗๐.๐๐  

5 งานสนับสนุนภารกิจคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน
สาธารณะ 

๑๐๐.๐๐ ๖๕.๑๘  

6 โครงการพัฒนาระบบวิเคราะหและบริหารจัดการการเงินและระบบ
ติดตามงานของสำนักกองทุนวิจัยและพัฒนา 

๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐  

7 โครงการกอสรางอาคารสำนักงาน กสทช. แหงใหม ๑๐๐.๐๐ ๙๐.๑๗  

8 โครงการจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาและจัดทำสถาปตยกรรมองคกรของ
สำนักงาน กสทช. 

๑๐๐.๐๐ ๔๐.๐๐  

9 โครงการสายใยสายลม (เกษียณกอนกำหนด) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ 

๑๐๐.๐๐ ๓๐.๐๐  

10 โครงการจางปรับปรุงระบบการจัดเก็บรายได ดวยวิธีการออกใบเสร็จรับเงิน
อัตโนมัติ 

๑๐๐.๐๐ ๓๐.๐๐  

 เฉลี่ยรวม ๑๐๐.๐๐ ๖๗.๕๔  
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ยุทธศาสตรท่ี 2  : พัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศในดานการกำกับดูแลใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคม 

                        ดิจิทัล  

 

ท่ี แผนงาน/งาน/โครงการ 
แผน 

รอยละ 

ความกาวหนา 
ดำเนินการฯ 

รอยละ 

หมายเหตุ 

๑ แผนงานสนับสนุนภารกิจดานวิชาการและพัฒนาบุคลากร เพ่ือรองรับ
การเปนองคกรช้ันนำในการกำกับดูแลท่ีมีมาตรฐานสากล 

๑๐๐.๐๐ ๘๑.๑๘  

๒ งานพัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศในดานการกำกับดูแลใหพรอม 
เขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล   

๑๐๐.๐๐ ๖๘.๐๐  

๓ งานพัฒนาบุคลากรในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและ
ประชาชนใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

๑๐๐.๐๐ ๘๒.๗๘  

๔ งานพัฒนาบุคลากรในกิจการโทรคมนาคมและประชาชน ใหพรอมเขาสู
ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

๑๐๐.๐๐ ๘๒.๑๔  

๕ โครงการทุนการศึกษาตอระดับปริญญาโทในตางประเทศ สำหรับ
พนักงาน ประจำป ๒๕๖๖ 

๑๐๐.๐๐ ๙๐.๐๐  

๖ โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบหองสมุดอิเล็กทรอนิกสและศูนยขอมูล
ขาวสาร สำนักงาน กสทช. ระยะท่ี ๒ 

๑๐๐.๐๐ - ยกเลิก
ดำเนินการ 

๗ โครงการทุนการศึกษาตอระดับปริญญาโทในตางประเทศ สำหรับ
พนักงาน ประจำป ๒๕๖๗ 

๑๐๐.๐๐ ๗๐.๐๐  

๘ โครงการสำรวจพฤติกรรมการใช การเขาถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน และ
โทรคมนาคมของไทย 

๑๐๐.๐๐ ๘๐.๐๐  

๙ โครงการอบรมหลักสูตร Economic Regulation โดยสถาบัน Public 
Utility Research (PURC) แหงมหาวิทยาลัยฟลอริดา (University of 
Florida) ประเทศสหรัฐอเมริกา 

๑๐๐.๐๐ ๗๐.๐๐  

 เฉลี่ยรวม ๑๐๐.๐๐ ๖๙.๓๔  
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ยุทธศาสตรท่ี ๓  : พัฒนาขีดความสามารถการบริหารคลื่นความถ่ีและกิจการดาวเทียม เพ่ือประโยชนสูงสุดของ
ประเทศชาติและประชาชน และยกระดับศักยภาพของสำนักงาน กสทช. สวนภูมิภาค เพ่ือการกำกับดูแลและการบริการ 

ท่ี แผนงาน/งาน/โครงการ 
แผน 

รอยละ 
ความกาวหนา 
ดำเนินการฯ 

รอยละ 
หมายเหตุ 

๑ แผนงานบริหารคลื่นความถ่ี กำกับดูแลกิจการดาวเทียมและบริหาร
กิจการสวนภูมิภาค และสนับสนุนการสรางความรวมมือระหวางประเทศ 

๑๐๐.๐๐ ๗๗.๘๒  

๒ งานขับเคลื่อนภารกิจการบริหารคลื่นความถ่ีใหสอดคลองกับนโยบาย 
และแผนของชาติท่ีเก่ียวของใหทันตอการเปลี่ยนแปลงไป 

๑๐๐.๐๐ ๘๕.๐๐  

๓ งานขับเคลื่อนภารกิจกำกับดูแลกิจการดาวเทียม เพ่ือประโยชนสูงสุด
ของประเทศชาติและประชาชน 

๑๐๐.๐๐ ๖๙.๙๒  

๔ งานการประชุมและพัฒนาเครือขายความรวมมือระหวางประเทศในการ
บริหารคลื่นความถ่ีและกำกับดูแลการประกอบกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศนกิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม 

๑๐๐.๐๐ ๘๐.๐๐  

๕ โครงการจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใชความถ่ีวิทยุระบบควบคุม
ระยะไกล จำนวน๕ สถานี 

๑๐๐.๐๐ ๖๐.๐๐  

๖ โครงการจัดหาเครื่องตรวจวิเคราะหคลื่นความถ่ีวิทยุ ชนิด Realtime 
Bandwidth แบบสะพายถือ ยานความถ่ี 10 MHz - 42 GHz จำนวน  
๒๒ ชุด 

๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐  

๗ โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบติดตามและรายงานการตรวจสอบและ
กำกับดูแลการใชความถ่ีดวยเทคโนโลยี Video Streaming   

๑๐๐.๐๐ ๙๐.๐๐  

๘ โครงการจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูลสำหรับการออกอากาศของสถานี
วิทยุกระจายเสียง จำนวน ๔๘ ชุด 

๑๐๐.๐๐ - ยกเลิก 
ดำเนินการ 

๙ โครงการกอสรางท่ีทำการสำนักงาน กสทช. เขต ๒๑ พรอมอาคาร
ประกอบ 

๑๐๐.๐๐ ๑๕.๖๗  

๑๐ โครงการบูรณาการระบบรักษาความปลอดภัยของสำนักงาน กสทช. 
ภาค ๒ 

๑๐๐.๐๐ - ยกเลิก 
ดำเนินการ 

 เฉลี่ยรวม ๑๐๐.๐๐ ๔๗.๘๔  
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ยุทธศาสตรท่ี 4 :  พัฒนาศักยภาพในการกำกับดูแลและสงเสริมกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการ
โทรคมนาคม ใหเหมาะสมกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไป  

ท่ี แผนงาน/งาน/โครงการ 
แผน 

รอยละ 
ความกาวหนา 
ดำเนินการฯ 

รอยละ 
หมายเหตุ 

๑ แผนงานบริหารกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน ๑๐๐.๐๐ ๗๗.๙๑  
๒ แผนงานบริหารกิจการโทรคมนาคม ๑๐๐.๐๐ ๗๖.๒๙  
๓ แผนงานสนับสนุนภารกิจการกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียมสื่อสาร  
๑๐๐.๐๐ ๑๐.๐๐  

๔ งานสนับสนุนการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงาน 
ของ กสทช. เเละสำนักงาน กสทช. เพ่ือดำเนินการเก่ียวเน่ืองทางดาน
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน โทรคมนาคม หรือดานวิทยุคมนาคม 
ท่ีจัดข้ึนเพ่ือประโยชนสาธารณะหรือสาธารณกุศล  

๑๐๐.๐๐ ๗๘.๖๑  

๕ โครงการพัฒนาระบบวิเคราะหและตรวจสอบเน้ือหารายการ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐  
๖ โครงการความรวมมือการผลิตขาวในพระราชสำนัก และการถายทอดสด

งานพระราชพิธี และรัฐพิธีสำหรับการใหบริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน 
๑๐๐.๐๐ 

๗๕.๐๐ 
 

๗ โครงการสำรวจและจัดเก็บขอมูลสายสื่อสารในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร ๑๐๐.๐๐ ๘๐.๐๐  
๘ โครงการจัดทำระบบบริหารจัดการแกไขสายสื่อสารเพ่ือความปลอดภัย

ของประชาชน (p-safe) 
๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐  

๙ โครงการจางท่ีปรึกษาเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาและปรับปรุงการกำกับดูแล
บริการคาสงในกิจการโทรคมนาคม (Telecom Wholesale Roadmap) 

๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐  

๑๐ โครงการจางท่ีปรึกษาเพ่ือสนับสนุนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคม
พ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและบริการเพ่ือสังคม 

๑๐๐.๐๐ ๒๖.๐๐  

๑๑ โครงการปรับปรุงฐานขอมูลแผนท่ีดิจิทัลมาตรฐานแสดงความหนาแนน 
(การกระจุก หรือกระจายตัว) ของประชากร ขนาดกริด ๑ คูณ ๑ กิโลเมตร 

๑๐๐.๐๐ ๒๐.๐๐  

๑๒ โครงการจางพัฒนาและบริหารระบบการประมูลเลขหมายสวยใน
รูปแบบออนไลนของสำนักงาน กสทช. 

๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐  

๑๓ โครงการผลิตและเผยแพรสื่อรายการโทรทัศน ภาพยนตรโฆษณาภารกิจ
ภายใตแผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและบริการ
เพ่ือสังคม ประจำป ๒๕๖๗ ผานสื่อโทรทัศนและสื่อออนไลน 

๑๐๐.๐๐ ๑๕.๐๐  

 เฉลี่ยรวม ๑๐๐.๐๐ ๕๘.๓๗  
 



๑ ๑ บก. ๖๔๕.๕๕๑๒ ๖๔๕.๕๕๑๒ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๘๒.๔๔ ๘๒.๔๔ 

 

๑ ๒ ยก. ๑,๕๘๘.๖๕๕๐ ๑,๕๘๘.๖๕๕๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๘๑.๓๗ ๘๑.๓๗  - '-

แบบรายงานการติดตามความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ สํานักงาน กสทช. ประจําป ๒๕๖๗ ภายใตแผนยุทธศาสตร สํานักงาน กสทช. ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐)
 ไตรมาสที่ ๓/๒๕๖๗ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕๖๗)

ไดดําเนินการตามแผนงานบริหารองคกร อาทิ 
๑) ไดจัดทําธรรมาภิบาลขอมูลระดับสํานัก เพื่อนําไปสูองคกรที่ขับเคลื่อนดวยขอมูล (Data -

Driven Organization) และสํานักงาน กสทช. ไดประกาศใชนโยบาย แนวปฏิบัติ และ
มาตรฐานดานขอมูลของสํานักงาน กสทช. แลว และไดนําเขาคําอธิบายชุดขอมูล (Metadata)

และพจนานุกรมขอมูล (Data dictionary) สูระบบบัญชีขอมูลของสํานักงาน กสทช. (NBTC 

Data Catalog) เรียบรอยแลว จํานวนทั้งสิ้น ๒๖๘ ชุดขอมูล ซึ่งเพิ่มขึ้นจากป ๒๕๖๖ จํานวน
๑๕ ชุดขอมูล ซึ่งไดประกาศในบัญชีขอมูลของสํานักงาน กสทช. ประจําป ๒๕๖๗ พรอมทั้ง
จัดอบรมการเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการขอมูลกลางสํานักงาน กสทช. ใหกับผูแทน
สํานักกลุม Data Agents วันที่ ๔ – ๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ และไดประเมินคุณภาพชุดขอมูล 
ดวยมิติการประเมิน ๖ มิติ ซึ่งครอบคลุมไปถึงบัญชีขอมูลของสํานักงาน กสทช . ประจําป ๒๕๖๗ 
เพ่ือทําการเชื่อมโยงขอมูลเขาสูระบบศูนยกลางขอมูลเปดภาครัฐ (Open Government Data)

และระบบบัญชีขอมูลภาครัฐ (Government Data Catalog) ตอไป 
๒) ไดประยุกตใชระบบ Traffy Fondue ในการใหบริการของสํานักงาน กสทช. และแจง
เหตุดวนเหตุรายทางไซเบอร โดยสํานักงาน กสทช. ไดจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อสราง
ความเขาใจเกี่ยวกับกระบวนการรับแจงปญหาจากประชาชนผานแพลตฟอรม Traffy Fondue

แกสํานักที่เกี่ยวของ และผูประกอบการดานกิจการโทรคมนาคมและดานกระจายเสียงและ
โทรทัศน เมื่อวันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๗ ณ สํานักงาน กสทช. พรอมทั้งเปดรับแจงปญหาจาก
ประชาชนผาน Traffy Fondue อยางเปนทางการแลว ตั้งแตวันที่ ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๗ 
เปนตนมา
๓) ไดดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อขับเคลื่อนภารกิจดานการบริหารองคกรแลวเสร็จ 
จํานวน ๒ การประชุม ไดแก การจัดประชุมภายใตหัวขอ การพัฒนาคนและองคกรดวยหลัก
คิดบวกและการทํางานเปนทีมอยางสรางสรรคและการจัดประชุมแนวทางการดําเนินงาน
สงเสริมสิทธิเสรีภาพประชาชนกลุมเปราะบาง ในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และ
กิจการโทรคมนาคม ประจําป ๒๕๖๗ พรอมทั้งอยูระหวางเตรียมการจัดประชุม/สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการที่เกี่ยวของ อาทิ การประชุมเชิงปฏิบัติการ ภายใตหัวขอ "รูเทาทันเพื่อปองกันภัย
คุกคามอาชญากรรมทางไซเบอร" การประชุมเชิงปฏิบัติการ ภายใตหัวขอ การสื่อสารสราง
สัมพันธสูความสําเร็จในยุค Digital การสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางดาน
เทคโนโลยีดิจิทัลสําหรับบุคลากรเพื่อยกระดับคุณภาพองคกร เปนตน

ไดดําเนินการตามแผนงานบริหารยุทธศาสตรและกิจการองคกร อาทิ 
๑) ไดผลักดันสํานักงาน กสทช. ใหเปนสํานักงานดิจิทัลเต็มรูปแบบ โดยลดการใชเอกสารตั้งแต
ระดับสวนงานลงไป ปรับปรุงเว็บไซตของสํานักงาน กสทช. และชองทางใหบูรณาการขอมูลและ
งายตอการเขาถึงบริการของประชาชน รวมทั้งพัฒนาสถาปตยกรรมองคกรจะตองคํานึงถึง
ความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอรของสํานักงาน กสทช. มีการศึกษารวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของ 
เพ่ือวิเคราะหสถานภาพปจจุบันดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และจัดทําสถาปตยกรรมองคกรใน
ปจจุบัน รวมทั้งเพื่อจัดทํารางสถาปตยกรรมองคกรเปาหมาย และวิเคราะหถึงความแตกตาง 
พรอมขอเสนอแนะ เพื่อมุงสูการเปนสํานักงานดิจิทัลเต็มรูปแบบและการพัฒนาอยางยั่งยืนใน
ทุกดาน เปนตน 
๒) ไดผลักดันนโยบายเพื่อมุงสูเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน อาทิ การคํานวณคารบอน
ฟุตพริ้นทลดขยะพลาสติกและลดการใชพลังงานของสํานักงาน กสทช. โดยไดดําเนินการ
แตงตั้งคณะทํางานคารบอนฟุตพริ้นทของสํานักงาน กสทช. เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๒๙ 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ และไดศึกษา (ราง) พ.ร.บ. การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ วิธีการ
จัดเก็บขอมูล การกําหนดขอบเขต และการคํานวณคารบอนฟุตพริ้นท เพ่ือนํามาประยุกต
ใชในสํานักงาน กสทช. โดยจัดทํา (ราง) พ.ร.บ. การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ พ.ศ. ..... 

และแนวทางและวิธีการดําเนินการตามตัวชี้วัดการคํานวณคารบอนฟุตพริ้นทของสํานักงาน 
กสทช. และนําเสนอตอคณะทํางานคารบอนฟุตพริ้นทของสํานักงาน กสทช. พรอมทั้งจัด
ประชุมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับคารบอนฟุตพริ้นทของสํานักงาน กสทช. กับตัวแทน
สํานักตางๆ และจัดประชุมการสัมมนาวิชาการ sharing and Learning การขับเคลื่อน Net 

Zero Emission ในอุตสาหกรรมโทรคมนาคมและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของ เมื่อวันที่ ๒๙ 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ ณ สํานักงาน กสทช. ปจจุบันอยูในระหวางดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล
กิจกรรมที่กอใหเกิดการปลอยกาซเรือนกระจกของสํานักงาน กสทช. (Activity Data) และ
กําหนดคาคงที่ที่ใชเปลี่ยน Activity Data ใหเปนคาปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจก 
(Emission Factor) โดยไดมีการจางคํานวณและตรวจสอบคารบอนฟุตพริ้นทของสํานักงาน 
กสทช. โดยที่ปรึกษา/ผูเชี่ยวชาญดานคารบอนฟุตพริ้นท และอยูในระหวางดําเนินการจัดทํา
รายงานคารบอนฟุตพริ้นทของสํานักงาน กสทช. และแผนปฏิบัติการลดกาซเรือนกระจกของ
สํานักงาน กสทช. เสนอตอ ลสทช. ตอไป
๓) ไดดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อยกระดับกระบวนการทํางานและการใหบริการดวย
เทคโนโลยีดิจิทัล พัฒนาระบบบริหารงานและความพรอมของบุคลากรแลวเสร็จ จํานวน ๒ 
การประชุม ไดแก การจัดอบรมการปฐมพยาบาลเบื้องตนการชวยฟนคืนชีพ (CPR) และการใช
เคร่ืองกระตุกหัวใจไฟฟาอัตโนมัติ (AED) เพ่ืออบรมการใชเครื่องกระตุกหัวใจไฟฟาอัตโนมัติ 
(AED) ใหบุคลากรไดใชงานอยางถูกตอง และการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการสํานักทรัพยากร
บุคคล พรอมทั้งอยูระหวางเตรียมการจัดประชุม/สัมมนาเชิงปฏิบัติการที่เกี่ยวของ อาทิ การ
อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรใหบุคลากรมีความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุ การอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 
"Powerful Team Building" การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพบุคลากรดานดิจิทัล 
เปนตน 
๔) อยูระหวางดําเนินการเพื่อเตรียมความพรอมพนักงานครบเกษียณอายุประจําป 
๒๕๖๗ – ๒๕๖๙

-

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงาน
ไดรับมอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมาย
ท่ีกําหนด (คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลัก
ของสํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)*  รอยละ
๑๐๐
๒.๓ รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ* (ของสํานัก
ภายในสายงานที่มีการสํารวจ) รอยละ ๙๐
๒.๔ ระดับความสําเร็จของธรรมาภิบาลขอมูลระดับสํานัก
เพ่ือนําไปสูองคกรที่ขับเคลื่อนดวยขอมูล (Data-Driven 

Organization) ในระดับ ๓

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนดของสายงาน* รอยละ
๑๐๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนด ของสายงาน* 

รอยละ ๑๐๐

ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

แผนงานบริหารองคกร เพ่ือขับเคลื่อนภารกิจดานการ
บริหารองคกรและสงเสริมพัฒนา
ธรรมาภิบาลของสํานักงาน กสทช. 

สูความยั่งยืน ปฏิบัติภารกิจโดย
คํานึงถึงประชาชน สังคม และ
ประเทศชาติเปนสําคัญ

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนการจัดประชุม/สัมมนาเชิงปฏิบัติการ ๖ คร้ัง

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานไดรับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด 
(คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐ 
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลักของ
สํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* รอยละ
๑๐๐
๒.๓ ระดับความสําเร็จการจัดทําตัวชี้วัด (KPIs) และ
ประเมินผลการดําเนินงานตัวชี้วัด (KPIs) ของสํานักงาน 
กสทช. ประจําป ๒๕๖๗ ในระดับ ๕
๒.๔ รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ* (ของสํานัก
ภายในสายงานที่มีการสํารวจ) รอยละ ๙๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตาม
แผนการใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

-

แผนงานบริหารยุทธศาสตรและกิจการ
องคกร

เพ่ือยกระดับกระบวนการทํางาน
และการใหบริการดวยเทคโนโลยี
ดิจิทัล พัฒนาระบบบริหารงาน
บุคคลและผลักดันใหบุคลากรมี
ความพรอมรองรับสูการยกระดับ
การพัฒนาเปนองคกรสมรรถนะสูง
ในยุคดิจิทัล

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ ๖ คร้ัง
๑.๒ จํานวนการสนับสนุนการปฏิบัติงานของสํานักงาน
การตรวจเงินแผนดิน ๑ งาน
๑.๓ จํานวนการจัดกิจกรรมเตรียมความพรอมพนักงาน
ครบเกษียณอายุประจําป ๒๕๖๗ - ๒๕๖๙  ๑ คร้ัง
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ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

๑ สบ. ๑๑๘.๙๔๕๓ ๑๑๘.๙๔๕๓ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๘๖.๒๗ ๗๖.๗๙ 

๑ ตบ. ๖.๖๐๗๕ ๖.๖๐๗๕ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๗๐.๐๐ ๗๑.๑๐  -

อยูระหวางดําเนินการสรางการรับรูและความเขาใจของสาธารณะในการบริหารคลื่นความถี่
และกํากับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคมและกิจการดาวเทียม
ตามแผนท่ีกําหนด โดยไดดําเนินการตามแผน ดังนี้
๑. ไดดําเนินการประชาสัมพันธเพื่อสรางการรับรูภายในองคกร อาทิ การจัดทําวารสารภาย
ในองคกร ประจําป ๒๕๖๗ การผลิตสื่อ Infographic เพ่ือการประชาสัมพันธภารกิจของ
สํานักงาน กสทช. เปนตน
๒. อยูระหวางการดําเนินการประชาสัมพันธสรางการรับรูภายนอกองคกร อาทิ การ
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารการดําเนินงานและการสรางความตระหนักรูการดําเนินงาน
ภายใตกิจการตางๆ ในการกํากับดูแลของ กสทช. ผานทางสถานีโทรทัศนในรายการประเภท
ตางๆ หนังสือพิมพ สื่อนิตยสาร รวมทั้งการผลิตสื่อวิทยุกระจายเสียง (สปอตวิทยุกระจายเสียง)
การผลิตสกูปสั้น (Video Content) เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของ กสทช. และสํานักงาน
กสทช. เปนตน
๓. อยูระหวางการดําเนินการประชาสัมพันธเสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย และดําเนินการสนับสนุนภารกิจการประชาสัมพันธ ส่ือสาร และเผยแพร
ขอมูลการปฏิบัติงานของ กสทช. และสํานักงาน กสทช.

๔. อยูระหวางการดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตรการสื่อสารสูสาธารณะของสํานักงาน 
กสทช. พ.ศ. ๒๕๖๘ – ๒๕๗๐ เพ่ือเปนแนวปฏิบัติในการยกระดับภาพลักษณองคกรของ
สํานักงาน กสทช. และเพ่ือกําหนดทิศทางการดําเนินงานดานแนวปฏิบัติการสื่อสารในภาวะ
วิกฤติ ของสํานักงาน กสทช. ใหสอดคลองตามแผนดังกลาวขางตนไดอยางถูกตองและเปนไปใน
ทิศทางเดียวกัน

อยูระหวางดําเนินงานเพื่อสงเสริมบุคลากรใหมีคุณธรรม จริยธรรม ทํางานอยางมีประสิทธิภาพ
ตามแผนท่ีกําหนด ดังนี้
๑. การดําเนินกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสํานักงาน กสทช. โดย
ไดอนุมัติกรอบแนวทางการดําเนินงานและหนวยงานที่รับผิดชอบ และแจงใหทุกสํานักทราบ
และถือปฏิบัติ โดยมีผลการดําเนินงาน ๔ สวน ไดแก 
(๑) สวนของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน โดยไดจัดใหมีการอบรมสรางความรูความเขาใจ
เก่ียวกับหลักเกณฑการประเมิน ITA ประจําปแกผูมีสวนไดสวนเสียภายใน โดยวิทยากร
จากสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) และ
วิทยากรภายในสํานักงาน กสทช. แลวเมื่อวันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗ และวันที่ ๑๓ มีนาคม 
๒๕๖๗ ณ สํานักงาน กสทช. โดยมีการวัดผลตามแบบประเมิน IIT ดวย พรอมทั้งไดมีการ
นําเขาขอมูลจํานวนผูมีสวนไดสวนเสียภายในเพื่อเตรียมการเขาประเมินผานระบบ ITAS 

ของสํานักงาน ป.ป.ช. เรียบรอยแลว
(๒) สวนของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก ไดกําหนดใหหนวยงานที่เกี่ยวของกับการบริการ 
แจงรายชื่อผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกที่มาติดตอหรือรับบริการ และไดมีการนําเขาขอมูล
จํานวนผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกผานระบบ ITAS ของสํานักงาน ป.ป.ช. เรียบรอยแลว 
รวมถึงไดมีการจัดการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสํานักงาน 
กสทช. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ในสวนของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก จํานวน 
๖ คร้ัง
(๓) การเปดเผยขอมูลสาธารณะ กําหนดใหหนวยงานภายในสํานักงาน กสทช. ดําเนินการ
จัดทําขอมูลที่ตองเปดเผยตอสาธารณะตามหลักเกณฑที่สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนดใหถูกตอง 
ครบถวน และเปนปจจุบัน เปดเผยบนเว็บไซตของสํานักงาน กสทช. 

(๔) ไดเขารวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจําป ๒๕๖๗ ของสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
(ป.ป.ช.) ซ่ึงสํานักงาน กสทช. ไดดําเนินกิจกรรมครบถวนตามหลักเกณฑที่กําหนดแลว และ
สํานักงาน กสทช. ไดรับรางวัลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ITA Awards ๒๐๒๔) ดวยคะแนนเฉลี่ย 
๙๗.๒๗ เปนลําดับที่ ๑ ประเภทหนวยงานอื่นของรัฐ และหนวยงานสวนกลางที่มีผลการ
ประเมินในระดับ "ผานดีเยี่ยม" จากหนวยงานที่เขารวมการประเมินทั้งหมด ๘,๓๒๕ หนวย 
เม่ือวันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
๒. การจัดกิจกรรมสงเสริมธรรมาภิบาลและจริยธรรม เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติบุคลากรที่มี
คุณสมบัติเปนทั้งคนเกงและคนดีของสํานักงาน กสทช. โดยไดดําเนินการคัดเลือก 
The Best of NBTC ประจําป ๒๕๖๗ พรอมทั้งจัดพิธีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติใหกับผูไดรับการ
คัดเลือกฯ ของแตละสายงาน จํานวน ๔ คน เม่ือวันที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว 
พรอมทั้งอยูระหวางดําเนินการจัดกิจกรรมการบรรยายเพื่อสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ของสํานักงาน กสทช. ซ่ึงจะมีกําหนดการจัดกิจกรรมดังกลาวในชวงไตรมาส ๔
๓. การสนับสนุนภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบภายใน 
(๑) สนับสนุนงานเลขานุการและจัดการประชุมใหกับคณะกรรมการตรวจสอบภายใน 
โดยมีการจัดประชุมแลวเสร็จ จํานวน ๑๐ คร้ัง
(๒) สนับสนุนขอมูลการตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการพัสดุ ของ
สํานักงาน กสทช. จากหนวยรับตรวจ ไดแก สํานักกองทุนวิจัยและพัฒนา (ทบ.) สํานัก
การคลัง (ลย.) สํานักการพัสดุและบริหารทรัพยสิน (พย.) และสํานักยุทธศาสตรและ
การงบประมาณ (ยย.) และสํานักตางๆ ที่เกี่ยวของ
(๓) ดําเนินการตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการพัสดุ ของสํานักงาน 
กสทช. และสอบทานการดําเนินงานและประเมินผลการใชจายเงินโครงการ
(๔) ดําเนินการจางตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการพัสดุ สํานักงาน 
กสทช. ประจําป ๒๕๖๗

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนเนื้อหาและวารสารที่นําไปเผยแพร ๖ เร่ือง/
ฉบับ
๑.๒ จํานวนการจัดนิทรรศการ/กิจกรรม/ออกแบบและ
จัดทําสื่อประชาสัมพันธ ๒ งาน 
๑.๓  จํานวนสิทธิ์การใชงานแอปพลิเคชั่น Line Official 

Account @NBTC ประจําป ๒๕๖๗ และการบริหารจัดการ
 ๑ สิทธิ์

- -

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละของผลสํารวจการรับรูความเขาใจของ
พนักงานหรือสาธารณะฯ รอยละ ๘๕
๒.๒ ระดับความสําเร็จการจัดทําแผนยุทธศาสตรการ
ส่ือสารสูสาธารณะของสํานักงาน กสทช. ในระดับ ๓
๒.๓ ประชาสัมพันธขอมูล กิจกรรมของสํานักงาน กสทช. 

ผานผูใชงานแอปพลิเคชั่น Line Official Account 

@NBTC ประจําป ๒๕๖๗ ไมนอยกวา ๒๐ ช้ิน

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓ งานสรางการรับรูและความเขาใจของ
สาธารณะในการบริหารคลื่นความถี่และ
กํากับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน กิจการโทรคมนาคมและกิจการ
ดาวเทียม

เพ่ือสื่อสารประชาสัมพันธทิศทาง
การดําเนินงาน แนวนโยบายของ 
กสทช. และสํานักงาน กสทช. 

รวมถึงขอมูลที่เปนประโยชน และ
สรางความตระหนักรูจากการใชงาน
 และประโยชนจากเทคโนโลยีการ
ส่ือสารตาง ๆ เพื่อสรางความเชื่อมั่น
ใหประชาชนผูใชบริการเขาใจถึง
การดําเนินงานและการกํากับดูแล
ของ กสทช. และสํานักงาน กสทช.

เพ่ือเสริมสรางภาพลักษณที่ดีให
เปนที่ยอมรับแกสาธารณชน

๔ งานสนับสนุนการยกระดับธรรมาภิบาล
ของสํานักงาน กสทช. อยางยั่งยืน

เพ่ือสงเสริมบุคลากรใหมีคุณธรรม 
จริยธรรม ทํางานอยางมี
ประสิทธิภาพ เพื่อขับเคลื่อนองคกรสู
เปาหมายที่กําหนดไวและมุงใหเกิด
ประโยชนตอประชาชนและสวนรวม
เปนสําคัญ พรอมทั้งสรางวัฒนธรรม
องคกรของสํานักงาน กสทช. ใหเปน
องคกรธรรมาภิบาลอยางยั่งยืน

สํานักงาน ป.ป.ช. ไดปรับปรุงรายละเอียดของเครื่องมือ
การประเมินทั้ง ๓ เคร่ืองมือ เชน แบบวัด IIT และแบบ
วัด EIT โดยมีการปรับลดขอคําถามใหนอยลง แตตอง
ระมัดระวังในการเลือกคําตอบเนื่องจากมีการปรับตัว
เลือกคําตอบจากเดิม ๔ ระดับ เพิ่มเปน ๖ ระดับ
หมายถึงมีตัวเลือกใหเลือกตอบมากขึ้น รวมถึงแบบวัด
OIT ไดยกระดับการเปดเผยขอมูลอยูหลายประเด็น 
ทําใหสํานักงานตองจัดการอบรมเสริมสรางความรู
ความเขาใจใหกับผูมีสวนไดสวนเสียภายในและผูมี
สวนไดสวนเสียภายนอก เพื่อใหเขาใจประเด็นคําถาม
ในแตละตัวชี้วัด

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของการรักษามาตรฐานการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
สํานักงานฯ ในระดับ ๕
๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนการจัดกิจกรรมการสรางความตระหนักรูเรื่อง
ธรรมาภิบาล คุณธรรม และจริยธรรมของสํานักงาน 
กสทช. ใหแกบุคลากรภายในและภายนอก ๔ คร้ัง
๑.๒ จํานวนการจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
ภายใน ๑๒ คร้ัง
๑.๓ จํานวนรายงานสรุปผลการตรวจสอบภายใน ๒ ฉบับ
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ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

๑ ทบ. ๑๘.๗๓๑๓ ๑๘.๗๓๑๓ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๖๕.๑๘ ๘๐.๘๒  -

๑ ทบ. ๒๒.๗๒๖๘ ๑๓.๔๕๕๖ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗  ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐  - -

๑ ๗  พย. ๒,๗๔๓.๐๐๐๐ ๐.๐๐๐๐ ม.ค.-๖๒ ธ.ค.-๖๘  ๙๐.๑๗ ๐.๐๐  -

อยูระหวางดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว ดังนี้
๑. การจัดทําแผนการจัดสรรทุนประเภทตางๆ จากกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ ประจําป ๒๕๖๗ 
โดยที่ประชุม กสทช. คร้ังที่ ๒๓/๒๕๖๖ (ตอเนื่อง) เม่ือวันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติ
เห็นชอบการกําหนดกรอบวงเงินการจัดสรรเงินจากกองทุน ประจําป ๒๕๖๗ พรอมทั้งรับทราบ
แผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๗ โดยเห็นควรใหใชแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๖ ในการ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานในป ๒๕๖๗ ในระหวางการประเมินผลการดําเนินงานของกองทุน
กทปส. ตามแผนการปฏิบัติงานระยะ ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๖) เพ่ือนําขอมูลมาจัดทําแผน
ในระยะถัดไป
๒. ไดดําเนินการจัดประชุมรวมระหวางคณะกรรมการบริหารกองทุน คณะอนุกรรมการ และ
คณะทํางานตางๆ เพื่อปรับปรุงแนวทางและหลักเกณฑการจัดสรรเงินกองทุนตามมติ กสทช. 

พรอมทั้งรับมอบนโยบายการจัดสรรเงินกองทุนฯ ประจําป ๒๕๖๘ เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ 
๒๖ - ๒๘ กันยายน ๒๕๖๗ ณ โรงแรมเซ็นทารา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และอยูระหวาง
การหารือในเชิงนโยบายและจัดทําแผนและเตรียมการดําเนินการในการจัดประชุมสัมมนา
เชิงวิชาการ เรื่อง คลินิกสัญจรแนะแนวทางการยื่นเอกสารในการขอรับการสงเสริมและ
สนับสนุนเงินจากกองทุนฯ ประจําป ๒๕๖๗ (กทปส. สัญจร) เพ่ือเปนการประชาสัมพันธการ
เปดรับขอเสนอโครงการและแนะแนวทางในการยื่นขอรับการสนับสนุนในป ๒๕๖๘ และเพ่ือ
ใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอยและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด เกิดผลลัพธสะทอน
ตรงตามกลุมเปาหมายการดําเนินงานคลินิกสัญจรฯ ซึ่งคาดการณจัดงานในชวงเดือน
พฤศจิกายน - ธันวาคม ๒๕๖๗
๓. ไดดําเนินการฝายเลขานุการในการจัดการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยและ
พัฒนาฯ และคณะอนุกรรมการที่อยูภายใตคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ รวมท้ังสิ้น ๘ คณะ 
โดย ณ ไตรมาสที่ ๓ ไดจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ 
จํานวน ๔ คร้ัง คณะทํางานกลั่นกรองโครงการและงบประมาณที่ใชจายจากเงินกองทุนวิจัย
และพัฒนาฯ (ชุดที่ ๑) จํานวน ๗ คร้ัง คณะทํางานกลั่นกรองโครงการและงบประมาณที่
ใชจายจากเงินกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ (ชุดที่ ๒) จํานวน ๗ คร้ัง คณะทํางานขับเคลื่อน
นโยบายและแผนยุทธศาสตรกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ จํานวน ๔ คร้ัง คณะทํางานบริหาร
ความเส่ียงของเงินกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ จํานวน ๑ คร้ัง คณะทํางานติดตามและประเมินผล
โครงการกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ จํานวน ๓ คร้ัง และคณะอนุกรรมการกรองงานของ กสทช. 

เก่ียวกับการจัดสรรเงินกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ จํานวน ๑ คร้ัง ทั้งนี้ ไดมีการกําหนด
แผนการประเมินความพึงพอใจคณะกรรมการบริหารกองทุนและคณะอนุกรรมการบริหาร
กองทุน ปละ ๒ คร้ัง โดยกําหนดการประเมินผล ทุก ๖ เดือน โดยใชเกณฑการใหคะแนน
มาตรฐานสําหรับการสํารวจความพึงพอใจผานระบบดิจิทัล แบงการประเมินเปน ๓ สวน 
ไดแก ดานวิชาการ ดานงานเอกสารและการประสานงาน และดานสิ่งอํานวยความสะดวก

ดําเนินการแลวเสร็จ ซึ่งผลสัมฤทธิ์จากการดําเนินโครงการสงผลใหสํานักงาน กสทช. สามารถ
เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ ของ สํานักงาน กสทช. โดย
มีการพัฒนาระบบวิเคราะหและบริหารจัดการการเงิน และระบบติดตามงานของสํานักกองทุน
วิจัยและพัฒนา พรอมดวย Mobile Application ประกอบดวย (๑) ระบบแสดงกระแส
เงินสดรับเขา (๒) ระบบแสดงกระแสเงินสดจายออก (๓) ทะเบียนคุมเงินฝากแยกเปนประเภท
ตางๆ คือ เงินฝากออมทรัพย เงินฝากกระแสรายวัน เงินฝากประจํา หรือที่อาจมีเพิ่มเติม
ในอนาคตของกองทุนฯ (๔) รายงานแสดงรายละเอียดเงินฝากธนาคารประเภทตางๆ (๕) 

รายงานเงินฝากที่จะครบกําหนด (๖) รายงานแสดงดอกเบ้ียรับของกองทุน (๗) รายการ
เคล่ือนไหวบัญชีธนาคาร และ (๘) ระบบติดตามงานของสํานักกองทุนวิจัยและพัฒนา (Task

Management System) เพ่ือใชสําหรับติดตอสื่อสารและติดตามการทํางานภายในสํานัก
กองทุนวิจัยและพัฒนาไดในระดับเจาหนาที่ สวนงาน และภาพรวมของสํานักกองทุนวิจัย
และพัฒนา

การดําเนินงานฯ แบงออกเปน ๓ สวน ดังนี้
๑. งานกอสรางและตกแตงภายในอาคารสํานักงาน กสทช. แหงใหม มีความคืบหนาการ
ดําเนินการ คิดเปนรอยละ ๗๕.๙๕ โดยสํานักงาน กสทช. มีการแจงหยุดการดําเนินการ
กอสรางและตกแตงภายในอาคารสํานักงาน กสทช. แหงใหม โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ ๑๑ 
เมษายน ๒๕๖๗ เปนตนไป เนื่องจากมีนโยบายเปลี่ยนแปลงโครงสรางองคกร มีความจําเปน
ตองเปลี่ยนแปลงโครงสรางอาคาร ไดแก อาคาร A ช้ัน ๕ และอาคาร G และความไมชัดเจน
ของนโยบายในการใชพื้นที่ซึ่งสงผลกระทบโดยตรงตอแบบรูปรายละเอียดการกอสรางและ
ขณะน้ียังไมมีขอยุติ ซึ่งสํานักงาน กสทช. มีการแจงความประสงคตกลงยกเลิกสัญญากอสราง
และตกแตงภายในอาคารสํานักงาน กสทช. แหงใหม และเมื่อตกลงยกเลิกสัญญาฯ แลว ทั้ง 
๒ ฝายจะรวมกันดําเนินการกําหนดคาของงานที่จะตองชดใชแกกันตอไป โดยสํานักงาน กสทช.

มีการแตงตั้งคณะทํางานกําหนดคาของงานที่จะตองชดใชแกกันโครงการกอสรางและตกแตง
ภายในอาคารสํานักงาน กสทช. แหงใหม โดยมีผูแทนจากสํานักงาน กสทช. ผูแทนจาก
ผูรับจาง และผูแทนจากผูควบคุมงาน เพื่อรวมกันสํารวจ พิจารณา ตรวจสอบความถูกตอง
ของงาน และปริมาณงานในการกอสรางและตกแตงภายในอาคารสํานักงาน กสทช. แหงใหม 
ท่ีไดดําเนินการไปแลว เพื่อกําหนดคาของงานที่จะตองชดใชแกกันโครงการกอสรางและตกแตง
ภายในอาคารสํานักงาน กสทช. แหงใหม กอนนําเสนอผลให เลขาธิการ กสทช. พิจารณาตอไป
๒. งานจางผูควบคุมงาน และตกแตงภายในอาคารสํานักงาน กสทช. แหงใหม มีความคืบหนา
การดําเนินการ คิดเปนรอยละ ๙๔.๕๗ โดยแบงการดําเนินงานเปน ๒ ระยะ ไดแก ระยะที่ ๑ 
การดําเนินการตลอดระยะเวลากอสราง ๓๓ เดือน โดยมีการแกไขสัญญาครั้งที่ ๑ ใหเพิ่มระยะ
เวลาการควบคุมงานกอสราง จํานวน ๔ เดือน และแกไขรายละเอียดการจายคาจางควบคุมงาน 
ซ่ึงไดดําเนินการเบิกจายงวดที่ ๓๗ แลว ระยะที่ ๒ การดําเนินการตลอดระยะเวลา รับประกัน
ความชํารุดบกพรองของงานกอสราง ๒ ป
๓. งานออกแบบเพ่ิมเติม มีความคืบหนาการดําเนินการ คิดเปนรอยละ ๑๐๐ โดยดําเนินการ
ตรวจรับการสงมอบงานและดําเนินการเบิกจายแลวเสร็จ

การดําเนินงานไมเปนไปตามแผนที่กําหนด เนื่องจาก
มีนโยบายเปลี่ยนแปลงโครงสรางองคกร มีความจําเปน
ตองเปลี่ยนแปลงโครงสรางอาคาร ไดแก อาคาร A ช้ัน 
๕ และอาคาร G รวมถึงความไมชัดเจนของนโยบาย
ในการใชพื้นที่ ซึ่งสงผลกระทบโดยตรงตอแบบรูป
รายละเอียดการกอสราง และขณะนี้ยังไมมีขอยุติ 
ตลอดจนมีการแกไขแบบงานเพิ่มเติมในสวนของ
แบบงานผังบริเวณ และงานออกแบบระบบ ICT 

เพ่ิมเติมเพื่อใหสอดคลองกับเทคโนโลยีที่มีการ
เปล่ียนแปลง ซึ่งกระทบกับงานระบบอาคาร โดย
สํานักงาน กสทช. ไดมีหนังสือถึงผูรับจาง ลงวันที่ 
๑๐ เมษายน ๒๕๖๗ แจงหยุดการดําเนินการ
กอสรางและตกแตงภายในอาคารสํานักงาน กสทช. 

แหงใหม โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๖๗ 
เปนตนไป รวมทั้งไดมีหนังสือถึงผูรับจาง ลงวันที่ ๒๗ 
มิถุนายน ๒๕๖๗ แจงความประสงคตกลงยกเลิก
สัญญากอสรางและตกแตงภายในอาคารสํานักงาน 
กสทช. แหงใหม และเมื่อตกลงยกเลิกสัญญาฯ แลว 
ท้ัง ๒ ฝายจะรวมกันดําเนินการกําหนดคาของงานที่
จะตองชดใชแกกันตอไป ซึ่งภายหลังจากสรุป
รายละเอียดของงานและกําหนดคาของงานที่จะตอง
ชดใชแกกันระหวางสํานักงาน กสทช. และผูรับจาง
แลวสํานักงาน กสทช. จะดําเนินการยกเลิกสัญญา
กอสรางและตกแตงภายในอาคารสํานักงาน กสทช.

แหงใหมตอไป

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความถูกตองของการกอสรางอาคารเปนไปตาม
ผังงานที่กําหนด รอยละ ๑๐๐
๓. เชิงเวลา 
ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานโครงการ 
(ระดับ ๓ ในป ๒๕๖๗ และระดับ ๕ ในป ๒๕๖๘)

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

โครงการกอสรางอาคารสํานักงาน กสทช. 

แหงใหม
 ป ๒๕๖๒

(๖๘๕.๗๕๐๐)

ป ๒๕๖๓
(๕๓๔.๑๓๒๗)

ป ๒๕๖๔
(๖๘๑.๓๒๔๑)

ป ๒๕๖๕
(๔๒๐.๘๕๑๐)

ป ๒๕๖๖
(๒๖๗.๓๖๑๑)

ป ๒๕๖๘
(๑๕๓.๕๘๑๑)

กอสรางอาคารสํานักงาน กสทช. 

แหงใหม
๑. เชิงปริมาณ
จํานวนอาคารสํานักงาน กสทช. แหงใหม และ
องคประกอบที่เกี่ยวของ ๘ อาคาร

๖ โครงการพัฒนาระบบวิเคราะหและบริหาร
จัดการการเงินและระบบติดตามงานของ
สํานักกองทุนวิจัยและพัฒนา

ป ๒๕๖๖
(๙.๒๗๑๒)

เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหาร
จัดการกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ 
สํานักงาน กสทช.

๕ งานสนับสนุนภารกิจคณะ
กรรมการบริหารกองทุนวิจัยและพัฒนา
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และ
กิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน
สาธารณะ

เพ่ือสนับสนุนภารกิจคณะ
กรรมการบริหารกองทุนวิจัยและ
พัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 
เพ่ือประโยชนสาธารณะ และเพื่อให
การจัดสรรเงินกองทุนเปนไปตาม
วัตถุประสงค มีประสิทธิภาพและ
เกิดความคุมคา

เน่ืองจากอยูระหวางการประเมินผลการดําเนินงานของ
กองทุน กทปส. ตามแผนการปฏิบัติงานระยะ ๔ ป 
(๒๕๖๓ - ๒๕๖๖) เพ่ือนําขอมูลมาจัดทําแผนในระยะ
ถัดไป ปจจุบันจึงใชแผนปฏิบัติการในป ๒๕๖๖ ในการ
ดําเนินงานในป ๒๕๖๗

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความพึงพอใจของคณะกรรมการบริหาร
กองทุน และคณะอนุกรรมการฯ รอยละ ๘๕
๒.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนด* รอยละ ๑๐๐
๒.๓ ระดับความสําเร็จของการจัดทํารายงานประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลของกองทุนฯ ในระดับ ๓

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนนโยบายและแผนการจัดสรรกองทุนประเภท
ตาง ๆ จากกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ ประจําป ๒๕๖๗ 
๑ แผน
๑.๒ จํานวนการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ ๒ คร้ัง

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ
๒. เชิงคุณภาพ
ความสามารถของระบบในการแสดงรายงานระบบ
วิเคราะหและบริหารจัดการการเงิน
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐
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ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

๑  นบ. ๙.๐๔๓๒ ๙.๐๔๓๒  - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๔๐.๐๐ ๙๘.๕๗  - -

๑  บย. ๕๕.๐๐๐๐ ๕๕.๐๐๐๐  - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๓๐.๐๐ ๐.๐๐  - -

๑  ลย. ๑.๐๐๐๐ ๑.๐๐๐๐  - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๓๐.๐๐ ๙๖.๙๐  - -

อยูระหวางดําเนินการ โดยไดตรวจรับการสงมอบงานงวดที่ ๑ และงวดท่ี ๒ แลวเมื่อวันที่
๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๗ และวันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๖๗ ตามลําดับ ประกอบดวย รายงาน
เบ้ืองตนเกี่ยวกับการจัดทําแผนการดําเนินโครงการ การจัดประชุมเริ่มโครงการ งานศึกษา 
วิเคราะห สํารวจ สัมภาษณ รวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของเพื่อจัดทํารายงานผลและใหขอเสนอแนะ
ผลการศึกษาวิเคราะหแผน นโยบายระดับประเทศและแผนยุทธศาสตรที่เก่ียวของ ผลการ
ศึกษาวิเคราะห วิสัยทัศน พันธกิจ แผนงาน โครงสราง ภารกิจ หนาท่ี ระเบียบ ขอบังคับ 
กระบวนการตามภารกิจหลักของหนวยงาน ผลสัมภาษณผูบริหารระดับสูง เพ่ือรับทราบ
นโยบาย เปาหมาย ทิศทางของหนวยงาน ปญหา อุปสรรค และความตองการ ผลการสัมภาษณ
เก็บขอมูลผูปฏิบัติงานและผูที่เกี่ยวของ เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลสถานภาพปจจุบัน เกี่ยวกับ
กระบวนการปฏิบัติงาน ปญหาอุปสรรค และความตองการ ผลการจัดทําตนแบบ (Template) 

ในรูปแบบตารางคํานวนสําหรับจัดเก็บรายการและสถานภาพของทรัพยสินดานเทคโนโลยี
สารสนเทศขององคกร (Enterprise Repository) ผลการศึกษารวบรวมขอมูลและเทคโนโลยี
ท่ีเกี่ยวของเพื่อวิเคราะหสถานภาพปจจุบันดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และผลการศึกษา
วิเคราะห จัดทําสถาปตยกรรมองคกรปจจุบัน (Existing Enterprise Architecture) เปนตน
ปจจุบันอยูระหวางดําเนินงานงวดที่ ๓ ตามขอบเขตของงานท่ีกําหนด

๘ โครงการจางที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและจัดทํา
สถาปตยกรรมองคกรของสํานักงาน กสทช.

๑. เพ่ือจัดทําแผนพัฒนา
สถาปตยกรรมองคกร (Enterprise 

Architecture : EA) เปนแผนปฏิบัติ
การดิจิทัล (Digital Master Plan) 

สําหรับใชเปนกรอบและทิศทางการ
ขับเคลื่อนงานดานเทคโนโลยีดิจิทัล
ของสํานักงาน กสทช. ใหสนับสนุน
และสอดคลองกับภารกิจ เกิดความ
เช่ือมโยงบูรณาการกันระหวาง
หนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภายในและ
ภายนอก
๒. จัดทํามาตรฐานขอมูลกลาง และ
ออกแบบระบบบริหารจัดการ
มาตรฐานขอมูลกลางสําหรับบูรณา
การขอมูลอยางเปนระบบและมี
มาตรฐานที่สอดคลองกัน เพื่อให
การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลกับ
ขอมูลทําไดอยางมีประสิทธิภาพมาก
ข้ึน และสงเสริมใหเกิดการใช
ประโยชนขอมูลไดอยางมีประสิทธิผล
 ท้ังในมิติของการใหบริการและการ
บริหารงานตามภารกิจของสํานักงาน
 กสทช.

๑๐ โครงการจางปรับปรุงระบบการจัดเก็บ
รายได ดวยวิธีการออกใบเสร็จรับเงิน
อัตโนมัติ

๑. เพ่ือปรับปรุงระบบการจัดการ
รายไดของระบบ SAP ERP ให
เช่ือมโยงขอมูลการรับชําระเงินผาน
ชองทาง Bill Payment ของ
ธนาคารกรุงไทยเทานั้น กับระบบ 
Bill Payment ของสํานักงาน 
กสทช. สําหรับออกใบเสร็จรับเงิน/ 

ใบกํากับภาษีแบบอัตโนมัติได
๒. เพ่ือเพิ่มความรวดเร็วในการ
บริการออกใบเสร็จรับเงิน/ ใบกํากับ
ภาษีแกลูกคา 
๓. เพ่ือลดความเสี่ยงในการบันทึก
ขอมูลผิดพลาด เพิ่มความถูกตอง 
แมนยํา และลดภาระการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่ในการออก
ใบเสร็จรับเงิน/ ใบกํากับภาษี และ
การบันทึกบัญชีที่เกี่ยวของไดอยางมี
ประสิทธิภาพ
๔.  เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ออกรายงานทางบัญชีและขอมูล
รายการไดสําหรับสนับสนุนการ
ตรวจสอบและสอบทานขอมูลจาก
หนวยงานภายนอก

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ
๒. เชิงคุณภาพ
ระบบสามารถแจงเตือนการรับชําระเงินผานชองทาง
ท่ีกําหนด ๑ ชองทาง
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๙๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการ โดยผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๑ ใหแกสํานักงาน กสทช. 

เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๗ ประกอบดวย แผนการดําเนินการโครงการ
โดยละเอียด ผลการสํารวจ ศึกษา รวบรวม วิเคราะหขอมูล และออกแบบระบบตามท่ีเสนอ
สงแผนการดําเนินการโครงการโดยละเอียด เปนตน และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ ได
พิจารณาตรวจรับการสงมอบงานงวดที่ ๑ แลวเมื่อวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗ และตอมา
ผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๒ เม่ือวันที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๗ ประกอบดวย รายงานผลการ
ติดตั้งระบบที่เสนอทั้งหมด แผนผังแสดงการทํางานของระบบที่เสนอ (System Diagram)

รายงานผลการกรอกแบบฟอรมตามหลักการดานวิศวกรรมสําหรับพัฒนาระบบสารสนเทศ
อยางมั่นคง ปลอดภัย (System Security Engineering Principle) สําหรับสํานักงาน กสทช.

รายงานผลการตรวจสอบและปดชองโหวระดับระบบ application รายงานผลการทดสอบ
การใชงานระบบและการลงนามยอมรับ (User Acceptance Test) จากผูใชงาน คูมือการ
ใชงานระบบสําหรับผูใชงานทั่วไป และคูมือการบริหารจัดการระบบสําหรับผูดูแลระบบ เปนตน
ปจจุบันอยูระหวางคณะกรรมการตรวจรับพัสดุพิจารณาผลงานงวดที่ ๒

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๐๐ วัน

๙ โครงการสายใยสายลม (เกษียณกอน
กําหนด) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

เพ่ือเปดโอกาสใหสํานักงาน กสทช. 

ไดสรรหาบุคลากรรุนใหมที่มีทักษะ
ท่ีหลากหลาย (Multi Skills) เขามา
ทดแทน พรอมตอการปฏิบัติงานใน
ยุคดิจิทัล และบุคลากรที่เขารวม
โครงการมีคุณภาพชีวิตที่ดีภายหลัง
การเกษียณ

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนบุคลากรที่เขารวมโครงการ ๑๓ คน
๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ รอยละ ๙๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๕ วัน (นับแตไดรับการอนุมัติจากที่ประชุม กสทช.)

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการ โดยที่ประชุม กสทช. คร้ังที่ ๒๑/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๒๕ กันยายน ๒๕๖๗ 
มีมติเห็นชอบใหสํานักงาน กสทช. ดําเนินการโครงการสายใยสายลม (เกษียณกอนกําหนด) 

ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๗ ปจจุบันอยูระหวางประกาศรับสมัครผูมีคุณสมบัติเขารวมโครงการ
ระหวางวันที่ ๙ - ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๗

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนแผน/รายงานฯ ๕ ฉบับ
๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความสําเร็จของการจัดทําสถาปตยกรรมองคกร
ของสํานักงาน กสทช. รอยละ ๘๕

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

26 I หนา



ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

วก. /ยก. ๙๗.๗๕๕๖ ๙๗.๗๕๕๖ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๘๑.๑๘ ๘๑.๑๘  - -๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนสิทธิ์ในการเขาถึงขอมูลที่เกี่ยวของดานตางๆ 
เชน ขอมูลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน
และกิจการโทรคมนาคม เศรษฐกิจมหภาค ๔ รายการ 
และฐานขอมูลยุทธศาสตรทางเศรษฐกิจที่สําคัญทาง
วิชาการสําหรับการจัดทํานโยบายของสายงานวิชาการ 
๑ ฐาน
๑.๒ จํานวนการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ ๕ คร้ัง
๑.๓ จํานวนการพัฒนาและเผยแพรองคความรูบทความ
วิชาการ ๑ ฉบับ

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ ระดับการจัดทํารายงานผลสํารวจขอมูลความ
เหล่ือมล้ําดานเทคโนโลยีดิจิทัลในประเทศไทย (Digital 

Divide) ประจําป ๒๕๖๗ ในระดับ ๓
๒.๒ ระดับการสรางเครือขายนักวิจัย (NBTC Research 

Network) ในระดับ ๓
๒.๓ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานไดรับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด 
(คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๔ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลักของ
สํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* รอยละ 
๑๐๐

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจางหรือแผนที่กําหนด ในระดับ ๕

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๒ ๑ แผนงานสนับสนุนภารกิจดานวิชาการ
และพัฒนาบุคลากร เพื่อรองรับการเปน
องคกรชั้นนําในการกํากับดูแลที่มี
มาตรฐานสากล

เพ่ือสนับสนุนภารกิจดานวิชาการ 
และพัฒนาและเพิ่มศักยภาพ
บุคลากรของสํานักงาน กสทช. ใหมี
ขีดความสามารถทางวิชาการใน
ระดับสูง รวมทั้งมีองคความรูในดาน
ท่ีเกี่ยวของใหพรอมเขาสูยุค
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลเพื่อ
รองรับการเปนองคกรชั้นนําในการ
กํากับดูแลที่มีมาตรฐานสากล ซึ่ง
เปนที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 
และมีสวนรวมในเวทีระหวางประเทศ

ไดดําเนินการตามแผนงานสนับสนุนภารกิจดานวิชาการและพัฒนาบุคลากร เพ่ือรองรับการ
เปนองคกรชั้นนําในการกํากับดูแลที่มีมาตรฐานสากล อาทิ
๑) ไดขับเคลื่อนสายงานวิชาการ เพื่อใหสํานักงาน กสทช. เปนองคกรกํากับดูแลที่อยูบน
พ้ืนฐานของหลักฐานเชิงประจักษ ที่มีขีดความสามารถทางวิชาการในระดับสูง และมีการ
ประเมินผลกระทบของนโยบายและมาตรการที่เกิดขึ้นตางๆ รวมทั้งยกระดับสํานักงาน กสทช. 
ไปสูมาตรฐานสากล โดยไดดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของ อาทิ 
(๑) ไดจัดทําดัชนีราคาบริการโทรคมนาคม แลวเสร็จ โดยไดดําเนินการรวบรวมขอมูล คํานวณ
ดัชนีราคาฯ และตรวจสอบความถูกตองของการจัดทําดัชนีราคาฯ จัดทําดัชนีราคาบริการ
โทรคมนาคม โดยนําเสนอขอมูลและรายงานดัชนีราคาฯ ตอคณะอนุกรรมการดานการแขงขัน
และราคาเพ่ือใหความเห็นชอบเรียบรอยแลว ปจจุบันอยูระหวางการแกไขเอกสารประกอบ
เพ่ิมเติม เพื่อเสนอตอที่ประชุม กสทช. ซ่ึงจะสงผลใหมีเครื่องมือในการติดตามสภาพตลาด
กิจการโทรคมนาคม โดยเฉพาะในตลาดคาปลีกที่มีผลกระทบตอผูบริโภคในวงกวาง และ
สนับสนุนขอมูลเชิงประจักษใหกับ สํานักงาน กสทช. ในการกํากับดูแลตอไป
(๒) อยูระหวางดําเนินการจัดทําวารสาร NBTC Telecom and Broadcasting Barometer  

เพ่ือเผยแพรผลงานวิชาการของสํานักงาน กสทช. โดยไดดําเนินการรวบรวมบทความ
และรายงานวิชาการพรอมทั้งวางโครงรางเนื้อหาวารสารฯ เรียบเรียงเนื้อหา เรียบรอยแลว 
ปจจุบันอยูระหวางกระบวนการตรวจสอบความถูกตองของตนฉบับและจัดพิมพเลมวารสารฯ
(๓) ไดดําเนินการจัดทํารางแนวทางการประเมินผลกระทบจากการกํากับดูแล (RIA) และ
นําเสนอแนวทางการฯ และโครงการนํารอง (Pilot project) ในงานสัมมนาของสายงาน
วิชาการ (Brown Bag) จํานวน ๒ คร้ัง เรียบรอยแลว ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการจัด
ทําเลมรายงานแนวทางการประเมินผลกระทบจากการกํากับดูแล ฉบับสมบูรณ เพื่อ
เสนอตอเลขาธิการ กสทช. เพ่ือพิจารณา และใหนําสงรายงานเสนอตอคณะอนุกรรมการ
ดานการแขงขันและราคาเพื่อทราบตอไป
(๔) อยูระหวางดําเนินการสนับสนุนสงเสริมการพัฒนาองคความรูทางวิชาการในกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม รวมถึงอุตสาหกรรมอ่ืนที่เกี่ยวของ 
(Brown Bag) เพ่ือสนับสนุนการแลกเปลี่ยนองคความรู และสนับสนุนการสรางเครือขาย
ระหวางนักวิจัยทั้งภายในและภายนอกองคกร และสงเสริมการผลิตผลงานวิจัยที่สรางสรรค 
และสามารถนําไปใชประโยชนในมิติตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม โดยไดดําเนินการจัดประชุมแลวเสร็จ จํานวน ๙ คร้ัง 
(๕) อยูระหวางดําเนินการประเมินมูลคาคลื่นความถี่ โดยไดดําเนินการศึกษา จัดทํากรอบ
แนวคิด และรวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของกับการประมูลคลื่นความถี่ในอดีตทั่วโลก และขอมูล
อ่ืน ๆ ที่จําเปน พรอมทั้งคํานวณมูลคาคลื่นความถี่ดวยวิธีการ Benchmark Econometrics 

และ Business value ปจจุบันอยูระหวางการจัดทํารางผลการศึกษามูลคาคลื่นความถี่
เสนอตอคณะทํางานจัดทําหลักเกณฑและวิธีการอนุญาตใหใชคลื่นความถ่ีสําหรับกิจการ
โทรคมนาคมเคลื่นที่สากลที่จะสิ้นสุดการอนุญาตในป ๒๕๖๘ และป ๒๕๗๐
(๖) อยูระหวางดําเนินการจัดทําแผนที่นําทาง (Roadmap) ของนโยบายสงเสริมความ
เช่ือมโยงระหวางกัน (Connectivity) และการคาดิจิทัล (Digital Trade) โดยไดดําเนินการ
รวบรวมขอมูลเชิงลึกและแนวปฏิบัติจริงจากหนวยงานกํากับดูแลของตางประเทศท่ีเกี่ยวของ 
พรอมทั้งสรุปขอมูลและนโยบายที่เปนกรณีศึกษาของตางประเทศเพื่อนํามาพัฒนาแผนที่
นําทางฯ ปจจุบันอยูระหวางการปรับปรุงรายละเอียดของแผนที่นําทางของนโยบายสงเสริม
ความเช่ือมโยงระหวางกัน และการคาดิจิทัลโดยจัดทําเปนแผนที่นําทางท่ีประกอบดวย
ยุทธศาสตรใน ๓ ดาน ซึ่งสอดคลองกับวิสัยทัศน Ignite Thailand 2030 และกําหนด
เปาหมายเพื่อบรรลุวัตถุประสงคของยุทธศาสตรดังกลาว
๒) ไดดําเนินการจัดซื้อสิทธิ์ในการเขาถึงขอมูลที่เกี่ยวของดานตางๆ ในกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของ ท่ีจะเปนประโยชน
ตอการดําเนินการศึกษาตางๆ แลวเสร็จ ไดแก สิทธิ์ในการเขาถึงขอมูลกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม สิทธิ์ในการเขาถึงฐานขอมูลเศรษฐกิจมหภาค
ท่ีเกี่ยวของกับกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคม ของประเทศไทย
และนานาชาติ สิทธิ์เขาถึงขอมูลเกี่ยวกับกิจการโทรคมนาคมและอุตสาหกรรมท่ีเกี่ยวของ 
(IDC) สิทธิ์ในการเขาถึงขอมูลดานนโยบายและแนวทางการกํากับดูแล และสิทธิ์ในการ
เขาถึงขอมูลสําหรับสนับสนุนการศึกษาการมองอนาคต (Foresight)

๓) อยูระหวางดําเนินการจัดทํารายงานผลสํารวจขอมูลความเหลื่อมล้ําดานเทคโนโลยีดิจิทัล
ในประเทศไทย (Digital Divide) ประจําป ๒๕๖๗ โดยไดดําเนินการสํารวจขอมูลความ
เหล่ือมล้ําดานเทคโนโลยีฯ โดยการลงพื้นที่สํารวจและเก็บขอมูล เพื่อศึกษารูปแบบของการ
จัดตั้งศูนยการเรียนรูที่มีความเหมาะสมตอชุมชนในพื้นที่และถอดบทเรียนปญหาของ
ศูนยการเรียนรูที่ดําเนินการในปจจุบันและนํามาพัฒนาตอยอดเพื่อใหเปนศูนยการเรียนรู
ท่ีมีความยั่งยืน ซึ่งภายหลังเสร็จสิ้นการลงพื้นที่สํารวจขอมูลเรียบรอยแลว จะดําเนินการจัด
ทํารายงานความกาวหนาผลการสํารวจขอมูลฯ เสนอตอ ลสทช. ตอไป 
๔) อยูระหวางดําเนินการสรางเครือขายนักวิจัย (NBTC Research Network) ประจําป ๒๕๖๗ 
โดยไดดําเนินการแตงตั้งคณะทํางานปรับปรุงแกไขระเบียบวาดวยการแตงตั้งผูเชี่ยวชาญ
เฉพาะดานการวิจัยฯ เมื่อวันที่ ๗ มีนาคม ๒๕๖๗ และไดดําเนินการจัดประชุมและจัดทํา
สรุปรายงานผลการดําเนินงานของคณะทํางานเสนอตอ ลสทช. เพ่ือรับทราบและเสนอตอ 
ลสทช. เพ่ือพิจารณาการจัดทํา (ราง) แนวทางปฏิบัติในการดําเนินการศึกษาวิจัยของสํานักงาน 
กสทช. ตามประเด็นที่กําหนดไว ปจจุบันอยูระหวางคณะทํางานฯ จัดทํา (ราง) แนวทาง
ปฏิบัติในการดําเนินการศึกษาวิจัยของสํานักงาน กสทช.  เสนอตอ ลสทช. พิจารณา
ใหความเห็นชอบกอนที่จะเสนอประธาน กสทช. พิจารณาตอไป
๕) อยูระหวางเตรียมการจัดประชุม/สัมมนาเชิงปฏิบัติการที่เกี่ยวของ อาทิ การจัดการอบรม
เชิงปฏิบัติการ ภายใตหัวขอ การติดตามราคาบริการโทรศัพทดวยตะกราราคา เพื่อใหมีอัตรา
คาบริการที่สามารถเปรียบเทียบกันไดระหวางเวลาและสะทอนปริมาณการใชงาน และเพื่อ
รับฟงความคิดเห็นและรวมกันเสนอแนวทางการดําเนินการจากผูปฏิบัติงานจริงและแนวทาง
การดําเนินการจากผูเชี่ยวชาญ การประชุม เรื่อง ผลการศึกษาการจัดทําดัชนีชี้วัดดานราคา
ในกิจการโทรคมนาคม และกิจการโทรทัศน การอบรม เรื่อง การศึกษาการจัดทําตัวชี้วัด
ดานการแขงขันในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม การ
ประชุมสายงานวิชาการ เปนตน ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด
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ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

วย. ๔๑.๒๖๑๗ ๔๑.๒๖๑๗ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๖๘.๐๐ ๖๔.๒๐  - -

๒ ๓ ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๘๒.๗๘ ๗๙.๔๒  - -

๒. เชิงคุณภาพ

งานพัฒนาบุคลากรในกิจการกระจายเสียง
 กิจการโทรทัศนและประชาชนใหพรอม
เขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล

สท. ๒๐.๓๘๕๖ ๒๐.๓๘๕๖ - สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
บุคลากรในกิจการกระจายเสียง
กิจการโทรทัศน และกิจการ
โทรคมนาคม รวมทั้งประชาชนใหมี
องคความรูในดานที่เกี่ยวของให
พรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคม
ดิจิทัล

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนบุคลากรในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน
 ท่ีไดรับการพัฒนา ๒,๓๐๐ คน

๒.๑ ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรการอบรมบุคลากรในกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน ในระดับ ๕
๒.๒ รอยละ ๘๐ ของบุคลากรที่เขาอบรมในหลักสูตรการ
พัฒนาบุคลากรในกิจการระจายเสียงและกิจการโทรทัศน 
ท่ีไดรับคะแนนประเมินผลความรูรอยละ ๘๐ ข้ึนไป

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจางหรือแผนที่กําหนด ในระดับ ๕
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการพัฒนาบุคลากรในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและประชาชนให
พรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล ตามแผนที่กําหนด ดังนี้
๑. ไดดําเนินการจัดอบรมการเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมายและหลักเกณฑการ
กํากับดูแลการประกอบกิจการกระจายเสียง สําหรับผูประกอบกิจการหนวยงานของรัฐ และ
ประชาชนท่ัวไป แลวเสร็จ สงผลใหบุคลากรฯ มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับกฎหมาย 
หลักเกณฑ และแผนการดําเนินงานเพื่ออนุญาตใหใชคลื่นความถี่และประกอบกิจการกระจาย
เสียง รวมทั้งเพื่อการกํากับดูแลประกอบกิจการกระจายเสียงของ กสทช. เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
๒. ไดดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาบุคลากรดานกฎหมายวาดวยการดําเนินคดี
แพง คดีอาญา และคดีปกครองสําหรับบุคลากรสํานักงาน กสทช. ประจําป ๒๕๖๗ แลวเสร็จ 
สงผลใหผูปฏิบัติงานดานกฎหมายของสํานักงาน กสทช. มีความรูความเขาใจและความ
เช่ียวชาญเกี่ยวกับการดําเนินคดีตามกฎหมายแพง กฎหมายอาญา กฎหมายวาดวยลมละลาย 
และกฎหมายปกครอง ท้ังในสวนสารบัญญัติและวิธีสบัญญัติ ซึ่งจะทําใหการปฏิบัติงานดาน
กฎหมายเปนไปอยางมีมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ และเปนไปโดยชอบดวยกฎหมาย ลดขอ
พิพาทที่อาจเกิดขึ้นไดจากการปฏิบัติงาน และทําใหผูปฏิบัติงานดานกฎหมายบริหาร
ความสัมพันธในการทํางานรวมกัน และเสริมสรางการมีสวนรวมของผูปฏิบัติงานดานกฎหมาย
เพ่ือสรางความผูกพันกับองคกร
๓. ไดดําเนินการจัดการสัมมนาการพัฒนาขอมูลระดับความนิยม (เรตต้ิง) ในกิจการ
วิทยุกระจายเสียง แลวเสร็จ สงผลใหผูเขารวมสัมมนาไดรับทราบและเขาใจถึงแนวทางการ
พัฒนาขอมูลระดับความนิยม (เรตต้ิง) ในกิจการวิทยุกระจายเสียงของประเทศไทย ตลอดจน
เปนการรวบรวมความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูเขารวมสัมมนา เพ่ือใหไดขอสรุปที่
เหมาะสมและขอมูลที่เปนประโยชนตอการศึกษาและวิจัยครั้งตอไปสําหรับการพัฒนาขอมูล
ระดับความนิยม (เรตต้ิง) ในกิจการวิทยุกระจายเสียงของประเทศไทย
๔. ไดดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ "สงเสริมและพัฒนากลไกการกํากับดูแลกันเองภายใต
จริยธรรมวิชาชีพ" แลวเสร็จ ซึ่งเปนการเสริมสรางความตระหนักรูและศักยภาพแกผูประกอบ
วิชาชีพสื่อใหสามารถปฏิบัติงานดวยทักษะความรู ทั้งในแงกฎหมายและจริยธรรมสื่ออยางมี
คุณภาพและคุณคาตามหลักจรรยาบรรณจริยธรรมแหงวิชาชีพ รวมทั้งรับฟงความคิดเห็นตอ 
(ราง) แนวปฏิบัติในการสงเสริมเนื้อหารายการที่มีคุณภาพภายใตมาตรฐานจริยธรรมวิชาชีพ
๕. ไดดําเนินการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน และพัฒนา
เพ่ือกาวสูผูประกาศมืออาชีพแลวเสร็จ ซึ่งเปนการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ใหมีมาตรฐานและคุณภาพในการ
ประกอบวิชาชีพ มีความเปนกลาง และมีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคม 
๖. ไดดําเนินการจัดฝกอบรมหลักสูตร "การทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคและการทดสอบการ
แพรแปลกปลอมของสถานีวิทยุกระจายเสียงระบบเอฟเอ็ม" แลวเสร็จ สงผลใหพนักงานของ
สํานักงาน กสทช. ในสวนงานภูมิภาคไดรับความรูภาคทฤษฎีทางดานการวัดและตรวจสอบการ
ใชความถี่วิทยุกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนที่ถูกตองตามมาตรฐานสากล และ
ทบทวนพรอมเพิ่มทักษะในการใชเครื่องมือวัดและตรวจสอบการใชความถ่ีวิทยุในสถานการณ
จริง 
๗. ไดดําเนินการจัดอบรมการใชอากาศยานไรคนขับ (Drone) ในการผลิตรายการโทรทัศน แลว
เสร็จ สงผลใหผูประกอบกิจการโทรทัศน ผูผลิตรายการ ผูประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชน และ
ผูสนใจทั่วไป ไดมีความรู ความเขาใจในการใชงานอากาศยานไรคนขับ (Drone) ในการผลิต
รายการโทรทัศนประเภทตาง ๆ ไดอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ สามารถนําความรูที่ไดรับ
ไปประยุกตใชไดจริง
๘. ไดดําเนินการจัดอบรมการผลิตรายการสารคดีวิทยุกระจายเสียง แลวเสร็จ สงผลใหผูเขารวม
อบรมมีความรู และทักษะในการผลิตรายการสารคดีวิทยุกระจายเสียงท่ีมีเนื้อหาและ
กระบวนการผลิตที่มีคุณภาพ และสรางสรรครวมทั้งไดแลกเปลี่ยนองคความรู และ
ประสบการณจากผูที่อยูในสายวิชาชีพเดียวกัน
๙. อยูระหวางดําเนินการจัดอบรมที่เกี่ยวของ อาทิ การพัฒนาบุคลากรในหลักสูตรผูประกาศใน
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน การสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการกํากับดูแล
เน้ือหารายการในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนใหกับภาคประชาชน การศึกษาวิจัย
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรการอบรมบุคลากรในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน 
การอบรมเสริมสรางทักษะการรายงานขาวเชิงสืบสวน (Training in Investigative Reporting)

 การจัดอบรมหลักสูตรดานวิศวกรรมโทรทัศน ประจําป ๒๕๖๗ เปนตน

๒ ๒ งานพัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศใน
ดานการกํากับดูแลใหพรอมเขาสูยุค
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล

เพ่ือพัฒนาบุคลากรของสํานักงาน 
กสทช. ทุกระดับใหมีศักยภาพและ
ขีดความสามารถตามแผนที่กําหนด 
ดําเนินการจัดการและเผยแพรองค
ความรู งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการ
บริหารคลื่นความถี่ การกํากับดูแล
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน
 และกิจการโทรคมนาคมใหแก
บุคลากรและผูมีสวนเกี่ยวของทั้งใน
และตางประเทศ

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนแผนพัฒนาบุคลากรของสํานักงาน กสทช. 

๑ แผน
๑.๒ จํานวนผูเขารับการอบรมตามแผนพัฒนาบุคลากร
ประจําป ๒๕๖๗ ๑,๘๐๐ คน
๑.๓ จํานวนวารสารวิชาการ กสทช. ประจําป ๒๕๖๗ 
ท่ีไดรับการเผยแพร ๒ ฉบับ

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนพัฒนาบุคลากรประจําป ๒๕๖๗ รอยละ ๘๕
๒.๒ รอยละ ๘๐ ของบุคลากรที่เขาอบรมตามแผนพัฒนา
บุคลากรที่ไดรับคะแนนประเมินผลความรูรอยละ ๘๐ 
ข้ึนไป

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจางหรือแผนที่กําหนด ในระดับ ๕
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการพัฒนาบุคลากรใหมีความเปนเลิศในดานการกํากับดูแลใหพรอมเขาสูยุค
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล อาทิ การจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรของสายงานกิจการภูมิภาค 
ประจําป ๒๕๖๗ การทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ (Placement Test) หลักสูตร Business 

English หลักสูตรภาษาอังกฤษเบื้องตนสําหรับการทํางาน (English for Work) การฝกอบรม
เชิงปฏิบัติการ One NBTC ประจําป ๒๕๖๗ เปนตน ซึ่งภาพรวมกิจกรรมสวนใหญอยูระหวาง
การดําเนินการและเปนไปตามแผนที่กําหนดไว

28 I หนา



ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

๒ ๔ ทค. ๓.๕๓๑๖ ๓.๕๓๑๖ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๘๒.๑๔ ๗๒.๖๒  - -

วย. ๕.๐๐๐๐ ๐.๙๐๐๐ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๘  ๙๐.๐๐ ๐.๐๐ 

บบ. ๒.๒๘๑๖ ๒.๒๘๑๖ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  - -  -๒ ๖ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบหองสมุด
อิเล็กทรอนิกสและศูนยขอมูลขาวสาร 
สํานักงาน กสทช. ระยะท่ี ๒

เพ่ือพัฒนาระบบหองสมุด
อิเล็กทรอนิกสและศูนยขอมูล
ขาวสาร สํานักงาน กสทช. ใหมี
ประสิทธิภาพ สามารถรองรับการ
ดําเนินงาน และการใหบริการได
อยางทั่วถึงเปนสาธารณะ เพื่อเปน
ศูนยกลางทางวิชาการในการ
เช่ือมโยงฐานขอมูลกับหนวยงาน
ภายนอก ในการแลกเปลี่ยนขอมูล
ทรัพยากรสารสนเทศรวมกัน รวมถึง
การสรางพื้นที่แลกเปลี่ยนขอมูลใน
การเผยแพรองคความรูของ
สํานักงาน กสทช. สําหรับ
ผูใชบริการทุกกลุมเปาหมาย รวมถึง
กลุมผูพิการสามารถเขาถึงขอมูล
ของหองสมุดอิเล็กทรอนิกสและ
ศูนยขอมูลขาวสารสํานักงาน กสทช.

 ไดอยางสะดวกและตรงความ
ตองการมากยิ่งขึ้น

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ

อยูระหวางดําเนินการเพื่อขออนุมัติยกเลิกการดําเนินโครงการฯ ดังกลาว โดยโครงการ
เพ่ิมประสิทธิภาพระบบหองสมุดอิเล็กทรอนิกสและศูนยขอมูลขาวสาร สํานักงาน กสทช. 

ระยะท่ี ๒ ไดรับการจัดสรรงบประมาณประจําป ๒๕๖๗ และไดดําเนินการตามขั้นตอนกรอบ
ระยะเวลาในแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางแลว ตอมาคณะกรรมการจัดทําขอบเขตของงานและ
ราคากลางฯ ไดพิจารณาทบทวนการใชอัตราคาตอบแทนตามหลักเกณฑราคากลางการจาง
ท่ีปรึกษาของกระทรวงการคลังในการคํานวณราคากลางในการจัดซื้อจัดจางดังกลาว 
ปรากฏวากรอบราคากลางที่คํานวณตามขอบเขตของงานมีวงเงินที่เกินกวาวงเงินงบประมาณ
ท่ีไดรับการจัดสรร โดยเมื่อวันที่ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๗ คณะกรรมการจัดทําขอบเขตของงาน
และราคากลางฯ จึงมีความเห็นวาควรที่จะตองมีการทบทวนการจัดซื้อจัดจางโครงการฯ 
ดังกลาวอีกครั้งหนึ่ง ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปดวยความถูกตองและครบถวนตาม
ระเบียบ ประกาศและหลักเกณฑที่เกี่ยวของกับการพัสดุ และเพื่อประโยชนสูงสุดของสํานักงาน 
กสทช. จึงเสนอ ผสทช. (บก.) เพ่ือพิจารณาอนุมัติลงนามใหยกเลิกการจัดซื้อจัดจางโครงการ
เพ่ิมประสิทธิภาพระบบหองสมุดอิเล็กทรอนิกสและศูนยขอมูลขาวสาร สํานักงาน กสทช. 

ระยะท่ี ๒ โดยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) แลวเมื่อวันที่ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
พรอมทั้งดําเนินการขอคืนงบประมาณรายจายโครงการฯ และขอยกเลิกแผนปฏิบัติการจัดซื้อ
จัดจางประจําป ๒๕๖๗ โดย รสทช. (ยก.) ปก. ลสทช. ไดอนุมัติการขอคืนงบประมาณรายจาย
โครงการฯ และอนุมัติใหยกเลิกแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําป ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว 
เม่ือวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ และวันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๗ ตามลําดับ และตอมาเมื่อวันที่ 
๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ ไดสงเรื่องถึงสํานักการพัสดุและบริหารทรัพยสิน (พย.) เพ่ือดําเนินการ
ในสวนที่เกี่ยวของตอไปแลว

เน่ืองจากกรอบราคากลางที่คํานวณตามขอบเขต
ของงานมีวงเงินที่เกินกวาวงเงินงบประมาณที่ไดรับการ
จัดสรร คณะกรรมการจัดทําขอบเขตของงานและ
ราคากลางฯ จึงเห็นควรใหมีการทบทวนกระบวนการ
จัดซื้อจัดจางโครงการฯ ดังกลาวอีกครั้งหนึ่ง ดังนั้น 
เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปดวยความถูกตองและ
ครบถวนตามระเบียบ ประกาศ และหลักเกณฑที่
เก่ียวของกับการพัสดุ และเพื่อประโยชนสูงสุดของ
สํานักงาน กสทช. จึงเสนอพิจารณาอนุมัติลงนามให
ยกเลิกการจัดซื้อจัดจางโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบหองสมุดอิเล็กทรอนิกสและศูนยขอมูลขาวสาร 
สํานักงาน กสทช.ระยะท่ี ๒ โดยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส (e-bidding) แลวเมื่อวันที่ ๑๒ มิถุนายน
๒๕๖๗ พรอมทั้งดําเนินการขอคืนงบประมาณรายจาย
โครงการฯ และขอยกเลิกแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง
ประจําป ๒๕๖๗ โดย รสทช. (ยก.) ปก. ลสทช. ได
อนุมัติการขอคืนงบประมาณรายจายโครงการฯ และ
อนุมัติใหยกเลิกแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําป 
๒๕๖๗ เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
และวันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๗ ตามลําดับ และตอมา
เม่ือวันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ ไดสงเรื่องถึงสํานัก
การพัสดุและบริหารทรัพยสิน (พย.) เพ่ือดําเนินการใน
สวนที่เกี่ยวของตอไปแลว

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความพึงพอใจของผูใชบริการระบบหองสมุด
อิเล็กทรอนิกสและศูนยขอมูลขาวสารสํานักงาน กสทช.  

ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๑๘๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

เน่ืองจากในป ๒๕๖๖ มีพนักงานที่ขอเขารับทุนการ
ศึกษาตอระดับปริญญาโทในตางประเทศเพียงรายเดียว 
ทําใหมีจํานวนนักเรียนทุนที่ไดเขารับการศึกษาตอ
ระดับปริญญาโทในตางประเทศสําหรับพนักงาน 
ประจําป ๒๕๖๖ ไมเปนไปตามแผนที่กําหนด

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความสําเร็จของการดําเนินการจัดสงบุคลากรเพื่อ
รับทุนการศึกษา รอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
ผูรับทุนการศึกษาสําเร็จการศึกษาภายในกรอบระยะเวลา
ท่ีกําหนด ๓ ป
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๒ ๕ โครงการทุนการศึกษาตอระดับปริญญาโท
ในตางประเทศ สําหรับพนักงาน ประจําป 
๒๕๖๖

ป ๒๕๖๖
(๓.๘๐๐๐)

ป ๒๕๖๘
(๐.๓๐๐๐)

เพ่ือพัฒนาบุคลากรสํานักงาน 
กสทช. ใหมีความรูความสามารถใน
ระดับสูง อันจะชวยขับเคลื่อน
ภารกิจของสํานักงาน กสทช. ใหมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

๑. เชิงปริมาณ
มีผูมีวุฒิการศึกษาที่สํานักงาน กสทช. ขาดแคลนเพ่ิมขึ้น
๒ คน

งานพัฒนาบุคลากรในกิจการโทรคมนาคม
และประชาชน ใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจ
และสังคมดิจิทัล

เพ่ือพัฒนาบุคลากรในกิจการ
โทรคมนาคมและประชาชนใหมี
ความรูความเชี่ยวชาญ และมี
ศักยภาพเพื่อเตรียมพรอมเขาสูยุค
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนบุคลากรในกิจการโทรคมนาคมที่ไดรับการพัฒนา 
๓๕๘ คน

อยูระหวางดําเนินการพัฒนาบุคลากรในกิจการโทรคมนาคมและประชาชนใหพรอมเขาสูยุค
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล ตามแผนที่กําหนด ดังนี้
๑. ไดดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การศึกษาระบบนิเวศ (Ecosystem) ท่ี
เปล่ียนแปลงไปที่มีผลกระทบตออุตสาหกรรมโทรคมนาคมภายใตการกํากับดูแลอัตราคาบริการ
โทรคมนาคม แลวเสร็จ ซึ่งเปนการเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับบริบทความสัมพันธ
ระหวางระบบนิเวศที่มีผลกระทบตออุตสาหกรรมของการบริการโทรคมนาคม ใหเกิดประโยชน
ตอทั้งผูใชบริการและผูใหบริการโทรคมนาคม และเสริมสรางประสิทธิภาพและความสอดคลอง
ท่ีเปลี่ยนแปลงไปตออุตสาหกรรมสื่อสารโทรคมนาคม ใหอุตสาหกรรมโทรคมนาคมเติบโตและ
กาวหนาไปในทิศทางที่ดีขึ้น
๒. ไดดําเนินการจัดอบรม ดูงาน ดานเครื่องรับ-สงวิทยุคมนาคมสําหรับเรือเดินทะเล ตาม
ขอบังคับวิทยุ (Radio Regulation) ของ ITU หลักสูตรพนักงานวิทยุคมนาคมประเภททั่วไป
ประจําเรือ (General Operator Certificate Course) แลวเสร็จ สงผลใหพนักงานเจาหนาที่
ของสํานักงาน กสทช. ท่ีมีหนาที่พิจารณาอนุญาตในกิจการเคลื่อนที่ทางทะเล มีความรูความ
เขาใจ เกี่ยวกับระบบอุปกรณสื่อสารทางการเดินเรือ คลื่นความถี่ที่ใชในกิจการเคลื่อนที่ทาง
ทะเล กฎ ระเบียบ อนุสัญญาระหวางประเทศที่เกี่ยวของ รวมถึงเทคโลยีใหมๆ ที่เกิดขึ้น
๓. ไดดําเนินการจัดอบรม ดูงาน หลักสูตร CNS/ATM Avionics and Drone (Practical 

Knowledge in CNS/ATM Avionics, CNS+A and Drone) แลวเสร็จ สงผลใหพนักงาน
เจาหนาที่ของสํานักงาน กสทช. ท่ีมีหนาที่พิจารณาอนุญาตในกิจการเคลื่อนที่ทางการบิน 
เคร่ืองชวยเดินอากาศ มีความรูความเขาใจ เกี่ยวกับระบบอุปกรณส่ือสารทางการบิน เครื่อง
ชวยเดินอากาศ คลื่นความถี่ที่ใชในกิจการเคลื่อนที่ทางการบิน กฎ ระเบียบ อนุสัญญาระหวาง
ประเทศท่ีเกี่ยวของ รวมถึงเทคโลยีใหมๆ ที่เกิดขึ้น
๔. การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การบริหารโครงการเชิงปฏิบัติ (Project Management in 

Practice) เพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม สงผลใหบุคลากรใหมีความรูความเขาใจหลักการ
บริหารงานโครงการอยางมีประสิทธิภาพ และเขาใจหลักการในการติดตามควบคุมโครงการ
รวมท้ังประเด็นสําคัญของการจัดการดานบุคลากรของโครงการ และสามารถวิเคราะหปญหา
อุปสรรคจากการดําเนินงานเพื่อใชในการวางแผนการปรับปรุงไดอยางเหมาะสม
๕. อยูระหวางดําเนินการจัดอบรมที่เกี่ยวของ อาทิ การอบรมภายใตหัวขอ "ปญหาทางกฎหมาย
ในการปฏิบัติงานของสํานักกฎหมายโทรคมนาคม" การจัดอบรมหลักสูตรการใชเครื่องวิทยุ
คมนาคมแบบสังเคราะหคลื่นความถี่ สําหรับหนวยงานของรัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น (Synthesizer) เปนตน

ผูรับทุนการศึกษา ไดสําเร็จการศึกษาแลวในระดับปริญญาโทในสาขาวิชา MSc in Media and 

Communications (Media and Communication Governance) ณ The London School 

of Economics and Political Science (LSE) ณ สหราชอาณาจักร และเขามารายงานตัว 
ณ สํานักงาน กสทช. เม่ือวันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว ขณะนี้อยูระหวางรอรายงาน
ผลการศึกษาอยางเปนทางการ และรอสํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (สํานักงาน 
ก.พ.) สรุปคาใชจายในการศึกษา

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละ ๘๐ ของบุคลากรที่เขาอบรมในหลักสูตรการพัฒนา
บุคลากรในกิจการโทรคมนาคม ที่ไดรับคะแนนประเมินผล
ความรูรอยละ ๘๐ ข้ึนไป

๓. เชิงเวลา
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจาง หรือแผนที่กําหนด ในระดับ ๕

เน่ืองจากในป ๒๕๖๖ มีพนักงาน
ท่ีขอเขารับทุนการศึกษาตอระดับ
ปริญญาโทในตางประเทศเพียง
รายเดียว จากจํานวนทุนที่ตั้งไว 
๒ ทุน ตามประกาศรับสมัครทุน 
สงผลใหงบประมาณที่เบิกจายจริง
ลดลง จึงมีความจําเปนตองปรับลด
งบประมาณโครงการทุนการศึกษา
ตอระดับปริญญาโทในตางประเทศ
สําหรับพนักงาน ประจําป ๒๕๖๖ 
โดย รสทช. (ยก.) ไดมีอนุมัติปรับลด
งบประมาณโครงการฯ เมื่อวันที่ 
๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ จํานวน
๐.๔๕๐ ลานบาท
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หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

วย. ๙.๐๐๐๐ ๓.๖๐๐๐ ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๙  ๗๐.๐๐ ๙๘.๐๘  -

ศว. ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๘๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐  - -

พว. ๔.๖๔๒๕ ๔.๖๔๒๕ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗ ๗๐.๐๐ ๒๓.๘๖ - - ๑. เชิงปริมาณ
จํานวนผูเขารวมอบรมฯ ๔๐ คน

สํานักงาน กสทช. ไดลงนามบันทึกความเขาใจ (MoU) รวมกับสถาบัน Public Utility 

Research Center (PURC) แหงมหาวิทยาลัยฟลอริดา ประเทศสหรัฐอเมริกา เมื่อวันที่ ๒๓
มิถุนายน ๒๕๖๖ โดยมีระยะเวลาดําเนินโครงการ ๓ ป นับตั้งแตป ๒๕๖๖ ถึงป ๒๕๖๙  
โดย รสทช. (ยก.) รก. ลสทช. ไดลงนามในขอตกลงการจัดอบรมหลักสูตร Economic 

Regulation รวมกับสถาบัน PURC เม่ือวันที่ ๑๓ กันยายน ๒๕๖๗ และอนุมัติใหดําเนินการ
จัดอบรมหลักสูตร Economic Regulation โดยสถาบัน Public Utlity Research (PURC)

แหงมหาวิทยาลัยฟลอริดา (University of Florida) ประเทสหรัฐอเมริกา ระหวางวันที่ 
๗ – ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ ณ โรงแรม โอโซ นอรธ พัทยา จังหวัดชลบุรี ซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อ
สรางองคความรูและความเขาใจดาน Economic Regulation รวมถึงประเด็นดานเทคโนโลยี
ท่ีเกิดขึ้นและทาทายของหนวยงานกํากับดูแลในปจจุบันใหแกบุคลากรของสํานักงาน กสทช .

โดยวิทยากรชาวตางประเทศจากสถาบัน PURC ซ่ึงเปนบุคคลภายนอกที่มีความรู ประสบการณ
ความชํานาญการและความเชี่ยวชาญดาน Economic Regulation ปจจุบันอยูระหวาง
ดําเนินการจัดอบรมดังกลาว



๒. เชิงคุณภาพ
ผูเขารับการอบรมมีความรูและสามารถนํามาประยุกตใช
ในงาน ไมนอยกวารอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๕ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนฐานขอมูลฯ ๑ ฐานขอมูล
๒. เชิงคุณภาพ
ผลสํารวจพฤติกรรมการใช การเขาถึงสื่อวิทยุสื่อโทรทัศน 
และโทรคมนาคมของไทย ๑ ฉบับ
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๕ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๒ ๙ โครงการอบรมหลักสูตร Economic 

Regulation โดยสถาบัน Public Utility 

Research (PURC) แหงมหาวิทยาลัย
ฟลอริดา (University of Florida) 

ประเทศสหรัฐอเมริกา

๑. เพ่ือสรางองคความรูและความ
เขาใจพื้นฐานดาน Economic 

Regulation รวมถึงประเด็นดาน
เทคโนโลยีที่เกิดขึ้นและทาทายของ
หนวยงานกํากับดูแลในปจจุบัน
ใหแกบุคลากรของสํานักงาน กสทช.

๒. เพ่ือใหบุคลากรของสํานักงาน 
กสทช. ไดเรียนรูแนวปฏิบัติและ
ไดรับถายทอดประสบการณจริงใน
การปรับเปลี่ยนนโยบายและแนว
ทางการกํากับดูแลใหสอดคลองกับ
ความกาวหนาทางดานวิทยาการและ
ไดมาตรฐานสากล

๒ ๘ โครงการสํารวจพฤติกรรมการใช การ
เขาถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน และ
โทรคมนาคมของไทย

๑. เพ่ือสํารวจพฤติกรรมการใช การ
เขาถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน และ
โทรคมนาคมของไทย 
๒. เพ่ือใหมีฐานขอมูลพฤติกรรมการ
ใช การเขาถึงสื่อของผูรับชมโทรทัศน
 ผูฟงของสถานีวิทยุกระจายเสียง

สํานักงาน กสทช. และสํานักงานสถิติแหงชาติ (สสช.) ไดลงนามในบันทึกขอตกลง (MOU) 

เม่ือวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๖ เพ่ือสรางความรวมมือในการสนับสนุนและแลกเปลี่ยนขอมูลทาง
วิชาการดานสถิติ อันเปนประโยชนตอสํานักงาน กสทช. โดยเมื่อวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๗ 
สํานักงาน กสทช. ไดสงหนังสือขอความอนุเคราะห สสช. ใหดําเนินการสํารวจพฤติกรรมการใช
การเขาถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน และโทรคมนาคมของไทย พ.ศ. ๒๕๖๗ และตอมาเมื่อวันที่ ๒๘
พฤษภาคม ๒๕๖๗ สสช. ไดมีหนังสือตอบกลับใหความอนุเคราะหดําเนินการสํารวจดังกลาว
แลว โดยสํานักงาน กสทช. และ สสช. ลงนามในรายละเอียดเงื่อนไขการสนับสนุนงบประมาณ
โครงการสํารวจพฤติกรรมการใช การเขาถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน และโทรคมนาคมของไทย 
ภายใตบันทึกขอตกลงระหวางสํานักงาน กสทช. กับสํานักงานสถิติแหงชาติเพื่อประโยชน
ดานวิชาการเรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๗ และเม่ือวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๗ 
สํานักงาน กสทช. รวมกับ สสช. ไดลงพื้นในจังหวัดนครปฐม เพื่อชี้แจงวัตถุประสงคของ
การสํารวจและชี้แจงรายละเอียดขอคําถามใหกับสถิติจังหวัด พรอมสังเกตการณการทดสอบ
สัมภาษณกลุมตัวอยางในจังหวัดนครปฐม ณ สํานักงานสิถิติ จังหวัดนครปฐม ปจจุบันโครงการ
อยูระหวางการลงพื้นที่สัมภาษณกลุมตัวอยางที่กระจายตามสัดสวนประชากรในทุกภูมิภาค
ท่ัวประเทศ โดยคาดวา สสช. จะสามารถดําเนินการแลวเสร็จและนําสงผลการสํารวจฯ ใหแก
สํานักงาน กสทช. ไดภายในเดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม ๒๕๖๗

เน่ืองจากในป ๒๕๖๗ มีพนักงานที่ขอเขารับทุนการ
ศึกษาตอระดับปริญญาโทในตางประเทศเพียงรายเดียว 
ทําใหมีจํานวนนักเรียนทุนที่ไดเขารับการศึกษาตอระดับ
ปริญญาโทในตางประเทศสําหรับพนักงาน ประจําป 
๒๕๖๗ ไมเปนไปตามแผนที่กําหนด๒. เชิงคุณภาพ

รอยละความสําเร็จของการดําเนินการจัดสงบุคลากร
เพ่ือรับทุนการศึกษา รอยละ ๘๐ (ในป ๒๕๖๙)

๓. เชิงเวลา
ผูรับทุนการศึกษาสําเร็จการศึกษาภายในกรอบระยะเวลา
ท่ีกําหนด ๓ ป
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตาม
แผนการใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๒ ๗ โครงการทุนการศึกษาตอระดับปริญญาโท
ในตางประเทศ สําหรับพนักงาน ประจําป
 ๒๕๖๗

ป ๒๕๖๘
(๓.๖๐๐๐)

ป ๒๕๖๙
(๑.๘๐๐๐)

เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ
สํานักงาน กสทช. ในระดับสูงเพื่อ
รองรับภารกิจตาง ๆ และขับเคลื่อน
องคกรใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

ปจจุบันผูรับทุนอยูระหวางการศึกษาตอระดับปริญญาโทในตางประเทศ โดยไดรับอนุมัติใหไป
ศึกษาตอ หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยฮารวารด (Harvard 

University) เมืองเคมบริดจ รัฐแมสซาชูเซตส ประเทศสหรัฐอเมริกา

๑. เชิงปริมาณ
มีผูมีวุฒิการศึกษาที่สํานักงาน กสทช. ขาดแคลนเพ่ิมขึ้น 
๒ คน (ในป ๒๕๖๙)
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หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

๓ ๑ ภค. /บก. ๖๑๒.๙๒๑๕ ๖๑๒.๙๒๑๕ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๗๗.๘๒ ๗๗.๘๒  - -แผนงานบริหารคลื่นความถี่ กํากับดูแล
กิจการดาวเทียมและบริหารกิจการสวน
ภูมิภาค และสนับสนุนการสรางความ
รวมมือระหวางประเทศ

ยกระดับการบริหารจัดการคลื่น
ความถ่ีและเพิ่มขีดความสามารถใน
การใชประโยชนจากกิจการดาวเทียม
 พัฒนาสํานักงาน กสทช. สวน
ภูมิภาคใหมีประสิทธิภาพและ
เหมาะสมกับพื้นที่ เพื่อการบริการ
ประชาชนอยางทั่วถึงและรวดเร็ว

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ ๔ คร้ัง
๑.๒ จํานวนการปรับปรุงสิ่งกอสรางอาคาร สถานที่ของ
สํานักงาน กสทช. ภาค/เขต ๖ งาน

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานไดรับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด 
(คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลัก
ของสํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* 

รอยละ ๑๐๐
๒.๓ ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบเนื้อหารายการ
และคุมครองผูบริโภคจากการโฆษณาที่หลอกลวงทาง
สถานีวิทยุกระจายเสียง ในระดับ ๓
๒.๔ ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบการใชคลื่น
ความถ่ี (การวินิจฉัยและแกไขปญหาการใชคลื่นความถี่
ท่ีมีการรบกวน การตรวจสอบการครอบครองและการ
อนุญาต และการตรวจสอบมาตรฐานเทคนิคแพร
แปลกปลอม) ในระดับ ๓
๒.๕ รอยละของการแกไขปญหาขอรองเรียนใน
สวนภูมิภาคภายในระยะเวลาที่กําหนด (QoS และการ
จัดระเบียบสายสื่อสาร) ไมนอยกวารอยละ ๘๕
๒.๖ ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงประสิทธิภาพ 
กระบวนการทํางาน และแนวปฏิบัติภายในสายงานกิจการ
ภูมิภาค ในระดับ ๓

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

ไดดําเนินการตามแผนงานบริหารคลื่นความถี่ กํากับดูแลกิจการดาวเทียมและบริหารกิจการ
สวนภูมิภาค และสนับสนุนการสรางความรวมมือระหวางประเทศ อาทิ 
๑) ไดสนับสนุนขอมูลการบริหารคลื่นความถี่ ๓๕๐๐ เมกะเฮิรตช อยางมีประสิทธิภาพและ
จัดทําแผนการจัดสรรคลื่นความถี่ IMT ท่ีรองรับการบริหารจัดการทรัพยากรโทรคมนาคม 
โดยดําเนินการศึกษาปริมาณคลื่นความถี่ที่สามารถนํามาจัดสรรสําหรับกิจการโทรคมนาคม
เคล่ือนที่สากล (IMT) รวมถึงศึกษาปริมาณความตองการใชงานคลื่นความถี่ในปจจุบันและ
อนาคต เพ่ือรองรับการเติบโตกับสภาพตลาดของประเทศไทย (ศึกษาดาน Demand) และ
ศึกษาแนวทางการจัดสรร Private 5G ในกิจการโทรคมนาคมและคลื่นความถี่ที่กําลังจะ
ส้ินสุดการอนุญาต พรอมทั้งจัดทํา (ราง) แนวทางการจัดสรรคลื่นความถี่สําหรับกิจการ
โทรคมนาคมเคลื่อนที่สากล ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) ซ่ึงสํานักงาน กสทช. ได
ดําเนินการจัดประชุมรับฟงความคิดเห็นเฉพาะกลุมกับผูเกี่ยวของในประเด็นที่เกี่ยวของของ 
(ราง) แนวทางการจัดสรรคลื่นความถี่สําหรับกิจการโทรคมนาคมเคลื่อนที่สากล ระยะ ๕ ป 
ของประเทศไทย และนําเสนอ (ราง) แผนการจัดสรรคลื่นความถี่สําหรับกิจการโทรคมนาคม
เคล่ือนที่สากล ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) และผลการศึกษาแนวทางการจัดสรร 
Private 5G ในกิจการโทรคมนาคม ตอคณะอนุกรรมการที่เกี่ยวของ เรียบรอยแลว ปจจุบัน
สํานักงาน กสทช. ไดจัดทําแผนการจัดสรรคลื่นความถี่ IMT ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๗ - 
๒๕๗๑) แลวเสร็จ โดยที่ประชุม กสทช. ท่ี ๗/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ไดมี
มติ กสทช. เห็นชอบแผนการจัดสรรคลื่นความถี่ IMT ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) 

ดังกลาว พรอมทั้งใหสํานักงาน กสทช. เผยแพรผานทางเว็บไซต https://www.nbtc.go.th

/Business/commu/telecom/informatiton/67068.aspx?lang=th-TH เรียบรอยแลว
๒) อยูระหวางดําเนินการกํากับการใชวิทยุสื่อสารเพื่อการติดตามเรือและอุปกรณชวยการ
เดินเรือ โดยอยูระหวางปรับปรุงแกไขเนื้อหารายงานผลการศึกษาการบูรณาการการใช
คล่ืนความถี่ในกิจการเคลื่อนที่ทางทะเล
๓) อยูระหวางดําเนินการจัดการอนุญาตใหใชสิทธิในการเขาใชวงโคจรดาวเทียม ณ ตําแหนง
วงโคจร ๕๐.๕ ๕๑ และ ๑๔๒ องศาตะวันออกในลักษณะจัดชุด (Package) โดยสํานักงาน 
กสทช. ไดเปดรับฟงความคิดเห็นของผูมีสวนไดสวนเสียและประชาชนทั่วไป ระหวางวันที่ 
๔ - ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗ พรอมทั้งไดออกประกาศ กสทช. เร่ืองหลักเกณฑและวิธีการ
อนุญาตใหใชสิทธิในการเขาใชวงโคจรดาวเทียม ณ ตําแหนงวงโคจร ๕๐.๕ ๕๑ และ 
๑๔๒ องศาตะวันออก ไดประกาศลงในในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๗ 
เรียบรอยแลว โดยสํานักงาน กสทช. ไดเปดใหยื่นคําขอรับอนุญาตใหใชสิทธิในการเขาใช
วงโคจรดาวเทียม ณ ตําแหนงวงโคจร ๕๐.๕ ๕๑ และ ๑๔๒ องศาตะวันออก เมื่อวันที่ ๗ 
ตุลาคม ๒๕๖๗ ซ่ึงมีผูประสงคขอรับอนุญาตยื่นคําขอรับอนุญาตฯ จํานวน ๑ ราย 
๔) อยูระหวางดําเนินการจัดตั้งศูนยตรวจสอบคลื่นความถี่แหงชาติ (National Spectrum 

Monitoring Center) โดยศูนยตรวจสอบคลื่นความถี่แหงชาติไดเริ่มทดสอบระบบและ
ดําเนินการไดตั้งแตวันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๖ (ระบบปฏิบัติการตามโครงการพัฒนาระบบ
ตนแบบสําหรับการบริหารจัดการความถี่วิทยุและการตรวจสอบคลื่นความถ่ีของศูนยตรวจสอบ
คล่ืนความถี่แหงชาติ) ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการทดสอบเชื่อมโยงเครื่องมือตรวจสอบ
คล่ืนความถี่ ๒ ตราอักษรขึ้นไป ในเขตความรับผิดชอบของสํานักงาน กสทช. ภาค ๑ - ๔ 
โดยใหสามารถเชื่อมโยงเขากับศูนยตรวจสอบคลื่นความถี่ระดับภาค ๑ – ๔
๕) ไดดําเนินการตรวจสอบเนื้อหารายการและคุมครองผูบริโภคจากการโฆษณาที่หลอกลวง
ทางสถานีวิทยุกระจายเสียง แลวเสร็จ โดยดําเนินการตรวจสอบสถานีเปาหมายไดรอยละ 
๑๐๐ และไดดําเนินการแกไขปญหาขอรองเรียนในสวนภูมิภาค ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
(QoS และการจัดระเบียบสายสื่อสาร) 
๖) อยูระหวางดําเนินการตรวจสอบการใชคลื่นความถี่ ในการวินิจฉัยและแกไขปญหาการใช
คล่ืนความถี่ที่มีการรบกวน การตรวจสอบการครอบครองและการอนุญาต และการตรวจสอบ
มาตรฐานเทคนิคแพรแปลกปลอม
๗) อยูระหวางดําเนินการปรับปรุงประสิทธิภาพ กระบวนการทํางาน และแนวปฏิบัติภายใน
สายงานกิจการภูมิภาค อาทิ การนําเครื่องมือที่ทันสมัยเขามาทดลองใชงานกับกระบวนการ
ทํางานดานตางๆ ตามภารกิจของสํานักงาน กสทช. สวนภูมิภาค เพื่อหาเครื่องมือที่เหมาะสม
กับงานแตละดาน เพื่อในอนาคตจะนําเครื่องมือเหลานี้มาประยุกตใชกับการทํางานไดอยาง
มีประสิทธิภาพตอไป การจัดทํารางแผนบูรณาการระบบงานของสายงานกิจการภูมิภาค เปนตน
๘) อยูระหวางดําเนินการปรับปรุงสิ่งกอสรางอาคาร สถานที่ของสํานักงาน กสทช. ภาค/เขต 
อาทิ การซอมแซมและปรับปรุงบานพักพนักงานสํานักงาน กสทช. เขต ๑๒ การปรับปรุง
ซอมแซมบานพักพนักงาน สํานักงาน กสทช. ภาค ๒ การกอสรางถมดิน กําแพงกันดิน และ
งานร้ัวโดยรอบสํานักงาน กสทช. เขต ๒๕ การปรับปรุงผิวจราจร การตอเติมหลังคาอาคารพัสดุ 
การกอสรางโรงจอดรถยนต เปนตน
๙) อยูระหวางเตรียมการจัดประชุม/สัมมนาเชิงปฏิบัติการที่เกี่ยวของ อาทิ การจัดประชุมสัญจร 
สํานักงาน กสทช. ภาค ๑ - ๔ เปนตน ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการตามแผนที่กําหนด

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนดของสายงาน* 

รอยละ ๑๐๐
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ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

คบ. ๖.๕๕๖๗ ๖.๕๕๖๗ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๘๕.๐๐ ๗๐.๔๙  - -

ดบ. ๒.๙๗๕๘ ๒.๙๗๕๘ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๖๙.๙๒  - -

ตย. ๑๑๒.๓๐๗๐ ๑๑๒.๓๐๗๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๘๐.๐๐ ๖๐.๗๙  - -

 

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนแผนงานการเปนเจาภาพจัดการประชุม
ระหวางประเทศ ประจําป ๒๕๖๗ ๓ แผน
๑.๒ จํานวนการจัดทํา MOU หรือบันทึกความเขาใจ 
(Memorandum Of Understanding) ๑ ฉบับ
๑.๓ จํานวนครั้งของการนําเสนอประเด็น/ ทาทีตอ
ท่ีประชุมระหวางประเทศ ๗ คร้ัง

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ มีรายงานการประชุมระหวางประเทศ ประจําป ๒๕๖๗
 ท่ีสํานักงาน กสทช. สงผูแทนเขารวมการประชุม ๒๕ ฉบับ
๒.๒ รอยละความพึงพอใจในการเปนเจาภาพหรือเจาภาพ
รวมในการจัดประชุม สัมมนา หรือฝกอบรมระดับนานาชาติ
 ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓. เชิงเวลา
รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนที่กําหนด 
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินงานพัฒนาเครือขายความรวมมือระหวางประเทศในการบริหารคลื่นความถี่
และกํากับดูแลการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และ
กิจการดาวเทียม ตามแผนที่กําหนด อาทิ 
๑) ไดดําเนินการจัดการการประชุมเตรียมการภูมิภาคเอเชียและแปซิฟกสําหรับการประชุม
สมัชชาใหญวาดวยมาตรฐานโทรคมนาคม ค.ศ. ๒๐๒๔ คร้ังที่ ๕ (The 5th Meeting of 

the APT Preparatory Group for ITU World Telecommunication Standardization 

Assembly 2024 : APT WTSA 24-5) ในรูปแบบผสม (Hybrid meeting) ระหวางวันที่ 
๑๙  - ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๗ ณ กรุงเทพมหานคร ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการจัดประชุมระดับ
นานาชาติ International Regulators Forum ๒๐๒๔ (IRF ๒๐๒๔) ประจําป ค.ศ. ๒๐๒๔
ณ กรุงเทพมหานคร ซึ่งจะจัดขึ้นในระหวางวันที่ ๔ - ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 
๒) ไดเขารวมพิธีลงนามบันทึกความเขาใจ (MOU) และประชุมหารือทวิภาคีครั้งที่ ๑ ระหวาง
สํานักงาน กสทช. กับหนวยงาน The Communications Regulatory Commission of 

Mongolia (CRC) ระหวางวันที่ ๙ - ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ กรุงอูลานบาตอร ประเทศ
มองโกเลีย
๓) ไดนําเสนอประเด็น/ทาทีตอที่ประชุมระหวางประเทศ จํานวน ๗ คร้ัง ไดแก
๓.๑ Council Working Group and Expert Group ป ค.ศ. ๒๐๒๔ (CWGs & EGs-24) 

๓.๒ World Summit on the Information Society (WSIS)+20 Forum High-Level 

Event 2024 

๓.๓ การประชุม ๒๐๒๔ Session of the Council (Council-24) และการประชุม Council 

Working Group on Financial Human Resources 

๓.๔ การประชุม Global Symposium for Regulators (GSR-24) 

๓.๕ การประชุมคณะทํางานดานโทรคมนาคมและสารสนเทศในกรอบเอเปค (APEC TEL WG) 

๓.๖ การประชุมหารือทวิภาคี ครั้งที่ ๑ ระหวางหนวยงานกํากับดูแลโทรคมนาคมของประเทศ
มองโกเลีย 
๓.๗ ปจจุบันอยูระหวางจัดการประชุม ADGSOM-ATRC Leaders’ Retreat คร้ังที่ ๒ และ
การประชุม ATRC คร้ังที่ ๓๐

๓ ๔ งานการประชุมและพัฒนาเครือขายความ
รวมมือระหวางประเทศในการบริหารคลื่น
ความถ่ีและกํากับดูแลการประกอบกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการ
โทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม

เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือ
ระหวางประเทศในการบริหารคลื่น
ความถ่ีและกํากับดูแลการประกอบ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน
 กิจการโทรคมนาคม และกิจการ
ดาวเทียม

๖๙.๙๒ ๑. เชิงปริมาณ
จํานวนการจัดประชุม ๑ คร้ัง

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานไดรับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด 
(คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลักของ
สํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* 

รอยละ ๑๐๐

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕  
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนด* รอยละ ๑๐๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนการจัดประชุม ๔ คร้ัง
๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงาน
ไดรับมอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมาย
ท่ีกําหนด (คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลัก
ของสํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* 

รอยละ ๑๐๐

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนด* รอยละ ๑๐๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

อยูระหวางดําเนินการเพื่อขับเคลื่อนภารกิจการบริหารคลื่นความถี่ใหสอดคลองกับนโยบาย
และแผนของชาติที่เกี่ยวของใหทันตอการเปลี่ยนแปลงไปตามแผนที่กําหนด อาทิ ไดดําเนินการ
จัดประชุมหารือทําความเขาใจการจดทะเบียนคลื่นความถี่บริเวณชายแดนใหกับสวนภูมิภาค
เม่ือวันที่ ๑๖ - ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว เปนตน โดยปจจุบันอยูระหวางเตรียมการ
เปนเจาภาพจัดประชุมคณะกรรมการรวมทางเทคนิควาดวยการประสานและจัดสรรคลื่น
ความถ่ีบริเวณชายแดนไทยกับประเทศเพื่อนบาน (JTC) JTC ไทย - พมา ครั้งที่ ๖ (JTC-6) 

ซ่ึงมีกําหนดการจัดประชุมในระหวางวันที่ ๖ – ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ และการประชุม
คณะกรรมการรวมทางเทคนิควาดวยการประสานและจัดสรรคลื่นความถี่บริเวณชายแดนไทย
กับประเทศเพื่อนบาน (JTC) JTC ไทย - ลาว คร้ังที่ ๑๓ (JTC-13) ซ่ึงมีกําหนดการจัดประชุม
ในระหวางวันที่ ๒๖ – ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ รวมท้ังอยูระหวางเสนอ กสทช. ในการประชุม
หารือพื้นที่ออนไหวสูงทางดานคลื่นความถี่ (Radio Quiet Zone) สําหรับกิจการวิทยุดารา
ศาสตร เพื่อประกอบการจัดทํา (ราง) ประกาศ กสทช. ท่ีเกี่ยวของกับหลักเกณฑการใช
คล่ืนความถี่ในพื้นที่ออนไหวสูงทางดานคลื่นความถี่ (Radio Quiet Zone) สําหรับกิจการวิทยุ
ดาราศาสตร

อยูระหวางดําเนินการ โดยไดมีการจัดประชุมคณะอนุกรรมการดานกิจการดาวเทียมของป 
๒๕๖๗ ไปแลวทั้งหมด ๑๐ คร้ัง ซึ่ง ณ ไตรมาสที่ ๓ ไดดําเนินการจัดประชุมคณะอนุกรรมการ
ดานกิจการดาวเทียมของป ๒๕๖๗ แลวจํานวน ๕ คร้ัง ไดแก 
คร้ังที่ ๑๑/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
คร้ังที่ ๑๒/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗
คร้ังที่ ๑๓/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๙ สิงหาคม ๒๕๖๗
คร้ังที่ ๑๔/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๗
คร้ังที่ ๑๕/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๗
รวมท้ังดําเนินการเปนเจาภาพจัดการประชุมและเขารวมการประชุมที่เก่ียวของ อาทิ เขารวม
การประชุมและรวมทดลอง ทดสอบ รับสงสัญญาณผานกลุมดาวเทียม Starlink เพ่ือสนับสนุน
ภารกิจการศึกษาและการแพทยทางไกล และตรวจเยี่ยมพรอมมอบนโยบายกับสํานักงาน กสทช.

 ภาค ๔ ณ จังหวัดสงขลา ครั้งที่ ๑ เม่ือวันที่ ๑๙ – ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๗ การจัดงานเสวนา 
Building a Collaborative Ecosystem for Non-Terrestrial Network Success หรือ การ
สรางความรวมมือในการสรางระบบนิเวศของเทคโนโลยี Non-Terrestrial Network (NTN) 

เม่ือวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๗ เพ่ือเปนเวทีแลกเปลี่ยนความรู การสรางความรวมมือเกี่ยวกับ
เทคโนโลยี Non-Terrestrial รวมท้ังบทบาทของ กสทช. และแนวทางการกํากับดูแลและ
สงเสริมการพัฒนาของเทคโนโลยี NTN เปนตน ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการตามแผนที่กําหนด
 อาทิ การดําเนินงานขับเคลื่อนภารกิจกํากับดูแลกิจการดาวเทียม การรจัดประชุม
คณะอนุกรรมการดานกิจการดาวเทียมของป ๒๕๖๗ เปนตน

๓ ๓ งานขับเคลื่อนภารกิจกํากับดูแลกิจการ
ดาวเทียม เพื่อประโยชนสูงสุดของ
ประเทศชาติและประชาชน

เพ่ือกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และ
เง่ือนไขการพิจารณาอนุญาตใหมีการ
ใชสิทธิในการเขาใชวงโคจรดาวเทียม
 การใชชองสัญญาณดาวเทียม
ตางชาติ การจัดสรรชองสัญญาณให
หนวยงานภาครัฐ สนับสนุนการ
ดําเนินงานของรัฐใหไดมาซึ่งสิทธิการ
ใชวงโคจรดาวเทียม กํากับดูแลการ
ดําเนินงานในกิจการดาวเทียม 
รวมท้ังประสานงานกับหนวยงาน
ดานดาวเทียมสื่อสารภายในประเทศ
 ตางประเทศ และองคกรระหวาง
ประเทศเพ่ือสงเสริมขีด
ความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศไทย

๓ ๒ งานขับเคลื่อนภารกิจการบริหารคลื่น
ความถ่ีใหสอดคลองกับนโยบายและแผน
ของชาติที่เกี่ยวของใหทันตอการ
เปล่ียนแปลงไป

เพ่ือใหการบริหารจัดการคลื่นความถี่
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
เหมาะสม สอดคลองกับนโยบาย
และแผนของชาติที่เกี่ยวของ 
สามารถปรับตัวตอสถานการณ และ
เทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงอยาง
รวดเร็ว กอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอ
สาธารณะ

32 I หนา



ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

กภ. ๕๙.๒๘๘๑ ๕๐.๓๘๑๑ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗  ๖๐.๐๐ ๙๔.๙๖  -

กภ. ๔๐.๔๑๓๖ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗  ๐.๐๐ ๐.๐๐  -

กภ. ๖.๑๙๖๔ ๕.๒๕๙๓ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗  ๙๐.๐๐ ๙๘.๒๖  -๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ

เน่ืองจากบริษัทผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๔ (งวด
สุดทาย) ไดแก อุปกรณถายทอดสดแบบติดตามตัว 
จํานวน ๕๒ ชุด ที่มีคุณสมบัติไมตรงตามเอกสาร
แนบทายสัญญา ทําใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ 
ปฏิเสธการสงมอบงานดังกลาว และใหบริษัทผูรับจาง
ดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของใหแลวเสร็จตอไป และ
ใหถือวางานที่บริษัทผูรับจางสงมอบใหแกสํานักงาน
กสทช. ยังไมครบถวนสมบูรณตามสัญญา ซึ่งจะกําหนด
คาปรับตามสัญญาเปนรายวัน นับถัดจากวันครบกําหนด
แลวเสร็จตามสัญญาจนถึงวันที่สงมอบงานที่สมบูรณ 
สงผลใหการดําเนินงานไมเปนไปตามแผนที่กําหนด

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพระบบติดตามและรายงานการตรวจสอบฯ 
เพ่ิมขึ้นรอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๐๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓ ๗ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบติดตาม
และรายงานการตรวจสอบและกํากับดูแล
การใชความถี่ดวยเทคโนโลยี Video 

Streaming

ป ๒๕๖๖
(๐.๙๓๗๑)

เพ่ือจัดหาอุปกรณที่ใชติดตามและ
รายงานการตรวจสอบและกํากับ
ดูแลการใชความถี่ดวยเทคโนโลยี 
Video Streaming

อยูระหวางดําเนินการ โดยผูรับจางไดสงมอบงานงวดงานที่ ๔ (งวดสุดทาย) ใหแกสํานักงาน 
กสทช. เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ 
ไดพิจารณาตรวจรับการสงมอบงานงวดที่ ๔ (งวดสุดทาย) แลวมีความเห็นวา ไมสามารถ
รับมอบอุปกรณถายทอดสดแบบติดตามตัว จํานวน ๕๒ ชุด ตามที่ผูรับจางสงมอบได เนื่องจาก
อุปกรณมีคุณสมบัติไมตรงตามเอกสารแนบทายสัญญา ดังนั้น คณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ 
จึงไดมีหนังสือถึงบริษัทผูรับจางเพื่อปฏิเสธการสงมอบงานดังกลาวและใหบริษัทผูรับจาง
ดําเนินการใหเปนไปตามสัญญาฯ ตอไป และใหถือวางานที่บริษัทรับจางไดสงมอบใหแก
สํานักงาน กสทช. เม่ือวันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ น้ันยังไมครบถวนสมบูรณตามสัญญา ซึ่ง
จะกําหนดคาปรับตามสัญญาเปนรายวัน นับถัดจากวันครบกําหนดแลวเสร็จตามสัญญาจนถึง
วันที่สงมอบงานที่สมบูรณ โดยเมื่อวันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ 
ไดมีหนังสือสํานักงานถึงบริษัทผูรับจางเพื่อสอบถามความคืบหนาการดําเนินการสงมอบงาน
งวดท่ี ๔ (งวดสุดทาย) และใหบริษัทผูรับจางเรงดําเนินการสงมอบอุปกรณฯ ใหมอีกครั้ง ซึ่ง
ผูรับจางไดมีหนังสือชี้แจงเหตุผลของความลาชาของการดําเนินการโครงการฯ เน่ืองจากตอง
ดําเนินการตั้งคากลองใหมเพื่อใหสามารถใชงานรวมกับระบบไดอยางเหมาะสม โดยผูรับจาง
ไดสงมอบงานงวดงานที่ ๔ (งวดสุดทาย) ถูกตองครบถวนตามสัญญาฯ เรียบรอยแลว เมื่อวันที่
๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๗ ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการเบิกจายงบประมาณโครงการฯ ตอไป

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนเครื่องตรวจวิเคราะหคลื่นความถี่วิทยุฯ 
(๖ ชุด ในป ๒๕๖๖ และ ๑๖ ชุด ในป ๒๕๖๗)

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพในการตรวจวิเคราะหคลื่นความถี่วิทยุ 
ยานความถี่ 10 MHz - 42 GHz เพ่ิมขึ้นรอยละ ๘๐

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๒๑๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓ ๖ โครงการจัดหาเครื่องตรวจวิเคราะหคลื่น
ความถ่ีวิทยุ ชนิด Realtime Bandwidth

 แบบสะพายถือ ยานความถี่ 10 MHz - 

42 GHz จํานวน ๒๒ ชุด

๕๓.๘๘๘๖ ป ๒๕๖๖
(๑๓.๔๗๕)

เพ่ือจัดหาเครื่องตรวจวิเคราะห
คล่ืนความถี่วิทยุ ชนิด Realtime 

Bandwidth แบบสะพายถือ ยาน
ความถ่ี 10 MHz - 42 GHz จํานวน 
๒๒ ชุด

อยูระหวางดําเนินการ โดย ลสทช. ไดอนุมัติขอบเขตของงาน (TOR) และราคากลาง (คร้ังที่ ๒) 

ดังกลาว เมื่อวันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ และวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ ตามลําดับ พรอมทั้ง
อนุมัติใหดําเนินการจัดจางฯ โครงการจัดหาเครื่องตรวจวิเคราะหคลื่นความถี่วิทยุ ชนิด 
Realtime Bandwidth แบบสะพายถือ ยานความถี่ 10 MHz - 42 GHz จํานวน ๒๒ ชุด 
โดยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส เมื่อวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗ และ สํานักงาน กสทช. ได
ประกาศรางประกวดราคาฯ โดยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส ลงวันที่ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
โดยกําหนดใหผูที่สนใจสามารถเสนอแนะหรือแสดงคําวิจารณมายังสํานักงาน กสทช. ย่ืน
ขอเสนอในวันที่ ๑๘ - ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๖ ผลปรากฎวาไมมีผูที่แสดงความเห็นมายัง
สํานักงาน กสทช. แตอยางใด จึงไดดําเนินการประกาศประกวดราคาฯ โดยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส ลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๗ โดยกําหนดใหผูที่สนใจสามารถเสนอแนะหรือ
แสดงคําวิจารณมายัง สํานักงาน กสทช. ย่ืนขอเสนอเรียบรอยแลวเมื่อวันที่ ๕ กันยายน ๒๕๖๗
ปจจุบันนี้อยูระหวางการพิจารณาผลของคณะกรรมการฯ

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนชุดสถานีตรวจสอบการใชความถี่วิทยุระบบควบคุม
ระยะไกล ๕ สถานี

การดําเนินงานไมเปนไปตามแผนที่กําหนด เนื่องจาก
ในกระบวนการจัดจางฯ ดวยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส (e-bidding) คณะกรรมการพิจารณา
ผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสไดขอหารือประเด็น
คุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอ กรณีจดทะเบียนแปรสภาพ
จากหางหุนสวนจํากัด เปนบริษัท จํากัด ทั้งนี้ เพื่อให
คุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอเปนไปดวยความถูกตองและ
รอบคอบ สํานักบริหารคดีและนิติการ (นย.) จึงเห็นควร
ใหสํานักกิจการภูมิภาค (กภ.) หารือไปยัง
คณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ 
(กวจ.) กรมบัญชีกลาง กอนดําเนินการในขั้นตอนตอไป 
สงผลใหการจัดซื้อจัดจางลาชากวาแผนที่กําหนด

๒. เชิงคุณภาพ
การรองรับการทํางานตามคําสั่งจากชุดควบคุมสั่งการ
ในหมวดตางๆ ๖ หมวด
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

ไดลงนามในสัญญาโครงการจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใชความถี่วิทยุระบบควบคุมระยะไกล 
จํานวน ๕ สถานี เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๗ โดยผูรับจางไดสงมอบงาน
งวดท่ี ๑ ใหแกสํานักงาน กสทช. เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ประกอบดวย
รายงานการสํารวจสถานที่และแผนการดําเนินงานโครงการ จัดหาอุปกรณและระบบ
สาธารณูปโภคทดแทนที่ติดตั้งอยูเดิมใหอยูในสภาพพรอมใชงาน ติดต้ังชุดสถานีตรวจสอบ
การใชความถี่วิทยุระบบควบคุมระยะไกลชุดใหมทดแทน ณ ที่ตั้งเดิม จํานวน ๕ สถานี 
ดําเนินการรื้อถอนชุดสถานีตรวจสอบการใชความถี่วิทยุระบบควบคุมระยะไกล ทั้งหมดจํานวน
๕ สถานี พรอมทั้งตรวจนับ จัดทําบัญชีรายการอุปกรณทั้งหมดและบรรจุหีบหอปองกันฝุนหรือ
กันกระแทก สงคืน ณ สํานักงาน กสทช. เขต ท่ีรับผิดชอบ ฯลฯ และคณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุฯ ไดพิจารณาตรวจรับการสงมอบงานงวดที่ ๑ เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการตามขอบเขตของงานประจํางวดที่ ๒ ในการดําเนินการ
สวนที่เหลือทั้งหมดของโครงการฯ ตามขอบเขตของงานใหครบถวนถูกตองตอไป โดยจะครบ
กําหนดสงมอบงานในวันที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๘

๓ ๕ โครงการจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใช
ความถ่ีวิทยุระบบควบคุมระยะไกล จํานวน
 ๕ สถานี

ป ๒๕๖๖
(๘.๙๐๗)

เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบ
 คล่ืนความถี่ใหครอบคลุมทั่วประเทศ

เน่ืองจากในขั้นตอนประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส พบวา 
มีผูยื่นขอเสนอจํานวน ๒ ราย แตถูกตองตรงตามเงื่อนไข
ท่ีกําหนดในเอกสารประกวดราคาฯเพียงรายเดียว 
จึงตองดําเนินการยกเลิกการประกวดราคา และดําเนิน
ข้ันตอนประกวดราคาใหมอีกครั้ง (คร้ังที่ ๒) เพ่ือให
เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อ
จัดจางฯ ซึ่งในการประกวดราคาครั้งที่ ๒ พบวา มี
ผูยื่นขอเสนอที่ถูกตองตรงตามเงื่อนไขที่กําหนดใน
เอกสารประกวดราคาฯ เพียงรายเดียว จึงตอง
ดําเนินการยกเลิกการประกวดราคา ครั้งที่ ๒ ซ่ึงบริษัท
ผูยื่นขอเสนอไดมีหนังสือถึงสํานักงาน กสทช. เพ่ือขอ
ความเปนธรรมในการประกาศยกเลิกประกวดราคาฯ 
โดยขอใหสํานักงาน กสทช. มีการพิจารณาทบทวน
ประกาศยกเลิกการประกวดราคอีกครั้ง ซึ่ง
คณะกรรมการพิจารณาผลฯ ไดพิจารณาทบทวนเหตุผล
และความจําเปนตามที่บริษัทผูยื่นขอเสนอมีหนังสือ
ขอความเปนธรรมตอการประกาศยกเลิกการจัดซื้อ
จัดจางฯ พรอมทั้งไดชี้แจงเหตุผลในการเสนอเห็นควรให
ยกเลิกการจัดซื้อจัดจางและทบทวนขอบเขตของงาน
โครงการฯ โดยไดพิจารณาขอเสนอดานเทคนิคตาม
ขอบเขตของงานแลว พบวา ขอเสนอและขอชี้แจง
ของบริษัทผูยื่นขอเสนอมีความขัดแยงกัน ขาดความ
ชัดเจนและความนาเชื่อถือ ทําใหคณะกรรมการฯ 
ไมสามารถเชื่อไดวาขอเสนอและขอชี้แจงดังกลาว
สอดคลองตามขอบเขตของงานทําใหไมผานคุณสมบัติ
โดยการพิจารณาผลของโครงการนี้มีผูยื่นขอเสนอที่ผาน
การคัดเลือกเพียงรายเดียว ดังนั้น คณะกรรมการฯ 
จึงเห็นควรใหยกเลิกการประกวดราคาในครั้งนี้ และ
ขอใหประกวดราคาใหมโดยไมปดกั้นโอกาสของผูยื่น
ขอเสนอรายเดิมหรือรายอื่น ๆ พรอมทั้งเสนอใหมีการ
ทบทวนขอบเขตของงานใหเหมาะสมและชัดเจนใน
ทุกประเด็นตอไป ทําใหตองเริ่มดําเนินกระบวนการ
จางใหมอีกครั้ง สงผลใหการดําเนินการไมเปนไปตาม
แผนท่ีกําหนด
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ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

กภ. ๒๒.๔๕๕๐ ๑๙.๐๘๖๗ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗  - -  -

ภภ.๒ ๖๙.๐๒๖๗ ๐.๐๐๐๐ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๘  ๑๕.๖๗ ๐.๐๐  -๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนอาคารที่ทําการสํานักงาน กสทช. เขต ๒๑  
๑ หลัง
๑.๒ จํานวนอาคารบานพัก ๕ หลัง

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการของ
สํานักงาน กสทช. เขต ๒๑ ไมนอยกวารอยละ ๙๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๔๒๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓ ๙ โครงการกอสรางที่ทําการสํานักงาน 
กสทช. เขต ๒๑ พรอมอาคารประกอบ

ป ๒๕๖๖
(๔๘.๓๑๘๖)

ป ๒๕๖๘
(๒๐.๗๐๘๑)

เพ่ือใชเปนศูนยบริหารงานในการ
กํากับดูแลกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน และกิจการ
โทรคมนาคมในพื้นที่รับผิดชอบ 
สามารถรองรับหนวยงานภายใน
สังกัดอยางเพียงพอ สะดวก และ
เกิดความคลองตัวในการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่ และผูใชบริการ

อยูระหวางดําเนินการ โดยไดลงนามในสัญญาจางโครงการกอสรางที่ทําการสํานักงาน กสทช. 

เขต ๒๑ พรอมอาคารประกอบ เมื่อวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๖ เรียบรอยแลว โดยมีผลการ
ดําเนินงานฯ แบงออกเปน ๒ สวน ดังนี้
๑. งานกอสรางที่ทําการสํานักงาน กสทช. เขต ๒๑ พรอมอาคารประกอบ (จํานวนทั้งสิ้น 
๑๒ งวด) โดยผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๒ งวดท่ี ๓ และงวดท่ี ๔ เรียบรอยแลว โดย 
รก. รสทช. (ภค.) ปก. ลสทช. รับทราบรายงานผลการตรวจรับงานงวดที่ ๒ งวดท่ี ๓ และ
งวดท่ี ๔ แลวเมื่อวันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๗ วันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๗ และวันที่ ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๗ ตามลําดับ โดยดําเนินการเบิกจายงบประมาณประจํางานงวดที่ ๒ และ
งวดท่ี ๓ เรียบรอยแลว 
๒. งานจางควบคุมงานกอสรางโครงการกอสรางที่ทําการสํานักงาน กสทช. เขต ๒๑ พรอม
อาคารประกอบ (จํานวนทั้งสิ้น ๒๐ งวด) โดยผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๕ – ๘ เรียบรอยแลว
โดย ผสทช. (ภค.) ปก. ลสทช. รับทราบรายงานตรวจรับงานจางควบคุมงาน กอสรางฯ 
ประจํางวดที่ ๕ เม่ือวันที่ ๗ สิงหาคม ๒๕๖๗ งวดท่ี ๖ เม่ือวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๗ และ 
งวดท่ี ๗ - ๘ เม่ือวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๗ ตามลําดับ โดยดําเนินการเบิกจายงบประมาณ
ประจํางานงวดที่ ๕ - ๖ เรียบรอยแลว

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนอุปกรณฯ (๙ ชุด ในป ๒๕๖๖ และ ๓๙ ชุด 
ในป ๒๕๖๗)

เน่ืองจากในขั้นตอนดําเนินการประกวดราคาฯ ไดมี
ผูยื่นขอเสนอหลายราย แตผูยื่นขอเสนอทุกรายไมผาน
การทดสอบดานคุณสมบัติทางเทคนิคตามเงื่อนไข
ท่ีกําหนดในเอกสารประกวดราคาฯ ประกอบกับสถานี
วิทยุกระจายเสียงที่ไดรับสิทธิ์การทดลองออกอากาศ
จะส้ินสุดการทดลองออกอากาศตามประกาศ กสทช. 

เร่ือง หลักเกณฑวาดวยการทดลองออกอากาศวิทยุ
กระจายเสียงในระบบเอฟเอ็ม ในวันที่ ๓๑ ธันวาคม 
๒๕๖๗ และสํานักงาน กสทช. อยูระหวางจัดทํา
แผนความถ่ีวิทยุกิจการกระจายเสียงระบบเอฟเอ็ม 
(ฉบับใหม) เม่ือมีการประกาศใชแผนดังกลาว อาจ
สงผลใหจํานวนสถานีวิทยุกระจายเสียงและพื้นที่ตั้ง
สถานีฯ ที่วางแผนการติดตั้งไวมีการเปลี่ยนแปลง 
ดังนั้นเพื่อใหการจัดหาและการใชงานอุปกรณเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด จึงเห็นควรชะลอการดําเนินการ
โครงการจนกวาแผนความถี่วิทยุกิจการกระจายเสียง
ระบบเอฟเอ็ม (ฉบับใหม) จะประกาศใช จากนั้นจึง
ดําเนินการพิจารณาปรับปรุงคุณสมบัติทางเทคนิคของ
เคร่ืองรับใหสอดคลองเปนไปตามขอกําหนดของ
สํานักงาน ตลอดจนการพิจารณาพื้นที/่สถานท่ีในการ
ติดตั้งเครื่องมือใหม โดยคํานึงถึงความสามารถในการ
รับสัญญาณของอุปกรณใหครอบคลุมพื้นที่การใหบริการ
สถานีวิทยุกระจายเสียงที่ไดรับอนุญาตใหม ตามแผน
ความถ่ีฯ ดังกลาวขางตน โดยรายละเอียดการกําหนด
พ้ืนที่ติดตั้งอุปกรณ จํานวนสถานีที่ติดตั้ง ตอง
ดําเนินการพิจารณาอยางละเอียดรอบคอบ เพื่อการ
จัดทําขอบเขตของงานและการจัดทําราคากลาง
ไดอยางชัดเจนและเหมาะสม ซึ่งอาจเปนเหตุใหไม
สามารถดําเนินการจัดซื้อจัดจางไดทันในป ๒๕๖๗ 
ในการนี้ กภ. จึงพิจารณาและเห็นควรขอชะลอการ
ดําเนินการโครงการจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูล
สําหรับการออกอากาศของสถานีวิทยุกระจายเสียง 
จํานวน ๔๘ ชุด ไวกอน และขอรับการจัดสรร
งบประมาณเพ่ือดําเนินการโครงการใหมตอไป โดย 
รสทช. (ภค.) ไดอนุมัติใหยกเลิกแผนจัดซื้อจัดจาง
โครงการจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูลสําหรับการ
ออกอากาศของสถานีวิทยุกระจายเสียง จํานวน 
๔๘ ชุด และอนุมัติปรับแผนงบประมาณรายจายกลางป 
๒๕๖๗ เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ 
และวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ตามลําดับ ซึ่งตอมา
ไดสงเรื่องถึงสํานักการพัสดุและบริหารทรัพยสิน (พย.) 

เพ่ือดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไปแลว

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพในการตรวจสอบเนื้อหาการออกอากาศทาง
วิทยุกระจายเสียงฯ เพิ่มขึ้นรอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓ ๘ โครงการจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูล
สําหรับการออกอากาศของสถานี
วิทยุกระจายเสียง จํานวน ๔๘ ชุด

ป ๒๕๖๖
(๓.๓๖๘๓)

เพ่ือจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูล
สําหรับการออกอากาศของสถานี
วิทยุกระจายเสียง จํานวน ๔๘ ชุด

อยูระหวางดําเนินการเพื่อขออนุมัติยกเลิกการดําเนินโครงการฯ ดังกลาว โดยโครงการจัดหา
อุปกรณจัดเก็บขอมูลสําหรับการออกอากาศของสถานีวิทยุกระจายเสียง จํานวน ๔๘ ชุด 
ไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖๖ และป ๒๕๖๗ โดยไดดําเนินการประกาศ
ประกวดราคาฯ และกําหนดยื่นขอเสนอแลวเมื่อวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ และวันที่ ๑๖ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ตามลําดับ ตอมา สํานักงาน กสทช. ไดประกาศยกเลิกการประกวดราคาฯ 
เม่ือวันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๖ เน่ืองจากมีผูยื่นขอเสนอหลายราย แตผูยื่นขอเสนอทุกราย
ไมผานการทดสอบดานคุณสมบัติทางเทคนิคตามเงื่อนไขที่กําหนดในเอกสารประกวดราคาฯ 
ประกอบกับสถานีวิทยุกระจายเสียงที่ไดรับสิทธิ์การทดลองออกอากาศจะส้ินสุดการทดลอง
ออกอากาศตามประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑวาดวยการทดลองออกอากาศวิทยุ
กระจายเสียงในระบบเอฟเอ็ม ในวันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๗ และสํานักงาน กสทช. อยูระหวาง
จัดทําแผนความถี่วิทยุกิจการกระจายเสียงระบบเอฟเอ็ม (ฉบับใหม) เม่ือมีการประกาศใชแผน
ดังกลาว อาจสงผลใหจํานวนสถานีวิทยุกระจายเสียงและพื้นที่ตั้งสถานีฯ ที่วางแผนการติดตั้งไว
มีการเปลี่ยนแปลงดังนั้น เพื่อใหการจัดหาและการใชงานอุปกรณเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
จึงเห็นควรชะลอการดําเนินการโครงการจนกวาแผนความถี่วิทยุกิจการกระจายเสียงระบบ
เอฟเอ็ม (ฉบับใหม) จะประกาศใชจากนั้นจึงดําเนินการพิจารณาปรับปรุงคุณสมบัติทางเทคนิค
ของเคร่ืองรับใหสอดคลองเปนไปตามขอกําหนดของสํานักงาน กสทช. ตลอดจนการพิจารณา
พ้ืนที่/สถานท่ีในการติดตั้งเครื่องมือใหมโดยคํานึงถึงความสามารถในการรับสัญญาณของ
อุปกรณ ใหครอบคลุมพื้นที่การใหบริการสถานีวิทยุกระจายเสียงที่ไดรับอนุญาตใหมตาม
แผนความถ่ีฯ ดังกลาวขางตน โดยรายละเอียดการกําหนดพื้นที่ติดต้ังอุปกรณ จํานวนสถานี
ท่ีติดตั้ง ตองดําเนินการพิจารณาอยางละเอียดรอบคอบ เพื่อการจัดทําขอบเขตของงานและ
การจัดทําราคากลางไดอยางชัดเจนและเหมาะสม ซึ่งอาจเปนเหตุใหไมสามารถดําเนินการ
จัดซื้อจัดจางไดทันในป ๒๕๖๗ ในการนี้ จึงพิจารณาและเห็นควรขอชะลอการดําเนินการ
โครงการจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูลสําหรับการออกอากาศของสถานีวิทยุกระจายเสียง 
จํานวน ๔๘ ชุด ไวกอน และขอรับการจัดสรรงบประมาณเพื่อดําเนินการโครงการใหมตอไป 
โดย รสทช. (ภค.) ไดอนุมัติใหยกเลิกแผนจัดซื้อจัดจางโครงการจัดหาอุปกรณจัดเก็บขอมูล
สําหรับการออกอากาศของสถานีวิทยุกระจายเสียง จํานวน ๔๘ ชุด และอนุมัติปรับแผน
งบประมาณรายจายกลางป ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ และวันที่ 
๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ตามลําดับ ซึ่งตอมาไดสงเรื่องถึงสํานักการพัสดุและบริหารทรัพยสิน 
(พย.) เพ่ือดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไปแลว

การดําเนินโครงการกอสรางอาคารที่ทําการสํานักงาน 
กสทช. เขต ๒๑ พรอมอาคารประกอบ เนื่องจากแบบ
รูปรายการ (แบบกอสราง) บางรายการกําหนดวัสดุ
ไมชัดเจนและเพียงพอตอการกอสราง บางรายการ
แบบกอสรางมีความขัดแยงกับรายการประกอบแบบ
หรือบางรายการวัสดุไมมีผลิตและจําหนายในประเทศ
ไทย ปญหาที่เกิดขึ้นในแบบกอสรางจําเปนตองทํา
เอกสารหารือเรื่องแบบที่มีความขัดแยงกับผูออกแบบ
วาสามารถแกไขปญหาไดอยางไร ซึ่งมีระยะเวลาการ
ดําเนินงานในแตละขั้นตอนคอยขางนาน และเมื่อ
ผูออกแบบตอบกลับมาแลวจะมีการนัดประชุมระหวาง
สํานักงาน กสทช. เขต ๒๑ คณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุ ผูควบคุมงาน และผูรับจาง หารือขอสรุปและ
แนวทางแกไขปญหาดังกลาวบางปญหาเกิดเปนงานลด
งานเพ่ิม และบางปญหาตองมีการเปลี่ยนแปลงวัสดุ 
ทําใหการกอสรางไมเปนไปตามแบบรูปรายการเดิม
จําเปนตองมีการแกไขสัญญาจางใหแลวเสร็จกอนการ
ดําเนินการกอสรางตอไปได สงผลใหการดําเนินงาน
กอสรางลาชากวาแผนที่กําหนดไว อาจทําใหการ
เบิกจายเงินงบประมาณไมเปนไปตามแผนที่วางไว 
โดยสํานักงาน กสทช. เขต ๒๑ และคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ ไดกําชับใหผูใหบริการควบคุมงานและ
ผูรับจางตรวจสอบแบบรูปรายการและรายการประกอบ
แบบของโครงการกอสรางทั้งหมด เพื่อสรุปปญหาตางๆ 
ของแบบรูปรายการที่ไมสามารถดําเนินการกอสราง
ตอไปได และทําเอกสารหารือเรื่องแบบที่มีความ
ขัดแยงกับผูออกแบบ และนําเขาที่ประชุมเพื่อหารือ
ขอสรุปและแนวทางแกไขปญหาดังกลาวที่เกิดขึ้น
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ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

ภภ.๒ ๖.๕๓๗๒ ๔.๕๔๖๔ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗  - -  -๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ

อยูระหวางดําเนินการเพื่อขออนุมัติยกเลิกการดําเนินโครงการฯ ดังกลาว โดยโครงการบูรณาการ
ระบบรักษาความปลอดภัยของสํานักงาน กสทช. ภาค ๒ ไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจาย
ประจําป ๒๕๖๖ และป ๒๕๖๗ โดยไดนําสงรางขอบเขตของงานฯ เพื่อใหคณะอนุกรรมการ
บริหารเทคโนโลยีดิจิทัลของสํานักงาน กสทช. พิจารณา และเขารวมประชุมชี้แจงโครงการฯ ตอ
คณะอนุกรรมการบริหารเทคโนโลยีดิจิทัลของสํานักงาน กสทช. เพ่ือชี้แจงรายละเอียดคําขอ
งบประมาณโครงการ/แผนงานดิจิทัลฯ แลวเมื่อวันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๖๖ และวันที่ ๒๙ 
มิถุนายน ๒๕๖๖ ตามลําดับ ซึ่งคณะทํางานกลั่นกรองรางขอบเขตงานในการจัดหาพัสดุของ
สํานักงาน กสทช. ไดพิจารณาใหความเห็นชอบแลวมีความเห็นวา รายการจัดซื้อจัดจางคร้ังนี้ มี
รายการหลากหลาย ท้ังงานลักษณะการกอสราง การปรับปรุง การจัดซื้อครุภัณฑคอมพิวเตอร 
ระบบ CCTV อุปกรณควบคุมการเขาออกสํานักงาน และทางเขาออกบานพักพนักงาน สงผลตอ
การกําหนดคุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอวาจะเปนผูขายหรือผูรับจาง หรือคุณสมบัติของผลงาน
ประเภทเดียวกันวาคืองานลักษณะใด จึงเห็นควรใหทบทวนและแกไขใหเหมาะสมและ
สอดคลองกับชนิดประเภทของรายการจัดซื้อจัดจาง ดังนั้น ภภ.๒ ไดพิจารณารายละเอียดของ
โครงการแลว พบวา เนื่องจากคณะทํางานกลั่นกรองรางขอบเขตของงานฯ ไมไดพิจารณาให
ความเห็นชอบขอบเขตงานฯ ดังกลาว ประกอบกับขอบเขตของงานบางสวนมีความซํ้าซอนกับ
ระบบและอุปกรณเดิมที่มีอยูรวมทั้งเห็นควรใหการกอสรางบานพักพนักงานของสํานักงาน 
กสทช. ภาค ๒ และการปรับปรุงภูมิสถาปตยโดยรอบสํานักงาน กสทช. ภาค ๒ ใหแลวเสร็จกอน
 เพ่ือนําองคประกอบตางๆ มาประกอบการทบทวนขอบเขตงานใหมีความสอดคลองและ
เหมาะสมกับความตองการใชงานจริง ในการนี้ จึงพิจารณาและเห็นควรขอชะลอการดําเนิน
โครงการดังกลาว และขอปรับแผนงบประมาณรายจายโครงการบูรณาการระบบรักษาความ
ปลอดภัยของสํานักงาน กสทช. ภาค ๒ เพ่ือขอคืนงบประมาณรายจายที่ไมสามารถดําเนินการ
ไดตามแผนกําหนด โดยไดดําเนินการขอปรับแผนงบประมาณรายจายโครงการฯ เพ่ือขอคืน
งบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖๖ และงบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖๗ แลวเมื่อวันที่ ๘
 พฤศจิกายน ๒๕๖๖ และวันที่ ๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ ตามลําดับ และเมื่อวันที่ ๑๙ มีนาคม 
๒๕๖๗ ไดรับอนุมัติจาก ผชพ. รก. รสทช. (ภค.) ใหชะลอการดําเนินการโครงการดังกลาว โดย
ไดสงเรื่องถึงสํานักการพัสดุและบริหารทรัพยสิน (พย.) เพ่ือดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป
แลวเมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗

เน่ืองจากเปนโครงการที่เกี่ยวของกับระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร จึงตองผานการพิจารณาจาก
คณะอนุกรรมการบริหารเทคโนโลยีดิจิทัลของสํานักงาน
กสทช. ประกอบกับในการเขารวมประชุมชี้แจง
รายละเอียดคําของบประมาณโครงการ/แผนงานดิจิทัลฯ
 ของโครงการ คณะทํางานกลั่นกรองรางขอบเขตงาน
ในการจัดหาพัสดุของสํานักงาน กสทช. ไดพิจารณาแลว
เห็นควรใหทบทวนและแกไขใหเหมาะสมและสอดคลอง
กับชนิดประเภทของรายการจัดซื้อจัดจาง ดังนั้น ภภ.๒ 
ไดพิจารณารายละเอียดของโครงการแลว พบวา 
เน่ืองจากคณะทํางานกลั่นกรองรางขอบเขตของงานฯ 
ไมไดพิจารณาใหความเห็นชอบขอบเขตงานฯ ดังกลาว 
ประกอบกับขอบเขตของงานบางสวนมีความซ้ําซอน
กับระบบและอุปกรณเดิมที่มีอยู รวมทั้งเห็นควรใหการ
กอสรางบานพักพนักงานของสํานักงาน กสทช. ภาค ๒ 
และการปรับปรุงภูมิสถาปตยโดยรอบสํานักงาน กสทช. 

ภาค ๒ ใหแลวเสร็จกอน เพื่อนําองคประกอบตางๆ มา
ประกอบการทบทวนขอบเขตงานใหมีความสอดคลอง
และเหมาะสมกับความตองการใชงานจริง ในการนี้ 
จึงพิจารณาและเห็นควรขอชะลอการดําเนินโครงการ
ดังกลาวและขอปรับแผนงบประมาณรายจายโครงการ
บูรณาการระบบรักษาความปลอดภัยของสํานักงาน 
กสทช. ภาค ๒ เพ่ือขอคืนงบประมาณรายจายที่
ไมสามารถดําเนินการไดตามแผนกําหนด โดยได
ดําเนินการขอปรับแผนงบประมาณรายจายโครงการฯ 
เพ่ือขอคืนงบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖๖ และ
งบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖๗ แลวเมื่อวันที่ 
๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ และวันที่ ๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ 
ตามลําดับ พรอมทั้งดําเนินการขอความเห็นชอบให
ชะลอการดําเนินการโครงการ โดยไดรับอนุมัติจาก 
ผชพ. รก. รสทช. (ภค.) แลวเมื่อวันที่ ๑๙ มีนาคม 
๒๕๖๗ รายจายโครงการฯ เพื่อขอคืนงบประมาณ
รายจายประจําป ๒๕๖๖ และงบประมาณรายจาย
ประจําป ๒๕๖๗ แลวเมื่อวันที่ ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
และวันที่ ๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ ตามลําดับ และ
เม่ือวันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๗ ไดรับอนุมัติจาก ผชพ. 

รก. รสทช. (ภค.) ใหชะลอการดําเนินการโครงการ
ดังกลาว โดยไดสงเรื่องถึงสํานักการพัสดุและบริหาร
ทรัพยสิน (พย.) เพ่ือดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป
แลวเมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗

๒. เชิงคุณภาพ
ความเช่ือมั่นของประชาชนที่เขามารับบริการเพิ่มขึ้น 
ไมนอยกวารอยละ ๘๐

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๐ วัน

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓ ๑๐ โครงการบูรณาการระบบรักษาความ
ปลอดภัยของสํานักงาน กสทช. ภาค ๒

ป ๒๕๖๖
(๑.๙๙๐๘)

เพ่ือบูรณาการระบบรักษาความ
ปลอดภัยของสํานักงาน กสทช. ภาค
 ๒ ใหมีความปลอดภัยดวย
เทคโนโลยีสมัยใหม ปลอดภัยตอ
ทรัพยสินของสํานักงาน พนักงาน 
ตลอดจนประชาชนท่ีเขารับบริการ
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ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

สท. ๒๙๘.๑๑๒๑ ๒๙๘.๑๑๒๑ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๗๗.๙๑ ๗๗.๙๑  - -๔ ๑ แผนงานบริหารกิจการกระจายเสียงและ
โทรทัศน

เพ่ือเสริมสรางศักยภาพในการกํากับ
ดูแลกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศนของประเทศ ศึกษา
แนวทางการกํากับดูแลผูใหบริการที่
ยังไมอยูภายใตการกํากับดูแลของ 
กสทช. และพัฒนากลไกในการ
กํากับดูแลเนื้อหา การสงเสริมสิทธิ
เสรีภาพและคุมครองผูบริโภคใน
กิจการกระจายเสียงและโทรทัศน

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนการจัดอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ ๔ คร้ัง
๑.๒ จํานวนความรวมมือเพื่อพัฒนาเครือขายเฝาระวังและ
คุมครองผูบริโภคสื่อ ๑ งาน

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานไดรับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด 
(คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลักของ
สํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* รอยละ 
๑๐๐
๒.๓ รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ* (ของสํานัก
ภายในสายงานที่มีการสํารวจ) ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนดของสายงาน* รอยละ 
๑๐๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

ไดดําเนินการตามแผนงานบริหารกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน อาทิ 
๑) อยูระหวางการเปลี่ยนผานสถานีวิทยุทดลองออกอากาศในระบบเอฟเอ็มไปสูระบบ
ใบอนุญาตอยางสมบูรณตามกฎหมาย โดยไดนําเสนอแนวทางการจัดสรรคลื่นความถ่ีในการ
ออกใบอนุญาตวิทยุกระจายเสียงในระบบเอฟเอ็ม เสนอ ตอที่ประชุม กสทช. (ประเภทกิจการ
บริการธุรกิจ ประเภทกิจการบริการสาธารณะและประเภทกิจการบริการชุมชน) ตอที่ประชุม 
กสทช. คร้ังที่ ๒๐/๒๕๖๗ เม่ือวันพุธที่ ๑๘ กันยายน ๒๕๖๗ ปจจุบันอยูระหวางรอใหประกาศ 
กสทช. เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการอนุญาตใหใชคลื่นความถี่ฯ มีผลบังคับใช จึงจะสามารถ
ออกประกาศเชิญชวนใหยื่นคําขอรับใบอนุญาตใหใชคลื่นความถี่และใบอนุญาตที่เกี่ยวของ
กับการใหบริการวิทยุกระจายเสียงระบบเอฟเอ็ม (ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และ
ประเภทกิจการบริการชุมชน) ได
๒) อยูระหวางดําเนินการจัดใหมีการอนุญาตวิทยุกระจายเสียงในระบบดิจิทัลอยางเปนรูปธรรม 
เพ่ือยกระดับการออกอากาศใหสอดคลองกับเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลง โดยสํานักงาน กสทช. 

ไดออกประกาศ กสทช. เร่ือง แผนความถี่วิทยุกิจการกระจายเสียงระบบดิจิทัล และประกาศ
ลงในราชกิจจานุเบกษาเรียบรอยแลว และไดดําเนินการจัดทําหลักการหรือแนวทางการ
ดําเนินงาน เสนอตอที่ประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาอนุญาตดานกิจการกระจายเสียงแลว
เม่ือวันที่ ๓ ตุลาคม ๒๕๖๗ ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการจัดประชุมเพื่อรับฟงความคิดเห็น 
Focus Group 

๓) อยูระหวางดําเนินการสงเสริมการผลิตรายการในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน 
รวมท้ังออกอากาศเนื้อหารายการเพื่อสรางสรรคสังคมและเปนประโยชนตอสาธารณะ ตลอดจน
กํากับดูแลเนื้อหาออกอากาศใหครอบคลุมทั้งเชิงพื้นที่และเวลา โดยไดนําเสนอรางหลักเกณฑ
การสนับสนุนรายการที่เปนประโยชนตอสังคม ตอคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ เมื่อวันที่ ๒๘ 
มีนาคม ๒๕๖๗ โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ ไดพิจารณาให
ความเห็นเกี่ยวกับรางประกาศฯ ดังกลาว ซึ่งไดดําเนินการประมวลความเห็นและจัดทําขอ
วิเคราะห และดําเนินการปรับปรุงรางหลักเกณฑการสนับสนุนรายการเปนประโยชนตอสังคม
ตามความเห็นคณะอนุกรรมการที่เกี่ยวของ พรอมทั้งจัดทํารายงานผลการปรับปรุงราง
หลักเกณฑการสนับสนุนรายการที่เปนประโยชนตอสังคม เสนอ ลสทช. และจัดทําระเบียบ
วาระเก่ียวกับหลักเกณฑการสนับสนุนรายการที่เปนประโยชนตอสังคมท่ีครอบคลุมถึงพื้นที่และ
เวลาในการออกอากาศ เรียบรอยแลว ปจจุบันอยูระหวางเสนอตอที่ประชุม กสทช.

๔) อยูระหวางการเตรียมการเพื่อวางฉากทัศนในอนาคตของอุตสาหกรรมโทรทัศนเพื่อ
เตรียมนโยบายที่เกี่ยวของหลังใบอนุญาต Digital Terrestrial Television (DTT) หมดอายุในป 
๒๕๗๒ โดยไดดําเนินการจางที่ปรึกษาโครงการจางที่ปรึกษาศึกษาฉากทัศนกิจการแพรภาพ
กระจายเสียงในอนาคตของไทยภายใตสภาพแวดลอมของอุตสาหกรรมที่เปล่ียนแปลงไป 
แลวเสร็จ พรอมทั้งไดดําเนินการจัดประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนองคความรูฯ การจัดฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ และการจัดเวทีสาธารณะเพื่อเผยแพรผลการศึกษาฯ เรียบรอยแลว ปจจุบันอยู
ระหวางดําเนินการจัดทําวาระเสนอขอมูลตอที่ประชุมอนุกรรมการที่เก่ียวของตอไป
๕) อยูระหวางการเตรียมการเพื่อใหผูใหบริการในลักษณะ Service Provider บริการ 
Streaming Services (ดาน Video Sharing Platform และ Video on Demand Services) 

เขาสูระบบกํากับดูแลของ กสทช. โดยไดจัดทํา (ราง) ประกาศ กสทช. เร่ือง การใหบริการ
แพรเสียงแพรภาพผานเครือขายอินเทอรเน็ต เรียบรอยแลว โดยที่ประชุมคณะอนุกรรมการ
ดานการใหบริการสื่อสารผานแพลตฟอรมดิจิทัล ครั้งที่ ๕/๒๕๖๖ เม่ือวันที่ ๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ไดมีการพิจารณา (ราง) ประกาศ กสทช. เร่ือง การใหบริการแพรเสียงแพรภาพผานเครือขาย
อินเทอรเน็ต โดยมีมติใหเสนอ กสทช. เพ่ือใหความเห็นชอบและนําไปรับฟงความคิดเห็น
สาธารณะกรณีเรงดวน โดยสํานักงาน กสทช. ไดกําหนดการจัดประชุม Workshop ในวันที่ 
๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ และเม่ือไดขอสรุปจากการประชุม Workshop ดังกลาวแลว สํานักงาน 
กสทช. จึงจะสามารถดําเนินการตามนโยบายตอไป 
๖) อยูระหวางการยกระดับการคุมครองผูบริโภคในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและ
กิจการโทรคมนาคม ใหเทาทันปญหาในสังคมยุคดิจิทัลและพัฒนากลไกการแกไขปญหา
เร่ืองรองเรียนใหทันสมัยและมีประสิทธิภาพ โดยไดดําเนินการจางท่ีปรึกษาดําเนินการศึกษา 
รูปแบบ แนวทาง และปจจัยสําคัญที่เกี่ยวของในการแกไขปญหาเรื่องรองเรียนของตางประเทศ 
(Benchmark) เพ่ือนํามาไวใชเทียบเคียงกับกรณีของประเทศไทย โดยไดศึกษาขอมูล เน้ือหา
กฎหมาย มาตรการตางๆ ที่ใชในการพิจารณาเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับการกระทําที่เปนการ
เอาเปรียบผูบริโภคในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนในตางประเทศ เพ่ือเปนแนวทาง
ในการดําเนินงาน และนําขอมูลดังกลาวมาปรับใชใหสอดคลองกับบริบทของประเทศไทย 
จํานวน ๖ ประเทศ ไดแก สหราชอาณาจักร ประเทศออสเตรเลีย ประเทศญี่ปุน ประเทศ
มาเลเซีย ประเทศเกาหลีใต และประเทศสิงคโปร รวมทั้งไดจัดประชุมกลุมยอยจัดใหมีการ
ประชุมรับฟงความคิดเห็นจากหนวยงานที่เกี่ยวของและผูบริโภคเกี่ยวกับการรับและจัดการ
เร่ืองรองเรียนในกิจการกระจายเสียงและโทรทัศนแลวเสร็จ จํานวน ๔ คร้ัง 
๗) อยูระหวางการพัฒนากิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทยใหเขาสูมาตรฐานสากลมี
พลวัตสอดคลองกับบริบทดิจิทัล อาทิ การจัดทําประกาศ กสทช. ท่ีเกี่ยวของกับกิจการวิทยุ
กระจายเสียง การจัดทําแนวทาง/แผนฉากทัศนที่แสดงถึงความเชื่อมโยงของการจัดสรร
ทรัพยากรคลื่นความถี่การอนุญาต และกํากับดูแลกิจการโทรทัศนในอนาคต การสงเสริมและ
กํากับดูแลเนื้อหาการคุมครองผูบริโภค และการสงเสริมสิทธิเสรีภาพ เพ่ือการเขาถึงและใช
ประโยชนขอมูลขาวสารในโลกดิจิทัลของประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ การใหบริการและ
การกํากับดูแลที่มุงสูความเปนดิจิทัล เปนตน
๘) ไดดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการแลวเสร็จ จํานวน ๒ การประชุม ไดแก การประชุมสราง
ความเขาใจเกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติในการนําเสนอเนื้อหารายการใหกับผูรับใบอนุญาต
ประกอบกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน และการอบรมการสรางความตระหนักรูในสิทธิ
ทางการส่ือสารของคนพิการดานการไดยินในการเขาถึงหรือรับรูและใชประโยชนจากกิจการ
โทรทัศน พรอมทั้งอยูระหวางเตรียมการจัดประชุม/สัมมนาเชิงปฏิบัติการที่เกี่ยวของ อาทิ 
การจัดประชุมชี้แจงการเตรียมความพรอมกอนเขารับการทดสอบเพื่อรับบัตรผูประกาศใน
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน การอบรมการสรางความตระหนักรูในสิทธิทางการ
ส่ือสารแกผูปกครองคนพิการประเภทอื่นๆ เชน เด็กออทิสติก และสติปญญา การสรางความ
รวมมือเพื่อพัฒนาเครือขายเฝาระวังและคุมครองผูบริโภคสื่อ เปนตน ปจจุบันอยูระหวาง
ดําเนินการตามแผนที่กําหนด
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ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

๔ ๒ ทค. ๔๕๒.๙๘๓๕ ๔๕๒.๙๘๓๕ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๗๖.๒๙ ๗๖.๒๙  - -แผนงานบริหารกิจการโทรคมนาคม เพ่ือเสริมสรางศักยภาพในการกํากับ
ดูแลกิจการโทรคมนาคมของประเทศ
 สงเสริมใหเกิดการแขงขันโดยเสรี
และเปนธรรม เรงขยายโครงขายและ
โครงสรางพื้นฐานโทรคมนาคมให
ครอบคลุมทั้งประเทศ สรางความ
เขมแข็งใหกับประชาชน พัฒนากลไก
เครือขายภาคประชาชนในการ
คุมครองผูบริโภคอยางตอเนื่อง

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนการจัดอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ ๑๐ คร้ัง
๑.๒ จํานวนการสุมตรวจเครื่องโทรคมนาคมและอุปกรณ 
ประเภทเคร่ืองโทรศัพทเคลื่อนที่ตามมาตรฐานทางเทคนิค
ดานความปลอดภัยทางไฟฟา (Electrical Safety) 

๖๕ รุน
๑.๓ จํานวนผูสมัครใชบริการพิสูจนและยืนยันตัวตนดวย
รูปแบบบัตรประจําตัวอิเล็กทรอนิกสบนโทรศัพทเคลื่อนที่ 
๑๒๕,๐๐๐ คน

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานที่สําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานไดรับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด 
(คาเฉลี่ย)* รอยละ ๑๐๐
๒.๒ รอยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลักของ
สํานักงาน กสทช. สายงานท่ีไดรับมอบหมายสามารถ
ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนด (คาเฉลี่ย)* รอยละ 
๑๐๐
๒.๓ รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ* (ของสํานัก
ภายในสายงานที่มีการสํารวจ) ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๓. เชิงเวลา
๓.๑ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ในระดับ ๕
๓.๒ รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามนโยบาย 
กสทช. ภายในระยะเวลาที่กําหนดของสายงาน* รอยละ 
๑๐๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการใช
จายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

ไดดําเนินการตามแผนงานบริหารกิจการโทรคมนาคม อาทิ 
๑) อยูระหวางดําเนินการจัดใหมีระบบแจงเตือนภัยผานโทรศัพทมือถือ Cell Broadcasting 

System/Mobile Alert System ตามนโยบายเรงดวนของรัฐ ในสวนของผูประกอบการ
โทรคมนาคมไรสาย เพื่อรองรับการสั่งการจากหนวยงานที่รับผิดชอบของรัฐ โดย กสทช. 

ไดมีมติอนุมัติหลักการในการจัดทําระบบแจงเตือนภัยฉุกเฉินผานเครือขายโทรศัพทเคลื่อนที่ 
(Cell Broadcast) รวมถึงอนุมัติกรอบวงเงินการจัดทําระบบแจงเตือนภัยฯ เฉพาะเงินสนับสนุน
ระบบ Cell Broadcast Center Core Network Radio Network และคาบํารุงรักษาระบบ 
ปจจุบันอยูระหวางการทบทวนคาใชจายในการดําเนินการและบํารุงรักษาใหมีความสมเหตุ
สมผล สอดคลองกับจํานวนผูใชบริการและสถานีฐาน เพื่อนําเสนอตอที่ประชุม กสทช. เพ่ือ
พิจารณาอีกครั้ง
๒) ไดดําเนินการเพื่อปองกันภัยไซเบอร โดยสํานักงาน กสทช. รวมสนับสนุนการดําเนินการ
ของสํานักงาน ปปง. ในการแกไขปญหาอาชญากรรมทางเทคโนโลยี โดยเมื่อวันที่ ๒๔ 
มกราคม ๒๕๖๗ ไดรับการประสานจากสํานักงาน ปปง. เร่ือง ปญหาชื่อผูลงทะเบียนใชงาน 
Mobile Banking ท่ีมีการลงทะเบียนเลขหมายโทรศัพทเคลื่อนที่ไมตรงกับชื่อผูลงทะเบียน
เปดบัญชีธนาคาร โดยสํานักงาน กสทช. ไดจัดประชุมรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อ
บูรณาการในการดําเนินการแกไขปญหาฯ และไดดําเนินการจัดประชุมรวมกับผูใหบริการ
โทรศัพทเคลื่อนที่ สํานักงาน ปปง. DSI สตช. และกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
เพ่ือหารือแนวทางการปฏิบัติกรณีพบเหตุอันควรสงสัยของผูใหบริการโทรศัพทเคลื่อนที่
ตามมาตรา ๔ และ ๕ แหงพระราชกําหนดมาตรการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมทาง
เทคโนโลยี พ.ศ. ๒๕๖๖ เรียบรอยแลว และสํานักงาน กสทช. ไดดําเนินการรวมกับผูใหบริการ
โทรศัพทเคลื่อนที่บูรณาการเครื่องมือหรือกลไกในการแกไขปญหาดังกลาว โดยไดดําเนินการ
ตรวจสอบขอมูลผูใชบริการโทรศัพทเคลื่อนที่กับขอมูล Mobile Banking และจัดสงให
สํานักงาน ปปง. เพ่ือดําเนินการตอไป พรอมทั้งไดรางแนวปฏิบัติการดําเนินการเพื่อปองกัน
และปราบปรามอาชญากรรมทางเทคโนโลยีในสวนที่เกี่ยวของกับการใหบริการโทรคมนาคม
กรณีเหตุอันควรสงสัยตามมาตรา ๔ และมาตรา ๕ แหงพระราชกําหนดมาตรการปองกันและ
ปราบปรามอาชญากรรมทางเทคโนโลยี พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยคาดวาจะสามารถดําเนินการ
แลวเสร็จภายในวันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๗ ท้ังนี้ ที่ประชุมเห็นควรเสนอคณะกรรมการปองกัน
และปราบปรามอาชญากรรมทางเทคโนโลยีเพื่อใหความเห็นชอบกอนดําเนินการตอไป
๓) อยูระหวางดําเนินมาตรการตามแผน USO ในกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน และ
กิจการโทรคมนาคม โดยไดดําเนินการจัดทํารายงานผลการสํารวจและรายงานการวิเคราะห
ความตองการของประชาชนในพื้นที่เปาหมาย เรียบรอยแลว และปจจุบันอยูระหวางนําเสนอ
รายงานผลการวิเคราะหความตองการตอคณะอนุกรรมการการจัดใหมีบริการโทรคมนาคม
พ้ืนฐานโดยทั่วถึงและบริการเพื่อสังคม
๔) อยูระหวางการสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนาในการประยุกตใชเทคโนโลยี 5G อยางตอเนื่อง 
รวมถึง 5G Use Case และ 5G Private Network ดวยกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชนสาธารณะ
๕) อยูระหวางการสงเสริมการแขงขันในกิจการโทรคมนาคมและกํากับดูแลภายใตมาตรการ
หลังการรวมธุรกิจ โดยไดศึกษาและจัดทําแนวทางการกํากับและสงเสริมบริการ MVNO 

รวมท้ังศึกษาตัวอยางการใหบริการ MVNO ท้ังภายในประเทศและตางประเทศ โดยได
ดําเนินการพิจารณาสภาพปญหาที่เกิดขึ้นในการใหบริการ MVNO และอยูระหวางพิจารณา
ปญหาขั้นตอนการเจรจาในเรื่องตนทุนในการซื้อบริการ MVNO รวมถึงไดมีการจัดประชุม
รวมกับผูที่เกี่ยวของเพื่อรวบรวมความเห็นเกี่ยวกับแนวทางการกํากับการแขงขันใหบริการ 
MVNO ประกอบการพิจารณาตอไป พรอมทั้งไดดําเนินการศึกษาและทบทวนแนวทางการ
กํากับดูแลโครงสรางอัตราคาบริการโทรศัพทเคลื่อนที่ภายในประเทศ และรวมกันกําหนด
แนวทางท่ีเหมาะสมในการกําหนดและกํากับดูแลโครงสรางอัตราคาบริการ รวมถึงศึกษาการ
ตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลที่จะนํามาใชในการกําหนดโครงสรางอัตราคาบริการ 
และรวมกันพิจารณาและจัดทําขอเสนอแนะเชิงนโยบายเกี่ยวกับแนวทางกําหนดและกํากับ
ดูแลโครงสรางอัตราฯ เพื่อเสนอตอที่ประชุมคณะอนุกรรมการดานการแขงขันและราคา 
พิจารณาใหความเห็นตอไป 
๖) อยูระหวางการยกระดับการคุมครองผูบริโภคในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และ
กิจการโทรคมนาคม ใหเทาทันปญหาในสังคมยุคดิจิทัลและพัฒนากลไกการแกไขปญหา
เร่ืองรองเรียนใหทันสมัยและมีประสิทธิภาพ และเสนอขอเสนอแนะเพ่ือพัฒนาขั้นตอนการ
แกไขปญหาเรื่องรองเรียนของผูใชบริการในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการ
โทรคมนาคมตอที่ประชุม กสทช.๗) ไดดําเนินการสุมตรวจเครื่องโทรคมนาคมและอุปกรณ 
ประเภทเคร่ืองโทรศัพทเคลื่อนที่ตามมาตรฐานทางเทคนิคดานความปลอดภัยทางไฟฟา 
(Electrical Safety) ๖๕ รุน แลวเสร็จ
๘) อยูระหวางดําเนินการจัดกิจกรรมรณรงคและสรางการรับรูการใชงานระบบตรวจสอบการ
พิสูจนและยืนยันตัวตนดวยรูปแบบบัตรประจําตัวอิเล็กทรอนิกสบนโทรศัพทเคลื่อนที่ 
(Mobile ID) เพ่ือขับเคลื่อนการใหบริการพิสูจนและยืนยันตัวตนทางดิจิทัลประเทศไทย 
ระยะท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗) โดยปจจุบันอยูระหวางการจัดทําสัญญาจางตอไป
๙) ไดดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการแลวเสร็จ จํานวน ๕ การประชุม ไดแก การประชุม
เชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการอนุญาตและการติดตามตรวจสอบการใหบริการในกิจการ
โทรคมนาคม การจัดประชุมประจําปกับผูประกอบกิจการโทรคมนาคมประจําป ๒๕๖๗ 
การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการหัวขอ “การปรับปรุงกระบวนการ และแนวทางการพิจารณา
อนุญาตในกิจการวิทยุคมนาคม” การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อถายทอดแลกเปลี่ยนองคความรู
ดานการคุมครองผูบริโภคในกิจการโทรคมนาคม และพัฒนากลไกความรวมมือระหวางสํานัก
รับเรื่องรองเรียนและคุมครองผูบริโภคในกิจการโทรคมนาคม สํานักงาน กสทช. สวนภูมิภาค 
และกลุมผูนําเครือขายดานการคุมครองผูบริโภคในกิจการโทรคมนาคม (Train the Trainer) 

ป ๒๕๖๗ และการอบรมเชิงปฏิบัติการภายใตหัวขอ “เทคนิคการจับประเด็นอยางมี
ประสิทธิภาพและการสื่อสารอยางสรางสรรค” พรอมทั้งอยูระหวางเตรียมการจัดประชุม/

สัมมนาเชิงปฏิบัติการที่เกี่ยวของ อาทิ การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Next-generation 

wireless technologies and IoT การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการดําเนินการตาม
กฎหมายวาดวยการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการสําหรับผูนํา
เครือขายภาคประชาชนดานการคุมครองสิทธิผูบริโภคในกิจการโทรคมนาคม ประจําป ๒๕๖๗ 
การอบรมเชิงปฎิบัติการเพื่อสรางกลุมเครือขายผูบริโภคในกิจการโทรคมนาคมในกลุมคนพิการ 
เปนตน ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการตามแผนที่กําหนด
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ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

ยก. ๑๘๐.๐๐๐๐ ๑๘๐.๐๐๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๑๐.๐๐ ๐.๐๐  - -

อบ. ๑๑๗.๘๒๐๐ ๑๑๗.๘๒๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๗๘.๖๑ ๗๘.๗๗  - -

ปส. ๑๔.๙๘๐๐ ๒.๓๙๘๕ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗  ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐  - -

ปส. ๑๕.๐๐๐๐ ๑๕.๐๐๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๗๕.๐๐ ๐.๐๐  - -

 

๓. เชิงเวลา
รอยละ ๘๐ ของจํานวนเรื่องที่มีการขอรับการสนับสนุนตาม
ระเบียบคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศนและกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ วาดวยการ
สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สงเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินงานของ กสทช. และสํานักงาน กสทช. พ.ศ. 

๒๕๖๑ สามารถดําเนินการไดภายในเวลาที่กําหนด 
(๖๐ วันทําการนับตั้งแตวันที่รับเรื่องจนถึงวันที่เสนอเรื่อง
เพ่ืออนุมัต)ิ

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๔ ๖ โครงการความรวมมือการผลิตขาวใน
พระราชสํานัก และการถายทอดสดงาน
พระราชพิธี และรัฐพิธีสําหรับการ
ใหบริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน

ผูรับอนุญาตหรือผูรับใบอนุญาต
ประกอบกิจการกระจายเสียงหรือ
กิจการโทรทัศนเพื่อใหบริการ
กระจายเสียงหรือโทรทัศน สามารถ
เผยแพรขาวในพระราชสํานักโดยมี
เน้ือหาและรูปแบบตรงตามประกาศ
 กสทช. เร่ือง หลักเกณฑการจัดทํา
ผังรายการสําหรับการใหบริการ
กระจายเสียงหรือโทรทัศน พ.ศ. 

๒๕๕๖ และระเบียบขอบังคับตาม
สํานักพระราชวัง

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละของการเผยแพรขาวในพระราชสํานักมีเนื้อหาและ
รูปแบบตรงตามประกาศ กสทช. ไมนอยกวารอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๕ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
มีบันทึกขอตกลงการผลิตขาวในพระราชสํานัก และการ
ถายทอดสดงานพระราชพิธี และรัฐพิธี สําหรับการ
ใหบริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน ๑ ฉบับ

๔ ๔ งานสนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สงเสริม
และสนับสนุนการดําเนินงานของ กสทช. 

เเละสํานักงาน กสทช. เพ่ือดําเนินการ
เก่ียวเนื่องทางดานวิทยุกระจายเสียง วิทยุ
โทรทัศน โทรคมนาคม หรือดานวิทยุ
คมนาคมท่ีจัดขึ้นเพื่อประโยชนสาธารณะ
หรือสาธารณกุศล

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณการจัด
กิจกรรมที่สงเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินงานของ กสทช. และ
สํานักงาน กสทช. เพ่ือดําเนินการที่
เก่ียวเนื่องทางดานวิทยุกระจายเสียง
 วิทยุโทรทัศน โทรคมนาคม และ
วิทยุคมนาคม เพื่อประโยชน
สาธารณะ หรือสาธารณกุศล ตาม
ระเบียบคณะกรรมการกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และ
กิจการโทรคมนาคมแหงชาติ วาดวย
การสนับสนุนการจัดกิจกรรมที่
สงเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินงานของ กสทช. และ
สํานักงาน กสทช. พ.ศ. ๒๕๖๑

๑. เชิงปริมาณ
สนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรมใหแกหนวยงาน
ตาง ๆ ที่ขอรับการสนับสนุนและเปนกิจกรรมที่สอดคลอง
ตามระเบียบคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ วาดวยการ
สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สงเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินงานของ กสทช. และสํานักงาน กสทช. พ.ศ. 

๒๕๖๑ ไมนอยกวา ๕ กิจกรรม

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของการสนับสนุนงบประมาณการจัด
กิจกรรมใหแกหนวยงานตาง ๆ ที่ขอรับการสนับสนุน
ท่ีสอดคลองตามระเบียบฯ ในระดับ ๕

อยูระหวางดําเนินการสนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของ 
กสทช. เเละสํานักงาน กสทช. เพ่ือดําเนินการเกี่ยวเนื่องทางดานวิทยุกระจายเสียง วิทยุ
โทรทัศน โทรคมนาคม หรือดานวิทยุคมนาคมที่จัดขึ้นเพื่อประโยชนสาธารณะหรือสาธารณ
กุศล ตามระเบียบ กสทช. วาดวยการสนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สงเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินงานของ กสทช. เเละสํานักงาน กสทช. พ.ศ. ๒๕๖๑ และไดดําเนินการสนับสนุบ
งบประมาณการจัดกิจกรรมใหหนวยงานตางๆ ตามระเบียบฯ โดย ณ ไตรมาส ๓ ไดดําเนินการ
จัดกิจกรรม อาทิ สนับสนุนจัดงาน ๑ ทศวรษทีวีดิจิทัลของสมาคมโทรทัศนระบบดิจิทัล
(ประเทศไทย) เม่ือวันที่ ๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๗ สนับสนุนการจัดประชุม 19th IARU Region 3 

General Conference - Thailand 2024 ของสมาคมวิทยุสมัครเลนแหงประเทศไทย 
เม่ือวันที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๗  เปนตน

ดําเนินการแลวเสร็จ โดยสํานักที่เกี่ยวของของสํานักงาน กสทช. ไดเขาใชงานระบบวิเคราะห
และตรวจสอบเน้ือหารายการแลวคิดเปนรอยละ ๘๐ โดยผลสัมฤทธิ์ที่ไดจากการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาระบบวิเคราะหและตรวจสอบเนื้อหารายการ สงผลใหสํานักงาน กสทช. มีระบบ
ในการตรวจสอบการกระทําความผิดที่เกี่ยวกับการคุมครองผูบริโภค เชน อาหารและยา เนื้อหา
รายการ โดยสามารถนําขอมูลจากศูนยถายทอดมาใชในการกํากับดูแลดานกิจการโทรทัศนให
เกิดประโยชนอยางและคุมคา ซึ่งระบบสามารถวิเคราะหและตรวจสอบเน้ือหารายการอยาง
ถูกตองไดไมนอยกวารอยละ ๘๕

สํานักงาน กสทช. และสํานักงานโทรทัศนรวมการเฉพาะกิจแหงประเทศไทย โดยสถานีวิทยุ
โทรทัศนกองทัพบก ไดลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) เร่ือง ความรวมมือการ
ผลิตขาวในพระราชสํานัก และการถายทอดสดงานพระราชพิธี และรัฐพิธีสําหรับการใหบริการ
กระจายเสียงหรือโทรทัศน เมื่อวันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๓ โดยมีระยะเวลาดําเนินโครงการ ๕ ป 
นับตั้งแตป ๒๕๖๔ ถึงป ๒๕๖๘ ซ่ึงในการดําเนินงานป ๒๕๖๗ ไดดําเนินการจัดทํารายละเอียด
เง่ือนไขการจายเงินประจําป ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว เพื่อใหเปนไปตามแนวทางปฏิบัติในการใช
จายงบประมาณกรณีการจัดทําขอตกลงความรวมมือ (MOU) ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการ
รวมมือการผลิตขาวในพระราชสํานัก และการถายทอดสดงานพระราชพิธี และรัฐพิธีสําหรับ
การใหบริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน และอยูระหวางการลงนามในเงื่อนไขการจายเงิน
ประจําป ๒๕๖๗ ระหวางสํานักงาน กสทช. กับ สํานักงานโทรทัศนรวมการเฉพาะกิจแหง
ประเทศไทย

๔ ๕ โครงการพัฒนาระบบวิเคราะหและ
ตรวจสอบเน้ือหารายการ

ป ๒๕๖๖
(๑๒.๕๘๑๕)

เพ่ือพัฒนาระบบวิเคราะหและ
ตรวจสอบเน้ือหารายการดานการ
โฆษณาผลิตภัณฑอาหารและยา และ
เพ่ือใหมีเครื่องมือติดตามและกํากับ
ดูแลผูรับใบอนุญาตหรือผูรับ
อนุญาตที่ใหบริการแพรภาพกระจาย
เสียง ใหเปนไปตามกฎหมาย 
ประกาศ หลักเกณฑ และเงื่อนไข
การอนุญาตในดานการโฆษณา
ผลิตภัณฑอาหารและยา

๑. เชิงปริมาณ
รอยละของสํานักเขาใชระบบฐานขอมูลฯ ไมนอยกวา
รอยละ ๘๐
๒. เชิงคุณภาพ
รอยละความสําเร็จของการวิเคราะหและตรวจสอบเนื้อหา
รายการอยางถูกตอง ไมนอยกวารอยละ ๘๕

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๖๕ วัน

๔ ๓ แผนงานสนับสนุนภารกิจการกํากับดูแล
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 
กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม
ส่ือสาร

เพ่ือสนับสนุนภารกิจกํากับดูแล
กิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และ
กิจการดาวเทียมสื่อสารของ กสทช. 

ท่ีมีความเรงดวนที่จะตองดําเนินการ 
สามารถแกไขปญหาตามสถานการณ
ท่ีอาจเกิดขึ้นไดทันตอเหตุการณ

๑. เชิงคุณภาพ
จํานวนรายงานเชิงวิเคราะหการขออนุมัติงบประมาณ 
สนับสนุนภารกิจกํากับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียมสื่อสาร
ของ กสทช. ท่ีมีความเรงดวน ๑ ฉบับ

อยูระหวางดําเนินการตามแผนงานสนับสนุนภารกิจการกํากับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียมสื่อสาร ที่มีความเรงดวนที่จะตองดําเนินการ 
สามารถแกไขปญหาตามสถานการณที่อาจเกิดขึ้นไดทันตอเหตุการณ

๒. เชิงเวลา
รอยละของจํานวนเรื่องที่มีการขอจัดสรรงบประมาณ
สามารถดําเนินการไดภายในเวลาที่กําหนด (๖๐ วัน
ทําการนับตั้งแตวันรับเรื่องจนถึงวันที่เสนอเรื่องเพื่อ
อนุมัต)ิ ไมนอยกวารอยละ ๘๕

๓. เชิงคาใชจาย
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐
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ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

วท. ๒๐.๒๖๕๗ ๑๐.๐๒๗๒ ม.ค.-๖๕ ธ.ค.-๖๗  ๘๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐  - -

วท. ๔.๕๗๙๖ ๒.๐๔๕๘ ม.ค.-๖๕ ธ.ค.-๖๗  ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐  - -

ชท. ๘.๑๖๘๐ ๕.๕๐๙๑ ม.ค.-๖๖ ธ.ค.-๖๗  ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐  -

ถท. ๑๓๖.๓๐๐๐ ๑๕.๕๓๘๑ ม.ค.-๖๕ ธ.ค.-๗๑  ๒๖.๐๐ ๑๐๐.๐๐  - -๑. เชิงปริมาณ
จํานวนรายงานตรวจสอบ ควบคุม ติดตามความ
กาวหนาฯ (๑ ฉบับ ในป ๒๕๖๗ , ๑ ฉบับ ในป ๒๕๖๘ ,
๑ ฉบับ ในป ๒๕๖๙ , ๑ ฉบับ ในป ๒๕๗๐ และ
๑ ฉบับ ในป ๒๕๗๑)

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพในการบริหารแผนงาน/โครงการภายใต
แผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมฯ ไมนอยกวา
รอยละ ๘๐

๓. เชิงเวลา
รอยละความสําเร็จของการดําเนินโครงการตามแผน
ท่ีกําหนดรายป ไมนอยกวารอยละ ๘๕

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตาม
แผนการใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๔ ๑๐ โครงการจางที่ปรึกษาเพื่อสนับสนุนการจัด
ใหมีบริการโทรคมนาคมพื้นฐานโดยทั่วถึง
และบริการเพื่อสังคม

ป ๒๕๖๕
(๔.๓๓๘๙)

ป ๒๕๖๖
(๒๑.๖๙๔๕)

ป ๒๕๖๘
(๒๖.๕๗๘๕)

ป ๒๕๖๙
(๒๘.๖๒๓)

ป ๒๕๗๐
(๓๒.๗๑๒)

ป ๒๕๗๑
(๖.๘๑๕)

เพ่ือการสนับสนุนการดําเนินงาน
ของสํานักงาน กสทช. ในการจัดทํา
รายละเอียดประกอบการจัดทํา
แผนปฏิบัติการ ภายใตแผนการจัด
ใหมีบริการโทรคมนาคมพื้นฐานโดย
ท่ัวถึงและบริการเพื่อสังคม และ
เพ่ือใหคําปรึกษาแนะนําในสวนที่
เก่ียวของกับการกํากับดูแลและ
บริหารแผนงาน/โครงการภายใต
แผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคม
พ้ืนฐานโดยทั่วถึงและบริการเพื่อ
สังคม

อยูระหวางดําเนินการ โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ ไดพิจารณาตรวจรับการสงมอบงาน
งวดท่ี ๖ และงวดท่ี ๗ แลวเสร็จ เมื่อวันที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๗ และวันที่ ๒๐ กันยายน ๒๕๖๗
ตามลําดับ ประกอบดวย รายงานสรุปผลการดําเนินตามภารกิจและขอบเขตของงานท่ีปรึกษา 
(รอบ ๑๘ เดือน) และรายงานสรุปผลการดําเนินตามภารกิจและขอบเขตของงานที่ปรึกษา 
(รอบ ๒๑ เดือน) ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการตามขอบเขตของงานงวดที่ ๘

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนคูมือการสงขอมูลการใชและเชื่อมตอโครงขาย
โทรคมนาคม ๑ ฉบับ
๑.๒ จํานวนแผนพัฒนาและปรับปรุงการกํากับดูแลฯ ๑ 
ฉบับ

เน่ืองจากเมื่อวันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ บริษัทที่ไมได
รับการคัดเลือกดวยคะแนนสูงสุด ไดมีหนังสือขออุทธรณ
ผลการจัดซื้อจัดจาง เกี่ยวกับการแจงรายละเอียดในการ
พิจารณาคัดเลือก โดยเมื่อวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
สํานักงาน กสทช. โดยสํานักโครงขายพื้นฐานการใชและ
เช่ือมตอโครงขาย (ชท.) ไดมีหนังสือแจงความเห็นตอ
อุทธรณผลการจัดซื้อจัดจางโครงการฯ แกผูยื่นอุทธรณ 
ซ่ึงตอมาผูยื่นอุทธรณไดมีหนังสือขอแจงถอนอุทธรณ
ผลการจัดซื้อจัดจางโครงการฯ แลวเมื่อวันที่ ๒๑ 
กรกฎาคม ๒๕๖๖

๒. เชิงคุณภาพ
มีการทบทวนกฎระเบียบที่เกี่ยวของกับบริการในตลาด
คาสงบริการ ๔ เร่ือง

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๓๐๐ วัน

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๔ ๙ โครงการจางที่ปรึกษาเพื่อจัดทํา
แผนพัฒนาและปรับปรุงการกํากับดูแล
บริการคาสงในกิจการโทรคมนาคม 
(Telecom Wholesale Roadmap)

ป ๒๕๖๗
(๒.๖๕๘๙)

เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาและปรับปรุง
การกํากับดูแลบริการคาสงในกิจการ
โทรคมนาคม (Telecom 

Wholesale Roadmap)

ดําเนินการแลวเสร็จ โดยผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๕ (งวดสุดทาย) ใหแกสํานักงาน กสทช. 

เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๗ ไดแก รายงานฉบับสมบูรณ (Final Report) 

ประกอบดวย การจัดทําคูมือการสงขอมูลการใชและเชื่อมตอโครงขายโทรคมนาคม โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อใหสํานักงาน กสทช. และผูรับใบอนุญาตมีความเขาใจในการจัดสงขอมูล
ตาม (ราง) ประกาศการใชและเชื่อมตอโครงขายฯ และ (ราง) ประกาศหลักเกณฑและเงื่อนไข
การพิจารณามาตรฐานบริการที่ดีสําหรับการเชื่อมตอโครงขายฯ ตามแบบแจงขอมูลการใช
โครงขายโทรคมนาคม โดยการจัดทําแผนพัฒนาและปรับปรุงการกํากับดูแลตามขอเสนอแนะ
เชิงนโยบาย ประกอบดวย ๓ ประเด็น คือ ๑) การกําหนดกรอบของการกํากับดูแล 
(Regulatory Certainty) ๒) การจัดทําฐานขอมูลบริการคาสง (Wholesale Data Hub) และ 
๓) การกําหนดระดับของการกํากับดูแล (Wholesale Service Regulation) โดยแบงออกเปน 
๓ ระดับ คือ กํากับแบบเขม กลาง ออน แยกตามรายบริการคาสง พรอมท้ังไดมีการทบทวน
กฎระเบียบที่เกี่ยวของกับบริการในตลาดคาสงบริการ โดยมีขอเสนอแนะ (ราง) ประกาศ กสทช.

 ท่ีเห็นควรตองแกไข จํานวน ๔ ฉบับ ไดแก ๑) รางประกาศ กสทช. เร่ือง การใชและเชื่อมตอ
โครงขาย โทรคมนาคม พ.ศ. ... ๒) รางประกาศ กสทช. เร่ือง การใชโครงสรางพื้นฐาน
โทรคมนาคมรวมกันสําหรับโครงขายโทรคมนาคมไรสาย ๓) รางประกาศ กสทช. เร่ือง การใช
บริการขามโครงขายโทรคมนาคมไรสายภายในประเทศ และ ๔) รางประกาศ กสทช. เร่ือง 
หลักเกณฑและเงื่อนไขการพิจารณามาตรฐานบริการที่ดีสําหรับการเชื่อมตอโครงขาย
โทรคมนาคม โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ ไดพิจารณาตรวจรับการสงมอบงานงวดท่ี ๕ 
(งวดสุดทาย) เม่ือวันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ซ่ึงผลสัมฤทธิ์จากการดําเนินโครงการสงผลให
สํานักงาน กสทช. มีแนวทางการกํากับดูแลบริการคาสงในกิจการโทรคมนาคม เพื่อสงเสริมการ
แขงขันในกิจการโทรคมนาคม เกิดทางเลือกบริการแกผูใชบริการ รวมถึงการสงเสริมการกํากับ
ดูแลที่ดี โดยไมเลือกปฏิบัติและใหเกิดความเทาเทียมกัน

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ
๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ การจําแนกจัดกลุมประเภทคํารองไมนอยกวา ๒ กลุม
๒.๒ ระดับความสําเร็จของการทดสอบระบบ (P-safe) 

ในระดับ ๕

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายในป 
๒๕๖๗
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๔ ๘ โครงการจัดทําระบบบริหารจัดการแกไข
สายส่ือสารเพื่อความปลอดภัยของ
ประชาชน (p-safe)

ป ๒๕๖๕
(-)

ป ๒๕๖๖
(๒.๕๓๓๘)

เพ่ือจัดทําระบบบริหารจัดการแกไข
สายส่ือสารเพื่อความปลอดภัยของ
ประชาชน (P-safe) ใหสามารถ
รับสงคํารองของประชาชนไปยังผู
ประกอบกิจการไดโดยผานระบบ
บริหารจัดการดวยระบบ
อิเล็กทรอนิกสและตอบกลับการ
แกไขผานระบบฯ ใหผูรองรับทราบ
ผลการดําเนินการโดยไมลาชา 
รองรับนโยบายการพัฒนาสํานักงาน
 กสทช. ใหเปนสํานักงานดิจิทัล

ดําเนินการแลวเสร็จ ซึ่งผลสัมฤทธิ์จากการดําเนินโครงการสงผลใหสํานักงาน กสทช. มีระบบ
ดําเนินการติดตั้งที่ server ของสํานักงาน กสทช. พรอมใชงานเรียบรอยแลว ซึ่งระบบดังกลาว
สามารถจําแนกจัดกลุมประเภทคํารองได ๒ กลุม ไดแก กลุมประเภทคํารองจากระบบ CRM 

1200 และกลุมประเภทคํารองจากระบบ P-safe ทําใหสามารถแกไขขอรองเรียนและติดตาม
การดําเนินการของผูประกอบกิจการไดอยางรวดเร็ว ลดโอกาสในการเกิดอันตรายตอประชาชน 
และประชาชนไดรับการแกไขปญหาขอรองเรียนจากสายสื่อสารไดอยางรวดเร็ว ผานชองทาง
อิเล็กทรอนิกส โดยมีระดับความสําเร็จของการทดสอบระบบ (P-safe) ดังนี้ ระดับที่ ๑ ระบบ
สามารถระบุสิทธิการใชงานของผูใชงานไดอยางถูกตอง ระดับที่ ๒ ระบบสามารถใหเจาหนาที่
สํานักงาน กสทช. นําเขาขอมูลขอรองเรียนเขาสูระบบ p-safe ได ระดับที่ ๓ ระบบสามารถ
จัดการเรื่องรองเรียนโดยการจําแนกหรือจัดลําดับและสงคํารองที่กําหนดเง่ือนไขตามความ
เรงดวนได ซึ่งไดทดสอบกระบวนการทํางานทั้งระบบในระยะทดสอบจนถึงกลางเดือนเมษายน
๒๕๖๗ แลวเสร็จ ระดับที่ ๔ ระบบสามารถสงคํารองของประชาชนไปยังผูประกอบกิจการได
โดยตรง โดยไดจัดฝกอบรมผูใชงานระบบ สํานักงาน กสทช. ภาค/เขตและผูประกอบกิจการ
อีกครั้งหนึ่งกอนเปดใชงานจริง ระดับที่ ๕ ระบบสามารถระบุผูประกอบการตามสถานการณ
ในการแจงใหแกไขสายสื่อสารเพื่อความปลอดภัยของประชาชน

๔ ๗ โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูลสาย
ส่ือสารในพื้นที่กรุงเทพมหานคร

ป ๒๕๖๕
(-)

ป ๒๕๖๖
(๑๐.๒๓๘๕)

เพ่ือพัฒนาระบบขอมูลสายสื่อสาร
ภายใตโครงการสํารวจและจัดเก็บ
ขอมูลสายสื่อสารบนเสาไฟฟาหรือ
เสนทางในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
และมีการนําขอมูลที่ไดลงระบบ
ภูมิศาสตรสารสนเทศของสํานักงาน 
กสทช. เพ่ือจัดทําขอมูลเสนทางที่
อนุญาตและไมอนุญาตใหพาดสาย
ส่ือสารในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
และใหสามารถจัดลําดับเสนทางที่มี
ความสําคัญหรือมีความจําเปนใน
การดําเนินการนําระบบสื่อสารลงใต
ดิน หรือจัดระเบียบสายสื่อสาร

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ มีรายงานการสํารวจฯ ๑ ฉบับ
๒.๒ ระบบสามารถแสดงรายงานตามพ้ืนที่การใหบริการ
ตามขอบเขตการปกครองฯ ๑ รายงาน

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายในป 
๒๕๖๗
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนระยะทางสํารวจและจัดเก็บขอมูลสายสื่อสาร 
๒,๕๐๐ กิโลเมตร
๑.๒ จํานวนระบบฯ ๑ ระบบ

อยูระหวางดําเนินการ ปจจุบันผูรับจางอยูระหวางการสงมอบงานประจํางวดที่ ๔ ใหแก
สํานักงาน กสทช. ในการจัดทํารายงานผลการสํารวจเสนทางรอยละ ๕๐ สวนที่เหลือ และ
การนําเขาขอมูลสายสื่อสารเขาระบบ C-DATA
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ปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไข***

หมายเหตุ****

เร่ิมตน ส้ินสุด ยังไมได
ดําเนินการ

อยูระหวาง
เตรียมการ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ยกเลิก
ดําเนินการ

สถานะการดําเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
(โปรด  )

การดําเนินการ
มีความกาวหนา 

รอยละ*

รอยละ
การใชจาย
งบประมาณ

ตัวชี้วัด**
ความกาวหนาการดําเนิน
แผนงาน/โครงการ/งาน

ผลการดําเนินการเมื่อเทียบกับแผนฯ
(โปรด  )

เปนไปตามแผน
ท่ีกําหนด

ลาชากวาแผน
ท่ีกําหนด

งบประมาณ
ท่ีมีการผูกพัน

ตอเนื่อง
(ลานบาท)

ระยะเวลา
ดําเนินการ วัตถุประสงคยุทธศาสตร

ท่ี
ลําดับ

ท่ี รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ
ท่ีไดรับทั้งสิ้น
(ลานบาท)

งบประมาณ
ประจําป ๒๕๖๗

(ลานบาท)

วท. ๔.๙๐๐๐ ๔.๙๐๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๒๐.๐๐ ๙๘.๒๗  - -

จท. ๒.๐๐๐๐ ๒.๐๐๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๐.๐๐ ๐.๐๐  -

ถท. ๘.๐๐๐๐ ๘.๐๐๐๐ - ม.ค.-๖๗ ธ.ค.-๖๗  ๑๕.๐๐ ๙๖.๐๐  - -

๔ ๑๒ โครงการจางพัฒนาและบริหารระบบการ
ประมูลเลขหมายสวยในรูปแบบออนไลน
ของสํานักงาน กสทช.

เพ่ือพัฒนาและบริหารระบบประมูล
เลขหมายสวยในรูปแบบออนไลน
ของสํานักงาน กสทช. เพ่ือใหเกิด
การจัดสรรทรัพยากรเลขหมาย
โทรคมนาคมอยางมีประสิทธิภาพ 
เปดโอกาสใหประชาชนเขาถึงเลข
หมายสวย บริหารจัดการประมูลเลข
หมายสวยแบบออนไลนของ
สํานักงาน กสทช. อยางมืออาชีพ 
เปนไปดวยความเรียบรอย เปนธรรม
ในการแขงขัน โปรงใส ตรวจสอบได

๔ ๑๑ โครงการปรับปรุงฐานขอมูลแผนที่ดิจิทัล
มาตรฐานแสดงความหนาแนน (การ
กระจุก หรือกระจายตัว) ของประชากร 
ขนาดกริด ๑ คูณ ๑ กิโลเมตร

๑. เพ่ือปรับปรุงแผนที่ดิจิตอล
มาตรฐานแสดงความหนาแนน (การ
กระจุก หรือกระจายตัว) ของ
ประชากรท้ังประเทศ ละเอียดถึง
ระดับกริด ๑ คูณ ๑ กิโลเมตร (Grid

 Population) ครอบคลุมพื้นที่ทั้ง
ประเทศท่ีสํานักงาน กสทช. ใชงาน
อยูใหเปนปจจุบัน
๒. เพ่ือปรับปรุงขอมูลขอบเขตพื้นที่
การใหบริการโครงขาย (Coverage 

Area) ของระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตรของสํานักงาน กสทช. 

สามารถวิเคราะหความครอบคลุม
โครงขาย ผานระบบตรวจสอบ
โครงขายการใหบริการโทรคมนาคม 
(telecominfra.nbtc. go.th) เดิมที่
ใชงานอยู ในการติดตามและกํากับ
ดูแลการดําเนินการสําหรับการ
อนุญาตและจัดสรรคลื่นความถี่ให
เปนไปอยางสอดคลองกับเงื่อนไข
หลักเกณฑที่กําหนด

๑. เชิงปริมาณ
๑.๑ จํานวนเนื้อหาที่จะเผยแพร ๓ เร่ือง
๑.๒ จํานวนการเผยแพรโดยการออกอากาศผานรายการ
โทรทัศน ๒ ตอน/๒๐ นาทีตอครั้ง /รวม ๔๐ ช่ัวโมง
๑.๓ จํานวนชองทางการเผยแพรสื่อรายการโทรทัศน และ
ส่ือภาพยนตรโฆษณา ๒ ชองทาง
๑.๔ มีผูเขาชมสื่อภาพยนตรโฆษณาฯ และรายการโทรทัศน
ผานชองทางออนไลนไมนอยกวา ๓๐๐,๐๐๐ คน

๒. เชิงคุณภาพ
รอยละการรับรูสื่อรายการโทรทัศนของประชาชนผาน
ชองทางตาง ๆ ไมนอยกวารอยละ ๘๐
๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๑๘๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๔ ๑๓ โครงการผลิตและเผยแพรสื่อรายการ
โทรทัศน ภาพยนตรโฆษณาภารกิจภายใต
แผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคม
พ้ืนฐานโดยทั่วถึงและบริการเพื่อสังคม 
ประจําป ๒๕๖๗ ผานสื่อโทรทัศนและสื่อ
ออนไลน

เพ่ือผลิตสื่อรายการโทรทัศน สื่อ
ภาพยนตรโฆษณา และเนื้อหา
เก่ียวกับภารกิจและโครงการภายใต
แผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคม
พ้ืนฐานโดยทั่วถึงและบริการเพื่อ
สังคม เพื่อสงเสริมการรับรู และ
ความเขาใจ หรือสรางการตระหนักรู
ในเรื่องดังกลาวเพื่อนําไป
ประชาสัมพันธเผยแพรในชองทางสื่อ
โทรทัศน สื่อออนไลน และเผยแพร
ผานแพลตฟอรมสําหรับวีดีโอ

ไดลงนามในสัญญาจางโครงการผลิตและเผยแพรสื่อรายการโทรทัศน ภาพยนตรโฆษณาภารกิจ
ภายใตแผนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมพื้นฐานโดยทั่วถึงและบริการเพ่ือสังคม ประจําป 
๒๕๖๗ ผานสื่อโทรทัศนและสื่อออนไลน เมื่อวันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ เรียบรอยแลว โดย
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ ไดดําเนินการตรวจรับงานงวดที่ ๑ แลวเมื่อวันที่ ๒๕ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ ประกอบดวย แผนการผลิตและการออกแบบสื่อรายการโทรทัศน และสื่อภาพยนตร
โฆษณา ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการตามงวดงานที่ ๒ โดยอยูในขั้นตอนการผลิตสื่อรายการ
โทรทัศน จํานวน ๒ ตอน และผลิตสื่อภาพยนตรโฆษณา จํานวน ๑ เร่ือง

เน่ืองจากในขั้นตอนการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส 
(e-bidding) น้ันไมมีผูยื่นขอเสนอเมื่อครบเวลาที่กําหนด
 จึงตองดําเนินการเสนอผูมีอํานาจเพื่อยกเลิกการ
ประกวดราคาและขอใหมีการประกวดราคาอีกครั้ง 
ตอไป โดย ผสทช. (ทค.) ปก. ลสทช. ไดอนุมัติใหยกเลิก
การประกวดราคาจางโครงการพัฒนาและบริหารระบบ
การประมูลเลขหมายสวยฯ ดวยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส พรอมลงนามในประกาศยกเลิก
โครงการฯ รวมทั้งมอบหมายใหสํานักบริหารและจัดการ
เลขหมายโทรคมนาคม (จท.) ดําเนินการตามวิธีจัดซื้อ
จัดจางโดยใชวิธีคัดเลือกมาตรา ๕๖ วรรคหน่ึง (๑) (ก) 

ของ พรบ. จัดซื้อจัดจางฯ พ.ศ ๒๕๖๐ ตอไป ปจจุบัน
อยูระหวางกระบวนการจัดซื้อจัดจางฯ สงผลใหการ
ดําเนินงานไมเปนไปตามแผนที่กําหนด

๒. เชิงคุณภาพ
๒.๑ มีภาพแสดงถึงความความสัมพันธและความเชื่อมโยง
ของขอมูลของระบบประมูลเลขหมายสวยแบบออนไลนกับ
ระบบอ่ืนที่เกี่ยวของ ๑ ภาพ
๒.๒ มีรูปแบบการเสนอราคาในระบบการประมูล
เลขหมายสวยแบบออนไลน ๒ รูปแบบ

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๑๘๐ วัน
๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนฐานขอมูลแผนที่ดิจิทัลมาตรฐานแสดงความ
หนาแนนของประชากร ๑ ชุด

๒. เชิงคุณภาพ
มีรายงานการปรับปรุงฐานขอมูลแผนที่ดิจิทัลมาตรฐาน
แสดงความหนาแนน (การกระจุก หรือกระจายตัว) ของ
ประชากร ขนาดกริด ๑ คูณ ๑ กิโลเมตร ๑ ฉบับ

๓. เชิงเวลา
โครงการแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด ภายใน 
๑๒๐ วัน

๔. เชิงคาใชจาย 
รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายจริงตามแผนการ
ใชจายเงิน ไมนอยกวารอยละ ๙๐

ไดลงนามสัญญาจางโครงการปรับปรุงฐานขอมูลแผนที่ดิจิทัลมาตรฐานแสดงความหนาแนน 
(การกระจุก หรือกระจายตัว) ของประชากร ขนาดกริด ๑ คูณ ๑ กิโลเมตร เมื่อวันที่ ๒๘ 
มิถุนายน ๒๕๖๗ โดยผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ ๑ ใหแกสํานักงาน กสทช. เรียบรอยแลว 
เม่ือวันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ประกอบดวย แผนการดําเนินงานของโครงการ และ
แผนการใชงานพัสดุ ประเภทวัสดุหรือครุภัณฑที่ผลิตภายในประเทศ และคณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุฯ ไดพิจารณาตรวจรับการสงมอบงานงวดที่ ๑ แลวเมื่อวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗ ปจจุบัน
อยูระหวางดําเนินการตามขอบเขตของงานงวดที่ ๒ (งวดสุดทาย) ในการปรับปรุงขอมูลและ
ติดตั้งระบบตามที่เสนอ อาทิ รายงานผลความตองการทั่วไป การสํารวจ ศึกษา วิเคราะหระบบ
งานเดิม แผนที่ดิจิทัลมาตรฐานแสดงความหนาแนน (การกระจุกหรือกระจายตัว) ของประชากร
ขนาดกริด ๑ คูณ ๑ กิโลเมตร ครอบคลุมพื้นที่ทั้งประเทศ ผลการทดสอบการใชงานขอมูล
แผนท่ีดิจิทัลมาตรฐาน กับระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตรของสํานักงาน กสทช. เปนตน

ผสทช. (ทค.) ปก. ลสทช. ไดอนุมัติใหดําเนินการจางโครงการพัฒนาและบริหารระบบการ
ประมูลเลขหมายสวยฯ ดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) อีกครั้ง (คร้ังที่ ๒) เม่ือ
วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๗ และไดประกาศประกวดราคาฯ ลงวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๗ โดยมี
กําหนดยื่นขอเสนอภายในวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๗ แตไมมีผูยื่นขอเสนอเมื่อครบเวลาที่กําหนด
 โดยเมื่อวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๗ ผสทช. (ทค.) ปก. ลสทช. ไดอนุมัติใหยกเลิกการประกวด
ราคาจางโครงการพัฒนาและบริหารระบบการประมูลเลขหมายสวยในรูปแบบออนไลนของ
สํานักงาน กสทช. ดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส พรอมลงนามในประกาศยกเลิกโครงการฯ
 รวมท้ังมอบหมายใหสํานักบริหารและจัดการเลขหมายโทรคมนาคม (จท.) ดําเนินการตามวิธี
จัดซื้อจัดจางโดยใชวิธีคัดเลือกมาตรา ๕๖ วรรคหน่ึง (๑) (ก) ของ พรบ. จัดซื้อจัดจางฯ พ.ศ 
๒๕๖๐ ตอไป ปจจุบันอยูระหวางกระบวนการจัดซื้อจัดจางฯ

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ที่มีการสงมอบ เพื่อสํานักงาน กสทช. 

ตรวจสอบและทดลองใชงาน ๑ ระบบ
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