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กสทช. เดินหน้าหลักสูตร “LAW SHIFT 2026” ปีที่ 2 เสริมสร้างทักษะด้านกฎหมายกิจการกระจายเสียง 
โทรทัศน์ และโทรคมนาคม รับมือกับปัญหาทางกฎหมายที่ซับซ้อนในยุคดิจิทัล 

เมื ่อวันที่ 3 ก.ย. 69 สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ (สำนักงาน กสทช.) เดินหน้าจัดหลักสูตรการพัฒนาทักษะในการบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม ประจำปี พ.ศ. 2569 ภายใต้ชื่อ “LAW SHIFT 
2026: Shaping Legal Mindsets for a Fast-Changing World” ต่อเนื ่องเป็นปีที ่ 2 เพื ่อเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพของผู้บริหารระดับต้นในหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และสำนักงาน กสทช. ให้สามารถรับมือกับ
ปัญหาทางกฎหมายที่มีความซับซ้อนในยุคดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือยกระดับมาตรฐานการกำกับดูแลและ
สร้างความเชื่อม่ันต่อระบบการสื่อสารของประเทศอย่างยั่งยืน ณ หอประชุมสายลม 5021 อาคารหอประชุม ชั้น 2 
สำนักงาน กสทช. 

พลตำรวจเอก ดร.ณัฐธร เพราะสุนทร กรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) ประธานในพิธี กล่าวว่า หลักสูตร LAW SHIFT เกิดขึ้นจากนโยบายของ กสทช. 
ฝ่ายกฎหมาย เพ่ือเตรียมความพร้อมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรจากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และสำนักงาน กสทช. 
ให้เท่าทันต่อความเปลี่ยนแปลง เนื่องจากปัจจุบันเทคโนโลยีมีการหลอมรวม (Convergence) และพัฒนาไปอย่างรวดเร็ว
สวนทางกับกฎหมายเฉพาะด้านที่ไม่ทันต่อสถานการณ์ เช่น พระราชบัญญัติวิทยุคมนาคม พ.ศ. 2498 และ 
พระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์ และ
กิจการโทรคมนาคม พ.ศ. 2553 ทั้งนี้ หลักสูตรดังกล่าวไม่ได้มุ่งเน้นเพียงองค์ความรู้ทางกฎหมายเท่านั้น แต่ยังเป็น
การสร้างภาคีเครือข่ายและความร่วมมือที่เข้มแข็งระหว่างผู้เข้ารับการฝึกอบรม เพ่ือนำข้อเสนอแนะและผลงานวิชาการ
ไปเป็นแนวทางการขับเคลื่อนและปรับปรุงแก้ไขกฎหมายของ กสทช. ให้สอดคล้องกับบริบทของเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
รวมถึงกฎหมายแพลตฟอร์ม OTT ในอนาคต 

นอกจากนี้ พลตำรวจเอก ดร.ณัฐธร ได้แสดงปาฐกถาพิเศษในหัวข้อ “พลิกโฉมกฎหมายการสื่อสารฯ 
รับมือภัยใหม่ ก้าวไกลสู่อนาคต” โดยสะท้อนมุมมองสำคัญเกี่ยวกับการเติบโตอย่างก้าวกระโดดของโครงสร้าง
พื้นฐานดิจิทัล (Digital Infrastructure) ทั้ง Data Center, Cloud และ AI ในประเทศไทย ซึ่งปัจจุบัน กสทช.               
ได้อนุญาตประกอบกิจการไปแล้ว 26 รายทั่วประเทศ อย่างไรก็ตาม การขยายตัวดังกล่าวมาพร้อมกับโจทย์             
ความท้าทายรอบด้าน ทั้งในแง่ของระบบนิเวศ (Ecosystem) พลังงานสำรอง ระบบหล่อเย็น การจัดการสิ่งแวดล้อม 
ตลอดจนคำถามเชิงนโยบายว่า ประเทศไทยจะได้รับประโยชน์และความคุ้มค่าอย่างไรจากการลงทุนของบรรษัท
ข้ามชาติขนาดใหญ่เหล่านี้ ควบคู่ไปกับการพ่ึงพาโครงสร้างพ้ืนฐานหลักอย่างระบบสื่อสารผ่านไฟเบอร์ออพติคและ
สายสัญญาณใต้น้ำ ซึ่งยังคงมีความสำคัญสูงสุดในปัจจุบัน 
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ขณะที่ นางนาฏฤดี เผื่อนอุดม ผู้ช่วยเลขาธิการ กสทช. สายงานยุทธศาสตร์และกิจการองค์กร กล่าวเสริม
ว่า หลักสูตรมุ่งพัฒนาศักยภาพผู้เข้ารับการฝึกอบรมให้มีความรู้ความเข้าใจด้านกฎหมาย สร้างความร่วมมือและ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม 
อันจะนำไปสู่การขับเคลื่อนและพัฒนากฎหมายให้สามารถรับมือกับปัญหาทางกฎหมายที่มีความซับซ้อนในยุคดิจิทัล
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมเปิดโอกาสให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมร่วมเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ เพื่อนำไปประกอบ                 
การจัดทำ พัฒนา ปรับปรุง และบูรณาการกฎหมายหรือหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการกำกับดูแลของ กสทช. ต่อไป 

สำหรับภายในพิธีเปิดหลักสูตร มีการบรรยายพิเศษหัวข้อ “The Future of Digital Infrastructure: 
Data Centers, AI และการยกระดับขีดความสามารถของประเทศไทย” โดย คุณฐิติมา รุ่งผาติ Business Lead, 
Government Industry จากบริษัท อะเมซอน เว็บ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำกัด ได้สะท้อนมุมมองว่า 
การนำ AI มาใช้ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 80 เปอร์เซ็นต์ขึ้นอยู่กับการวางรากฐานโครงสร้างพื้นฐานและคุณภาพ
ของข้อมูล (Data Foundation) พร้อมทั้งการทำความเข้าใจปัญหาและโจทย์ขององค์กรอย่างแท้จริงผ่านแนวคิด
การทรานฟอร์ม (Transformation Journey) นอกจากนี้ ยังเน้นย้ำถึงความสำคัญด้านมาตรฐานความมั ่นคง
ปลอดภัยตามกฎหมาย เช่น พระราชบัญญัติการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์ พ.ศ. 2562 สำนักงาน
คณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) การวางระบบสถาปัตยกรรมคลาวด์ เช่น 
Landing Zone, การจัดการระบบเครือข่าย, การป้องกันการโจมตี (DDoS Protection), การจัดเก็บ Log รวมถึง
การบริหารจัดการเลเยอร์ของปัญญาประดิษฐ์ (AI Layers) ตั ้งแต่ชิประดับฮาร์ดแวร์ , Data Foundation,                   
AI Models ไปจนถึงการประยุกต์ใช้ AI Agents และเครื่องมือพัฒนาที่ทันสมัย เพื่อขับเคลื่อนการทำงานและ             
การยกระดับบริการภาครัฐ เช่น ระบบ Super App ให้มีความม่ันคง ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพสูงสุด 

ทั้งนี้ หลักสูตร LAW SHIFT 2026 ที่จัดขึ้นระหว่างวันที่ 3 ก.ย. - 5 พ.ย. 69 มีระยะเวลาการฝึกอบรม
รวมทั้งสิ ้น 72 ชั ่วโมง โดยมีผู ้เข้ารับการฝึกอบรมจากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และสำนักงาน กสทช.                
รวมทั้งสิ ้น 40 คน การจัดฝึกอบรมหลักสูตร “LAW SHIFT 2026: Shaping Legal Mindsets for a Fast-
Changing World” สะท้อนถึงความมุ ่งมั ่นของสำนักงาน กสทช. ในการพัฒนาบุคลากรให้มีทั ้งองค์ความรู้                   
ด้านกฎหมาย ทักษะการบังคับใช้กฎหมาย และความเข้าใจเทคโนโลยีที่มีความซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
เพ่ือให้เท่าทันและเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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