
รายงานการติดตามความก้าวหน้า
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
สำนกังาน กสทช. ประจาํป� ๒๕๖๙

ไตรมาสที่ ๑/๒๕๖๙ 
(ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙) 

สำนกัยุทธศาสตรแ์ละการงบประมาณ (ยย.)
ส่วนวชิาการและพฒันาแผนยุทธศาสตร์

ภายใต้แผนยุทธศาสตร์สำนักงาน กสทช.
ฉบับที� ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐)
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๑. แผนปฏิบัติการสำนักงาน กสทช. ประจำปี 256๙ 
 

แผนปฏิบัติการสำนักงาน กสทช. ประจำปี 256๙ ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ สำนักงาน กสทช. ฉบับที่ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐) มีงบประมาณรองรับจำนวนทั้งสิ้น 5,802.7502 ล้านบาท ประกอบด้วย งบประมาณ
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์สำนักงาน กสทช. จำนวน 5,395.20621 ล้านบาท รายจ่ายสำหรับค่าตอบแทนและ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน (กตป.)  จำนวน 92.5440
ล้านบาท และเงินที่จัดสรรเพ่ือสมทบกองทุนตามกฎหมาย จำนวน 315.0000 ล้านบาท สามารถจำแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ดังรายละเอียดปรากฏตามแผนภูมิที่ ๑ และภาพที่ ๑ โดยมีแผนงานรองรับการดำเนินการเพ่ือขับเคลื่อน
นโยบายของ กสทช. และสำนักงาน กสทช. จำนวนทั้งสิ้น 6 แผนงาน 31 โครงการ 19 งาน/กิจกรรม ดังรายละเอียด
ปรากฏตามแผนภูมิที่ ๒  

            
แผนภูมิที่ ๑ : งบประมาณรายจ่ายประจำปี 2569 จำแนกตามยุทธศาสตร์ 

 
 

 
 

   
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
1 มีการปรับเปลี่ยนแผนการดำเนินงานเพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์โดยดำเนินการตามระเบียบ กสทช. ว่าด้วยการงบประมาณของสำนักงาน กสทช. 

พ.ศ. ๒๕๖๐ และที่แก้ไขเพิ่มเติม และระเบียบ กสทช. ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ร้อยละ 44.38 

ร้อยละ 
๑๖.๓๙ 

ร้อยละ 
๙.๗๙ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  
จำนวน 2,247.7880 ลา้นบาท 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  
จำนวน 270.6586 ล้านบาท 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
จำนวน 1,156.2503 ลา้นบาท 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
จำนวน 1,720.5092 ลา้นบาท 

 

เงินจัดทีส่รรเพ่ือสมทบกองทุนฯ  
จำนวน 315.0000 ล้านบาท 

 

รายจ่ายสำหรับค่าตอบแทน กตป. 
จำนวน 92.5440 ล้านบาท 

 ร้อยละ 38.74 

ร้อยละ 4.66 

ร้อยละ 19.93 ร้อยละ 29.65 

ร้อยละ 5.43 

ร้อยละ 1.59 
 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบติัการ ส านกังาน กสทช. ประจ าปี ๒๕๖๙ 

ภายใตแ้ผนยทุธศาสตร ์ส านกังาน กสทช. ฉบบัท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐) 

ไตรมาสที่ 1/๒๕๖๙ (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9) 
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ภาพที่ ๑ : งบประมาณรายจ่ายประจำปี ๒๕๖9 (จำแนกตามยุทธศาสตร์) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนภูมิที่ ๒ :   จำนวนแผนงาน/โครงการ/งาน ภายใต้แผนปฏิบัติการฯ 
ข้อมูล ณ ไตรมาสที่ ๑/๒๕๖9 (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละ 
13.61 

แผนยุทธศาสตร์ สำนักงาน กสทช. ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๗๐)  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  
ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาลและ

เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล 
ประกอบด้วย 2 แผนงาน  

10 โครงการ 5 งาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  
พัฒนาบุคลากรให้มีความเป็นเลิศในด้านการ 
กำกับดูแลให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและ

สังคมดิจิทัล 
ประกอบด้วย ๑ แผนงาน  

3 โครงการ 5 งาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  
พัฒนาศักยภาพในการกำกับดูแลและส่งเสริม 

กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคม ให้เหมาะสมกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป 

ประกอบด้วย 2 แผนงาน  
8 โครงการ 4 งาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
พัฒนาขีดความสามารถการบริหารคลื่นความถี่และ 

กิจการดาวเทียม เพื่อประโยชน์สูงสุดของประเทศชาติและ
ประชาชน และยกระดับศักยภาพของสำนักงาน กสทช. 

ส่วนภูมิภาค เพื่อการกำกับดูแลและการบริการประชาชน 
ประกอบด้วย ๑ แผนงาน  
10 โครงการ 5 งาน 
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สำนักงาน กสทช. ได้ดำเนินการติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสำนักงาน กสทช. 
ประจำปี ๒๕๖9 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ สำนักงาน กสทช. ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐) ประจำไตรมาสที่ ๑ 
(ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9) โดยมีผลการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ดังรายละเอียดปรากฏตาม
ตารางที่ 1 และแผนภูมิที่ ๓ - แผนภูมิที่ ๔ ดังนี้ 
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ตารางท่ี ๑ : ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖9 ภายใต้ยุทธศาสตร์ สำนักงาน กสทช. ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐) 
ข้อมูล ณ ไตรมาสที่ ๑/๒๕๖9 (ขอ้มลู ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9) 

                        จำนวนแผนงาน/โครงการ/งาน และผลการดำเนินงานภายใตแ้ผนปฏบิัติการฯ ทีต่ิดตาม 
โครง 
การ 
(๑) 

ดำเนิน 
การแล้ว
เสร็จ 

อยู่
ระหว่าง
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง 
เตรียมการ

ทาง 
กระบวน 

     การพัสดุ 
 

 ยังไม่ได้  
ดำเนนิ 
การ 

ยกเลิก
ดำเนิน
การ 

แผนงาน 
/งาน 
 (๒) 

ดำเนิน 
 การแล้ว

เสร็จ 

อยู่
ระหว่าง
ดำเนนิการ 

อยู่ระหว่าง 
เตรียมการ

ทาง 
กระบวน 

     การพัสดุ 
 

ยังไม่ได้  
ดำเนนิ 
การ 

ยกเลิก
ดำเนิน 
การ 

รวม 
(๑)+(๒) 

ดำเนิน 
 การแล้ว

เสร็จ 

 คิดเป็น 
 ร้อยละ 

อยู่
ระหว่าง 
ดำเนินการ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

อยู่ระหว่าง 
เตรียมการ

ทาง 
กระบวน 

     การพัสดุ 
 

 คิดเป็น 
 ร้อยละ 

ยังไม่ได้   
ดำเนนิ 
การ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ยกเลิก
ดำเนิน 
การ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ 
(2 แผนงาน  
10 โครงการ  

5 งาน) 

10 0 4 6 0 0 7 0 7 0 0 0 17 0 0.00 11 64.71 6 35.29 0 0 0 0.00 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ 
(๑ แผนงาน  
3 โครงการ  

5 งาน) 

3 0 1 2 0 0 6 0 6 0 0 0 9 0 0.00 7 77.78 2 22.22 0 0 0 0.00 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ 
(1 แผนงาน  
10 โครงการ  

5 งาน) 

10 0 5 5 0 0 6 0 6 0 0 0 16 0 0.00 11 68.75 5 31.25 0 0 0 0.00 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ 
(2 แผนงาน  
8 โครงการ  

4 งาน) 

8 0 3 5 0 0 6 0 6 0 0 0 14 0 0.00 9 64.29 5 35.71 0 0 0 0.00 

รวมท้ังสิ้น 31 0 13 18 0 0 25 0 25 0 0 0 56 0 0.00 38 67.86 18 32.14 0 0 0 0.00 

ยุทธศาสตร ์
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แผนภูมิที่ ๓ : ผลการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ณ ไตรมาสที่ ๑/๒๕๖9 (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   งบประมาณที่ไดร้ับ        ผลการใช้จ่าย        งบประมาณคงเหลอื 

การใช้จ่ายงบประมาณ งบประมาณท่ีได้ 
(ล้านบาท) 

ผลการใช้จ่าย 
(ล้านบาท) 

ร้อยละ งบประมาณ
คงเหลือ 

(ล้านบาท) 

ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาลและเปน็องค์กร 

ที่มีสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล 

๒,๒๔๗.๗๘๘๐ ๙๔๓.๖๕๔๖  41.98  ๑,๓๐๔.๑๓๓๔  58.02  

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
พัฒนาบุคลากรให้มีความเป็นเลิศ ในด้านการกำกับดูแล 

ให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

๒๗๐.๖๕๘๖ ๖๖.๕๘๘๖  24.60  ๒๐๔.๐๗๐๐  75.40  

ยุทธศาสตรท์ี ่๓  
พัฒนาขีดความสามารถการบริหารคลื่นความถี่และกิจการ

ดาวเทียมเพื่อประโยชน์สูงสุดของประเทศชาติและประชาชน 
และยกระดับศักยภาพของสำนักงาน กสทช. ส่วนภูมภิาค  

เพื่อการกำกับดูแลและการบริการประชาชน 

๑,๑๕๖.๒๕๐๓ ๔๓๕.๕๗๙๑  37.67  ๗๒๐.๖๗๑๒  62.33  

ยุทธศาสตร์ที่ 4    
พัฒนาศักยภาพ ในการกำกับดูแลและส่งเสริม 

กิจการกระจายเสียง กจิการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคม ให้เหมาะสมกบับริบทที่เปลี่ยนแปลงไป 

๑,๗๒๐.๕๐๙๒ ๔๗๒.๓๔๔๑  27.45  ๑,๒๔๘.๑๖๕๒  72.55  

รวม ๕,๓๙๕.๒๐๖๒ ๑,๙๑๘.๑๖๖๔  35.55  ๓,๔๗๗.๐๓๙๘  64.45  
เงินที่จัดสรรเพื่อสมทบกองทุนตามกฎหมาย ๓๑๕.๐๐๐๐ ๑๕.๐๐๐๐  4.76  ๓๐๐.๐๐๐๐  95.24  

รายจ่ายสำหรับค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายฯ กตป. ๙๒.๕๔๔๐ ๖.๐๕๔๓  6.54  ๘๖.๔๘๙๗  93.46  
รวมทั้งสิ้น ๕,๘๐๒.๗๕๐๒ ๑,๙๓๙.๒๒๐๘  33.42  ๓,๘๖๓.๕๒๙๔  66.58  

 
 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 

เงินจัดสรรเข้ากองทุน
ฯ รายจ่าย กตป. 

รวมท้ังสิ้น หน่วย : ล้านบาท 
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แผนภูมิที่ ๔ : สถานะการดำเนินการแผนงาน/โครงการ/งาน ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖9  
ภายใตยุ้ทธศาสตร์สำนักงาน กสทช. ณ ไตรมาสที่ ๑/๒๕๖9 (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปภาพรวมผลการดำเนินงาน ณ ไตรมาสที่ ๑/๒๕๖9 (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  มีภารกิจรองรับยุทธศาสตร์ฯ จำนวน 17 แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนกเป็น ๒ แผนงาน  

10 โครงการ 5 งาน/กิจกรรม จำนวนเงินงบประมาณทั้ งสิ้น 2,247.7880 ล้านบาท ในภาพรวม มีภารกิจ 
ที่อยู่ระหว่างดำเนินการตามแผน จำนวน 11 แผนงาน/โครงการ/งาน และอยู่ระหว่างเตรียมการทางกระบวนการพัสดุ  
จำนวน 6 โครงการ โดยมีผลการใช้จ่าย จำนวนรวมทั้งสิ้น 943.6546 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 41.98 คงเหลือ 
จำนวน 1,304.1334 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 58.02 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  มีภารกิจรองรับยุทธศาสตร์ฯ จำนวน 9 แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนกเป็น 1 แผนงาน  
3 โครงการ 5 งาน/กิจกรรม จำนวนเงินงบประมาณทั้งสิ้น 270.6586 ล้านบาท ในภาพรวม มีภารกิจ 
ที่อยู่ระหว่างดำเนินการตามแผน จำนวน 7 แผนงาน/โครงการ/งาน และอยู่ระหว่างเตรียมการทางกระบวนการพัสดุ
จำนวน 2 โครงการ โดยมีผลการใช้จ่าย จำนวนรวมทั้งสิ้น ๖๖.๕๘๘๖ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 24.60 คงเหลือ
จำนวน ๒๐๔.๐๗๐๐ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 75.40 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๓  มีภารกิจรองรับยุทธศาสตร์ฯ จำนวน 16 แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนกเป็น 1 แผนงาน  
10 โครงการ 5 งาน/กิจกรรม จำนวนเงินงบประมาณทั้งสิ้น 1,156.2503 ล้านบาท ในภาพรวม มีภารกิจ 
ที่อยู่ระหว่างดำเนินการตามแผน จำนวน 11 แผนงาน/โครงการ/งาน และอยู่ระหว่างเตรียมการทางกระบวนการพัสดุ 
จำนวน 5 โครงการ โดยมีผลการใช้จ่าย จำนวนรวมทั้งสิ้น ๔๓๕.๕๗๙๑ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 37.67 คงเหลือ
จำนวน ๗๒๐.๖๗๑๒ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 62.33 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔  มีภารกิจรองรับยุทธศาสตร์ฯ จำนวน 14 แผนงาน/โครงการ/งาน จำแนกเป็น ๒ แผนงาน  
8 โครงการ 4 งาน/กิจกรรม จำนวนเงินงบประมาณทั้งสิ้น 1,720.5092 ล้านบาท ในภาพรวม มีภารกิจ 
ที่อยู่ระหว่างดำเนินการตามแผน จำนวน 9 แผนงาน/โครงการ/งาน และอยู่ระหว่างเตรียมการทางกระบวนการพัสดุ 
จำนวน 5 โครงการ โดยมีผลการใช้จ่าย จำนวนรวมทั้งสิ้น 472.3441 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 27.45 คงเหลือ
จำนวน 1,248.1652 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 72.55 

 
 
 
 

หน่วย : โครงการ/งาน 
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สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ณ ไตรมาสที่ 1/2569 ดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  : ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาลและเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล 
   

ได้ดำเนินการเพ่ือยกระดับการขับเคลื่อนสำนักงาน กสทช. ให้เป็นองค์กรที่มีธรรมาภิบาลและสมรรถนะ
สูงอย่างยั่งยืน และก้าวสู่การเป็นองค์กรดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ ตลอดจนขับเคลื่อนแผนงานการบริหารองค์กร 
แผนงานการบริหารยุทธศาสตร์และกิจการองค์กร โดยสำนักงาน กสทช. ไดม้ีการดำเนินงานที่สำคัญ ๆ อาทิ 

• ดำเนินการสนับสนุนการยกระดับธรรมาภิบาลในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรสำนักงาน 
กสทช. เพ่ือรักษาระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ( ITA) ของสำนักงาน กสทช. 
และผลักดันให้เป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรมองค์กร โดย ณ ไตรมาส ๑/๒๕๖9 สำนักงานฯ ได้มีการดำเนินกิจกรรม
สำคัญ อาทิ ๑) ได้จัดทำกรอบแนวทางการดำเนินงานในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสำนักงาน กสทช. ประจำปีงบประมาณ 2569 ให้บุคลากรถือปฏิบัติ ๒) ได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและการจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
เมื่อวันที่ ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ณ สำนักงาน กสทช. ตลอดจนได้จัดประชุมหารือและแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือสร้าง
เครือข่ายในการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรม ประจำปี 2569 เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2569 เพ่ือส่งเสริมความ
ร่วมมือในการขับเคลื่อนด้านคุณธรรมและจริยธรรมระหว่างหน่วยงาน พร้อมทั้งแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
ประสบการณ์ระหว่างหน่วยงาน เพ่ือให้บุคลากรสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเพ่ือส่งเสริมให้สำนักงานฯ มีเครือข่ายความร่วมมือในการขับเคลื่อนคุณธรรม จริย ธรรม 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านมาตรฐานทางจริยธรรมและการส่งเสริมจริยธรรมภาครัฐ (พ.ศ. 2565 - 2570)  

• ดำเนินการสร้างการรับรู้และความเข้าใจของสาธารณะเพื่อสร้างการรับรู้และความเข้าใจ      
ในภารกิจด้านการบริหารคลื่นความถี่และกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ กิจการโทรคมนาคม 
และกิจการดาวเทียม และภารกิจอ่ืน ๆ แก่หน่วยงานภายในและภายนอกสำนักงาน กสทช. ผ่านการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานของ กสทช. และสำนักงาน กสทช. เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน โดยได้ดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ อาทิ การประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างการรับรู้ในรูปแบบต่าง ๆ ทั้งในรูปแบบ
การจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์เชิงรุกในทุกช่องทางสื่อ การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดำเนินงานของ กสทช. 
และสำนักงาน กสทช. ผ่านสื่อออนไลน์ และช่องทางการสื่อสารภายใน รวมทั้งประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการ
ดำเนินงานและการให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีสื่อสารผ่านทางสถานีโทรทัศน์ในรายการประเภทต่าง ๆ 
ประชาสัมพันธ์ทางสื่อนอกบ้าน (Out of Home) และสถานีวิทยุกระจายเสียง เป็นต้น 

• สนับสนุนภารกิจคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน์สาธารณะ ตามที่กฎหมายกำหนด อาทิ การดำเนินโครงการ
พัฒนาระบบบริหารจัดการทุน กทปส. เพ่ือบูรณาการระบบสารสนเทศของสำนักกองทุนวิจัยและพัฒนาให้รวมเป็น
ระบบเดียวภายใต้โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการทุน กทปส. รวมทั้ งสนับสนุนการดำเนินการของ
คณะอนุกรรมการต่าง ๆ ในการจัดประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการบริหารกองทุน คณะอนุกรรมการ และ
คณะทำงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือปรับปรุงแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดสรรเงินกองทุนตามมติ กสทช. เป็นต้น  

• พัฒนากระบวนการทำงานของสำนักงาน กสทช. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของระบบการทำงาน
ภายในสำนักงาน กสทช. รวมถึงยกระดับสำนักงาน กสทช. ไปสู่การเป็นองค์กรดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ  
อาทิ ๑) ดำเนินการพัฒนาระบบงบประมาณแบบอิเล็กทรอนิกส์ของสำนักงาน กสทช. (NBTC e-Budgeting)  
เพ่ือพัฒนาโครงสร้างข้อมูลด้านการงบประมาณของสำนักงาน กสทช. ที่สามารถเชื่อมโยงข้อมูลได้ตลอด 
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ทั้งกระบวนการงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนการติดตามผลการดำเนินงานและการใช้จ่ายเงินของ กสทช.  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 2) การพัฒนาระบบสารสนเทศสำหรับการบริการประชาชน และผู้รับบริการ 
ทุกภาคส่วน (NBTC Service Portal) ของสำนักงาน กสทช. ระยะที่ 2 เพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศสำหรับการ
บริการประชาชน และผู้รับบริการทุกภาคส่วนของสำนักงาน กสทช. ให้มีศักยภาพที่สามารถเป็น Platform กลาง 
ในการให้บริการประชาชนในรูปแบบ Single Touch Point และ ๓) โครงการจ้างพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์  
(AI Portal) เพ่ือการสืบค้นและถอดความข้อมูลภายในสำนักงาน กสทช. รวมทั้งใช้เป็นเครื่องมือช่วยในการปฏิบัติงาน
สำหรับพนักงานของสำนักงาน กสทช. ในการให้ข้อมูลเชิงลึก คำแนะนำ และสนับสนุนการทำงานในทุกฟังก์ชัน
สำคัญขององค์กร เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการงานบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักงาน กสทช.  
ที่มีความสอดคล้องกับนโยบายและแนวทางการปฏิบัติงานขององค์กร เป็นต้น ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการตามแผน  

นอกจากนี้ จากการที่บุคลากรสำนักงาน กสทช. ได้มีส่วนร่วมสำคัญในการขับเคลื่อนการยกระดับ
สำนักงานสู่องค์กรดิจิทัล ส่งผลให้สำนักงาน กสทช. ได้รับรางวัลประกาศเกียรติคุณ DCT Digital Ecosystem 
Partner Awards 2026 ภายในงานประชุม DCT Digital Policy Conference ตามที่สภาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งประเทศไทย (“สภาดิจิทัลฯ”) จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสภาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  
แห่งประเทศไทย พ.ศ. 2562 ซึ่งมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลของประเทศ 
ผ่านการประสานความร่วมมือระหว่างภาคเอกชน ภาครัฐ และภาคประชาชน โดยรางวัลดังกล่าวมาจากการส่งเสริม
สนับสนุน และให้ความร่วมมือกับสภาดิจิทัลฯ ในการผลักดันพันธกิจสภาดิจิทัลฯ และนโยบายพัฒนาอุตสาหกรรม
ดิจิทัลมาโดยตลอด 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  : พัฒนาบุคลากรให้มีความเป็นเลิศในด้านการกำกับดูแล 

ให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจ และสังคมดิจิทัล 
         

ได้ดำเนินการเพ่ือขับเคลื่อนแผนงานพัฒนาบุคลากรให้มีความเป็นเลิศในด้านการกำกับดูแลให้พร้อม 
เข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล และแผนงานสร้างองค์ความรู้ของบุคลากรให้มีขีดความสามารถทางวิชาการ  
เพ่ือรองรับการเป็นองค์กรชั้นนำในการกำกับดูแลที่มีความเป็นสากล ทั้งบุคลากรในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ 
กิจการโทรคมนาคมและประชาชนให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล โดยได้ดำเนินงานสำคัญ ๆ อาทิ 

• ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสำนักงาน กสทช. ให้มีความเชี่ยวชาญ 
ตามภารกิจ พร้อมรองรับการเปลี่ยนผ่านสู่เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล โดยมุ่งเสริมสร้างองค์ความรู้ทางวิชาการ 
และทักษะที่จำเป็น เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน อาทิ การดำเนินโครงการทุนการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโทในต่างประเทศสำหรับบุคลากรสำนักงาน กสทช. เพ่ือพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างขีดความสามารถ 
ในการขับเคลื่อนภารกิจของสำนักงาน การจัดทำหลักสูตรพัฒนาศักยภาพบุคลากรเฉพาะด้าน รวมทั้งการจัดกิจกรรม
เสริมสร้างองค์ความรู้และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือให้บุคลากรมีทักษะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน โดยในไตรมาส ๑ 
ประจำปี ๒๕๖๙ ได้ดำเนินกิจกรรมที่สำคัญ อาทิ 

(1) กิจกรรม NBTC Learn and Grow 2026 ครั้งที่ 1 ภายใต้หัวข้อ Money Freedom: ปลดล็อก
อิสระทางการเงิน เตรียมพร้อมก่อนเกษียณ เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2569 

(2) กิจกรรม NBTC Accessible Touch 2026 เพ่ือถ่ายทอดความรู้แก่บุคลากรสำนักงาน กสทช. 
และบุคคลภายนอก จำนวน 5 ครั้ง ครอบคลุมหัวข้อด้านการบริหารจัดการกองทุนวิจัยและพัฒนาเพ่ือประโยชน์
สาธารณะ การเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท ภารกิจ และแนวทางการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. 
ตลอดจนหัวข้อด้านการสื่อสารในยุคดิจิทัล ให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรผู้กำกับการ รุ่นที่ 155 และ
เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งจัดกิจกรรมเยี่ยมชมภารกิจภาคสนาม อาทิ รถตรวจสอบและหาทิศวิทยุ และรถออก
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ใบอนุญาตเคลื่อนที่ รวมถึงการบรรยายเกี่ยวกับบทบาทของ กสทช. ในการรักษาความมั่นคงแห่งชาติ การป้องกัน
และปราบปรามอาชญากรรมทางเทคโนโลยี และแนวทางการอนุญาตและการกำกับดูแลอากาศยานไร้คนขับ เป็นต้น 

(3) การจัดส่งบุคลากรเข้ารับการทดสอบ Placement Test จำนวน 2 รุ่น และการฝึกอบรม
หลักสูตรการบริหารจัดการอารมณ์เพ่ือเสริมสมรรถนะในการทำงาน ประจำปี ๒๕๖๙ นอกจากนี้ สำนักงาน กสทช. 
ยังได้ส่งบุคลากรเข้ารับการพัฒนาในหลักสูตรของหน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่อง โดยในไตรมาส ๑ ได้เข้ารับการ
ฝึกอบรมรวมแล้วกว่า 17 หลักสูตร 

• ดำเนินการขับเคลื่อนสายงานวิชาการ เพื่อให้สำนักงาน กสทช. เป็นองค์กรกำกับดูแลที่อยู่บน
พื้นฐานของหลักฐานเชิงประจักษ์ ที่มีขีดความสามารถทางวิชาการในระดับสูง และมีการประเมินผลกระทบ 
ของนโยบายและมาตรการที่เกิดขึ้นต่าง ๆ รวมทั้งยกระดับสำนักงาน กสทช. ไปสู่มาตรฐานสากล อาทิ  

(๑) การจัดให้มีฐานข้อมูลยุทธศาสตร์ทางเศรษฐกิจที่สำคัญ และข้อมูลเชิงวิชาการ ด้านกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมของประเทศ อาทิ ฐานข้อมูลด้านกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม (Omdia) ฐานข้อมูลเศรษฐกิจมหภาคที่เกี่ยวข้องกับกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน์ กิจการโทรคมนาคม ของประเทศไทยและนานาชาติ (Bloomberg) ฐานข้อมูลสภาพตลาด 
และพฤติกรรมบริโภคเชิงลึก สำหรับกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม ของประเทศไทย 
และนานาชาติ (Statista) ฐานข้อมูลอวกาศ และดาวเทียม ระดับนานาชาติ (Novaspace) ฐานข้อมูลนานาชาติของ 
GSMA Intelligence รวมทั้งฐานข้อมูลด้านนโยบายและแนวทางการกำกับดูแล ตลอดจนการจัดทำข้อมูล 
เชิงวิชาการในรูปแบบบทคัดย่อ (NBTC Digest) ในหัวข้อบทความและงานวิจัยเพ่ือให้สำนักงาน กสทช. ได้รู้ถึงประเด็น
เชิงวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติภารกิจเท่าทันปัจจุบัน โดยมีการเผยแพร่ข้อมูลเชิงวิชาการในรูปแบบ 
ข้อมูลเชิงสถิติ และบทความจากฐานข้อมูลต่าง ๆ ให้แก่บุคลากรของสำนักงาน กสทช. สามารถเข้าถึงบทความ 
ที่น่าสนใจ หรือประเด็นที่น่าสนใจ และเผยแพร่องค์ความรู้ในระบบฐานข้อมูลสำหรับสายงานวิชาการ (Strategic 
Database System : SDS) 

(๒) เตรียมการเพ่ือดำเนินโครงการจ้างที่ปรึกษาเพ่ือพัฒนาแบบจำลองเชิงเศรษฐศาสตร์ประเภท 
Agent-based simulation และการประยุกต์ใช้สำหรับการประเมินผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมของทางเลือก
เชิงนโยบายในการจัดสรรคลื่นความถี่ย่าน 3500 MHz เพ่ือประเมินมูลค่าคลื่นความถี่ พัฒนาแบบจำลองเพ่ือใช้ใน
การวิเคราะห์และเสนอแนะแนวทางการจัดสรรคลื่นความถี่ที่เหมาะสม พร้อมทั้งประเมินผลกระทบของนโยบาย 
(Regulatory Impact Assessment: RIA) ในมิติที่มีนัยสำคัญ ตลอดจนจัดทำข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและแผนการ
ดำเนินงาน (Implementation Plan) สำหรับแต่ละแนวทางการจัดสรรคลื่นความถี่ย่าน 3500 MHz เพ่ือใช้เป็น
ข้อมลูประกอบการพิจารณากำหนดแนวทางการจัดสรรคลื่นความถี่ได้อย่างเหมาะสม 

(๓) สำนักงาน กสทช. อยู่ระหว่างดำเนินการร่วมกับสำนักงานสถิติแห่งชาติ (สสช.) เพ่ือจัดทำ  
และลงนามในบันทึกข้อตกลง (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือในการสนับสนุนและแลกเปลี่ยนข้อมูลเชิงวิชาการด้านสถิติ 
อันเป็นประโยชน์ต่อสำนักงาน กสทช. เพ่ือใช้เป็นข้อมูลสะท้อนพฤติกรรมการใช้และการเข้าถึงสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน์ 
และกิจการโทรคมนาคมของประชาชน ตลอดจนสนับสนุนการวิเคราะห์และการกำหนดนโยบายที่เกีย่วข้อง 

• ดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ 
และกิจการโทรคมนาคม รวมทั้งประชาชนให้มีองค์ความรู้ในด้านที่เกี่ยวข้องให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจ 
และสังคมดิจิทัล โดยได้ดำเนินกิจกรรมสำคัญ  อาทิ การจัดอบรมหลักสูตรการใช้เครื่องวิทยุคมนาคมแบบ
สังเคราะห์คลื่นความถี่ (Synthesizer) เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการใช้งานอย่างถูกต้องแก่หน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2569  
ณ จังหวัดนครราชสีมา มีผู้เข้ารับการอบรมจำนวน 117 คน นอกจากนี้ มีกำหนดแผนการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
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เพ่ือส่งเสริมทักษะและจริยธรรมสื่อมวลชนภายใต้สถานการณ์วิกฤตและเหตุฉุกเฉินในกิจการกระจายเสียง 
และโทรทัศน์ จำนวน 2 ครั้ง ณ จังหวัดเชียงใหม่ และจังหวัดขอนแก่น ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการตามแผนต่อไป  
อีกทั้งได้ดำเนินการพัฒนาบุคลากรในหลักสูตรผู้ประกาศในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ โดยเมื่อวันที่  
26 กุมภาพันธ์ 2569 ได้รับอนุมัติให้จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการดังกล่าว ประกอบด้วย การอบรมวิทยากร  
(Train the Trainer) และการอบรมระดับสูงสำหรับผู้ผ่านหลักสูตร ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการตามข้ันตอนต่อไป 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ :  พัฒนาขีดความสามารถการบรหิารคลื่นความถี่และกิจการดาวเทียม 

เพื่อประโยชน์สูงสุดของประเทศชาตแิละประชาชน และยกระดับศักยภาพ 
ของสำนักงาน กสทช. ส่วนภูมิภาค เพื่อการกำกับดแูลและการบริการประชาชน 

 

ได้ดำเนินการเพ่ือขับเคลื่อนภารกิจการบริหารคลื่นความถี่และกิจการดาวเทียมของประเทศให้มี
ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับนโยบายและแผนของชาติที่เกี่ยวข้องให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง รวมทั้งพัฒนาเครือข่าย
ความร่วมมือระหว่างประเทศในการบริหารคลื่นความถี่และกำกับดูแลการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน์ กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม ตลอดจนพัฒนาศักยภาพของสำนักงาน กสทช. ส่วนภูมิภาค 
และเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบและกำกับดูแลคลื่นความถี่ โดยได้มีการดำเนินงานที่สำคัญ ๆ อาทิ  

• ดำเนินการสนับสนุนภารกิจบริหารคลื่นความถี่  ให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของชาติ  
ที่เกี่ยวข้องให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและมีประสิทธิภาพ โดยมีกำหนดแผนการจัดการประชุมคณะกรรมการร่วม
ทางเทคนิคว่าด้วยการประสานและจัดสรรคลื่นความถี่บริเวณชายแดนไทยกับประเทศเพ่ือนบ้าน (JTC) ไทย – ลาว 
ครั้งที่ ๑5 (JTC-15) และการประชุมร่วมทางเทคนิคว่าด้วยการประสานและจัดสรรคลื่นความถ่ีบริเวณชายแดนไทย
กับประเทศเพ่ือนบ้าน (JTC) ไทย – เมียนม่า ครั้งที่ 8 (JTC-8) ร่วมกับผู้ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
เพ่ือเจรจา ประสานงาน และป้องกันแก้ไขปัญหารบกวนคลื่นความถี่บริเวณชายแดน และพิจารณาประเด็น  
ที่เกี่ยวกับการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ กิจการโทรคมนาคม และกิจการวิทยุคมนาคม ซ่ึงอยู่ระหว่าง
ดำเนินการตามแผนต่อไป 

• ดำเนินการสนับสนุนภารกิจบริหารกิจการดาวเทียม โดยอยู่ระหว่างดำเนินโครงการศึกษาศักยภาพ
การแข่งขันของอุตสาหกรรมดาวเทียมเพ่ือกำหนดมาตรการการกำกับดูแล (A Study of Satellite Industry 
Competitiveness and Regulatory Measures) ซ่ึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์ระดับความมีประสิทธิภาพในการ
แข่งขันของผู้ประกอบการดาวเทียมไทยและดาวเทียมต่างชาติ และกำหนดมาตรการเฉพาะหรือแนวทางการกำกับ
ดูแลที่จำเป็น วิเคราะห์ความมีประสิทธิภาพในการแข่งขันในตลาดดาวเทียม  ตลอดจนกำหนดนิยามดาวเทียม 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประเทศชาติและประชาชน และเป็นไปตามข้อบังคับวิทยุของสหภาพโทรคมนาคม
ระหว่างประเทศ และพันธกรณีระหว่างประเทศ 

• ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างประเทศด้านกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม โดยประสานงานความร่วมมือกับองค์การระหว่างประเทศ ได้แก่ ITU, APT, UN, 
ASEAN, APEC, GSMA และ IIC และให้ความร่วมมือด้านข้อมูล การหารือภายใต้กรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ 
เพ่ือพัฒนาความร่วมมือให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล และสามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ได้จัดการประชุมคณะทำงานเตรียมการสำหรับการประชุมใหญ่ผู้แทนผู้มีอำนาจเต็ม  
ปี ค.ศ. 2026 ของสหภาพโทรคมนาคมระหว่างประเทศ (Plenipotentiary Conference 2026: PP-26) เพ่ือร่วม
หารือกำหนดท่าทีของประเทศไทยและเตรียมความพร้อมในการเข้าร่วมการประชุม ตลอดจนร่วมกันหารือแผนในการ
รณรงค์หาเสียงสำหรับการสมัครรับเลือกตั้งตำแหน่งสมาชิกสภาบริหาร (ITU Council) ในระหว่างการประชุมใหญ่
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ผู้แทนผู้มีอำนาจเต็ม (PP-26) สำหรับวาระปี  ค.ศ. 2027 – 2030 อันเป็นการสนับสนุนการเสริมสร้าง 
ความร่วมมือระหว่างประเทศสมาชิกในการพัฒนาและปรับปรุงการใช้ประโยชน์จากกิจการโทรคมนาคม รวมทั้ง
ส่งเสริมและสนับสนุนการให้ความช่วยเหลือด้านโทรคมนาคมแก่ประเทศกำลังพัฒนา 

• ได้ยกระดับศักยภาพของสำนักงาน กสทช. ส่วนภูมิภาค  โดยการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ
การให้บริการประชาชนด้านกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการวิทยุคมนาคม อาทิ โครงการก่อสร้าง 
ที่ทำการสำนักงาน กสทช. เขต 25 พร้อมอาคารประกอบ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ โครงการก่อสร้างที่ทำการ
สำนักงาน กสทช. ภาค 3 และการจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใช้ความถี่วิทยุระบบควบคุมระยะไกล จำนวน 6 สถานี 
(ติดตั้งใหม่) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบ คลื่นความถี่ให้ครอบคลุมทั่วประเทศ ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการตามแผน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  :  การพัฒนาศักยภาพในการกำกับดูแลและส่งเสริมกิจการกระจายเสียง  
กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม ให้เหมาะสมกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป 

 

ได้มีการดำเนินการเพ่ือสนับสนุนภารกิจในการขับเคลื่อนแผนงานบริหารกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์ 
กิจการโทรคมนาคมเพ่ือพัฒนาศักยภาพในการกำกับดูแลการประกอบกิจการได้อย่างเสรีและเป็นธรรม ส่งเสริม
มาตรฐานจริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์ รวมถึงคุ้มครองผู้บริโภค ในกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม โดยไดม้ีการดำเนินงานที่สำคัญ ๆ อาทิ  

• ดำเนินการจัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) การอบรมหลักสูตรผู้ประกาศในกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน์แล้วเสร็จ เมื่อวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ร่วมกับ 7 หน่วยงาน ได้แก่ (1) กรมประชาสัมพันธ์ 
(2) บริษัท อสมท จำกัด (มหาชน) (3) องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (4) กองทัพบก 
(5) กิจการวิทยุกระจายเสียงทหารเรือ (6) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และ (7) สมาคมวิชาชีพวิทยุ - โทรทัศน์ 
ภาคประชาชน ซึ่งเป็นหน่วยงานจัดอบรมตามประกาศ กสทช. เรื่อง การอบรมและทดสอบเพ่ือรับบัตรผู้ประกาศ 
ในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ พ.ศ. 2556 ณ โรงแรม จุบีลี เพรสทีจน์ รัชดาภิเษก กรุงเทพฯ อันเป็นผล 
ให้สามารถยกระดับความเชื่อมั่น และคุณภาพบุคลากรในอุตสาหกรรมสื่อ อีกทั้งเป็นการสร้างค่านิยมของสังคม 
ที่ให้การยอมรับ ตระหนักในคุณค่ามาตรฐานวิชาชีพ สนับสนุนการประกอบอาชีพสื่อสารมวลชน ที่มีเสรีภาพ 
บนความรับผิดชอบ นอกจากนี้ ยังเป็นการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในกิจการกระจายเสียง  
และกิจการโทรทัศน์ ให้เป็นผู้ประกอบกิจการที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม คำนึงถึงประโยชน์ สาธารณะ ส่งเสริม 
สนับสนุนการประกอบอาชีพสื่อสารมวลชนในรูปแบบต่าง ๆ 

• ดำเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างกลุ่มเครือข่ายผู้บริโภคในกิจการโทรคมนาคม อาทิ    
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างกลุ่มเครือข่ายผู้บริโภคในกิจการโทรคมนาคมในกลุ่มคนพิการ ประจำปี 2569 
(ครั้งที่ 1 : กลุ่มผู้ปกครอง/ผู้ดูแล และคนพิการทางสติปัญญา) เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2569 เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ
ในเรื่องสิทธิผู้บริโภคในกิจการโทรคมนาคม และเรื่องที่เกี่ยวข้องให้กับกลุ่มคนพิการและผู้สูงอายุ เพ่ือนำองค์ความรู้ 
ที่ได้รับไปถ่ายทอดต่อในชุมชนของตนเองและเพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของคนพิการและผู้สูงอายุ และรับฟัง
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น รวมถึงสร้างเสริมและพัฒนาเครือข่ายให้มีความรู้เท่าทันในสิทธิของตนในฐานะที่เป็น
ผู้บริโภคและใช้บริการด้านโทรคมนาคม และให้เกิดการถ่ายทอดกระบวนการเรียนรู้ตระหนักรู้ด้านสิทธิผู้บริโภคจาก
การใช้บริการโทรคมนาคมไปยังบุคคลรอบข้างอันจะนำไปสู่การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนผู้ใช้บริการได้อย่างทั่วถึง 
และเป็นการประชาสัมพันธ์ภารกิจของสำนักงาน กสทช. ให้เป็นที่รู้จักแก่กลุ่มคนพิการ ให้สามารถดำเนินงานร่วมกับ
เครือข่ายภาคประชาชน ขับเคลื่อนภารกิจด้านการคุ้มครองผู้บริโภคในกิจการโทรคมนาคมให้เข้มแข็งยิ่งขึ้นต่อไป 
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• ดำเนินการสนับสนุนการจัดให้มีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยทั่วถึงและบริการเพ่ือสังคม  
เพ่ือการสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงาน กสทช. ภายใต้แผนการจัดให้มีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยทั่วถึง 
และบริการเพ่ือสังคม โดยปัจจุบันอยู่ระหว่างการตรวจติดตามงานในพ้ืนที่เป้าหมายทั้งหมดของจุดบริการโครงการ 
USO Zone C Zone C+ และดำเนินการเพ่ือยกระดับศูนย์บริการอินเทอร์เน็ตสาธารณะ (USO Net) ให้เป็น
ศูนย์บริการดิจิทัลภาครัฐฯ ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการตามแผน 

• ดำเนินโครงการจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษาการกำกับดูแลอัตราค่าตอบแทนบริการการเชื่อมต่อ
โครงข่ายโทรคมนาคมและต้นทุนของบริการอินเทอร์เน็ตเคลื่อนที่และบริการค้าส่งที่เกี่ยวข้อง (IC and Wholesale 
Mobile Internet Costing) เพ่ือศึกษาโครงสร้างตลาด ห่วงโซ่อุปทาน และโครงสร้างต้นทุนของบริการที่เกี่ยวข้อง 
พร้อมกำหนดกรอบมาตรฐานและวิธีการคำนวณอัตราต้นทุน ตลอดจนจัดทำอัตราต้นทุนอ้างอิงที่เหมาะสมสำหรับ
สำหรับผู้ประกอบกิจการโทรคมนาคมในประเทศไทย และใช้ประกอบการกำกับดูแลและกำหนดนโยบายด้านอัตรา
ค่าบริการให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับมาตรฐานสากล 

• ดำเนินโครงการจ้างที่ปรึกษาวิเคราะห์ข้อมูลและตรวจสอบพ้ืนที่ความครอบคลุมโครงข่าย  
ตามเงื่อนไขการประมูลคลื่นความถี่ เพ่ือวิเคราะห์ข้อมูลและตรวจสอบพ้ืนที่ให้บริการโทรคมนาคม และครอบคลุม
จำนวนประชากรของประเทศไทย เพ่ือกำกับดูแลตามเงื่อนไขการประมูลคลื่นความถี่ย่าน 900 MHz ย่าน 1800 MHz 
และย่าน 2600 MHz ตามข้อมูลที่ผู้รับใบอนุญาตรายงานสำนักงาน กสทช. ได้แก่ พ้ืนที่ให้บริการครอบคลุม
โครงข่ายต่อพ้ืนที่เป็นไปตามที่ประกาศ กสทช. กำหนดและนำข้อมูลไปใช้ในการจัดทำรายงานผลการตรวจสอบ 
ประเมิน วิเคราะห์และเปรียบเทียบ คลื่นความถี่ในแต่ละย่านความถี่ที่สำนักงาน กสทช. จัดเก็บข้อมูล พร้อมทั้ง
จัดทำข้อเสนอแนะในการพัฒนาศักยภาพการให้บริการโทรคมนาคมอย่างเหมาะสม เพ่ือกำหนดนโยบาย แผน  
และมาตรการกำกับดูแลให้มีประสิทธิภาพ ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการตามแผน 

• เตรียมการเพ่ือดำเนินโครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลและเว็บแอปพลิเคชันสำหรับรายการ 
ส่งเสริมการขายของบริการโทรคมนาคม เพ่ือจัดทำระบบฐานข้อมูล (Database) สำหรับรวบรวมข้อมูลรายการ
ส่งเสริมการขายของบริการโทรคมนาคมให้มีความครบถ้วน เป็นมาตรฐาน และเป็นปัจจุบัน พร้อมทั้งเปิดให้
ผู้ใช้บริการสามารถเข้าถึงและเปรียบเทียบข้อมูลได้อย่างเท่าเทียม รวมทั้งสนับสนุนให้ผู้ให้บริการนำส่งข้อมูล 
อย่างเป็นระบบ และอำนวยความสะดวกให้สำนักงาน กสทช. สามารถนำข้อมูลจากฐานข้อมูลดังกล่าวมาใช้
ประกอบการวิเคราะห์ ตัดสินใจ และกำหนดนโยบายการกำกับดูแลอัตราค่าบริการให้มีประสิทธิภาพ 

 รายละเอียดความก้าวหน้าของการดำเนินการฯ ตามแผนปฏิบัติการฯ ปรากฏในภาคผนวก   
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๒. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
2.๑ หน่วยงานผู้รับผิดชอบควรมีการบริหารงบประมาณโดยคำนึงถึงวินัยทางการเงินและการคลังที่ดี  

และให้ความสำคัญในการดำเนินงาน และปรับวิธีการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้สามารถดำเนินงาน หรือก่อหนี้ผูกพัน
ได้ตั้งแต่ไตรมาสแรกของปีงบประมาณ ทั้งนี้ไม่เกินกว่าไตรมาสที่ ๒ เพ่ือขับเคลื่อนโครงการตามยุทธศาสตร์ให้บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนด และควรติดตามการดำเนินงานและเร่งรัดการเบิกจ่ายให้สอดคล้องกับแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงานที่ตั้งไว้  อันจะส่งผลให้สามารถเบิกจ่ายเงินได้ตามแผนการ
ดำเนินงานที่วางไว้ 

2.๒ หน่วยงานผู้รับผิดชอบควรมีการวางแผนการจัดซื้อจัดจ้างโดยสามารถดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
แผนการจัดซื้อจัดจ้างได้ตามกรอบระยะเวลาที่ได้กำหนดไว้ และกำชับให้เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องให้ปฏิบัติงานในหน้าที่ 
ให้แล้วเสร็จตามแผนที่กำหนด เพ่ือให้การดำเนินการในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปอย่างเหมาะสมมีประสิทธิภาพ  
ทันต่อความต้องการใช้งาน  

2.๓ หน่วยงานผู้รับผิดชอบควรมีความพร้อมในการดำเนินงานตั้งแต่ขั้นตอนการขอตั้งงบประมาณ โดยต้อง
พิจารณาให้สอดคล้องกับแผนงาน เนื้องาน และงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ ได้รับ ทั้ งนี้  จากการติดตาม 
ผลการดำเนินงาน ณ สิ้นไตรมาสที่ 1 พบว่า โครงการบางส่วนยังไม่สามารถเข้าสู่กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างได้  
ซึ่งอาจส่งผลให้เกิดความล่าช้าและไม่เป็นไปตามมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณที่กำหนดให้รายการผูกพัน
งบประมาณรายการใหม่ต้องดำเนินการก่อหนี้ผูกพันให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 2 ดังนั้น หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
ควรเร่งรัดติดตามการส่งมอบงาน ตรวจรับงาน และการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนและเงื่อนไขในสัญญา  
หากมีอุปสรรคหรือเหตุขัดข้องใดที่ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ตามกำหนด ขอให้รายงานความคืบหน้าหรือ 
ปัญหาเสนอผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้นโดยเร็ว เพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหาและดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบ 
ที่เกี่ยวข้องต่อไป 

2.4 หน่วยงานผู้รับผิดชอบควรจัดทำแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ และแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจำปี 2569 ให้สอดคล้องกับมาตรการเร่งรัดติดตามผลการดำเนินงานและการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปี 2569 
ของสำนักงาน กสทช. หากไม่สอดคล้องกับมาตรการเร่งรัดฯ สำนักควรมีเหตุผลชี้แจงเหตุผลประกอบ เพ่ือให้
ผู้บังคับบัญชารับทราบถึงปัญหาและแก้ไขให้เป็นไปตามที่สำนักงาน กสทช. กำหนด ต่อไป  
         

สำนักยุทธศาสตร์และการงบประมาณ 
ส่วนวิชาการและพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ 
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ภาคผนวก 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  : ยกระดับการพัฒนาธรรมาภิบาลและเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล  

ที ่ แผนงาน/โครงการ/งาน 
แผน 

(ร้อยละ) 

ความก้าวหน้า
ดำเนินการฯ 

(ร้อยละ) 
หมายเหตุ 

๑ แผนงานบริหารองค์กร 100.00 ๔๙.๗๖ 
 

๒ แผนงานบริหารยุทธศาสตร์และกิจการองค์กร 100.00 ๗๖.๕๘ 
 

๓ งานประชาสัมพันธ์ภารกิจด้านการบริหารคลื่นความถี่และกำกับดูแล 
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ กิจการโทรคมนาคมและกิจการดาวเทียม
ทั้งในระดับชาติและระดับสากล และเสริมสร้างภาพลักษณ์องค์กร  

100.00 ๑๖.๘๖ 
 

๔ งานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของสำนักงาน กสทช. รักษามาตรฐาน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน และสนับสนุนภารกิจของ
คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานและคณะกรรมการ
ตรวจสอบภายใน 

100.00 ๒๕.๐๐ 
 

๕ งานสนับสนุนภารกิจคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ 
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน์สาธารณะ 

100.00 ๑๘.๗๕ 
 

๖ งานบริหารองค์กร  100.00 ๓๒.๔๑ 
 

๗ งานบริหารยุทธศาสตร์และกิจการองค์กร  100.00 ๒๙.๙๕ 
 

๘ โครงการพัฒนาระบบงบประมาณแบบอิเล็กทรอนิกส์ของสำนักงาน กสทช. 
(NBTC e-Budgeting) 

100.00 ๒๕.๐๐ 
 

๙ โครงการก่อสร้างและตกแต่งภายในอาคารสำนักงาน  กสทช. แห่งใหม่ 
(ปรับปรุงแก้ไขแบบครั้งท่ี 2) 

100.00 ๐.๐๐ 
 

๑๐ โครงการจ้างพัฒนาระบบสารสนเทศสำหรับการบริการประชาชน และ
ผู้รับบริการทุกภาคส่วน (NBTC Service Portal) ของสำนักงาน กสทช. 
ระยะที่ 2 

100.00 ๒๒.๒๒ 
 

๑๑ โครงการจ้างพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์ (AI Portal) เพื่อการสืบค้น 
และถอดความข้อมูลภายในสำนักงาน กสทช. 

100.00 ๐.๐๐ 
 

๑๒ โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการทุน กทปส. 100.00 ๐.๐๐ 
 

๑๓ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบบูรณาการฐานข้อมูลกลางของสำนักงาน กสทช. 100.00 ๐.๐๐ 
 

๑๔ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบกลางการเช่ือมต่อข้อมูลกับหน่วยงานภายนอก
แบบอัตโนมัติ 

100.00 ๐.๐๐ 
 

๑๕ โครงการจ้างพัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) เพื่อการ 
บูรณาการข้อมูลและรวมศูนย์กลางการให้บริการข้อมูลเชิงพื้นที่ของ 
สำนักงาน กสทช. 

100.00 ๔๒.๗๕   

๑๖ โครงการจ้างพัฒนาระบบทรัพยากรบุคคล 100.00 ๑๘.๗๕ 
 

๑๗ โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มข้อมูลดิจิทัลสำหรับการให้บริการและบูรณาการ
ข้อมูลของสำนักงาน กสทช. 

100.00 ๐.๐๐ 
 

เฉลี่ยรวม 100.00 ๒๑.๐๖  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  : พัฒนาบุคลากรให้มีความเป็นเลิศในด้านการกำกับดูแลให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล  

ที ่ แผนงาน/โครงการ/งาน แผนร้อยละ 
ความก้าวหน้า
ดำเนินการฯ 

ร้อยละ 
หมายเหตุ 

1 แผนงานสนับสนุนภารกิจด้านวิชาการและพัฒนาบุคลากร เพื่อรองรับการ
เป็นองค์กรชั้นนำในการกำกับดูแลที่มีมาตรฐานสากล 

100.00 ๒๙.๕๓   

2 งานพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสำนักงาน กสทช. ให้มีทักษะที่จำเป็น 
ในการปฏิบัติงาน และเสริมสร้างองค์ความรู้และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อขับเคลื่อนไปสู่การเป็นองค์กรกำกับดูแลในระดับสากล 

100.00 ๒๓.๒๐   

3 งานพัฒนาบุคลากรในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์  100.00 ๑๕.๓๓   
4 งานพัฒนาบุคลากรในกิจการโทรคมนาคม  100.00 ๖.๒๕   
5 งานเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรสำนักงาน กสทช. ให้มีความเป็นเลิศ 

และพัฒนากระบวนการทำงานและการให้บริการของสายงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

100.00 ๒.๕๐   

6 งานบริหารงานวิชาการ  100.00 ๓๕.๔๕   
7 โครงการจ้างที่ปรึกษาพัฒนาแบบจำลอง Agent-based simulation  

และการประยุกต์ใช้สำหรับการประเมินผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคม
ของทางเลือกนโยบายในการจัดสรรคลื่นความถีย่่าน 3500 MHz  

100.00 ๐.๐๐   

8 โครงการสำรวจพฤติกรรมการใช้  การเข้าถึงสื่อวิทยุ  สื่อโทรทัศน์   
และโทรคมนาคมของไทย 

100.00 ๐.๐๐   

9 โครงการทุนการศึกษาต่อระดับปริญญาโทในต่างประเทศสำหรับพนักงาน 
ประจำปี 2569 

100.00 ๓๗.๒๗   

เฉลี่ยรวม 100.00 ๑๖.๖๑  
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓  : พัฒนาขีดความสามารถการบริหารคลื่นความถี่และกิจการดาวเทียม เพ่ือประโยชน์สูงสุดของ
ประเทศชาติและประชาชน และยกระดับศักยภาพของสำนักงาน กสทช. ส่วนภูมิภาค เพ่ือการกำกับดูแลและการบริการ 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/งาน แผนร้อยละ 
ความก้าวหน้า
ดำเนินการฯ 

ร้อยละ 
หมายเหตุ 

1 แผนงานบริหารกิจการส่วนภูมิภาค 100.00 ๕๗.๘๓   
2 งานนโยบายและแผนการบริหารคลื่นความถี่ที่ใช้ในกิจการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศน์กิจการวิทยุคมนาคม และกิจการโทรคมนาคม และกำกับดูแล 
100.00 ๔๒.๐๐   

3 งานกำกับดูแลกิจการดาวเทียม 100.00 ๑๔.๔๖   
4 งานการประชุมและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างประเทศในการ

บริหารคลื่นความถี่ และกำกับดูแลการประกอบกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน์ กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม 

100.00 ๒๕.๐๐   

5 งานบริหารคลื่นความถี่และกิจการดาวเทียม  100.00 ๓๔.๐๔   
6 งานบริหารกิจการภูมิภาค  100.00 ๓๑.๙๖   
7 โครงการรณรงค์หาเสียงสำหรับการสมัครรับเลือกตั้งตำแหน่งสมาชิกสภา

บริหาร (ITU Council) ในระหว่างการประชุมใหญ่ผู้แทนผู้มีอำนาจเต็ม (PP-26) 
100.00 ๒๕.๐๐   

8 โครงการจัดทำข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการกำกับดูแลโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีใหม่เพื่อการป้องกันการก่ออาชญากรรมทางเทคโนโลยีในภูมิภาค
อาเซียน 

100.00 ๒๕.๐๐   

9 โครงการศึกษาศักยภาพการแข่งขันของอุตสาหกรรมดาวเทียมเพื่อกำหนด
มาตรการการกำกับดูแล (A Study of Satellite Industry Competitiveness 
and Regulatory Measures) 

100.00 ๑๕.๐๐   

10 โครงการจัดหาอุปกรณ์จัดเก็บข้อมูลสำหรับการออกอากาศของสถานี
วิทยุกระจายเสียงจำนวน 52 ชุด 

100.00 ๐.๐๐   

11 โครงการจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใช้ความถี่วิทยุระบบควบคุมระยะไกล 
จำนวน 6 สถานี (ติดตั้งใหม่) 

100.00 ๐.๐๐   

12 โครงการงานจ้างก่อสร้างภูมิสถาปัตย์ของสำนกังาน กสทช. เขต 21 100.00 ๑๑.๐๐   
13 โครงการก่อสร้างที่ทำการสำนักงาน กสทช. เขต 25 พร้อมอาคารประกอบ 100.00 ๔.๗๖   
14 โครงการก่อสร้างบ้านพักข้าราชการอำนวยการ ระดับต้น/ชำนาญการพิเศษ 

จำนวน 1 หลัง และบ้านพักข้าราชการปฏิบัติงาน (บ้านแฝด) จำนวน 4 หลัง  
100.00 ๐.๐๐ 

 

15 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน ์โครงการก่อสร้างที่ทำการสำนักงาน กสทช. ภาค 3  100.00 ๐.๐๐ 
 

16 โครงการจัดซื้อโสตทัศนูปกรณ์ จำนวน 1 ระบบ สำนักงาน กสทช. เขต 34  100.00 ๐.๐๐   
รวมเฉลี่ย 100.00 ๑๗.๘๘  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 :  พัฒนาศักยภาพในการกำกับดูแลและส่งเสริมกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคม ให้เหมาะสมกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป  

ที ่ แผนงาน/โครงการ/งาน แผนร้อยละ 
ความก้าวหน้า
ดำเนินการฯ  

ร้อยละ 
หมายเหตุ 

๑ แผนงานบริหารกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์ 100.00 ๒๗.๘๐ 
 

๒ แผนงานบริหารกิจการโทรคมนาคม 100.00 ๒๕.๒๘ 
 

๓ งานสนับสนุนภารกิจการกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ 
กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม 

100.00 ๑.๕๑ 
 

๔ งานบริหารกิจการโทรคมนาคม 100.00 ๓๓.๖๖ 
 

๕ งานบริหารกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์ 100.00 ๓๓.๒๖ 
 

๖ งานสนับสนุนการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงาน 
ของ กสทช. และสำนักงาน กสทช. เพื่อดำเนินการเกี่ยวเนื่องทางด้าน
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ โทรคมนาคม หรือด้านวิทยุคมนาคม 
ทีจ่ัดขึ้นเพื่อประโยชน์สาธารณะหรือสาธารณกุศล  

100.00 ๒๕.๐๐ 
 

๗ โครงการจ้างที่ปรึกษาวิเคราะห์ข้อมูลและตรวจสอบพื้นที่ความครอบคลุม
โครงข่ายตามเงื่อนไขการประมูลคลื่นความถี ่

100.00 ๕๕.๐๐ 
 

๘ โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลและเว็บแอปพลิเคชันสำหรับรายการ
ส่งเสริมการขายของบริการโทรคมนาคม 

100.00 ๐.๐๐ 
 

๙ โครงการจ้างพัฒนาระบบแพลตฟอร์มกลางในการบริหารจัดการข้อมูล
บริการโทรคมนาคมเพื่อแก้ไขและป้องกันปัญหาอาชญากรรมทางเทคโนโลย ี

100.00 ๐.๐๐ 
 

๑๐ โครงการจัดซื้อระบบฐานข้อมูล Crowdsourcing สำหรับวิเคราะห์โครงข่าย
โทรคมนาคมเคลื่อนที่ของผู้ให้บริการภายในประเทศไทย จำนวน 1 ระบบ 

100.00 ๐.๐๐ 
 

๑๑ โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาการกำกับดูแลอัตราค่าตอบแทนบริการ
การเช่ือมต่อโครงข่ายโทรคมนาคมและต้นทุนของบริการอินเทอร์เน็ต
เคลื่อนที่และต้นทุนของบริการค้าส่งที่เกี่ยวข้อง (IC and Wholesale 
Mobile Internet Costing) 

100.00 ๐.๐๐ 
 

๑๒ โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื ่อสนับสนุนการจัดให้มีบริการโทรคมนาคม
พื้นฐานโดยทั่วถึงและบริการเพื่อสังคม 

100.00 ๑๐.๐๐ 
 

๑๓ โครงการความร่วมมือการผลิตข่าวในพระราชสำนัก และการถ่ายทอดสด
งานพระราชพิธี และรัฐพิธี สำหรับการให้บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน ์

100.00 ๐.๐๐ 
 

๑๔ โครงการพัฒนาระบบเพื่อรองรับงานด้านการสนับสนุนรายการที่เป็นประโยชน์
ตอ่สังคมในกิจการกระจายเสียงและกจิการโทรทัศน์ 

100.00 ๐.๐๐ 
 

รวมเฉลี่ย 100.00 ๑๕.๑๑  
 



362.6601 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ 49.76 180.4622
งบประมาณท้ังส้ิน 362.6601
งบประมาณปี 2569 362.6601

513.0352* ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๗๖.๕๘ 390.1472
งบประมาณท้ังส้ิน 513.0352
งบประมาณปี 2569 513.0352

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ

วัตถุประสงค์
เพ่ือขับเคล่ือนภารกิจด้านการบริหารองค์กรและส่งเสริมพัฒนา
ธรรมาภิบาลของสํานักงาน กสทช. สู่ความย่ังยืน ปฏิบัติภารกิจ
โดยคํานึงถึงประชาชน สังคม และประเทศชาติเป็นสําคัญ

แผนงานบริหารยุทธศาสตร์และกิจการองค์กร

วัตถุประสงค์
เพ่ือยกระดับกระบวนการทํางานและการให้บริการด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลและผลักดัน
ให้บุคลากรมีความพร้อมรองรับสู่การยกระดับการพัฒนาเป็น
องค์กรสมรรถนะสูงในยุคดิจิทัล

แผนงานบริหารองค์กร

หมายเหตุ
ปัญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแก้ไข
ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

รายงานการติดตามความก้าวหน้าผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ส านักงาน กสทช. ประจ าปี ๒๕๖9 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ส านักงาน กสทช. ฉบับท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐)
ไตรมาสท่ี 1/๒๕๖9 (ณ 31 มีนาคม ๒๕๖9)

๑ ๒ ยก.

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนการจัดประชุม กสทช. ไม่ตํ่ากว่าเดือนละ 2 คร้ัง 
(24 คร้ัง)
1.2 ร้อยละของการกล่ันกรองและตรวจสอบความถูกต้องของ
งานสนับสนุนการปฏิบัติงาน กสทช. เลขาธิการ กสทช. และ
ผู้บริหารของสํานักงาน กสทช. ก่อนนําเสนอผู้บริหาร 
ร้อยละ 100
1.3 ร้อยละของการให้บริการของเจ้าหน้าท่ี ศูนย์ Call Center 
ผ่านช่องทางต่าง ๆ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
1.4 จํานวนหน่วยงานภายในท่ีได้รับบริการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (64 สํานัก)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
2.1 ร้อยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานท่ีสําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานได้รับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100
2.2 ร้อยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลักของ
สํานักงาน กสทช. สายงานท่ีได้รับมอบหมายสามารถดําเนินการ
ได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด ร้อยละ 100
2.3 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (ของสํานักภายในสายงานท่ีมีการสํารวจ) 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
2.4 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาแพลตฟอร์มข้อมูลดิจิทัล
สําหรับการให้บริการและบูรณาการข้อมูลของสํานักงาน กสทช. 
ในระดับ 5

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนแผนปฏิบัติการและแผนการควบคุมภายใน (2 ฉบับ)
1.2 ร้อยละความสําเร็จของการยกร่าง ตรวจร่าง และให้
คําปรึกษา รวมท้ังการดําเนินคดีและบังคับคดี ท่ีเก่ียวกับ
การบริหารงานภายใน และการปฏิบัติงานของ กสทช. 
และสํานักงาน กสทช. ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
1.3 จํานวนแผนการจัดซ้ือจัดจ้างของสํานักงาน กสทช. 
(1 แผน)
1.4 จํานวนระบบสําคัญท่ีใช้ในการยกระดับให้สํานักงาน 
กสทช. เป็นสํานักงานดิจิทัล ได้รับการดูแล (2 ระบบ)

 - ได้มีการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณรายจ่าย 
ประจําปี 2569 จํานวนท้ังส้ิน (3,560,000) บาท 
โดยได้รับอนุมัติจาก ลสทช. เรียบร้อยแล้ว

๒. เชิงคุณภาพ
2.๑ ร้อยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานท่ีสําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานได้รับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100
๒.2 ร้อยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลักของ
สํานักงาน กสทช. สายงานท่ีได้รับมอบหมายสามารถดําเนินการ
ได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด (ค่าเฉล่ีย) ร้อยละ 100
2.3 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ (ของสํานักภายใน
สายงานท่ีมีการสํารวจ) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด
ร้อยละ ๑๐๐

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

อยู่ระหว่างดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนด อาทิ
๑. ดําเนินการเพ่ือขับเคล่ือนงานสนับสนุนการปฏิบัติงานของประธาน กสทช. และการบริหารการจัดประชุม กสทช. 
สํานักงาน กสทช. ตามแผนท่ีกําหนด โดยในไตรมาสท่ี ๑/๒๕๖๙ ได้มีการประชุมรวมท้ังส้ิน ๑๐ คร้ัง
๒. ดําเนินการกล่ันกรองและตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารก่อนนําเสนอผู้บริหาร จํานวน 855 รายการ 
(ข้อมูลสะสมถึงวันท่ี ๓๑ มีนาคม 256๙) พร้อมท้ังจัดทําและนําส่งสรุปผลการดําเนินงานและประเด็นปัญหา
อุปสรรคของสํานักในสายงานบริหารองค์กร เพ่ือใช้ประกอบการประชุมสํานักงาน กสทช. คร้ังท่ี 1/2569 
เม่ือวันท่ี 27 มีนาคม 2569
๓. ดําเนินการบํารุงรักษาและซ่อมแซมระบบศูนย์ Call Center 1200 เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพการให้บริการ
ประชาชน โดยได้รับอนุมัติขอบเขตของงานและราคากลางเรียบร้อยแล้ว และอยู่ระหว่างการดําเนินงานตาม
ขอบเขตของงานท่ีกําหนด เพ่ือให้ระบบสามารถรองรับการให้บริการได้อย่างต่อเน่ือง มีเสถียรภาพ และมี
ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน
๔. ดําเนินการให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่หน่วยงานภายในสํานักงานจํานวน 64 สํานัก (หน่วยงาน) 
โดยพบว่า ข้อมูลการให้บริการเดือนมกราคม - มีนาคม 2569 มีระดับความพึงพอใจของผู้ใช้งานระบบสารสนเทศ 
คิดเป็นร้อยละ 99.49 และความสําเร็จของการให้บริการภายในระยะเวลาท่ีกําหนด (SLA) คิดเป็นร้อยละ 100
๕. ดําเนินการพัฒนาแพลตฟอร์มข้อมูลดิจิทัลของสํานักงาน กสทช. โดยได้เผยแพร่ร่างประกาศและร่างเอกสาร
ประกวดราคาจ้างพัฒนาแพลตฟอร์มข้อมูลดิจิทัลสําหรับการให้บริการและบูรณาการข้อมูลของ สํานักงาน กสทช. 
ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) โดยพบว่า ไม่มีผู้ประกอบการแสดงความคิดเห็นมายังสํานักงาน 
กสทช. ปัจจุบันอยู่ระหว่างกระบวนการทางพัสดุเพ่ือเผยแพร่ประกาศและเอกสารประกวดราคาจ้างฯ เป็นระยะเวลา 
12 วันทําการต่อไป ท้ังน้ี ในช่วงไตรมาสท่ี 2 – 4 จะมีการดําเนินงานต่อเน่ือง ในการสนับสนุนการประชุม
และการบริหารงานของคณะกรรมการ กสทช. อย่างต่อเน่ือง การกล่ันกรองเอกสารและงานสนับสนุนผู้บริหาร 
การบริหารสัญญาระบบ Call Center ให้เป็นไปตามแผน การยกระดับระบบสารสนเทศภายในสํานักงาน
ให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน รวมถึงการดําเนินการจัดซ้ือจัดจ้างและพัฒนาแพลตฟอร์มข้อมูลดิจิทัลให้แล้วเสร็จ
ตามแผนท่ีกําหนด

๑ ๑ บก.

อยู่ระหว่างดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนด อาทิ
๑. ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการ สํานักงาน กสทช. ประจําปี 2569 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์สํานักงาน กสทช. 
ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2565 - 2570) แล้วเสร็จ โดยได้รับอนุมัติจาก ลสทช. เม่ือวันท่ี 27 มีนาคม 2569 ขณะน้ี
อยู่ระหว่างดําเนินการจัดพิมพ์และเผยแพร่ให้ผู้ท่ีเก่ียวข้องใช้ในการปฏิบัติงาน และอยู่ระหว่างการจัดทําแผนการ
ควบคุมภายใน โดยได้นําส่งหนังสือขอเสนอจ้าง (PR1) ไปยังสํานักสํานักการพัสดุและบริหารทรัพย์สิน (พย.) 
เม่ือวันท่ี ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ และต่อมาคณะกรรมการดําเนินการจ้างฯ ได้มีหนังสือเชิญชวนท่ีปรึกษา
ให้ย่ืนข้อเสนอฯ ภายในวันท่ี 7 เมษายน 2569 เพ่ือประเมินผลการดําเนินงานตามแผนการควบคุมภายใน
และการบริหารความเส่ียงของสํานักงาน กสทช. ประจําปี 2568 และปรับปรุงแผนการควบคุมภายใน
และการบริหารความเส่ียงของสํานักงาน กสทช. พ.ศ. 2566 - 2570
๒. ดําเนินการเพ่ือขับเคล่ือนงานสนับสนุนการดําเนินการด้านกฎหมายเก่ียวกับการบริหารงานภายในของสํานักงาน 
กสทช. โดยได้ดําเนินการยกร่าง ตรวจร่าง และให้คําปรึกษา รวมท้ังดําเนินคดีและบังคับคดี ท่ีเก่ียวกับ
การบริหารงานภายใน และการปฏิบัติงานของ กสทช. และสํานักงาน กสทช. โดยไม่มีข้อโต้แย้ง ข้อทักท้วง 
หรือให้ทบทวน รวมท้ังส้ิน 125 เร่ือง โดยสามารถดําเนินการแล้วเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนดครบถ้วน
๓. ดําเนินการจัดทําแผนการจัดซ้ือจัดจ้างของสํานักงาน กสทช. ประจําปี พ.ศ. 2569 แล้วเสร็จ
คิดเป็นร้อยละ 100 และนําเสนอต่อ ลสทช. เรียบร้อยแล้ว
๔. ดําเนินการดูแลและยกระดับระบบสารสนเทศสําคัญเพ่ือสนับสนุนการเป็นสํานักงานดิจิทัล จํานวน 2 ระบบ 
ได้แก่ ระบบ NBTC Employee Portal ซ่ึงอยู่ระหว่างกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างเพ่ือบํารุงรักษาและคาดว่า
จะลงนามสัญญาได้ภายในเดือนเมษายน 2569 และระบบ NBTC Service Portal ซ่ึงได้ลงนามในสัญญาแล้ว 
และอยู่ระหว่างการดําเนินการตามขอบเขตของงานท่ีกําหนด เพ่ือให้การให้บริการประชาชนเป็นไปอย่างต่อเน่ือง
และมีประสิทธิภาพ
๕. ดําเนินการเตรียมความพร้อมในการสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการภายในสายงานท่ีเก่ียวข้อง 
โดยอยู่ระหว่างการวางแผนและกําหนดกรอบการดําเนินงาน

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี
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ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

100.6108 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๑๖.๘๖ 30.5170

งบประมาณท้ังส้ิน 100.6108
งบประมาณปี ๒๕๖9 100.6108

6.8070 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ 25.00 0.9675

งบประมาณท้ังส้ิน 6.8070
งบประมาณปี ๒๕๖9 6.8070

14.7216 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๑๘.๗๕ 5.4362

งบประมาณท้ังส้ิน 14.7216
งบประมาณปี ๒๕๖9 14.7216

427.2614 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๓๒.๔๑ 138.4947
งบประมาณท้ังส้ิน 427.2614
งบประมาณปี ๒๕๖9 427.2614

 -

งานประชาสัมพันธ์ภารกิจด้านการบริหารคล่ืนความถ่ีและกํากับ
ดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ กิจการโทรคมนาคม
และกิจการดาวเทียมท้ังในระดับชาติและระดับสากล และ
เสริมสร้างภาพลักษณ์องค์กร

๒. เชิงคุณภาพ
ค่าคะแนนเฉล่ียของผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดําเนินงานของสํานักงาน กสทช. (ITA) ประจําปี 2569 
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกําหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

 -

วัตถุประสงค์
เพ่ือส่ือสารประชาสัมพันธ์ทิศทางการดําเนินงาน แนวนโยบาย
ของ กสทช. และสํานักงาน กสทช. รวมถึงข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ 
และสร้างความตระหนักรู้จากการใช้งาน และประโยชน์จาก
เทคโนโลยีการส่ือสารต่าง ๆ เพ่ือสร้างความเช่ือม่ันให้ประชาชน
ผู้ใช้บริการเข้าใจถึงการดําเนินงานและการกํากับดูแลของ 
กสทช. และสํานักงาน กสทช. เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดี
ให้เป็นท่ียอมรับแก่สาธารณชน

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีเข้าร่วมการประเมิน ITA 
ประจําปี 2569 (200 คน)
1.2 จํานวนผู้ได้รับการคัดเลือกเป็น The Best of NBTC และ
จํานวนผู้ได้รับรางวัลชมเชย The Best of NBTC (8 คน)
1.3 จํานวนการจัดกิจกรรมการสร้างความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
คุณธรรม จริยธรรมของสํานักงาน กสทช. (1 คร้ัง)
1.4 จํานวนรายงานสรุปผลการตรวจสอบภายใน (2 ฉบับ)
1.5 จํานวนการจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบภายใน 
(12 คร้ัง)

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนการจัดนิทรรศการ/กิจกรรม/ออกแบบและจัดทําส่ือ
ประชาสัมพันธ์ (2 คร้ัง/กิจกรรม/ออกแบบและจัดทําส่ือ)

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละของบุคลากรภายในรับรู้ข้อมูลผลการดําเนินงานท่ีสําคัญ
ของ กสทช. และสํานักงาน กสทช. ไม่น้อยกว่าร้อยละ 92

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

 -๑ ๔ ตบ. อยู่ระหว่างดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนด ดังน้ี
1. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสํานักงาน กสทช. ประจําปี ๒๕๖๙ โดยมีการ
ดําเนินงานท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่
(1) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การประเมินความเส่ียงการทุจริตและการจัดทํามาตรการควบคุมความเส่ียง
การทุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เม่ือวันท่ี ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙
(2) ดําเนินการขออนุมัติกรอบแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสํานักงาน 
กสทช. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
2. งานการส่งเสริมธรรมาภิบาลและจริยธรรม โดยได้ดําเนินการจัดประชุมหารือและแลกเปล่ียนเรียนรู้เพ่ือสร้าง
เครือข่ายในการขับเคล่ือนคุณธรรมจริยธรรม ประจําปี 2569 เม่ือวันท่ี 19 มีนาคม 2569 เพ่ือส่งเสริม
ความร่วมมือในการขับเคล่ือนด้านคุณธรรมและจริยธรรมระหว่างหน่วยงาน พร้อมท้ังแลกเปล่ียนความคิดเห็น
และประสบการณ์ระหว่างหน่วยงาน เพ่ือให้บุคลากรสามารถนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
3. งานสนับสนุนภารกิจคณะกรรมการตรวจสอบภายใน โดยได้ดําเนินการดังน้ี
(1) ดําเนินการสนับสนุนงานเลขานุการและการจัดประชุมให้กับคณะกรรมการตรวจสอบภายใน โดยมีการ
จัดประชุมแล้วเสร็จ จํานวน ๓ คร้ัง 
(2) ดําเนินการสนับสนุนข้อมูลการตรวจสอบภายในเก่ียวกับการเงิน การบัญชี และการพัสดุ ของสํานักงาน กสทช. 
จากหน่วยงานรับตรวจ ได้แก่ สํานัก สํานักกองทุนวิจัยและพัฒนา (ทบ.) สํานักการคลัง (ลย.) สํานักการพัสดุและ
บริหารทรัพย์สิน (พย.) สํานักยุทธศาสตร์และการงบประมาณ (ยย.) และสํานักอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง
(3) ดําเนินการตรวจสอบระบบบริหารจัดความเส่ียงการทุจริต และรับเร่ืองร้องเรียนการทุจริตของสํานักงาน กสทช.

งานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของสํานักงาน กสทช. 
รักษามาตรฐานคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน 
และสนับสนุนภารกิจของคณะกรรมการติดตามประเมินผล
การปฏิบัติงานและคณะกรรมการตรวจสอบภายใน

วัตถุประสงค์
1. เพ่ือรักษาไว้ซ่ึงมาตรฐานการปฏิบัติหน้าท่ีด้วยคุณธรรมและ
ความโปร่งใส รวมท้ังพัฒนาให้ย่ังยืนโดยผู้บริหารและพนักงาน
สํานักงาน กสทช. ต้องยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติภารกิจ
เพ่ือประชาชนและสังคม เพ่ือให้สํานักงาน กสทช. เป็นองค์กร
แห่งความโปร่งใสปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
เป็นท่ีเช่ือถือและพ่ึงพาได้ของประชาชน
2. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดําเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) เป็นการประเมินท่ีมีจุดมุ่งหมายท่ีจะ
ก่อให้เกิดการปรับปรุงพัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใสใน
หน่วยงานภาครัฐ โดยถือเป็นการประเมินท่ีครอบคลุมหน่วยงาน
ภาครัฐท่ัวประเทศ ซ่ึงเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี ท่ีเห็นชอบให้
หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงานให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ โดยใช้แนวทางและเคร่ืองมือการประเมิน
ตามท่ี สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด
3. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือในการขับเคล่ือนคุณธรรม จริยธรรม
ระหว่างสํานักงาน กสทช. และหน่วยงานของรัฐภาคเอกชน 
และประชาชน

๑ ๓ สบ. อยู่ระหว่างดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด ดังน้ี
1. ได้ดําเนินการประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้ในรูปแบบต่าง ๆ อาทิ การจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์เชิงรุกในทุก
ช่องทางส่ือ การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดําเนินงานของ กสทช. และสํานักงาน กสทช. ผ่านส่ือออนไลน์ 
และช่องทางการส่ือสารภายใน รวมท้ังประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดําเนินงานและการให้ความรู้เก่ียวกับการใช้
เทคโนโลยีส่ือสารผ่านทางสถานีโทรทัศน์ในรายการประเภทต่าง ๆ ส่ือนอกบ้าน (Out of Home) และสถานี
วิทยุกระจายเสียง เป็นต้น
2. ได้ดําเนินการประชาสัมพันธ์เพ่ือเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ อาทิ การประชาสัมพันธ์
เพ่ือเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ผ่านส่ือหนังสือพิมพ์ สถานีโทรทัศน์ ส่ือวิทยุกระจายเสียง 
ประชาสัมพันธ์ทางสถานีโทรทัศน์ และช่องทางส่ือต่าง ๆ เป็นต้น 
3. ได้ดําเนินการท่ีเก่ียวข้องกับการรับมือและเตรียมความพร้อมต่อการส่ือสารในภาวะวิกฤต อาทิ การจ้างบริการ 
สืบค้น และคัดกรองข่าวสารท่ีเก่ียวกับ กสทช. และสํานักงาน กสทช. ในช่องทางส่ือออนไลน์ ปี 2569 และการ
จ้างบริการตัดข่าวโดยระบบอิเล็กทรอนิกส์จากส่ือหนังสือพิมพ์และบริหารติดตามข่าวออนไลน์ผ่านเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต เพ่ือรวบรวมข่าวเสนอต่อ กสทช. และผู้บริหารสํานักงาน กสทช. ปี 2569
4. ได้สนับสนุนการดําเนินงานด้านประชาสัมพันธ์เสริมสร้างภาพลักษณ์องค์กร อาทิ การจัดซ้ือสิทธ์ิการใช้งานระบบ
บริหารจัดการ Digital Signage การจัดนิทรรศการและกิจกรรมในงานกาชาดของสํานักงาน กสทช. ประจําปี 
2569 งานออกแบบและจัดทําส่ือประชาสัมพันธ์ (ชุดปีใหม่) ของสํานักงาน กสทช. เป็นต้น ซ่ึงอยู่ระหว่าง
ดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด

 -  -๑ ๖ บก.งานบริหารองค์กร

วัตถุประสงค์
เพ่ือสนับสนุนงานบริหารองค์กรให้สามารถดําเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

อยู่ระหว่างดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด

 -  -๑ ๕ ทบ.งานสนับสนุนภารกิจคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัย
และพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ 
และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน์สาธารณะ

วัตถุประสงค์
เพ่ือสนับสนุนภารกิจคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัย
และพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคม เพ่ือประโยชน์สาธารณะ และเพ่ือให้การจัดสรร
เงินกองทุนเป็นไปตามวัตถุประสงค์ มีประสิทธิภาพและ
เกิดความคุ้มค่า

อยู่ระหว่างดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว้ ดังน้ี
1. การจัดทําแผนการจัดสรรทุนประเภทต่าง ๆ จากกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ ประจําปี 2569 โดยท่ีประชุม กสทช. 
ในคราวการประชุมคร้ังท่ี 28/2568 เม่ือวันท่ี ๒๔ กันยายน ๒๕๖๘ ได้มีมติเห็นชอบการกําหนดกรอบวงเงิน
การจัดสรรเงินจากกองทุนฯ ประจําปี 2569 เรียบร้อยแล้ว 
2. จัดประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการบริหารกองทุน และคณะทํางานต่าง ๆ เพ่ือปรับปรุงแนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินกองทุนตามมติ กสทช. พร้อมรับมอบนโยบายการจัดสรรเงินกองทุนฯ ประจําปี 2570 
ซ่ึงคาดว่าจะสามารถจัดประชุมเชิงปฏิบัติการข้ึนได้ภายในเดือนกันยายน 2569 ท้ังน้ี จะมีการสรุปผลการประเมิน
ความพึงพอใจของคณะกรรมการบริหารกองทุน คณะอนุกรรมการ และคณะทํางาน ณ ไตรมาสท่ี 4/2569
3. ดําเนินงานฝ่ายเลขานุการในการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ คณะอนุกรรมการ 
ท่ีอยู่ภายใต้คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ และคณะทํางาน รวมท้ังส้ิน 8 คณะ ณ ไตรมาสท่ี 1/2569 จํานวน
ท้ังส้ิน 13 คร้ัง ได้แก่ การประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ จํานวน ๓ คร้ัง และคณะทํางาน
กล่ันกรองโครงการและงบประมาณท่ีใช้จ่ายจากเงินกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ ชุดท่ี 1 และชุดท่ี 2 จํานวน 10 คร้ัง 
4. อยู่ระหว่างดําเนินการเพ่ือสร้างการรับรู้ต่อการประชาสัมพันธ์ภารกิจหน้าท่ีและผลการดําเนินงานของ กทปส. 
ผ่านส่ือ โดยอยู่ระหว่างดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด โดยคาดว่าจะดําเนินการในช่วงเดือนกันยายน - ธันวาคม 2569

๑. เชิงปริมาณ
1.1  จํานวนนโยบายและแผนการจัดสรรกองทุนประเภทต่าง ๆ 
จากกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ ประจําปี 2569 (1 นโยบาย)
1.๒ จํานวนการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ (1 คร้ัง)

๒. เชิงคุณภาพ
2.๑ ร้อยละความพึงพอใจของคณะกรรมการบริหารกองทุน 
คณะอนุกรรมการ และคณะทํางาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
๒.2 ระดับความสําเร็จของการสร้างการรับรู้ต่อการ
ประชาสัมพันธ์ภารกิจหน้าท่ีและผลการดําเนินงานของ กทปส. 
ผ่านส่ือ ในระดับ 5

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

20 | หน้า             



ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

473.3567 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๒๙.๙๕ 141.7546
งบประมาณท้ังส้ิน 473.3567
งบประมาณปี ๒๕๖9 473.3567

3.9470 ม.ค. 68 ธ.ค. 69 ✓ ๒๕.๐๐ 3.9470

งบประมาณท้ังส้ิน 9.8680
งบประมาณปี ๒๕๖8 5.9210

งบประมาณปี ๒๕๖9 3.9470

260.1200 ม.ค. 68 ธ.ค. 73 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 1,498.0000
งบประมาณปี ๒๕๖8 261.0240
งบประมาณปี 2569 260.1200
งบประมาณปี 2570 524.3000
งบประมาณปี 2571 450.8400
งบประมาณปี 2572 1.2250
งบประมาณปี 2573 0.4910

10.0380 ม.ค. 68 ธ.ค. 69 ✓ ๒๒.๒๒ 10.0380

งบประมาณท้ังส้ิน 14.3400
งบประมาณปี ๒๕๖8 4.3020
งบประมาณปี ๒๕๖9 10.0380

๑ ๗ งานบริหารยุทธศาสตร์และกิจการองค์กร ยก. อยู่ระหว่างดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือสนับสนุนงานบริหารยุทธศาสตร์และกิจการองค์กร
ให้มีการดําเนินภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนระบบ (1 ระบบ)
1.2 จํานวนหน่วยงานภายในสํานักงาน กสทช. นําเข้า
คําของบประมาณรายจ่ายในระบบ (53 หน่วยงาน)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบงบประมาณแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ของสํานักงาน กสทช. (NBTC e-Budgeting) 
ในระดับ 5

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๑ ๘  ยย. ได้ลงนามในสัญญาจ้างโครงการพัฒนาระบบงบประมาณแบบอิเล็กทรอนิกส์ของสํานักงาน กสทช. (NBTC 
e-Budgeting) เม่ือวันท่ี 10 ตุลาคม 2568 โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได้ตรวจรับงานงวดท่ี ๑ เม่ือวันท่ี 
12 ธันวาคม 2568 ประกอบด้วย (1) แผนการดําเนินงานโครงการแสดงข้ันตอน และวิธีการดําเนินงานพร้อมวัน
เร่ิมต้น - ส้ินสุดในแต่ละข้ันตอนอย่างละเอียด (2) ผังโครงสร้างการบริหารโครงการ เป็นต้น และได้ตรวจรับงวดท่ี 2 
เม่ือวันท่ี ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๙ ประกอบด้วย (1) แผนผังโครงสร้างข้อมูลในรูปแบบ Entity Relationship (ER) 
Diagram ของโครงสร้างระบบ (2) เอกสารออกแบบโครงสร้างงบประมาณของสํานักงาน กสทช. (3) เอกสารการ
ออกแบบระบบงบประมาณแบบอิเล็กทรอนิกส์ของสํานักงาน กสทช . (NBTC e-Budgeting) และ (4) รายงานการ
ใช้พัสดุท่ีผลิตในประเทศ เป็นต้น ปัจจุบันอยู่ระหว่างดําเนินงานงวดท่ี ๓ ตามขอบเขตของงานท่ีกําหนด ซ่ึงมีกําหนด
ส่งมอบงานงวดดังกล่าวในวันท่ี ๘ พฤษาคม ๒๕๖๙

โครงการพัฒนาระบบงบประมาณแบบอิเล็กทรอนิกส์
ของสํานักงาน กสทช. (NBTC e-Budgeting)

วัตถุประสงค์
1. เพ่ือพัฒนาโครงสร้างข้อมูลด้านการงบประมาณของสํานักงาน 
กสทช. โดยนําข้อมูลจากระบบงานท่ีเก่ียวข้อง (ระบบ SAP 
และระบบ CIPGA) มาใช้ในการวิเคราะห์และออกแบบ
โครงสร้างระบบงบประมาณท่ีสามารถเช่ือมโยงข้อมูล
ได้ตลอดท้ังกระบวนการงบประมาณ
2. เพ่ือให้ได้มาซ่ึงระบบฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศด้าน
การงบประมาณท่ีมีโครงสร้างข้อมูลด้านงบประมาณท่ีสอดคล้อง
กับกระบวนการงบประมาณท้ังระบบ โดยจัดเตรียมและปรับปรุง
โครงสร้างข้อมูลเพ่ือพัฒนาระบบฐานข้อมูลสําหรับรองรับ
การพัฒนาระบบในลักษณะของ Web Application 
เพ่ือความสะดวกในการใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพ่ือพัฒนาระบบงบประมาณแบบอิเล็กทรอนิกส์ของ
สํานักงาน กสทช. (NBTC e-Budgeting) ในรูปแบบ 
web-based application สําหรับรองรับกระบวนการจัดทํา
งบประมาณของ กสทช. เพ่ือให้ กสทช. มีข้อมูลสําหรับใช้ใน
การวิเคราะห์และประมวลผลข้อมูลด้านการงบประมาณ
4. เพ่ือพัฒนาระบบให้สามารถจัดทํา ติดตาม รายงานผล 
ประเมินผลการรายงานผลการดําเนินงาน แผนงาน โครงการ 
ในมิติต่าง ๆ และตัวช้ีวัดท่ีกําหนด
5. เพ่ือจัดทําข้อเสนอแนะสําหรับการพัฒนาระบบในอนาคต 
เพ่ือให้สามารถสนับสนุนการติดตามผลการดําเนินงานและ
การใช้จ่ายเงินของ กสทช. ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ (1 ระบบ)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับการ
บริการประชาชนและผู้รับบริการทุกภาคส่วน (NBTC Service 
Portal) ของสํานักงาน กสทช. ระยะท่ี ๒ ในระดับ 5

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงาน
ท่ีกําหนด ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๑ ๑๐  ดย. ได้ลงนามในสัญญาโครงการจ้างพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับการบริการประชาชน และผู้รับบริการทุกภาคส่วน 
(NBTC Service Portal) ของสํานักงาน กสทช. ระยะท่ี 2 เม่ือวันท่ี 2๘ ตุลาคม ๒๕๖๘ โดยผู้รับจ้างได้ส่งงานงวดท่ี 
2 ให้แก่ สํานักงาน กสทช. ประกอบด้วย (1) รายงานผลการศึกษาและทําความเข้าใจการทําระบบ NBTC Service 
Portal และ (2) รายงานผลการประเมินสถานภาพปัจจุบันของทรัพยากรเทคโนโลยีสารสนเทศของสํานักงาน 
กสทช. พร้อมท้ังได้ตรวจรับงานงวดดังกล่าว เม่ือวันท่ี ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ เรียบร้อยแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่าง
ดําเนินงานงวดท่ี ๓ ตามขอบเขตท่ีกําหนด โดยมีกําหนดส่งมอบงานงวดดังกล่าว ในวันท่ี ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๙

โครงการจ้างพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับการบริการ
ประชาชน และผู้รับบริการทุกภาคส่วน (NBTC Service Portal)
 ของสํานักงาน กสทช. ระยะท่ี 2

วัตถุประสงค์
เพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับการบริการประชาชน และ
ผู้รับบริการทุกภาคส่วน (NBTC Service Portal) ของสํานักงาน 
กสทช. ให้มีศักยภาพท่ีสามารถเป็น Platform กลางในการ
ให้บริการประชาชนในรูปแบบ Single Touch Point

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนอาคารสํานักงาน กสทช. แห่งใหม่ และ
องค์ประกอบท่ีเก่ียวข้อง ปี 2571 จํานวน 8 หลัง
1.2 จํานวนงานก่อสร้างและตกแต่งภายในอาคารสํานักงาน 
กสทช. แห่งใหม่ท่ีสําเร็จ (ปรับปรุงแก้ไขแบบคร้ังท่ี 2) 
ปี 2569 จํานวน 1 งาน ปี 2570 จํานวน 1 งาน 
ปี 2571 จํานวน 1 งาน
1.3 จํานวนงานจ้างท่ีปรึกษาบริหารโครงการและควบคุมงาน
และงานก่อสร้างและตกแต่งภายในอาคารสํานักงาน กสทช.
แห่งใหม่ท่ีสําเร็จ (ปรับปรุงแก้ไขแบบคร้ังท่ี 2) 
ปี 2569 จํานวน 1 งาน ปี 2570 จํานวน 1 งาน 
ปี 2571 จํานวน 1 งาน ปี 2572 จํานวน 1 งาน

เน่ืองจากไม่มีผู้ย่ืนข้อเสนอในการจ้างออกแบบ 
ดังน้ัน พย. จึงดําเนินการจัดซ้ือจัดจ้างกิจกรรม
จ้างออกแบบอีกคร้ัง

 -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความถูกต้องของการก่อสร้างอาคารเป็นไปตาม
ผังงานท่ีกําหนด ปี 2571 ร้อยละ 100

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตาม
แผนการใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๑ ๙  พย. ดําเนินการในกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างกิจกรรมจ้างออกแบบตาม พ.ร.บ. การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐

โครงการก่อสร้างและตกแต่งภายในอาคารสํานักงาน กสทช. 
แห่งใหม่ (ปรับปรุงแก้ไขแบบคร้ังท่ี 2)

วัตถุประสงค์
ก่อสร้างอาคารสํานักงาน กสทช. แห่งใหม่
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ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

4.7500 ม.ค. 69 ธ.ค. 70 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 9.5000
งบประมาณปี ๒๕๖9 4.7500
งบประมาณปี ๒๕70 4.7500

2.4000 ม.ค. 69 ธ.ค. 70 ✓ ๐.๐๐ 0.0000
งบประมาณท้ังส้ิน 12.0000
งบประมาณปี ๒๕๖9 2.4000

งบประมาณปี 2570 9.6000

4.0000 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 4.0000
งบประมาณปี ๒๕๖9 4.0000

3.0000 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 3.0000

งบประมาณปี 2569 3.0000

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ปี 2570 จํานวน 1 ระบบ

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพในการใช้งานระบบ ปี 2570 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๑ ๑๒ ทบ. ได้รับอนุมัติขอบเขตของงาน (TOR) และราคากลางโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการทุน กทปส. เรียบร้อยแล้ว 
เม่ือวันท่ี ๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ และวันท่ี ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๙ ตามลําดับ และดําเนินการจัดทําหนังสือขอเสนอจ้าง 
(PR1) เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๙ ปัจจุบันอยู่ระหว่างกระบวนการทางพัสดุ เพ่ือดําเนิน
กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างฯ ต่อไป

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการทุน กทปส.

วัตถุประสงค์
เพ่ือบูรณาการระบบสารสนเทศของสํานักกองทุนวิจัยและพัฒนา 
ให้รวมเป็นระบบเดียวภายใต้โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการทุน กทปส.

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ ปี 2570 จํานวน 1 ระบบ

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์ 
(AI Portal) เพ่ือการสืบค้นและถอดความข้อมูลภายใน
สํานักงาน กสทช. ปี 2570 ในระดับ 5

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงาน
ท่ีกําหนด ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๑ ๑๑ ดย. ได้รับอนุมัติขอบเขตของงาน (TOR) และราคากลางโครงการจ้างพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์ (AI Portal) 
เพ่ือการสืบค้นและถอดความข้อมูลภายในสํานักงาน กสทช. เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี ๖ มีนาคม ๒๕๖๙ 
และวันท่ี ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๙ ตามลําดับ ปัจจุบันได้นําส่งหนังสือขอเสนอจ้างฯ เม่ือวันท่ี ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๙ 
โดยคาดว่าจะสามารถลงนามสัญญาได้ภายในวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๙

โครงการจ้างพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์ (AI Portal) 
เพ่ือการสืบค้นและถอดความข้อมูลภายในสํานักงาน กสทช.

วัตถุประสงค์
1. เพ่ือจ้างพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์ (AI Portal) 
สําหรับพนักงานของสํานักงาน กสทช.
2. เพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือช่วยในการปฏิบัติงาน ให้ข้อมูลเชิงลึก 
คําแนะนํา และสนับสนุนการทํางานในทุกฟังก์ชันสําคัญ
ขององค์กร

 -

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพระบบบูรณาการฐานข้อมูลกลางของสํานักงาน 
กสทช. เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ (1 ระบบ)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพระบบกลางการเช่ือมต่อข้อมูลกับหน่วยงาน
ภายนอกแบบอัตโนมัติเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๑ ๑๓ บบ. ๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ (1 ระบบ)

 -

๑ ๑๔ บบ.

ได้รับอนุมัติขอบเขตของงาน (TOR) และราคากลางโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบูรณาการฐานข้อมูลกลางของ
สํานักงาน กสทช. เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๙ และวันท่ี ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๙ ตามลําดับ ปัจจุบัน
อยู่ระหว่างดําเนินกระบวนการทางพัสดุ เพ่ือดําเนินการจัดซ้ือจัดจ้างฯ ต่อไป

ได้รับอนุมัติขอบเขตของงานโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบกลางการเช่ือมต่อข้อมูลกับหน่วยงานภายนอกแบบ
อัตโนมัติ เม่ือวันท่ี 13 มีนาคม 2569 เรียบร้อยแล้ว พร้อมท้ังได้ดําเนินการขออนุมัติราคากลางของโครงการ
ดังกล่าว เม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 2569 และต่อมาได้มีการปรับปรุงแก้ไขก่อนขออนุมัติราคากลางอีกคร้ัง เม่ือวันท่ี 
1 เมษายน 2569 ซ่ึงผ่านการพิจารณาเรียบร้อยแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างดําเนินการขอความอนุเคราะห์
ดําเนินการจ้างตามกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างฯ ต่อไป

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบูรณาการฐานข้อมูลกลาง
ของสํานักงาน กสทช.

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบกลางการเช่ือมต่อข้อมูลกับ
หน่วยงานภายนอกแบบอัตโนมัติ

วัตถุประสงค์
1. เพ่ือพัฒนาระบบการเช่ือมต่อระบบการพิสูจน์และยืนยัน
ตัวตนทางดิจิทัลในแอปพลิเคชัน ThaID
2. เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงระบบการเช่ือมโยงข้อมูลนิติบุคคล 
(DBD Version 2) จากกรมพัฒนาธุรกิจการค้าผ่านศูนย์
แลกเปล่ียนข้อมูลภาครัฐ
3. เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงระบบการเช่ือมโยงชุดข้อมูลเปิดจาก
ระบบบัญชีข้อมูล สํานักงาน กสทช. (NBTC Data Catalog) 
เข้าสู่ศูนย์กลางข้อมูลเปิดภาครัฐ (Open Government Data) 
และระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Open Government Data 
Catalog) พร้อมเพ่ิมช่องทางจากการเปิดเผยข้อมูล 
ผ่านแพลตฟอร์มกลางระดับประเทศ
4. เพ่ือพัฒนาระบบเช่ือมโยงกับ Application ทางรัฐ
5. เพ่ือปรับปรุงและออกแบบโครงสร้างระบบบูรณาการ
ฐานข้อมูลกลางของสํานักงาน กสทช. (Data Center) 
ให้สามารถเช่ือมต่อฐานข้อมูลภายในและภายนอก
สํานักงาน กสทช. ผ่าน APIs Service
6. เพ่ือเช่ือมโยงกับระบบ CIPGA และระบบ RFID 
ของสํานักงาน กสทช.

วัตถุประสงค์
1. พัฒนาระบบสําหรับการกํากับดูแลรับแจ้งเหตุการละเมิด
ข้อมูลส่วนบุคคลในกิจการโทรคมนาคม
2. พัฒนาระบบสําหรับรับแจ้งและรายงานข้อมูลภัยคุกคามทาง
ไซเบอร์ จากหน่วยงานภายใต้กํากับดูแล และมีช่องทางเพ่ือ
ประสานงานกับสํานักงานคณะกรรมการการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยทางไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) ได้
3. รองรับการปรับปรุงระบบงานมาตรฐานของคุณภาพการ
ให้บริการ (Quality of Service Standards: QoS) และการ
ย่ืนแบบรับรองตนเองของผู้ประกอบการ (Supplier’s 
Declaration of Conformity : SDoC) ท่ีมีการเปล่ียนแปลง
4. ปรับปรุงช่องทางการใช้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ตาม
มาตรฐานกลาง เช่น Web Service , API , Web Form และ 
File Upload
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ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

17.9090 ม.ค. 68 ธ.ค. 69 ✓ ๔๒.๗๕ 17.9090

งบประมาณท้ังส้ิน 39.9090
งบประมาณปี ๒๕๖8 22.0000
งบประมาณปี ๒๕๖9 17.9090

23.9812 ม.ค. 68 ธ.ค. 69 ✓ ๑๘.๗๕ 23.9812
งบประมาณท้ังส้ิน 29.9812
งบประมาณปี ๒๕๖8 6.0000

งบประมาณปี 2569 23.9812

22.7500 ม.ค. 69 ธ.ค. 70 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 35.0000
งบประมาณปี 2569 22.7500
งบประมาณปี 2570 12.2500

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ (1 ระบบ)

 -

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบฯ (1 ระบบ)

 -

 -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละการทํางานของระบบ ESS สําหรับพนักงานและลูกจ้าง
ทํางานได้อย่างถูกต้อง มีเสถียรภาพและพร้อมใช้งานเสมอ 
ร้อยละ 100

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงาน
ท่ีกําหนด ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๑ ๑๖ นบ. ได้ลงนามในสัญญาโครงการจ้างพัฒนาระบบทรัพยากรบุคคล เม่ือวันท่ี 30 กันยายน 2568 เรียบร้อยแล้ว 
โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได้ตรวจรับงานงวดท่ี 1 เม่ือวันท่ี 29 มกราคม 2569 ประกอบด้วย (๑) แผนการ
ดําเนินการโครงการโดยละเอียด (๒) หลักฐานการประชุมเร่ิมโครงการ และ (๓) รายงานผลการสํารวจ ศึกษา 
รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูล และออกแบบระบบในระดับแนวคิด (Conceptual design) และตรวจรับงานงวดท่ี ๒ 
เม่ือวันท่ี 5 มีนาคม 2569 ประกอบด้วย (๑) เอกสารรายงานการติดต้ังระบบ (๒) รายงานผลการทดสอบ (Testing) 
ปัจจุบันอยู่ระหว่างดําเนินงานงวดท่ี 3 ตามขอบเขตของงานท่ีกําหนด โดยจะครบกําหนดส่งมอบงานภายในเดือน
กรกฎาคม 2569

โครงการจ้างพัฒนาระบบทรัพยากรบุคคล

วัตถุประสงค์
1. เพ่ือให้ กสทช. มีระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลท่ีมีความ
สะดวก รวดเร็ว และสนับสนุนกระบวนการทํางานสํานัก
ทรัพยากรบุคคลและสถาบันวิทยาการให้สามารถบริหาร
จัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
2. เพ่ือให้บุคลากรในองค์กรสามารถบูรณาการกระบวนการ
ทํางานท่ีเก่ียวข้อง และสามารถใช้ข้อมูลร่วมกัน ตอบสนองต่อ
ความต้องการของผู้ใช้งานได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน
3. เพ่ือลดข้ันตอนการทํางาน ตลอดจนให้พนักงานสามารถ
เข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของตนเองได้อย่างสะดวก
4. สํานักงานมีระบบบริหารจัดการและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ใหม่ท่ีทันสมัย มีความม่ันคงปลอดภัยด้านสารสนเทศ 
ประมวลผลได้อย่างถูกต้องและรวดเร็วทดแทนระบบเดิม
ในปัจจุบัน

 -

๒. เชิงคุณภาพ
ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) ลดความเส่ียงต่อภัยคุกคาม
ท่ีอาจอาศัยช่องโหว่และจุดบกพร่องด้านความปลอดภัยของ
ระบบปฏิบัติการและซอฟต์แวร์ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ หรือ 
เข้ามาโจมตีระบบเครือข่ายและเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ายของ
สํานักงาน (จํานวน 0 ช่องโหว่ระดับสูง และ critical ท่ีพบ)

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๑ ๑๕ นบ. ได้ลงนามในสัญญาโครงการจ้างพัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) เพ่ือการบูรณาการข้อมูลและ
รวมศูนย์กลางการให้บริการข้อมูลเชิงพ้ืนท่ีของสํานักงาน กสทช. เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2568 
โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได้ตรวจรับงานงวดท่ี 1 เม่ือวันท่ี 9 ธันวาคม 2568 ประกอบด้วย (๑) การจัด
ประชุมเร่ิมงานโครงการ (Project Kick off Meeting) (๒) แผนดําเนินโครงการโดยละเอียด และ (๓) ข้อมูลแผนท่ี
ประเทศไทยสําหรับการวิเคราะห์คํานวนการแพร่กระจายคล่ืนความถ่ีและการบกวน และได้ตรวจรับงานงวดท่ี ๒ 
เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2569 ประกอบด้วย (๑) รายงานผลการออกแบบและจัดทําบริการข้อมูลแผนท่ีฐานกลาง 
(Basemap Service) (2)  รายงานผลการทดสอบการใช้งานระบบและการลงนามยอมรับ (User Acceptance 
Test) และ (๓) รายงานผลการทดสอบการทํางานของระบบท้ังหมด (End-to-End Test) ปัจจุบันอยู่ระหว่าง
ดําเนินงานงวดท่ี 3 ตามขอบเขตของงานท่ีกําหนด โดยจะครบกําหนดส่งมอบงานในเดือนเมษายน 2569

โครงการจ้างพัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ 
(GIS) เพ่ือการบูรณาการข้อมูลและรวมศูนย์กลางการให้บริการ
ข้อมูลเชิงพ้ืนท่ีของสํานักงาน กสทช.

วัตถุประสงค์
1. เพ่ือลดความเส่ียงของภัยคุกคามท่ีอาจอาศัยช่องโหว่และ
จุดบกพร่องด้านความปลอดภัยของซอฟต์แวร์ระบบปฏิบัติการ
และซอฟต์แวร์ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) เข้ามาโจมตี
ระบบเครือข่ายและเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ายของสํานักงาน
2. เพ่ือพัฒนาโปรแกรมประยุกต์สารสนเทศภูมิศาสตร์สําหรับ
เผยแพร่ข้อมูลบริการบรอดแบนด์อินเทอร์เน็ต การบริหาร
สัญญาและการตรวจติดตามสําหรับการปฏิบัติงานของ ถท. 
สําหรับใช้ประโยชน์ในการกําหนดนโยบายในการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานทางดิจิทัลของประเทศ การบังคับใช้กฎหมาย 
และยกระดับคุณภาพการให้บริการดิจิทัลภาครัฐและประชาชน
ในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม
เพ่ือประโยชน์สาธารณะ
3. เพ่ือบูรณาการข้อมูลและรวมศูนย์กลางการให้บริการข้อมูล
เชิงพ้ืนท่ีของสํานักงาน กสทช. จากท่ีเดียวกัน

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนชุดข้อมูลท่ี กสทช. สามารถเช่ือมเช่ืองโยงและ
แลกเปล่ียนได้มีไม่น้อยกว่า 40 ชุดข้อมูล (ในปี 2570)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
สามารถให้บริการข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว และเกิดความพึงพอใจ
ต่อผู้ใช้งาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (ในปี 2570)

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงาน
ท่ีกําหนด ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๑ ๑๗ นบ. ได้รับอนุมัติขอบเขตของงาน (TOR) และราคากลางโครงการพัฒนาแพลตฟอร์มข้อมูลดิจิทัลสําหรับการให้บริการ
และบูรณาการข้อมูลของสํานักงาน กสทช. เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 12 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ และวันท่ี 2 มีนาคม 
๒๕๖๙ ตามลําดับ โดยได้จัดทํารายงานผลการเผยแพร่ร่างประกาศและร่างเอกสารประกวดราคาการจ้างโครงการฯ 
ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) แล้วเสร็จ ซ่ึงปรากฏว่า ไม่มีผู้ประกอบการแสดงความคิดเห็นมายัง
สํานักงาน กสทช. แต่อย่างใด ปัจจุบันอยู่ระหว่างดําเนินการในข้ันตอนทางพัสดุ เพ่ือเผยแพร่ประกาศและเอกสาร
ประกวดราคาจ้างฯ เป็นระยะเวลา 12 วันทําการ

โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มข้อมูลดิจิทัลสําหรับการให้บริการ
และบูรณาการข้อมูลของสํานักงาน กสทช.

วัตถุประสงค์
๑. เพ่ือพัฒนาแพลตฟอร์มข้อมูลดิจิทัลสําหรับการให้บริการและ
บูรณาการข้อมูลของ สํานักงาน กสทช. เพ่ือบูรณาการข้อมูลจาก
ระบบภายใน สํานักงาน กสทช. และระบบจากหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้องให้สามารถใช้งานร่วมกันได้อย่างเป็นระบบ
2. เพ่ือรองรับการให้บริการแบบอัตโนมัติ (Automated 
Service) ผ่าน API Portal เป็นการอํานวยความสะดวกในการ
เข้าถึงข้อมูลของ สํานักงาน กสทช. แก่หน่วยงานภายใน 
หน่วยงานภายนอกและประชาชน  ส่งเสริมการบริหารจัดการ
ภาครัฐแบบเปิดเผย โปร่งใสและมีธรรมาภิบาล (Good 
Governance)

23 | หน้า             



ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

27.1968 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๒๙.๕๓ 8.0312

งบประมาณท้ังส้ิน 27.1968
งบประมาณปี 2569 27.1968

54.8638 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๒๓.๒๐ 2.7988

งบประมาณท้ังส้ิน 54.8638
งบประมาณปี ๒๕๖9 54.8638

8.9024 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๑๕.๓๓ 0.1079

งบประมาณท้ังส้ิน 8.9024
งบประมาณปี ๒๕๖9 8.9024

1.8231 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ 6.25 0.1441
งบประมาณท้ังส้ิน 1.8231
งบประมาณปี ๒๕๖9 1.8231

๒ ๔ งานพัฒนาบุคลากรในกิจการโทรคมนาคม ทค. อยู่ระหว่างดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนด ดังน้ี
ได้ดําเนินการจัดอบรมหลักสูตรการใช้เคร่ืองวิทยุคมนาคมแบบสังเคราะห์คล่ืนความถ่ี (Synthesizer) แล้วเสร็จ
จํานวน 1 คร้ัง คร้ังท่ี 1 เม่ือวันท่ี ๑๓ กุมภาพันธ์ 256๙ ณ จังหวัดนครราชสีมา มีผู้เข้ารับการอบรมจํานวนท้ังส้ิน 
๑๑๗ คน โดยมีกําหนดจัดอบรมฯ ในไตรมาส 3 - 4 ตามแผน อาทิ การประชุมเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ รู้เท่าทันเพ่ือ
ป้องกันภัยคุกคามอาชญากรรมทางไซเบอร์ (Cybercrime) การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง หลักสูตรการทดสอบ
เคร่ืองโทรคมนาคมย่านความถ่ีสูง 20 GHz สําหรับการประยุกต์ใช้งานเทคโนโลยีเรดาร์ การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
AI กับการพลิกโฉมงาน USO เป็นต้น

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนบุคลากรท่ีได้รับการอบรมหลักสูตรการพัฒนาบุคลากร
ในกิจการโทรคมนาคม (553 คน)

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือพัฒนาบุคลากรในกิจการโทรคมนาคมและประชาชนให้มี
ความรู้ความเช่ียวชาญ และมีศักยภาพเพ่ือเตรียมพร้อมเข้าสู่
ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละของบุคลากรท่ีเข้าอบรมหลักสูตรการพัฒนาบุคลากร
ในกิจการโทรคมนาคม ได้รับคะแนนประเมินผลความรู้
ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๒ ๓ งานพัฒนาบุคลากรในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ สท. อยู่ระหว่างดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนด ดังน้ี
ได้จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพและพัฒนา
คุณภาพการทํางานอย่างต่อเน่ือง ในระหว่างวันท่ี 20 - 21 มีนาคม 2569 ณ โรงแรมเซนเตอร์ พอยต์ ไพร์ม 
พัทยา จังหวัดชลบุรี มีผู้เข้าร่วมการอบรม จํานวน 16 คน รวมท้ังได้กําหนดจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริม
ทักษะและพัฒนาจริยธรรมจรรยาบรรณส่ือมวลชนภายใต้สถานการณ์วิกฤตและเหตุฉุกเฉิน ในกิจการกระจายเสียง
และโทรทัศน์ คร้ังท่ี ๑ ระหว่างวันท่ี ๔ – ๗ มิถุนายน ๒๕๖๙ ณ จังหวัดเชียงใหม่ และคร้ังท่ี ๒ ระหว่างวันท่ี 
๓ – ๖ กันยายน ๒๕๖๙ ณ จังหวัดขอนแก่น และอยู่ระหว่างเตรียมการอบรมและการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการท่ี
เก่ียวข้อง โดยมีกําหนดจัดอบรมฯ ในไตรมาส 2 - 4 ตามแผนท่ีกําหนด อาทิ การจัดงานสัมมนา NBTC 
Competition Forum 2026 การสร้างความเข้าใจเก่ียวกับแนวทางการปฏิบัติในการนําเสนอเน้ือหารายการให้กับ
ผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ การพัฒนาเพ่ือก้าวสู่ผู้ประกาศมืออาชีพอย่างมี
จริยธรรมและจรรยาบรรณ การประชุมช้ีแจงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้ารับการทดสอบเพ่ือรับบัตรผู้ประกาศใน
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ การสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระบบการสะสมเครดิตเชิงสังคมจาก
เน้ือหา (Social Credit) ในกิจการโทรทัศน์เพ่ือส่งเสริมเน้ือหาท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม และการอบรมหลักสูตร
การทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคและการทดสอบการแพร่แปลกปลอมของสถานีวิทยุกระจายเสียงระบบเอฟเอ็ม 
เป็นต้น

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนบุคลากรท่ีได้รับการอบรมหลักสูตรการพัฒนาบุคลากร
ในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ (1,282 คน)

 -  -

วัตถุประสงค์
ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในกิจการกระจายเสียง
กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม รวมท้ังประชาชนให้มี
องค์ความรู้ในด้านท่ีเก่ียวข้องให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและ
สังคมดิจิทัล

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละของบุคลากรท่ีเข้าอบรมหลักสูตรการพัฒนาบุคลากร
ในกิจการโทรกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ ได้รับคะแนน
ประเมินผลความรู้ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๒ ๒ งานพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสํานักงาน กสทช. ให้มีทักษะ
ท่ีจําเป็นในการปฏิบัติงาน และเสริมสร้างองค์ความรู้และการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือขับเคล่ือนไปสู่การเป็นองค์กร
กํากับดูแลในระดับสากล

วย. อยู่ระหว่างดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนด ดังน้ี
ได้ดําเนินกิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสํานักงาน ให้มีทักษะท่ีจําเป็นในการปฏิบัติงาน และเสริมสร้าง
องค์ความรู้และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือขับเคล่ือนไปสู่การเป็นองค์กรกํากับดูแลในระดับสากล อาทิ 
จัดฝึกอบรมหลักสูตรการบริหารจัดการอารมณ์ ปรับสมดุลชีวิต เสริมสมรรถนะในการทํางาน ประจําปี 2569 
เพ่ือพัฒนาสมรรถนะบุคลากรของสํานักงาน กสทช. รวมท้ังได้จัดกิจกรรม NBTC Learn and Grow 2026 
จํานวน ๑ คร้ัง เม่ือวันท่ี ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ และกิจกรรม NBTC Accessible Touch 2026 จํานวน ๕ คร้ัง 
รวมท้ังได้ส่งบุคลากรเข้ารับการพัฒนาในหลักสูตรท่ีหน่วยงานภายนอกเป็นผู้จัดแล้ว จํานวนท้ังส้ิน ๑๗ หลักสูตร

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนบุคลากรท่ีได้รับการอบรมตามแผนพัฒนาบุคลากร 
ประจําปี (1,800 คน)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากร
ประจําปี ในระดับ 5

วัตถุประสงค์
เพ่ือพัฒนาบุคลากรของสํานักงาน กสทช. ทุกระดับให้มี
ศักยภาพและขีดความสามารถตามแผนท่ีกําหนด ดําเนินการ
จัดการและเผยแพร่องค์ความรู้ งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการ
บริหารคล่ืนความถ่ี การกํากับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมให้แก่บุคลากรและผู้มีส่วน
เก่ียวข้องท้ังในและต่างประเทศ

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด
ร้อยละ ๑๐๐

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๒ ๑ แผนงานสนับสนุนภารกิจด้านวิชาการและพัฒนาบุคลากร เพ่ือ
รองรับการเป็นองค์กรช้ันนําในการกํากับดูแลท่ีมีมาตรฐานสากล

วก. อยู่ระหว่างดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนด อาทิ
1. จัดให้มีฐานข้อมูลยุทธศาสตร์ทางเศรษฐกิจท่ีสําคัญ และข้อมูลเชิงวิชาการ ด้านกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมของประเทศ อาทิ (1) ฐานข้อมูลด้านกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และ
กิจการโทรคมนาคม (Omdia) (2) ฐานข้อมูลเศรษฐกิจมหภาคท่ีเก่ียวข้องกับกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ 
กิจการโทรคมนาคม ของประเทศไทยและนานาชาติ (Bloomberg) (3) ฐานข้อมูลสภาพตลาดและพฤติกรรมบริโภค
เชิงลึก สําหรับกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม ของประเทศไทยและนานาชาติ 
(Statista) (4) ฐานข้อมูลอวกาศ และดาวเทียม ระดับนานาชาติ (Novaspace) (๕) ฐานข้อมูลนานาชาติของ GSMA 
Intelligence และ (6) ข้อมูลด้านนโยบายและแนวทางการกํากับดูแล เป็นต้น และมีการจัดทําข้อมูลเชิงวิชาการใน
รูปแบบบทคัดย่อ (NBTC Digest) ในหัวข้อบทความและงานวิจัยเพ่ือให้สํานักงาน กสทช. ได้รู้ถึงประเด็นเชิง
วิชาการท่ีเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติภารกิจเท่าทันปัจจุบัน นอกจากน้ี ได้มีการเผยแพร่ข้อมูลเชิงวิชาการในรูปแบบ
ข้อมูล ข้อมูลเชิงสถิติ และบทความจากฐานข้อมูลต่าง ๆ ให้บุคลากรของสํานักงาน กสทช. สามารถเข้าถึงบทความ
ท่ีน่าสนใจ หรือประเด็นท่ีน่าสนใจ และเผยแพร่องค์ความรู้ในระบบฐานข้อมูลสําหรับสายงานวิชาการ (Strategic 
Database System : SDS) 
2 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสนับสนุนภารกิจด้านวิชาการ และพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพบุคลากรของสํานักงาน 
กสทช. แล้วเสร็จ จํานวน 2 คร้ัง ได้แก่ คร้ังท่ี 1 เร่ือง การวิเคราะห์นโยบายสาธารณะ (Public policy analysis) 
ในระหว่างวันท่ี ๕ - ๖ มีนาคม ๒๕๖๙ ณ สํานักงาน กสทช. มีผู้เข้าร่วมอบรมจํานวนท้ังส้ิน 94 คน และคร้ังท่ี 2 
เร่ือง กฎหมายการแข่งขันทางการค้า การวิเคราะห์ตลาด และแนวโน้มเชิงกลยุทธ์ของภาคโทรคมนาคม ในระหว่าง
วันท่ี ๓๐ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ ณ สํานักงาน กสทช. มีผู้เข้าร่วมอบรมจํานวนท้ังส้ิน 89 คน และอยู่ระหว่างการ
เตรียมจัดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการสายงานวิชาการนอกสถานท่ี ประจําปี 2569 ตามแผนท่ีกําหนด ซ่ึงมีกําหนด
ดําเนินการจัดสัมมนาดังกล่าวข้ึนภายในเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๙

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนฐานข้อมูลท่ีสํานักงานนํามาใช้ประโยชน์ 
(6 ฐานข้อมูล)
1.2 จํานวนการประชุมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา (2 คร้ัง)

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือสนับสนุนภารกิจด้านวิชาการ และพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพ
บุคลากรของสํานักงาน กสทช. ให้มีขีดความสามารถทางวิชาการ
ในระดับสูง รวมท้ังมีองค์ความรู้ในด้านท่ีเก่ียวข้องให้พร้อมเข้าสู่
ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลเพ่ือรองรับการเป็นองค์กรช้ันนําใน
การกํากับดูแลท่ีมีมาตรฐานสากล ซ่ึงเป็นท่ียอมรับในระดับ
นานาชาติ และมีส่วนร่วมในเวทีระหว่างประเทศ

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของการกํากับดูแลการแข่งขันของสํานักงาน 
กสทช. ในกิจการโทรคมนาคมในอนาคต (Changes in 
Landscape of Competition in Telecommunication 
Sector : Way Forward and Future Regulatory 
Framework) ในระดับ 5

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
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ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

4.1901 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๒.๕๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 4.1901
งบประมาณปี ๒๕๖9 4.1901

156.5824 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๓๕.๔๕ 55.5067
งบประมาณท้ังส้ิน 156.5824
งบประมาณปี ๒๕๖9 156.5824

8.0000 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 8.0000
งบประมาณปี ๒๕๖9 8.0000

5.0000 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 5.0000
งบประมาณปี ๒๕๖9 5.0000

4.1000 ม.ค. 69 ธ.ค. 70 ✓ ๓๗.๒๗ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 5.5000
งบประมาณปี ๒๕๖9 4.1000
งบประมาณปี ๒๕70 1.4000

๒ ๙ โครงการทุนการศึกษาต่อระดับปริญญาโทในต่างประเทศ
สําหรับพนักงาน ประจําปี 2569

 วย. อยู่ระหว่างดําเนินการพิจารณาเปิดรับสมัครผู้มีสิทธิรับทุนการศึกษาต่อระดับปริญญาโทในต่างประเทศ
สําหรับพนักงาน ประจําปี 2569 โดยจะส้ินสุดการรับสมัครฯ ภายในวันท่ี ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๙

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนผู้มีวุฒิการศึกษาท่ีสํานักงาน กสทช. ขาดแคลนเพ่ิมข้ึน 
(1 คน) ในปี 2570

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินการจัดส่งบุคลากร
เพ่ือรับทุนการศึกษา ร้อยละ 80วัตถุประสงค์

เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสํานักงาน กสทช. 
ในระดับสูงเพ่ือรองรับภารกิจต่าง ๆ และขับเคล่ือน
องค์กรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

๓. เชิงเวลา
จํานวนปีท่ีผู้รับทุนการศึกษาสําเร็จการศึกษาภายใน
กรอบระยะเวลาท่ีกําหนด (2 ปี) ในปี 2570

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๒ ๘ โครงการสํารวจพฤติกรรมการใช้ การเข้าถึงส่ือวิทยุ ส่ือโทรทัศน์ 
และโทรคมนาคมของไทย

 ศว. สํานักงาน กสทช. อยู่ระหว่างดําเนินการร่วมกับสํานักงานสถิติแห่งชาติ (สสช.) เพ่ือจัดทําและลงนามใน
บันทึกข้อตกลง (MOU) เพ่ือสร้างความร่วมมือในการสนับสนุนและแลกเปล่ียนข้อมูลเชิงวิชาการด้านสถิติ 
อันเป็นประโยชน์ต่อสํานักงาน กสทช.

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนฐานข้อมูลพฤติกรรมการใช้ การเข้าถึงส่ือวิทยุ 
ส่ือโทรทัศน์ และโทรคมนาคมของไทย (1 ฐานข้อมูล)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
รายงานผลการสํารวจฯ มีเน้ือหาข้อมูลพฤติกรรมการใช้ 
การเข้าถึงส่ือวิทยุ ส่ือโทรทัศน์ และโทรคมนาคมของไทย 
ครบถ้วนสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ (1 ฉบับ)

วัตถุประสงค์
๑. เพ่ือสํารวจพฤติกรรมการใช้ การเข้าถึงส่ือวิทยุ ส่ือโทรทัศน์ 
และโทรคมนาคมของไทย 
๒. เพ่ือให้มีฐานข้อมูลพฤติกรรมการใช้ การเข้าถึงส่ือวิทยุ 
ส่ือโทรทัศน์ และโทรคมนาคมของไทย

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๒ ๗ โครงการจ้างท่ีปรึกษาพัฒนาแบบจําลอง Agent-based 
simulation และการประยุกต์ใช้สําหรับการประเมินผลกระทบ
ทางเศรษฐกิจและสังคมของทางเลือกนโยบายในการจัดสรร
คล่ืนความถ่ีย่าน 3500 MHz

 ปว. ได้รับอนุมัติราคากลางโครงการจ้างท่ีปรึกษาพัฒนาแบบจําลอง Agent-based Simulation และการประยุกต์ใช้
สําหรับการประเมินผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมของทางเลือกนโยบายในการจัดสรรคล่ืนความถ่ีย่าน 
3500 MHz จาก ผสทช. (วก.) เม่ือวันท่ี 10 มีนาคม 2569 และต่อมาได้มีการการปรับแผนการจัดซ้ือจัดจ้าง 
ประจําปี 2569 โดยปรับเปล่ียนวิธีการซ้ือจ้างจากเดิมโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปเป็นวิธีคัดเลือก โดยได้รับความ
เห็นชอบจาก รสทช. (วก.) เม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2569 และนําส่งเร่ืองดังกล่าวให้แก่สํานักสํานักการพัสดุและ
บริหารทรัพย์สิน (พย.) เพ่ือดําเนินกระบวนการซ้ือจ้างต่อไป

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนรายงานฯ (4 ฉบับ)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรมถ่ายทอดความรู้
เก่ียวกับการสร้างและการใช้เคร่ืองมือหรือแบบจําลอง 
รวมถึงผลการศึกษาภายใต้การดําเนินโครงการดังกล่าว 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80วัตถุประสงค์

1. ประเมินมูลค่าคล่ืนความถ่ีย่าน 3500 MHz 
2. เพ่ือสร้างแบบจําลองเชิงเศรษฐศาสตร์ประเภท 
Agent-based simulation และเสนอแนะแนวทางการจัดสรร
คล่ืนความถ่ีย่าน 3500 MHz ท่ีเหมาะสม พร้อมวิเคราะห์และ
ประเมินผลกระทบของนโยบาย (RIA) ท่ีครอบคลุมทุกมิติท่ีมี
นัยสําคัญ 
3. เสนอแนะแผนการดําเนินงาน (Implementation plan) 
สําหรับแต่ละแนวทางการจัดสรรคล่ืนความถ่ีย่าน 3500 MHz 
ท่ีเป็นไปได้

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๒ ๖ งานบริหารงานวิชาการ  วก./ยก. อยู่ระหว่างดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือสนับสนุนงานบริหารงานวิชาการให้สามารถดําเนินการ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๒ ๕ งานเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรสํานักงาน กสทช. 
ให้มีความเป็นเลิศ และพัฒนากระบวนการทํางานและ
การให้บริการของสายงานอย่างมีประสิทธิภาพ

ยก./บก. อยู่ระหว่างดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนด ดังน้ี
ได้รับอนุมัติจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับบริการดาวเทียมแบบ Direct-to-Device และระบบนิเวศอุปกรณ์
ท่ีเก่ียวข้องเพ่ือใช้ประกอบการพัฒนาแนวการกํากับดูแล เม่ือวันท่ี ๑๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ และอยู่ระหว่างการ
เตรียมแผนการดําเนินการจัดการประชุมในการประสานหน่วยงานท่ีจะเข้าไปศึกษาข้อมูล จัดเตรียมเน้ือหาสําหรับ
การฝึกอบรม โดยมีกําหนดจัดอบรมฯ ในไตรมาส ๒ - ๔ อาทิ การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การเตรียมการในการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) การอบรมเชิงปฏิบัติการ จิตวิทยาการให้บริการท่ีดีเลิศ การอบรม
เชิงปฏิบัติการความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ (Cybersecurity) กิจกรรม Cyber Guardians : ภารกิจพิชิตภัยไซเบอร์ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรหลักสูตร การทํางานเป็นทีมสู่ความสําเร็จ 
ของสํานักยุทธศาสตร์และการงบประมาณ ประจําปี 2569 การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการสํานักทรัพยากรบุคคล 
การอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร Empathy Communication (Based of Positive Psychology) ของสํานัก
การคลัง ประจําปี 2569 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากรด้านดิจิทัล เป็นต้น

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนบุคลากรท่ีได้รับการอบรมการพัฒนากระบวนการทํางาน 
และการให้บริการของสายงาน (415 คน)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละของบุคลากรท่ีเข้าอบรมได้รับคะแนนประเมินผลความรู้
ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไปวัตถุประสงค์

เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรสํานักงาน กสทช. ให้มีความ
เป็นเลิศ และพัฒนากระบวนการทํางานและการให้บริการของ
สายงานอย่างมีประสิทธิภาพ

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
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ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

260.4227* ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๕๗.๘๓ 152.6563
งบประมาณท้ังส้ิน 260.4227
งบประมาณปี 2569 260.4227

4.9290 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๔๒.๐๐ 0.1490

งบประมาณท้ังส้ิน 4.9290
งบประมาณปี ๒๕๖9 4.9290

1.8799 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๑๔.๔๖ 0.1800

งบประมาณท้ังส้ิน 1.8799
งบประมาณปี ๒๕๖9 1.8799

๓ ๓ งานกํากับดูแลกิจการดาวเทียม ดบ. อยู่ระหว่างดําเนินการเพ่ือขับเคล่ือนงานกํากับดูแลการประกอบกิจการดาวเทียม ดังน้ี
1. ได้จัดประชุมคณะอนุกรรมการด้านกิจการดาวเทียมของปี ๒๕6๙ จํานวนท้ังส้ิน ๓ คร้ังได้แก่ คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๙ 
เม่ือวันท่ี ๒๓ มกราคม ๒๕๖๙ คร้ังท่ี ๒/๒๕๖๙ เม่ือวันท่ี ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๙ และคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๙ เม่ือวันท่ี 
๒๐ มีนาคม ๒๕๖๙ ตามลําดับ
๒. ได้ดําเนินการในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะทํางานกําหนดแนวทางการอนุญาตและกํากับดูแลสําหรับบริการ 
Direct-to-Device ในการจัดทํา (ร่าง) แนวทางการอนุญาตและกํากับดูแลสําหรับบริการ Direct-to-Device 
ผ่านดาวเทียมประเภทวงโคจรประจําท่ี (GSO) และวงโคจรไม่ประจําท่ี (NGSO) ท่ีเหมาะสมกับบริบทกิจการ
โทรคมนาคมของประเทศไทย พร้อมท้ังได้ดําเนินการจัดการประชุมท่ีเก่ียวข้อง ดังน้ี (1) จัดการประชุมคร้ังท่ี 
๑/๒๕๖๙ เม่ือวันท่ี ๖ มีนาคม ๒๕๖๙ และ (๒) จัดการประชุมคณะทํางานกําหนดแนวทางการอนุญาตและ
กํากับดูแลสําหรับบริการ Direct - to – Device (กลุ่มย่อย) คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๙ เม่ือวันท่ี ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๙

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนการจัดประชุมอนุกรรมการด้านกิจการดาวเทียม 
(12 คร้ัง)
1.2 รายงานผลการดําเนินงานของอนุกรรมการด้านกิจการ
ดาวเทียมส่ือสาร (2 ฉบับ)

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือกําหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขการพิจารณาอนุญาต
ให้มีการใช้สิทธิในการเข้าใช้วงโคจรดาวเทียม การใช้
ช่องสัญญาณดาวเทียมต่างชาติ การจัดสรรช่องสัญญาณให้
หน่วยงานภาครัฐ สนับสนุนการดําเนินงานของรัฐให้ได้มาซ่ึง
สิทธิการใช้วงโคจรดาวเทียม กํากับดูแลการดําเนินงานในกิจการ
ดาวเทียม รวมท้ังประสานงานกับหน่วยงานด้านดาวเทียม
ส่ือสารภายในประเทศ ต่างประเทศ และองค์กรระหว่างประเทศ
เพ่ือส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความสําเร็จของการจัดทํา (ร่าง) แนวทางการอนุญาต
และกํากับดูแลสําหรับบริการ Direct-to-Device ผ่าน
ดาวเทียมประเภทวงโคจรประจําท่ี (GSO) และวงโคจร
ไม่ประจําท่ี (NGSO) ท่ีเหมาะสมกับบริบทกิจการโทรคมนาคม
ของประเทศไทย ร้อยละ 100

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๓ ๒ งานนโยบายและแผนการบริหารคล่ืนความถ่ีท่ีใช้ในกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ กิจการวิทยุคมนาคม 
และกิจการโทรคมนาคม และกํากับดูแล

คบ. อยู่ระหว่างดําเนินการเพ่ือขับเคล่ือนงานนโยบายและแผนการบริหารคล่ืนความถ่ีท่ีใช้ในกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน์ กิจการวิทยุคมนาคม และกิจการโทรคมนาคม และกํากับดูแล ดังน้ี
1. จัดทํา (ร่าง) ประกาศ กสทช. ท่ีเก่ียวข้องกับการอนุญาตให้ใช้คล่ืนความถ่ีสําหรับสถานีภาคพ้ืนดินในกิจการ
ประจําท่ีผ่านดาวเทียม ซ่ึงสามารถใช้งานในลักษณะเคล่ือนท่ี รวมท้ังมาตรฐานทางเทคนิคท่ีเก่ียวข้อง จํานวน 
๓ ฉบับ และนําเสนอต่อท่ีประชุมคณะอนุกรรมการด้านคล่ืนความถ่ีและมาตรฐานทางเทคนิค ในคราวการประชุม 
คร้ังท่ี 2/2569 เม่ือวันท่ี ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๙ โดยท่ีประชุมมีมติให้ปรับปรุงเอกสารท่ีเก่ียวข้องและนําเสนอ
ท่ีประชุมคณะอนุกรรมการฯ อีกคร้ัง 
๒. จัดทํา (ร่าง) ประกาศ กสทช. ท่ีเก่ียวข้องกับหลักเกณฑ์และเง่ือนไขการอนุญาตให้ใช้คล่ืนความถ่ี และมาตรฐาน
ทางเทคนิค สําหรับอากาศยานซ่ึงไม่มีนักบิน จํานวน ๔ ฉบับ และได้รับบรรจุวาระเข้าท่ีประชุม กสทช. แล้ว 
เม่ือวันท่ี ๗ มกราคม 256๙ โดยปัจจุบันวาระดังกล่าวอยู่ระหว่างการพิจารณา
๓. ดําเนินการเพ่ือจัดการประชุมคณะกรรมการร่วมทางเทคนิคว่าด้วยการประสานและจัดสรรคล่ืนความถ่ีบริเวณ
ชายแดนไทยกับประเทศเพ่ือนบ้าน (JTC) ไทย – ลาว คร้ังท่ี ๑5 (JTC-15) และการประชุมร่วมทางเทคนิคว่าด้วย
การประสานและจัดสรรคล่ืนความถ่ีบริเวณชายแดนไทยกับประเทศเพ่ือนบ้าน (JTC) ไทย – เมียนม่า คร้ังท่ี 8 
(JTC-8) ซ่ึงปัจจุบันอยู่ระหว่างดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด โดยคาดว่าจะสามารถจัดประชุมข้ึนได้ภายใน
ไตรมาสท่ี 3 และ 4/2569 ตามลําดับ
4. การเข้าร่วมการประชุม JTC มาเลเซีย – ไทย คร้ังท่ี 39 ณ ประเทศมาเลเซีย เพ่ือหารือและประสาน
ความร่วมมือด้านการบริหารจัดการคล่ืนความถ่ีบริเวณชายแดน โดยคาดว่าจะเข้าร่วมการประชุมภายใน
ไตรมาสท่ี 3/2569

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนการจัดทํา/ทบทวน (ร่าง) ประกาศ กสทช. 
ท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารคล่ืนความถ่ี (2 ฉบับ)
1.2 จํานวนคร้ังในการเป็นเจ้าภาพ/ส่งผู้แทนเข้าร่วมประชุม 
JTC (3 คร้ัง)

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือให้การบริหารจัดการคล่ืนความถ่ีเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
เหมาะสม สอดคล้องกับนโยบายและแผนของชาติท่ีเก่ียวข้อง 
สามารถปรับตัวต่อสถานการณ์ และเทคโนโลยีท่ีเปล่ียนแปลง
อย่างรวดเร็ว ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสาธารณะ

๒. เชิงคุณภาพ
2.๑ ร้อยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานท่ีสําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานได้รับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100
๒.2 ร้อยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลักของ
สํานักงาน กสทช. สายงานท่ีได้รับมอบหมายสามารถดําเนินการ
ได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด ร้อยละ 100

๓. เชิงเวลา
3.1 จัดทํา/ทบทวน (ร่าง) ประกาศท่ีเก่ียวข้องแล้วเสร็จภายใน
กําหนดเวลา (1 ปี)
3.2 ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงาน
ท่ีกําหนด ร้อยละ ๑๐๐

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๓ ๑ แผนงานบริหารกิจการส่วนภูมิภาค ภค. อยู่ระหว่างดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนด อาทิ การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการและประชุมสัญจรของสํานักงาน กสทช. 
ภาค/เขต เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานส่วนภูมิภาคให้สอดคล้องกับพ้ืนท่ีและยกระดับการให้บริการ
ประชาชน รวมท้ังการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงก่อสร้างเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี ในการดําเนินการ
ปรับปรุงอาคารสํานักงาน กสทช. เขต 31 และการจัดทําร่าง TOR งานปรับปรุงพ้ืนท่ีสํานักงาน กสทช. เขต 46 
จังหวัดตรัง เป็นต้น ท้ังน้ี ในช่วงไตรมาสท่ี 2 – 4 จะมีการดําเนินการต่อเน่ือง อาทิ การจัดประชุมสัญจรของ
สํานักงาน กสทช. ภาคต่าง ๆ การดําเนินการตามข้ันตอนการจัดซ้ือจัดจ้างสําหรับงานปรับปรุงอาคารและบ้านพัก 
รวมถึงการก่อสร้างและซ่อมแซมส่ิงปลูกสร้างในพ้ืนท่ีสํานักงาน กสทช. ภาค/เขตต่าง ๆ ให้แล้วเสร็จตามแผนท่ี
กําหนด

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ (4 คร้ัง)
1.2 จํานวนการปรับปรุงส่ิงก่อสร้างอาคาร สถานท่ีของ
สํานักงาน กสทช. ภาค/เขต (จํานวน 4 การปรับปรุง)

 - ได้มีการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณรายจ่าย 
ประจําปี 2569 จํานวนท้ังส้ิน 3,560,000 บาท 
โดยได้รับอนุมัติจาก ลสทช. เรียบร้อยแล้ว

วัตถุประสงค์
พัฒนาสํานักงาน กสทช. ส่วนภูมิภาคให้มีประสิทธิภาพและ
เหมาะสมกับพ้ืนท่ี เพ่ือการบริการประชาชนอย่างท่ัวถึงและ
รวดเร็ว

๒. เชิงคุณภาพ
2.1 ร้อยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานท่ีสําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานได้รับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100
2.2 ร้อยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลักของ
สํานักงาน กสทช. สายงานท่ีได้รับมอบหมายสามารถดําเนินการ
ได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด ร้อยละ 100

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
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ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

110.2723 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ 25.00 17.2057

งบประมาณท้ังส้ิน 110.2723
งบประมาณปี ๒๕๖9 110.2723

80.9063 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๓๔.๐๔ 27.5446
งบประมาณท้ังส้ิน 80.9063
งบประมาณปี ๒๕๖9 80.9063

616.4280 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๓๑.๙๖ 197.0362
งบประมาณท้ังส้ิน 616.4280
งบประมาณปี ๒๕๖9 616.4280

15.3290 ม.ค. 68 ธ.ค. 69 ✓ ๒๕.๐๐ 1.2024

งบประมาณท้ังส้ิน 19.8870
งบประมาณปี ๒๕๖8 4.5580
งบประมาณปี ๒๕๖9 15.3290

2.1330 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๒๕.๐๐ 2.0551

งบประมาณท้ังส้ิน 2.1330
งบประมาณปี ๒๕๖9 2.1330

๓ ๘ โครงการจัดทําข้อเสนอแนะเก่ียวกับการกํากับดูแลโครงสร้าง
พ้ืนฐานและเทคโนโลยีใหม่เพ่ือการป้องกันการก่ออาชญากรรม
ทางเทคโนโลยีในภูมิภาคอาเซียน

 ตย. ได้ลงนามในสัญญาจ้างท่ีปรึกษาจัดทําข้อเสนอแนะเก่ียวกับการกํากับดูแลโครงสร้างพ้ืนฐานโทรคมนาคมและ
เทคโนโลยีใหม่เพ่ือการป้องกันการก่ออาชญากรรมทางเทคโนโลยีในภูมิภาคอาเซียน เม่ือวันท่ี 26 มีนาคม 2569 
ปัจจุบันอยู่ระหว่างดําเนินงานงวดท่ี ๑ ตามขอบเขตของงานท่ีกําหนด ได้แก่ รายงานการศึกษาข้ันต้น (Inception 
Report) ประกอบด้วย ระเบียบวิธีการศึกษา รายละเอียดข้ันตอนการดําเนินงาน ระยะเวลาของโครงการ โครงสร้าง
บุคลากรของท่ีปรึกษา โดยมีกําหนดส่งมอบงวดงานงวดดังกล่าว ในวันท่ี ๒๕ เมษายน ๒๕๖๙

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนรายงานการจัดทําข้อเสนอแนะเก่ียวกับการกํากับ
ดูแลโครงสร้างพ้ืนฐานและเทคโนโลยีใหม่เพ่ือการป้องกันการ
ก่ออาชญากรรมทางเทคโนโลยีในภูมิภาคอาเซียนฉบับสมบูรณ์ 
(1 ฉบับ)
1.2 จํานวนการจัดประชุมฯ (1 คร้ัง)

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือจัดทําข้อเสนอแนะเก่ียวกับการกํากับดูแลโครงสร้างพ้ืนฐาน
และเทคโนโลยีใหม่เพ่ือการป้องกันการก่ออาชญากรรมทาง
เทคโนโลยีในภูมิภาคอาเซียน

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของโครงการจัดทําข้อเสนอแนะเก่ียวกับการ
กํากับดูแลโครงสร้างพ้ืนฐานและเทคโนโลยีใหม่เพ่ือการป้องกัน
การก่ออาชญากรรมทางเทคโนโลยีในภูมิภาคอาเซียน 
ในระดับ 5

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๓ ๗ โครงการรณรงค์หาเสียงสําหรับการสมัครรับเลือกต้ังตําแหน่ง
สมาชิกสภาบริหาร (ITU Council) ในระหว่างการประชุมใหญ่
ผู้แทนผู้มีอํานาจเต็ม (PP-26)

 ตย. อยู่ระหว่างดําเนินการ ดังน้ี
๑. สํานักงาน กสทช. ได้ดําเนินการเป็นเจ้าภาพการจัดงานเล้ียงรับรองเอกอัครราชทูต อัครราชทูต ทูตานุทูต กงสุล
หรือผู้แทนจากประเทศต่าง ๆ ประจําประเทศไทยเพ่ือรณรงค์หาเสียงภายใต้โครงการสมัครรับเลือกต้ังตําแหน่ง
สมาชิกสภาบริหาร (ITU Council) ในระหว่างการประชุมใหญ่ผู้แทนผู้มีอํานาจเต็ม (Plenipotentiary 
Conference) ค.ศ. 2026 ณ โรมแรม Conrad กรุงเทพมหานคร เม่ือวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2569 โดยงานเล้ียง
รับรองดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพ่ือรณรงค์หาเสียงภายใต้โครงการการสมัครรับเลือกต้ังตําแหน่งสมาชิกสภาบริหาร 
(ITU Council) ของสหภาพโทรคมนาคมระหว่างประเทศซ่ึงมีกําหนดจัดข้ึนในการประชุมใหญ่ผู้แทนผู้มีอํานาจเต็ม 
(Plenipotentiary Conference) ค.ศ. 2026 ท่ีมีกําหนดจัดข้ึนระหว่างวันท่ี 9 – 27 พฤศจิกายน 2569 
ณ กรุงโดฮา รัฐกาตาร์ ซ่ึงการจัดงานเล้ียงรับรองในคร้ังน้ี ได้รับการตอบรับอย่างดีมากจากเอกอัครราชทูต 
ผู้แทน และผู้เข้าร่วม 
๒. สํานักงาน กสทช. ได้ดําเนินการจัดการประชุมคณะทํางานเตรียมการสําหรับการประชุมใหญ่ผู้แทนผู้มีอํานาจเต็ม 
ค.ศ. 2026 ของสหภาพโทรคมนาคมระหว่างประเทศ (Plenipotentiary Conference 2026 : PP-26) คร้ังท่ี 
1/2569 เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2569 ณ สํานักงาน กสทช. เพ่ือร่วมหารือกําหนดท่าทีของประเทศไทยและ
เตรียมการสําหรับเข้าร่วมการประชุม PP-26 ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย รวมถึงร่วมกันหารือแผนในการ
ดําเนินการรณรงค์หาเสียงสําหรับการสมัครรับเลือกต้ังตําแหน่งสมาชิกสภาบริหาร (ITU Council) ในระหว่าง
การประชุมใหญ่ผู้แทนผู้มีอํานาจเต็ม (PP-26) สําหรับวาระการดํารงตําแหน่งระหว่างปี ค.ศ. ๒๐๒๗ - ๒๐๓๐

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนการเป็นเจ้าภาพการจัดงานเล้ียงรณรงค์หาเสียง
สําหรับการสมัครรับเลือกต้ังตําแหน่งสมาชิกสภาบริหาร (ITU 
Council) ในระหว่างการประชุมใหญ่ผู้แทนผู้มีอํานาจเต็ม 
(PP-26) (3 คร้ัง)
1.2 จํานวนการประชุมคณะทํางานเตรียมการสําหรับการ
ประชุมใหญ่ผู้แทนผู้มีอํานาจเต็ม ปี ค.ศ. 2026 ของสหภาพ
โทรคมนาคมระหว่างประเทศ (Plenipotentiary Conference 
2026: PP-26) (4 คร้ัง)

 -  -

วัตถุประสงค์
1. เพ่ือลงสมัครรับเลือกต้ังตําแหน่งสมาชิกสภาบริหารของ ITU 
โดยสํานักงาน กสทช. จะต้องดําเนิน
กลยุทธ์การหาเสียง ขอเสียง แลกเสียงอย่างเต็มท่ีเพ่ือให้ประเทศ
ไทยได้รับการเลือกต้ังเป็นสมาชิกสภาบริหารอีกวาระหน่ึง
2. เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศสมาชิกในการพัฒนา
และปรับปรุงการใช้ประโยชน์จากกิจการโทรคมนาคม รวมท้ัง
ส่งเสริมและสนับสนุนการให้ความช่วยเหลือด้านโทรคมนาคม
แก่ประเทศกําลังพัฒนา

๒. เชิงคุณภาพ
2.1 ระดับความสําเร็จการเป็นเจ้าภาพการจัดงานเล้ียงรณรงค์
หาเสียงสําหรับการสมัครรับเลือกต้ังตําแหน่งสมาชิกสภาบริหาร 
(ITU Council) ในระหว่างการประชุมใหญ่ผู้แทนผู้มีอํานาจเต็ม 
(PP-26) ในระดับ 5
2.2 ระดับความสําเร็จการประชุมคณะทํางานเตรียมการ
สําหรับการประชุมใหญ่ผู้แทนผู้มีอํานาจเต็ม ปี ค.ศ. 2026 
ของสหภาพโทรคมนาคมระหว่างประเทศ (Plenipotentiary 
Conference 2026: PP-26) ในระดับ 5

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๓ ๖ งานบริหารกิจการภูมิภาค  ภค. อยู่ระหว่างดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือสนับสนุนงานบริหารกิจการภูมิภาค ให้สามารถดําเนินการ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๓ ๕ งานบริหารคล่ืนความถ่ีและกิจการดาวเทียม  บก. อยู่ระหว่างดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือสนับสนุนงานบริหารคล่ืนความถ่ีและกิจการดาวเทียม 
ให้สามารถดําเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๓ ๔ งานการประชุมและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง
ประเทศในการบริหารคล่ืนความถ่ี และกํากับดูแลการประกอบ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ กิจการโทรคมนาคม และ
กิจการดาวเทียม

ตย. อยู่ระหว่างดําเนินการเพ่ือสนับสนุนงานการประชุมและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างประเทศในการบริหาร
คล่ืนความถ่ี และกํากับดูแลการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ กิจการโทรคมนาคม และกิจการ
ดาวเทียม อาทิ
1. การเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างประเทศในด้านกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคม เพ่ือให้สํานักงาน กสทช. มีการพัฒนาและบริหารจัดการทรัพยากรด้านการส่ือสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยได้ติดต่อประสานงานความร่วมมือกับองค์การระหว่างประเทศ ได้แก่ ITU, APT, UN, ASEAN, 
APEC, GSMA และ IIC เป็นต้น และให้ความร่วมมือด้านข้อมูล รวมถึงจัดทําเอกสาร ในกิจกรรมการประชุม
ความร่วมมือระหว่างประเทศท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจของ สํานักงาน กสทช. ในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ 
และกิจการโทรคมนาคม 
๒. สํานักงาน กสทช. ได้รับการขอเข้าเย่ียมและหารือของผู้แทนหน่วยงาน The Indonesian Broadcasting 
Communication (KPI) สาธารณรัฐอินโดนีเซีย เม่ือวันท่ี 2 มีนาคม 2569 พร้อมท้ังดําเนินการเป็นเจ้าภาพในการ
จัดประชุมเตรียมการภูมิภาคเอเชียและแปซิฟิก คร้ังท่ี 3 สําหรับการประชุมใหญ่ ผู้แทนผู้มีอํานาจเต็มปี ค.ศ. 2026 
ในระหว่างวันท่ี 30 มีนาคม - 2 เมษายน 2569

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนแผนงานการเป็นเจ้าภาพจัดการประชุม
ระหว่างประเทศ ประจําปี 2569 (4 แผนงาน)
1.2 จํานวนการจัดทํา MOU หรือบันทึกความเข้าใจ 
(Memorandum Of Understanding) (2 ฉบับ)
1.3 จํานวนคร้ังของการนําเสนอประเด็น/ท่าทีต่อท่ีประชุม
ระหว่างประเทศ (6 คร้ัง)

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างประเทศ 
ในการบริหารคล่ืนความถ่ี และกํากับดูแลการประกอบ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์กิจการโทรคมนาคม 
และกิจการดาวเทียมอย่างมีประสิทธิภาพ

๒. เชิงคุณภาพ
2.1 มีรายงานการประชุมระหว่างประเทศ ประจําปี ๒๕๖9 
ท่ีสํานักงาน กสทช. ส่งผู้แทนเข้าร่วมการประชุม (27 ฉบับ)
2.2 ร้อยละความพึงพอใจในการเป็นเจ้าภาพหรือเจ้าภาพร่วม
ในการจัดประชุม สัมมนา หรือฝึกอบรมระดับนานาชาติ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
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ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

1.8069 ม.ค. 68 ธ.ค. 69 ✓ ๑๕.๐๐ 1.8069

งบประมาณท้ังส้ิน 8.0769
งบประมาณปี ๒๕๖๘ 6.2700
งบประมาณปี ๒๕๖9 1.8069

3.9000 ม.ค. 68 ธ.ค. 70 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 13.0000
งบประมาณปี ๒๕๖8 1.9500
งบประมาณปี ๒๕๖9 3.9000
งบประมาณปี ๒๕๗๐ 7.1500

14.4000 ม.ค. 69 ธ.ค. 70 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 72.0000

งบประมาณปี ๒๕๖9 14.4000

งบประมาณปี ๒๕๗๐ 57.6000

10.9647 ม.ค. 68 ธ.ค. 69 ✓ ๑๑.๐๐ 10.9647

งบประมาณท้ังส้ิน 14.3830

งบประมาณปี ๒๕๖8 3.4183

งบประมาณปี ๒๕๖๙ 10.9647

24.7782 ม.ค. 68 ธ.ค. 70 ✓ ๔.๗๖ 24.7782

งบประมาณท้ังส้ิน 59.7060

งบประมาณปี ๒๕๖8 11.3440

งบประมาณปี ๒๕๖๙ 24.7782

งบประมาณปี ๒๕๗๐ 23.5838

๓ ๑๓ โครงการก่อสร้างท่ีทําการสํานักงาน กสทช. เขต 25 
พร้อมอาคารประกอบ

ภภ.2 ได้ลงนามในสัญญาโครงการก่อสร้างท่ีทําการสํานักงาน กสทช. เขต 25 พร้อมอาคารประกอบ เม่ือวันท่ี 
25 พฤศจิกายน 2568 โดยมีระยะเวลาดําเนินการก่อสร้าง 600 วัน นับถัดจากวันท่ีลงนามในสัญญา 
แบ่งเป็น 40 งวดงาน โดยผู้รับจ้างได้ส่งมอบงานงวดท่ี 1 ให้แก่สํานักงาน กสทช. เม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2569 
และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได้พิจารณาตรวจรับการส่งมอบงานงวดงวดดังกล่าว เม่ือวันท่ี 10 มีนาคม 2569 
เรียบร้อยแล้ว

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนอาคารท่ีทําการสํานักงาน กสทช. เขต ๒5 
(1 หลัง) ในปี 2570
1.2 จํานวนอาคารบ้านพัก (1 หลัง) ในปี 2570

เน่ืองจากเป็นงวดงานระยะเร่ิมต้น ผู้รับจ้างจึงมีความ
จําเป็นต้องดําเนินการขอใช้ไฟฟ้าและนํ้าประปา
ช่ัวคราว ซ่ึงต้องใช้ระยะเวลาในการดําเนินการ

 -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการของ
สํานักงาน กสทช. เขต ๒5 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ในปี 2570วัตถุประสงค์

เพ่ือก่อสร้างสํานักงาน กสทช. เขต 25 แห่งใหม่ เพ่ือเป็นท่ีทํา
การสําหรับปฎิบัติงานตามภารกิจอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจน
มีสถานท่ีให้บริการประชาชนอย่างเหมาะสม อีกท้ังยังเป็นการ
ส่งเสริมภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์กร

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๓ ๑๒ โครงการงานจ้างก่อสร้างภูมิสถาปัตย์ของสํานักงาน กสทช. 
เขต 21

ภภ.2 อยู่ระหว่างดําเนินการ ซ่ึงมีผลการดําเนินงานแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังน้ี
๑. งานจ้างก่อสร้างภูมิสถาปัตย์ของส านักงาน กสทช. เขต 21
ได้ลงนามในสัญญาจ้างฯ เม่ือวันท่ี 27 ตุลาคม 2568 โดยมีระยะเวลาดําเนินการก่อสร้าง 240 วัน นับถัดจากวันท่ี
ลงนามในสัญญา แบ่งเป็น 8 งวดงาน ปัจจุบันผู้รับจ้างยังไม่สามารถส่งงวดงานได้เน่ืองจากอยู่ระหว่างการ
ดําเนินการแก้ไขสัญญาจ้างฯ ดังกล่าว
๒. การจ้างควบคุมงานก่อสร้างโครงการก่อสร้างภูมิสถาปัตย์ของส านักงาน กสทช. เขต ๒๑ 
ได้ลงนามในสัญญาจ้างฯ เม่ือวันท่ี 27 ตุลาคม 2568 โดยมีระยะเวลาดําเนินการก่อสร้าง 240 วัน นับถัดจากวันท่ี
ลงนามในสัญญา แบ่งเป็น 8 งวดงาน โดยผู้รับจ้างได้ส่งมอบงานงวดท่ี 1 - ๓ และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ 
ได้ดําเนินการตรวจรับและเบิกจ่ายงานงวดดังกล่าว เรียบร้อยแล้ว

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนงานภูมิสถาปัตยกรรมภายใน สํานักงาน กสทช. เขต 21
(1 งาน)

เน่ืองจากสภาพพ้ืนท่ีก่อสร้างจริงไม่สอดคล้องกับแบบ
รูปรายการก่อสร้าง ซ่ึงมีความจําเป็นต้องแก้ไขสัญญา 
โดยการเปล่ียนแปลง แก้ไขเพ่ิมเติมแบบรูปรายการ
ก่อสร้าง รวมท้ังปรับปรุงปริมาณงานและค่างานใน
บัญชีรายการก่อสร้าง (BOQ)

 -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการของ
สํานักงาน กสทช. เขต ๒1 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90วัตถุประสงค์

เพ่ือก่อสร้างงานภูมิสถาปัตยกรรมและภายนอกอาคาร 
สํานักงาน กสทช. เขต 21 ให้มีความเรียบร้อย เหมาะสม

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๓ ๑๑ โครงการจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใช้ความถ่ีวิทยุระบบ
ควบคุมระยะไกล จํานวน 6 สถานี (ติดต้ังใหม่)

กภ. ได้รับอนุมัติขอบเขตของงานและราคากลางโครงการจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใช้ความถ่ีวิทยุระบบควบคุม
ระยะไกล จํานวน 6 สถานี (ติดต้ังใหม่) เม่ือวันท่ี 2 กุมภาพันธ์ 2569 และวันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2569 ตามลําดับ 
และเม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 2569 ได้เผยแพร่ (ร่าง) ประกาศและเอกสารประกวดราคากลาง โดยอยู่ระหว่าง
เปิดรับฟังความคิดเห็นโดยให้ผู้ท่ีสนใจสามารถเสนอแนะความคิดเห็นต่อ (ร่าง) ประกาศฯ ดังกล่าว 
ในระหว่างวันท่ี 1 – 10 เมษายน 2569

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนชุดสถานีตรวจสอบการใช้ความถ่ีวิทยุระบบควบคุม
ระยะไกล (6 สถานี) ในปี 2570

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพในการตรวจสอบการใช้ความถ่ีวิทยุระบบควบคุม
ระยะไกลเพ่ิมข้ึน ในปี 2570 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80วัตถุประสงค์

เพ่ือจัดหาชุดสถานีตรวจสอบการใช้ความถ่ีวิทยุระบบควบคุม
ระยะไกล จํานวน 6 สถานี

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๓ ๑๐ โครงการจัดหาอุปกรณ์จัดเก็บข้อมูลสําหรับการออกอากาศของ
สถานีวิทยุกระจายเสียงจํานวน 52 ชุด

กภ. ได้รับอนุมัติขอบเขตของงานโครงการจัดซ้ืออุปกรณ์จัดเก็บข้อมูลสําหรับการออกอากาศของสถานีวิทยุกระจายเสียง 
จํานวน ๕๒ ชุด เม่ือวันท่ี ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ และได้ประกาศเผยแพร่แผนจัดซ้ือจัดจ้างโครงการฯ เม่ือวันท่ี ๑๙ 
มีนาคม ๒๕๖๘ เรียบร้อยแล้ว และต่อมาเม่ือวันท่ี ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๘ ได้มีการขออนุมัติปรับแผนการจัดซ้ือจัดจ้าง
โครงการฯ โดยปรับปรุงรายละเอียดวันท่ีคาดว่าจะประกาศและอนุมัติรายงานขอซ้ือขอจ้างเป็นเดือนเมษายน ๒๕๖๘ 
และได้ประกาศเผยแพร่แผนจัดซ้ือจัดจ้างฯ โครงการฯ (คร้ังท่ี ๒) เม่ือวันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๘ โดยมีกําหนดให้ย่ืน
ข้อเสนอ เม่ือวันท่ี ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๘ ซ่ึงในการประกวดราคาดังกล่าว พบว่ามีผู้ย่ืนข้อเสนอ ๒ ราย แต่เน่ืองจาก
มีผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีถูกต้องตรงตามเง่ือนไขท่ีกําหนดในเอกสารประกวดราคาฯ เพียงรายเดียว คณะกรรมการ
พิจารณาผลฯ จึงได้รายงานผลการพิจารณา เม่ือวันท่ี ๑๖ กันยายน ๒๕๖๘ โดยเห็นควรยกเลิกการประกวดราคาฯ 
คร้ังน้ี และเห็นควรให้ทบทวนขอบเขตของงานฯ ใหม่อีกคร้ัง โดย ผชพ. รก. รสทช. (ภค.) ปก. ลสทช ได้อนุมัติ
ขอบเขตของงานฯ เม่ือวันท่ี ๔ ธันวาคม ๒๕๖๘ เรียบร้อยแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างการจัดทําราคากลาง เพ่ือดําเนิน
กระบวนการทางพัสดุต่อไป

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนอุปกรณ์ฯ (52 ชุด) ในปี 2570

เน่ืองจากในข้ันตอนการประกวดราคาพบว่ามีผู้ย่ืน
ข้อเสนอหลายราย แต่มีผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีถูกต้อง
ครบถ้วนตามเง่ือนไขท่ีกําหนดเพียงรายเดียว จึงไม่
สามารถดําเนินการในข้ันตอนต่อไปได้ ส่งผลให้ต้อง
ยกเลิกการประกวดราคาและทบทวนแนวทางการ
ดําเนินโครงการใหม่ รวมท้ังอยู่ระหว่างดําเนินการ
ปรับแผนการดําเนินงานและการจัดสรรงบประมาณ 
เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความถูกต้องและ
ครบถ้วน ตามระเบียบ ประกาศ และหลักเกณฑ์
ท่ีเก่ียวข้องกับการพัสดุ และเพ่ือประโยชน์สูงสุดของ 
สํานักงาน กสทช.

 -

๒. เชิงคุณภาพ
ประสิทธิภาพในการตรวจสอบเน้ือหาการออกอากาศทาง
วิทยุกระจายเสียงฯ เพ่ิมข้ึน ในปี 2570 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงาน
ท่ีกําหนด ร้อยละ 100

วัตถุประสงค์
เพ่ือจัดหาอุปกรณ์จัดเก็บข้อมูลสําหรับการออกอากาศของสถานี
วิทยุกระจายเสียง จํานวน 52 ชุด ๔. เชิงค่าใช้จ่าย 

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๓ ๙ โครงการศึกษาศักยภาพการแข่งขันของอุตสาหกรรมดาวเทียม
เพ่ือกําหนดมาตรการการกํากับดูแล (A Study of Satellite 
Industry Competitiveness and Regulatory Measures)

 ดบ. ได้ลงนามในสัญญาจ้างโครงการศึกษาศักยภาพการแข่งขันของอุตสาหกรรมดาวเทียมเพ่ือกําหนดมาตรการ
การกํากับดูแล (A Study of Satellite Industry Competitiveness and Regulatory Measures) 
เม่ือวันท่ี ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๘ เรียบร้อยแล้ว โดยผู้รับจ้างได้ส่งมอบงานงวดท่ี ๑ ให้แก่สํานักงาน กสทช. 
เม่ือวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ประกอบด้วย รายงานการดําเนินงานเบ้ืองต้น (Inception Report) 
และสําเนาอิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบไฟล์ดิจิทัลซ่ึงบันทึกข้อมูลลงใน Thump Drive (USB) ตามขอบเขตของงาน 
และอยู่ระหว่างคณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ ตรวจรับการส่งมอบงานงวดท่ี ๑ ดังกล่าว

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนรายงานผลการศึกษา (1 ฉบับ)
1.2 จํานวนการประชุมเผยแพร่ผลการศึกษา (2 คร้ัง)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของการจัดทําแนวทางการกําหนดสภาพ
ตลาดของบริการดาวเทียม ในระดับ 5

วัตถุประสงค์
1. เพ่ือกําหนดนิยามตลาดดาวเทียม
2. เพ่ือวิเคราะห์ระดับความมีประสิทธิภาพในการแข่งขันของ
ผู้ประกอบการดาวเทียมไทยและดาวเทียมต่างชาติ และกําหนด
มาตรการเฉพาะหรือแนวทางการกํากับดูแลท่ีจําเป็น
3. เพ่ือวิเคราะห์ความมีประสิทธิภาพในการแข่งขันในตลาด
ดาวเทียม

๓. เชิงเวลา
ดําเนินการแล้วเสร็จตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด (360 วัน)

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5
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ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

3.0861 ม.ค. 69 ธ.ค. 70 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 12.3442
งบประมาณปี 2569      3.0861
งบประมาณปี 2570 9.2581

0.4542 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 0.4542
งบประมาณปี 2569      0.4542

1.0000 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 1.0000
งบประมาณปี 2569      1.0000

๓ ๑๖ โครงการจัดซ้ือโสตทัศนูปกรณ์ จํานวน 1 ระบบ 
สํานักงาน กสทช. เขต 34

ภภ.3 อยู่ระหว่างเตรียมการ ดังน้ี
1. ได้นําเสนอร่างข้อกําหนดและรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (Terms of Reference: TOR) โครงการ
จัดซ้ือโสตทัศนูปกรณ์ จํานวน 1 ระบบ ต่อท่ีประชุมคณะทํางานกล่ันกรองร่างขอบเขตของงานในการจัดหา
พัสดุของสํานักงาน กสทช. รวมจํานวน 3 คร้ัง ได้แก่ คร้ังท่ี 1 เม่ือวันท่ี 28 มกราคม 2569 คร้ังท่ี 2 
เม่ือวันท่ี 11 กุมภาพันธ์ 2569 และคร้ังท่ี 3 เม่ือวันท่ี 11 มีนาคม 2569 ตามลําดับ และต่อมา 
เม่ือวันท่ี 23 มีนาคม 2569 ท่ีประชุมได้มีมติเห็นชอบ โดยมีข้อเสนอให้ปรับปรุงหัวเร่ืองของ TOR 
จึงต้องดําเนินการขอเปล่ียนแปลงช่ือในแผนจัดซ้ือจัดจ้าง
2. อยู่ระหว่างดําเนินการขอแก้ไขแผนจัดซ้ือจัดจ้าง โดยปรับเปล่ียนช่ือโครงการและรายละเอียดท่ีเก่ียวข้องจาก 
“โครงการจัดซ้ือโสตทัศนูปกรณ์ จํานวน 1 ระบบ” เป็น “การจัดซ้ือเคร่ืองและอุปกรณ์ โครงการจัดซ้ือ
โสตทัศนูปกรณ์ จํานวน 1 ระบบ” เพ่ือให้สอดคล้องกับข้อกําหนดและรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (Terms of 
Reference: TOR) ตามความเห็นของคณะทํางานฯ รวมท้ังปรับระยะเวลาและกรอบการดําเนินงานท่ีเก่ียวข้อง 
โดยปรับการประกาศ/อนุมัติรายงานขอซ้ือขอจ้างจากเดือนเมษายน 2569 เป็นเดือนพฤษภาคม 2569 
ท้ังน้ี คาดว่าจะสามารถลงนามในสัญญาได้ภายในเดือนมิถุนายน 2569

๑. เชิงปริมาณ
ระบบโสตทัศนูปกรณ์ (1 ระบบ)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการโสตทัศนูปกรณ์ 
สํานักงาน กสทช. เขต 34 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80วัตถุประสงค์

เพ่ือจัดซ้ือระบบโสตทัศนูปกรณ์ใช้งานในห้องประชุมให้มีความ
พร้อมในการใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงาน
ท่ีกําหนด ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๓ ๑๕ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ โครงการก่อสร้างท่ีทําการ
สํานักงาน กสทช. ภาค 3

ภภ.3 อยู่ระหว่างดําเนินการแก้ไขปรับปรุงแบบรูปรายการให้มีความสอดคล้องและเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีหน้างานจริง 
ท้ังน้ี คาดว่าจะสามารถลงนามในสัญญาโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และโครงการก่อสร้างท่ีทําการสํานักงาน กสทช. 
ภาค 3 ได้ภายในเดือนมิถุนายน 2569

๑. เชิงปริมาณ
ร้อยละของงานปรับปรุงภูมิทัศน์ดําเนินการแล้วเสร็จ 
ร้อยละ 100

เน่ืองจากแบบรูปรายการบางส่วนไม่สอดคล้องกับ
สภาพพ้ืนท่ีหน้างานจริง จึงได้ดําเนินการปรับปรุง
แก้ไขแบบรูปรายการให้มีความสอดคล้องและ
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีหน้างานจริง

 -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน/ผู้เข้ารับบริการ 
ณ สํานักงาน กสทช. ภาค 3 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

วัตถุประสงค์
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาภูมิทัศน์บริเวณท่ีทําการสํานักงาน 
กสทช. ภาค 3 ให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม 
ปลอดภัย และเอ้ือต่อการปฏิบัติงานของบุคลากร รวมท้ังสร้าง
ภาพลักษณ์ท่ีดีและเหมาะสมแก่หน่วยงาน ตลอดจนรองรับ
การให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงาน
ท่ีกําหนด ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๓ ๑๔ โครงการก่อสร้างบ้านพักข้าราชการอํานวยการ ระดับต้น/
ชํานาญการพิเศษ จํานวน 1 หลัง และบ้านพักข้าราชการ
ปฏิบัติงาน (บ้านแฝด) จํานวน 4 หลัง

ภภ.2 ได้ดําเนินการขออนุมัติแต่งต้ังคณะกรรมการจัดทําแบบรูปรายการโครงการก่อสร้างบ้านพักข้าราชการอํานวยการ
ระดับต้น/ชํานาญการพิเศษ จํานวน 1 หลัง และบ้านพักข้าราชการปฏิบัติงาน (บ้านแฝด) จํานวน 4 หลัง พร้อมท้ัง
แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทํารูปแบบรายการดังกล่าว รวมท้ังขอความอนุเคราะห์บุคลากรจากสํานักงานโยธาธิการ
จังหวัดอุดรธานีเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการกําหนดราคากลางโครงการฯ และได้นําเสนอเอกสารรูปแบบรายการ
เข้าท่ีประชุมคณะทํางานกล่ันกรองรูปแบบรายการโครงการก่อสร้าง คร้ังท่ี 12/2569 เม่ือวันท่ี 1 เมษายน 2569 
ซ่ึงท่ีประชุมมีความเห็นให้ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะทํางานฯ ก่อนนําเสนอเข้าท่ีประชุมในคร้ังต่อไป

๑. เชิงปริมาณ
1.1 บ้านพักข้าราชการอํานวยการ ระดับต้น/ชํานาญการพิเศษ 
(1 หลัง) ในปี 2570
1.1 บ้านพักข้าราชการ (4 หลัง) ในปี 2570

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าพักอาศัยภายในบ้านพักฯ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ในปี 2570วัตถุประสงค์

เพ่ือก่อสร้างบ้านพักข้าราชการอํานวยการ ระดับต้น/ชํานาญ
การพิเศษ จํานวน 1 หลัง และบ้านพักข้าราชการปฏิบัติงาน 
(บ้านแฝด) จํานวน 4 หลัง ตลอดจนเพ่ือให้มีบ้านพักเพียงพอ
ให้พนักงานพักอาศัย

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

29 | หน้า             



ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

63.0457 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ 27.80 17.5251
งบประมาณท้ังส้ิน 63.0457
งบประมาณปี 2569 63.0457

276.4201 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๒๕.๒๘ 69.8749
งบประมาณท้ังส้ิน 276.4201
งบประมาณปี 2569 276.4201

190.0000 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๑.๕๑ 2.8597

งบประมาณท้ังส้ิน 190.0000
งบประมาณปี ๒๕๖9 190.0000

565.8694 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๓๓.๖๖ 190.4976

งบประมาณท้ังส้ิน 565.8694
งบประมาณปี ๒๕๖9 565.8694

387.6434 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๓๓.๒๖ 128.9120
งบประมาณท้ังส้ิน 387.6434
งบประมาณปี ๒๕๖9 387.6434

๔ ๕ งานบริหารกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์  สท. อยู่ระหว่างดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือสนับสนุนงานกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์ให้สามารถ
ดําเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๔ ๔ งานบริหารกิจการโทรคมนาคม ทค. อยู่ระหว่างดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือสนับสนุนงานบริหารกิจการโทรคมนาคม ให้สามารถ
ดําเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๔ ๓ งานสนับสนุนภารกิจการกํากับดูแลกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน์ กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียม

ยก. อยู่ระหว่างดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือสนับสนุนภารกิจการกํากับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน์ กิจการโทรคมนาคม และกิจการดาวเทียมของ กสทช. 
ท่ีมีความเร่งด่วนท่ีจะต้องดําเนินการสามารถแก้ไขปัญหาตาม
สถานการณ์ท่ีอาจเกิดข้ึนได้ทันต่อเหตุการณ์

๔ ๒ แผนงานบริหารกิจการโทรคมนาคม ทค. อยู่ระหว่างดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนด อาทิ
1. ดําเนินการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างกลุ่มเครือข่ายผู้บริโภคในกิจการโทรคมนาคมในกลุ่มคนพิการ 
ปี 2569 คร้ังท่ี 1 ให้แก่ กลุ่มผู้ปกครอง/ผู้ดูแลคนพิการทางการเรียนรู้ และคนพิการทางการเรียนรู้ ณ สํานักงาน 
กสทช. แล้วสร็จ เม่ือวันท่ี 4 มีนาคม 2569 และอยู่ระหว่างเตรียมการจัดการอบรมฯ คร้ังท่ี 2 ในวันท่ี 3 เมษายน 
2569 ให้แก่ กลุ่มผู้ปกครอง/ผู้ดูแลคนพิการทางการเคล่ือนไหวหรือทางร่างกาย และคนพิการทางการเคล่ือนไหว
หรือทางร่างกาย ตามแผนท่ีกําหนด และอยู่ระหว่างเตรียมการอบรมและการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการท่ีเก่ียวข้อง 
โดยจะมีการกําหนดแผนการจัดอบรม/ประชุมฯ เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการกํากับดูแลกิจการโทรคมนาคมของ
ประเทศ รวมท้ังพัฒนากลไกเครือข่ายภาคประชาชนในการคุ้มครองผู้บริโภคอย่างต่อเน่ือง ในช่วงไตรมาสท่ี 2 - 4 
ของปี 2569 อาทิ การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานและกําหนดนโยบายในการทบทวน
แผนแม่บทกิจการโทรคมนาคม ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2567 - 2571) ประจําปี 2569 การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง 
หลักสูตรการทดสอบเคร่ืองโทรคมนาคมย่านความถ่ีสูง 20 GHz สําหรับการประยุกต์ใช้งานเทคโนโลยีเรดาร์ และ
การจัดอบรมภายใต้การจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาการสร้างเสริมสมรรถนะและพัฒนาทักษะความเท่าทันต่อเทคโนโลยี
ดิจิทัล เพ่ือการเข้าถึงหรือรับรู้และใช้ประโยชน์จากข้อมูลข่าวสาร และการใช้บริการผ่านกิจการโทรคมนาคม 
(กลุ่มผู้สูงอายุ) เป็นต้น 
2. ดําเนินการลงพ้ืนท่ีเพ่ือตรวจติดตามงานในพ้ืนท่ีเป้าหมายท้ังหมดของจุดบริการภายใต้โครงการ USO Zone C+ 
จากจุดบริการท้ังหมด 4,882 จุดบริการ โดยในไตรมาส 1/2568 ได้ขออนุมัติเดินทางเพ่ือตรวจติดตามงานฯ 
แล้วเสร็จ รวมท้ังส้ิน จํานวน 26 คร้ัง ตามแผนท่ีกําหนด 
3. ดําเนินการส่ังระงับบริการโทรคมนาคมท่ีผิดกฎหมายตามท่ีได้รับแจ้งจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องภายใต้พระราช
กําหนดฯ อย่างครบถ้วน ท้ังน้ี อยู่ระหว่างติดตามและรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพ่ิมเติม เพ่ือ
ประกอบการดําเนินการส่ังระงับบริการโทรคมนาคมท่ีผิดกฎหมายให้เป็นไปอย่างถูกต้องครบถ้วนตามท่ีกําหนด

๑. เชิงปริมาณ
๑.1 จํานวนการจัดอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ (22 คร้ัง)
1.2 ร้อยละการตรวจติดตามงานในพ้ืนท่ีเป้าหมายท้ังหมดของ
จุดบริการโครงการ USO Zone C+ (จุดบริการท้ังหมด 4,882 
จุดบริการ) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10
1.3 การส่ังระงับบริการโทรคมนาคมท่ีผิดกฎหมายครบถ้วน
ตามท่ีได้รับแจ้งจากหน่วยงานตาม พ.ร.ก. กําหนด ร้อยละ 100

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการกํากับดูแลกิจการโทรคมนาคม
ของประเทศ ส่งเสริมให้เกิดการแข่งขันโดยเสรีและเป็นธรรม 
เร่งขยายโครงข่ายและโครงสร้างพ้ืนฐานโทรคมนาคมให้
ครอบคลุมท้ังประเทศ สร้างความเข้มแข็งให้กับประชาชน 
พัฒนากลไกเครือข่ายภาคประชาชนในการคุ้มครองผู้บริโภค
อย่างต่อเน่ือง

๒. เชิงคุณภาพ
2.๑ ร้อยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานท่ีสําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานได้รับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100
๒.2 ร้อยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลักของ
สํานักงาน กสทช. สายงานท่ีได้รับมอบหมายสามารถดําเนินการ
ได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด ร้อยละ 100
2.3 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ (ของสํานักภายใน
สายงานท่ีมีการสํารวจ) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด
ร้อยละ ๑๐๐

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๔ ๑ แผนงานบริหารกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์ สท. อยู่ระหว่างดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนด อาทิ
1. ดําเนินการจัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) การอบรมหลักสูตรผู้ประกาศในกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน์แล้วเสร็จ เม่ือวันท่ี ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ร่วมกับหน่วยงานจํานวน 7 หน่วยงาน ได้แก่ 
(1) กรมประชาสัมพันธ์ (2) บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน) (3) องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่ง
ประเทศไทย (4) กองทัพบก (5) กิจการวิทยุกระจายเสียงทหารเรือ (6) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และ (7) 
สมาคมวิชาชีพวิทยุ - โทรทัศน์ภาคประชาชน ซ่ึงเป็นหน่วยงานจัดอบรมตามประกาศ กสทช. เร่ือง การอบรมและ
ทดสอบเพ่ือรับบัตรผู้ประกาศในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ พ.ศ. 2556 ณ โรงแรม จุบีลี เพรสทีจน์ 
รัชดาภิเษก กรุงเทพฯ อันเป็นผลให้สามารถยกระดับความเช่ือม่ัน และคุณภาพบุคลากรในอุตสาหกรรมส่ือ อีกท้ัง
เป็นการสร้างค่านิยมของสังคมท่ีให้ การยอมรับ ตระหนักในคุณค่ามาตรฐานวิชาชีพ สนับสนุนการประกอบอาชีพ
ส่ือสารมวลชน ท่ีมีเสรีภาพบนความรับผิดชอบ นอกจากน้ี ยังเป็นการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรใน
กิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน์ ให้เป็นผู้ประกอบกิจการท่ีมีความรับผิดชอบต่อสังคม คํานึงถึงประโยชน์
สาธารณะ ส่งเสริม สนับสนุนการประกอบอาชีพส่ือสารมวลชนในรูปแบบต่าง ๆ อีกด้วย
2. อยู่ระหว่างเตรียมจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างความตระหนักรู้ในสิทธิของคนพิการด้านการได้ยินในการ
เข้าถึงหรือรับรู้และใช้ประโยชน์จากกิจการโทรทัศน์และการพัฒนาสมรรถนะด้านดิจิทัลและความรู้ความเข้าใจใน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย (Digital Competency) (ระดับภูมิภาค) ในระหว่างวันท่ี 
27 – 29 พฤษภาคม 2569 ณ จังหวัดเชียงใหม่ และการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างความตระหนักรู้เก่ียวกับสิทธิ
ผู้บริโภคในกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์และการพัฒนาสมรรถนะทางดิจิทัลท่ีจําเป็นของประชาชน กลุ่มเด็กและ
เยาวชนด้อยโอกาส ท่ีเก่ียวข้อง ในการและประสานความร่วมมือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพ่ือคัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย 
กําหนดเน้ือหาและรายละเอียดการจัดอบรมให้มีความเหมาะสมและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการตามแผนท่ี
กําหนด

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ (3 คร้ัง)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
2.1 ร้อยละความสําเร็จการดําเนินการตามนโยบายและ
แผนการดําเนินงานท่ีสําคัญของ กสทช. ท่ีสายงานได้รับ
มอบหมาย สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100
2.2 ร้อยละความสําเร็จการดําเนินการตามภารกิจหลักของ
สํานักงาน กสทช. สายงานท่ีได้รับมอบหมายสามารถดําเนินการ
ได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนด ร้อยละ 100

วัตถุประสงค์
เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการกํากับดูแลกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน์ของประเทศ ศึกษาแนวทางการกํากับดูแล
ผู้ให้บริการท่ียังไม่อยู่ภายใต้การกํากับดูแลของ กสทช. และ
พัฒนากลไกในการกํากับดูแลเน้ือหา การส่งเสริมสิทธิเสรีภาพ
และคุ้มครองผู้บริโภคในกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
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ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

138.0650 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๒๕.๐๐ 36.0092

งบประมาณท้ังส้ิน 138.0650
งบประมาณปี ๒๕๖9 138.0650

1.9570 ม.ค. 68 ธ.ค. 69 ✓ ๕๕.๐๐ 1.9570

งบประมาณท้ังส้ิน 9.4359
งบประมาณปี ๒๕๖8 7.4789
งบประมาณปี ๒๕๖9 1.9570

0.8000 ม.ค. 69 ธ.ค. 70 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 4.0000
งบประมาณปี ๒๕๖9 0.8000
งบประมาณปี ๒๕70 3.2000

๔ ๘ โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลและเว็บแอปพลิเคชันสําหรับ
รายการส่งเสริมการขายของบริการโทรคมนาคม

 นท. ได้รับอนุมัติขอบเขตของงานและราคากลางโครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลและเว็บแอปพลิเคช่ันสําหรับรายการ
ส่งเสริมการขายของบริการโทรคมนาคม (โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลฯ) เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 
2569 และวันท่ี 6 มีนาคม 2569 ตามลําดับ และเม่ือวันท่ี ๓๑ มีนาคม 2569 ได้รายงานผลการเผยแพร่ร่าง
ประกาศและร่างเอกสารประกวดราคาการจ้างโครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลฯ ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-bidding) ต่อสํานักการพัสดุและบริหารทรัพย์สิน (พย.) เพ่ือดําเนินการตามกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างต่อไป

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนระบบฐานข้อมูล (1 ฐานข้อมูล) ในปี 2570
1.2 จํานวนเว็บแอปพลิเคชัน (1 ระบบ) ในปี 2570

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานข้อมูล (Database) 
และเว็บแอปพลิเคชัน (Web Application) สําหรับรายการ
ส่งเสริมการขายของบริการโทรคมนาคม ร้อยละ 100 
ในปี 2570

วัตถุประสงค์
1. เพ่ือจัดจ้างพัฒนาระบบฐานข้อมูล (Database) และเว็บแอป
พลิเคชัน (Web Application) สําหรับรายการส่งเสริมการขาย
ของบริการโทรคมนาคม ได้แก่ บริการโทรศัพท์เคล่ือนท่ี บริการ
โทรศัพท์ระหว่างประเทศ บริการโรมม่ิงระหว่างประเทศ และ
บริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงประจําท่ี
2. เพ่ือให้ผู้ใช้บริการมีช่องทางในการเข้าถึงข้อมูลรายการ
ส่งเสริมการขายท่ีผู้ให้บริการเสนอขายท้ังหมดในท้องตลาดได้
อย่างครบถ้วนและเท่าเทียมกัน รวมท้ังสามารถเปรียบเทียบ
ข้อมูลรายการส่งเสริมการขายเพ่ือประกอบการตัดสินใจเลือกซ้ือ
รายการส่งเสริมการขายท่ีเหมาะสมกับพฤติกรรมของตนเอง
3. เพ่ืออํานวยความสะดวกให้ผู้ให้บริการนําส่งข้อมูลรายการ
ส่งเสริมการขายและข้อมูลท่ีเก่ียวข้องท่ีเป็นระบบ และเป็น
มาตรฐานเดียวกัน ซ่ึงจะช่วยลดภาระ เพ่ิมประสิทธิภาพ และ
เพ่ิมความโปร่งใสในการนําส่งข้อมูลดังกล่าวให้แก่สํานักงาน 
กสทช.
4. เพ่ือให้สํานักงาน กสทช. มีฐานข้อมูลรายการส่งเสริมการขาย
และข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง ครบถ้วน เป็นมาตรฐาน เป็นปัจจุบัน 
และสามารถนําข้อมูลจากฐานข้อมูลดังกล่าวมาใช้ประกอบการ
วิเคราะห์ ตัดสินใจ และกําหนดนโยบายการกํากับดูแลอัตรา
ค่าบริการให้มีประสิทธิภาพ

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๔ ๗ โครงการจ้างท่ีปรึกษาวิเคราะห์ข้อมูลและตรวจสอบพ้ืนท่ี
ความครอบคลุมโครงข่าย ตามเง่ือนไขการประมูลคล่ืนความถ่ี

 วท. ได้ลงนามในสัญญาโครงการจ้างท่ีปรึกษาวิเคราะห์ข้อมูลและตรวจสอบพ้ืนท่ีความครอบคลุมโครงข่าย 
ตามเง่ือนไขการประมูลคล่ืนความถ่ี เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2568 และได้จัดประชุมเพ่ือ
วางแผนโครงการ (Kick off Meeting) ร่วมกับท่ีปรึกษาฯ เม่ือวันท่ี 5 กันยายน 2568 โดยท่ีปรึกษาส่งมอบ
ผลงานงวดท่ี 2 ประกอบด้วย รายงานผลความก้าวหน้า ๑ (Progress Report I) และการดําเนินงานจัดเก็บ
ข้อมูลขอบเขตพ้ืนท่ีการให้บริการ (Coverage Area) ของโครงข่ายเสาสัญญาณของผู้ประกอบการ ในการ
สํารวจจัดเก็บข้อมูลท้ังหมด โดยได้ดําเนินการจัดเก็บข้อมูลขอบเขตพ้ืนท่ีการให้บริการ (Coverage Area) 
ของโครงข่ายเสาสัญญาณของผู้ประกอบการได้ร้อยละ 50 ของการสํารวจท้ังหมด เม่ือวันท่ี ๑๔ มกราคม ๒๕๖๙ 
พร้อมท้ังได้ตรวจรับงานงวดดังกล่าวแล้วเสร็จ ซ่ึงขณะน้ีอยู่ระหว่างดําเนินการตามขอบเขตของท่ีกําหนด 
ในข้ันตอนการจัดเก็บข้อมูลขอบเขตพ้ืนท่ีการให้บริการ (Coverage Area) ของโครงข่ายเสาสัญญาณของ
ผู้ประกอบการให้ครบ ร้อยละ ๑๐๐ ของการสํารวจท้ังหมด

๑. เชิงปริมาณ
1.1 ผลข้อมูลและตรวจสอบพ้ืนท่ีความครอบคลุมโครงข่าย 
ตามเง่ือนไขการประมูลคล่ืนความถ่ี (1 ชุด)
1.2 รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลและตรวจสอบพ้ืนท่ีความ
ครอบคลุมโครงข่าย ตามเง่ือนไขการประมูลคล่ืนความถ่ี (1 ชุด)

เน่ืองจากการย่ืนข้อเสนอในคร้ังแรก มีผู้ย่ืนเสนอราคา
การจ้างท่ีปรึกษาฯ เพียง 1 ราย จึงขออนุมัติยกเลิก
และดําเนินกระบวนการจัดจ้างท่ีปรึกษาใหม่อีกคร้ัง 
จึงทําให้กระบวนการซ้ือจ้างอาจต้องเล่ือนออกไป 
ซ่ึงการดําเนินการย่ืนข้อเสนอในคร้ังท่ีสอง มีผู้ย่ืน
ข้อเสนอจํานวน ๒ ราย คณะกรรมการดําเนินงานจ้าง
ท่ีปรึกษา ใช้ระยะเวลาการพิจารณาการจัดซ้ือจัดจ้าง
ตามระเบียบพัสดุ ส่งผลให้การดําเนินการไม่เป็นไป
ตามแผนท่ีกําหนดจากเดิม โดยได้ลงนามในสัญญาเม่ือ
วันท่ี 19 สิงหาคม 2568 และส้ินสุดสัญญา ในวันท่ี 
๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๙ โดยมีระยะเวลาดําเนินการ 
300 วัน

 -

วัตถุประสงค์
1. เพ่ือจ้างท่ีปรึกษาวิเคราะห์ข้อมูลและตรวจสอบพ้ืนท่ีให้บริการ
โทรคมนาคม และครอบคลุมจํานวนประชากรของประเทศไทย 
เพ่ือกํากับดูแลตามเง่ือนไขการประมูลคล่ืนความถ่ีย่าน 900 
MHz ย่าน 1800 MHz และย่าน 2600 MHz ตามข้อมูลท่ีผู้รับ
ใบอนุญาตรายงานสํานักงาน กสทช. ได้แก่ พ้ืนท่ีให้บริการ
ครอบคลุมโครงข่ายต่อพ้ืนท่ีเป็นไปตามท่ีประกาศ กสทช. กําหนด
2. เพ่ือนําข้อมูลจากโครงการไปใช้ในการจัดทํารายงานผลการ
ตรวจสอบ ประเมิน วิเคราะห์และเปรียบเทียบ คล่ืนความถ่ีใน
แต่ละย่านความถ่ีท่ีสํานักงาน กสทช. จัดเก็บข้อมูล พร้อมท้ัง
จัดทําข้อเสนอแนะในการพัฒนาศักยภาพการให้บริการ
โทรคมนาคมอย่างเหมาะสม เพ่ือกําหนดนโยบาย แผน และ
มาตรการกํากับดูแลให้มีประสิทธิภาพ

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของการวิเคราะห์ข้อมูลและตรวจสอบพ้ืนท่ี
ความครอบคลุมของโครงข่าย ในระดับ 5

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๔ ๖ งานสนับสนุนการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินงานของ กสทช. และสํานักงาน กสทช. เพ่ือดําเนินการ
เก่ียวเน่ืองทางด้านวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ โทรคมนาคม 
หรือด้านวิทยุคมนาคมท่ีจัดข้ึนเพ่ือประโยชน์สาธารณะ
หรือสาธารณกุศล

 อบ. อยู่ระหว่างการดําเนินการ โดยได้สนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรมให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ ท่ีขอรับการสนับสนุน
ท่ีสอดคล้องตามระเบียบฯ ได้แก่
1. การสนับสนุนการจัดกิจกรรมงานวันส่งเสริมอินเทอร์เน็ตปลอดภัยแห่งชาติ ปี 2569 Safe Internet Day 
Thailand 2026 (SIDTH2026) ของมูลนิธิอินเทอร์เน็ตร่วมพัฒนาไทย
2. การสมทบทุนเพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลในการเป็นเจ้าภาพพระพิธีธรรมสวดพระอภิธรรมพระบรมศพ 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ของสํานักพระราชวัง
3. การสนับสนุนการจัดงานออกร้านคณะภริยาทูต ประจําปี 2569 ของสภากาชาดไทย
4. การสนับสนุนงบประมาณในการจัดสร้างห้องสมุด Smart e-library โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า 
ของมูลนิธิโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้าในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
5. การสนับสนุนและขอใช้โลโก้ กสทช. ในการจัดแข่งขัน เชียงราย ARDF ชิงถ้วยพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ของสมาคมวิทยุสมัครเล่น
จังหวัดเชียงราย
6. การสนับสนุนงบประมาณในการจัดทําหนังสือและการ์ตูนแอนิเมชันครอบครัวบ้านผูกโบว์แก้มแดง 
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 
6 รอบ ในวันท่ี 28 กรกฎาคม 2567 ของกรมการศาสนา
7. การสนับสนุนการดําเนินงานโครงการ Hackathon สืบสานมรดกแม่แห่งแผ่นดินสู่เศรษฐกิจชุมชน 
ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
8. การสนับสนุนการจัดประชุม BKNIX Peering Forum and ThaiNOG 2026 ของมูลนิธิศูนย์สาสรสนเทศ
เครือข่ายไทย
9. การสนับสนุนการดําเนินโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ไอซีทีควอนตัมไทย พ.ศ. 2569 ของสมาคมสถาบัน
วิศวกรไฟฟ้าและอีเล็คโทรนิคส์แห่งประเทศไทย

๑. เชิงปริมาณ
สนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรมให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ 
ท่ีขอรับการสนับสนุนและเป็นกิจกรรมท่ีสอดคล้องตามระเบียบ
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ ว่าด้วยการสนับสนุนการจัดกิจกรรม
ท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของ กสทช. และ
สํานักงาน กสทช. พ.ศ. 2561 (ไม่น้อยกว่า 5 กิจกรรม)

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือสนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมและ
สนับสนุนการดําเนินงานของ กสทช. และสํานักงาน กสทช. เพ่ือ
ดําเนินการท่ีเก่ียวเน่ืองทางด้านวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ 
โทรคมนาคม และวิทยุคมนาคม เพ่ือประโยชน์สาธารณะ หรือ
สาธารณกุศล ตามระเบียบคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ ว่าด้วยการ
สนับสนุนการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการดําเนินงาน
ของ กสทช. และสํานักงาน กสทช. พ.ศ. 2561

๒. เชิงคุณภาพ
ระดับความสําเร็จของการให้เงินสนับสนุนการจัดกิจกรรม
ให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ ท่ีขอรับการสนับสนุนท่ีสอดคล้อง
ตามระเบียบฯ ในระดับ 5

๓. เชิงเวลา
ร้อยละของจํานวนเร่ืองท่ีมีการขอรับการสนับสนุนตามระเบียบ
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ ว่าด้วยการสนับสนุนการจัดกิจกรรม
ท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของ กสทช. และ
สํานักงาน กสทช. พ.ศ. 2561 สามารถดําเนินการได้ภายใน
เวลาท่ีกําหนด (60 วันทําการ นับต้ังแต่วันท่ีรับเร่ืองจนถึง
วันท่ีเสนอเร่ืองเพ่ืออนุมัติ) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
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ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ
หมายเหตุ

ปัญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแก้ไข

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

4.0000 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 4.0000
งบประมาณปี ๒๕๖9 4.0000

50.0000 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 50.0000

งบประมาณปี ๒๕๖9 50.0000

3.5821 ม.ค. 68 ธ.ค. 69 ✓ ๐.๐๐ 3.5821

งบประมาณท้ังส้ิน 7.2000
งบประมาณปี ๒๕๖8 3.6179
งบประมาณปี ๒๕๖9 3.5821

21.1265 ม.ค. 65 ธ.ค. 71 ✓ ๑๐.๐๐ 21.1265

งบประมาณท้ังส้ิน 136.3000
งบประมาณปี ๒๕๖๕ 4.3389
งบประมาณปี ๒๕๖๖ 21.6945
งบประมาณปี ๒๕๖๗ 15.5381
งบประมาณปี ๒๕๖๘ 26.5785
งบประมาณปี ๒๕๖๙ 21.1265
งบประมาณปี ๒๕๗๐ 32.0305
งบประมาณปี ๒๕๗๑ 14.9930

๔ ๑๒ โครงการจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือสนับสนุนการจัดให้มีบริการ
โทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและบริการเพ่ือสังคม

ถท. อยู่ระหว่างดําเนินการโครงการจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือสนับสนุนการจัดให้มีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและ
บริการเพ่ือสังคม โดยอยู่ระหว่างการตรวจรับงานงวดท่ี 13 ได้แก่ รายงานผลการดําเนินงานในรอบ 39 เดือน 
ประกอบด้วย (1) รายงานผลการดําเนินงานส่วนท่ี 2 สําหรับโครงการท่ีผ่านความเห็นชอบแล้ว (ส่วนท่ีเหลือ) 
(2) โครงการท่ีเข้าสู่กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างฯ และ (3) การดําเนินงานส่วนท่ี 3 การบริหารสัญญาสําหรับโครงการ
ท่ีได้รับการคัดเลือกเข้าทําสัญญาและเร่ิมดําเนินงานแล้ว ซ่ึงเป็นไปตามแผนท่ีกําหนดประจําปี

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนรายงานตรวจสอบ ควบคุม ติดตามความก้าวหน้าฯ 
(1 ฉบับ)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความสําเร็จของการบรรลุเป้าหมายตามแผนงาน/
โครงการภายใต้แผนการจัดให้มีบริการโทรคมนาคมฯ ประจําปี 
ร้อยละ 100

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

วัตถุประสงค์
เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของสํานักงาน กสทช. ในการจัดทํา
รายละเอียดประกอบการจัดทําแผนปฏิบัติการ ภายใต้แผนการ
จัดให้มีบริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและบริการเพ่ือ
สังคม และเพ่ือให้คําปรึกษาแนะนําในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับการ
กํากับดูแลและบริหารแผนงาน/โครงการภายใต้แผนการจัดให้มี
บริการโทรคมนาคมพ้ืนฐานโดยท่ัวถึงและบริการเพ่ือสังคม

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผนการ
ใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๔ ๑๑ โครงการจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาการกํากับดูแลอัตรา
ค่าตอบแทนบริการการเช่ือมต่อโครงข่ายโทรคมนาคมและ
ต้นทุนของบริการอินเทอร์เน็ตเคล่ือนท่ีและต้นทุนของบริการค้า
ส่งท่ีเก่ียวข้อง (IC and Wholesale Mobile Internet Costing)

ชท. ได้ลงนามในสัญญาโครงการจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาการกํากับดูแลอัตราค่าตอบแทนบริการการเช่ือมต่อโครงข่าย
โทรคมนาคมและต้นทุนของบริการอินเทอร์เน็ตเคล่ือนท่ีและต้นทุนของบริการค้าส่งท่ีเก่ียวข้อง (IC and 
Wholesale Mobile Internet Costing) เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 25๖8 และเม่ือวันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2569 
ท่ีปรึกษาฯ ได้ส่งมอบงานงวดท่ี 3.๑ ประกอบด้วย รายงานผลการศึกษาสภาพตลาด โครงสร้าง และห่วงโซ่อุปทาน 
ศึกษาโครงสร้างต้นทุน กําหนดกรอบมาตรฐานและรายละเอียดวิธีการคํานวณอัตราต้นทุน พร้อมท้ังเสนอแนะอัตรา
ต้นทุนของบริการอินเทอร์เน็ตเคล่ือนท่ี (Mobile Internet) และบริการอินเทอร์เน็ตประจําท่ี (Fixed Internet) 
และอัตราต้นทุนของบริการค้าส่งท่ีเก่ียวข้องกับการให้บริการอินเทอร์เน็ตเคล่ือนท่ี (Mobile Internet) และบริการ
อินเทอร์เน็ตประจําท่ี (Fixed Internet) ซ่ึงเป็นอัตราอ้างอิงท่ีเหมาะสมสําหรับผู้ประกอบกิจการโทรคมนาคมใน
ประเทศไทย โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได้พิจารณางานงวดดังกล่าวแล้วเห็นควรแจ้งความเห็นขอให้ท่ีปรึกษาฯ
 ปรับปรุงรายละเอียดของรายงานฯ เพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์และครบถ้วนย่ิงข้ึน พร้อมท้ังกําหนดการส่งมอบ
รายงานฉบับปรับปรุงฯ ภายในวันท่ี ๑๓ มีนาคม 2569 และต่อมาได้พิจารณาตรวจรับการส่งมอบงานงวดท่ี 3.๑ 
ฉบับปรับปรุงฯ ดังกล่าว เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม 2569 ปัจจุบันอยู่ระหว่างดําเนินการตามขอบเขต
ของงานประจํางวดท่ี 3.2 ในการดําเนินการส่วนท่ีเหลือท้ังหมดของโครงการฯ ตามขอบเขตของงานให้ครบถ้วน
ถูกต้องต่อไป

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนคู่มือวิธีการใช้งานแบบจําลองต้นทุน (1 ฉบับ)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
2.1 มีอัตราค่าตอบแทนการเช่ือมต่อโครงข่ายโทรคมนาคม 
(1 อัตรา)
2.2 มีอัตราต้นทุนบริการอินเทอร์เน็ตเคล่ือนท่ี (Mobile 
Internet) และบริการอินเทอร์เน็ตประจําท่ี (Fixed Internet) 
ในระดับค้าปลีก และอัตราต้นทุนของบริการค้าส่งท่ีเก่ียวข้อง
กับการให้บริการอินเทอร์เน็ตเคล่ือนท่ี (Mobile Internet) 
และบริการอินเทอร์เน็ตประจําท่ี (Fixed Internet) (1 อัตรา)

วัตถุประสงค์
เพ่ือจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาการกํากับดูแลอัตราค่าตอบแทน
บริการการเช่ือมต่อโครงข่ายโทรคมนาคม และต้นทุนของบริการ
อินเทอร์เน็ตเคล่ือนท่ีและต้นทุนของบริการค้าส่งท่ีเก่ียวข้อง 
(IC and Wholesale Mobile Internet Costing)

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๔ ๑๐ โครงการจัดซ้ือระบบฐานข้อมูล Crowdsourcing สําหรับ
วิเคราะห์โครงข่ายโทรคมนาคมเคล่ือนท่ีของผู้ให้บริการ
ภายในประเทศไทย จํานวน 1 ระบบ

ทท. ได้แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทําข้อกําหนดและรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ (TOR) และราคากลาง
โครงการจัดซ้ือระบบฐานข้อมูล Crowdsourcing สําหรับวิเคราะห์โครงข่ายโทรคมนาคมเคล่ือนท่ีของผู้ให้บริการ
ภายในประเทศไทย จํานวน 1 ระบบ เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี ๙ มีนาคม ๒๕๖๙ และปัจจุบันอยู่ระหว่างการจัดทํา
ข้อกําหนดและรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ (TOR) โครงการฯ เพ่ือดําเนินการตามกระบวนการจัดซ้ือ
จัดจ้างต่อไป

๑. เชิงปริมาณ
1.1 จํานวนระบบฐานข้อมูล Crowdsourcing (1 ระบบ)
1.2 จํานวนรายงานการวิเคราะห์คุณภาพโครงข่าย
โทรคมนาคมแบบ Real-time (4 ฉบับ)
1.3 จํานวนผู้ประกอบการโทรศัพท์เคล่ือนท่ี (3 ราย)

 -  -

วัตถุประสงค์
เพ่ือให้มีฐานข้อมูลคุณภาพบริการของผู้รับใบอนุญาตประกอบ
กิจการโทรคมนาคมเคล่ือนท่ี สําหรับใช้วิเคราะห์ข้อมูลใน
เบ้ืองต้น ก่อนการตัดสินใจทําการทดสอบคุณภาพจริง ณ สถานท่ี

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความสําเร็จของการวิเคราะห์คุณภาพโครงข่าย
โทรคมนาคม ครอบคลุมคล่ืนความถ่ีท่ีอนุญาต ร้อยละ 100

๓. เชิงเวลา
3.1 ความพร้อมของการใช้งานของระบบ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
3.2 ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตาม
แผนงานท่ีกําหนด ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผนการ
ใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙5

๔ ๙ โครงการจ้างพัฒนาระบบแพลตฟอร์มกลางในการบริหารจัดการ
ข้อมูลบริการโทรคมนาคมเพ่ือแก้ไขและป้องกันปัญหา
อาชญากรรมทางเทคโนโลยี

ดท. ได้รับอนุมัติขอบเขตของงาน (TOR) และราคากลางโครงการจ้างพัฒนาระบบแพลตฟอร์มกลางในการบริหารจัดการ
ข้อมูลบริการโทรคมนาคมเพ่ือแก้ไขและป้องกันปัญหาอาชญากรรมทางเทคโนโลยี เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 
๔ มีนาคม ๒๕๖๙ และวันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๙ ตามลําดับ ปัจจุบันอยู่ระหว่างส่งเร่ืองไปยังสํานักการพัสดุ
และบริหารทรัพย์สิน (พย.) เม่ือวันท่ี ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๙ เพ่ือดําเนินการจัดจ้างฯ ต่อไป

๑. เชิงปริมาณ
ร้อยละความสําเร็จของการจัดทําระบบแพลตฟอร์มกลางฯ 
แล้วเสร็จท้ังระบบ ร้อยละ 100

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความสําเร็จของการบริหารจัดการข้อมูลบริการ
โทรคมนาคมเพ่ือแก้ไขและป้องกันปัญหาอาชญากรรม
ทางเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิผล ร้อยละ 100

วัตถุประสงค์
1. เพ่ือจัดทําและพัฒนาระบบลงทะเบียนและบริหารจัดการ
ข้อมูล Sender name สําหรับสํานักงาน กสทช. ใช้เป็น
ฐานข้อมูลกลาง
2. เพ่ือรวบรวมข้อมูล Sender Name ท้ังหมดท่ีใช้สําหรับ
ส่งข้อความส้ันของผู้ให้บริการแต่ละราย

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงาน
ท่ีกําหนด ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
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ความก้าวหน้าการด าเนิน
แผนงาน/โครงการ/งานยกเลิก

ด าเนินการ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับ
ท่ี

ยุทธศาสตร์
ท่ี

หมายเหตุ
ปัญหาและอุปสรรค

และแนวทางการแก้ไข
ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ด าเนินการงบประมาณ

ประจ าปี 2569
(ล้านบาท)

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท)

สถานะการด าเนินงานโครงการ/แผนงาน/งาน
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/งาน

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

อยู่ระหว่าง
เตรียมการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ส้ินสุดเร่ิมต้น

การด าเนินการ
มีความก้าวหน้า 

ร้อยละ

15.0000 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 15.0000
งบประมาณปี ๒๕๖9 15.0000

3.0000 ม.ค. 69 ธ.ค. 69 ✓ ๐.๐๐ 0.0000

งบประมาณท้ังส้ิน 3.0000
งบประมาณปี ๒๕๖9 3.0000

๔ ๑๓ โครงการความร่วมมือการผลิตข่าวในพระราชสํานัก และการ
ถ่ายทอดสดงานพระราชพิธี และรัฐพิธี สําหรับการให้บริการ
กระจายเสียงหรือโทรทัศน์

ปส. อยู่ระหว่างเตรียมการโครงการความร่วมมือการผลิตข่าวในพระราชสํานัก และการถ่ายทอดสดงานพระราชพิธี และ
รัฐพิธี สําหรับการให้บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน์ โดยได้เสนอลงนามบันทึกความเข้าใจ เร่ือง ความร่วมมือการ
ผลิตข่าวในพระราชสํานัก และการถ่ายทอดสดงานพระราชพิธีและรัฐพิธี สําหรับการให้บริการกระจายเสียงหรือ
โทรทัศน์ ประจําปี ๒๕๖๙ โดย ผชพ. พรพักตร์ฯ ได้มีประเด็นข้อสังเกตต่อบันทึกความเข้าใจฯ ดังกล่าว 
และ รก. รสทช. (สท.) ให้ดําเนินการพิจารณาตามข้อสังเกตของ ผชพ. พรพักตร์ฯ เม่ือวันท่ี 17 มีนาคม 2569 
และต่อมา เม่ือวันท่ี 30 มีนาคม 2569 ได้เสนอเร่ืองดังกล่าวต่อสํานักสํานักบริหารคดีและนิติการ (นย.) เพ่ือให้
พิจารณาตรวจสอบความถูกต้อง และให้ความเห็นก่อนนําเสนอ รสทช. (สท.) เพ่ือพิจารณาลงนามในบันทึกความ
เข้าใจฯ ต่อไป

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนรายงานผลการดําเนินการผลิตรายการข่าวใน
พระราชสํานักและการถ่ายทอดสดงานพระราชพิธีรัฐพิธี 
(98 ฉบับ)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละของผู้รับใบอนุญาตมีการเผยแพร่ข่าวในพระราชสํานัก
โดยมีเน้ือหาและรูปแบบตรงตาม ประกาศฯ กสทช. และ
ระเบียบข้อบังคับตามสํานักพระราชวัง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 98

วัตถุประสงค์
ผู้รับอนุญาตหรือผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียง
หรือกิจการโทรทัศน์เพ่ือให้บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน์ 
สามารถเผยแพร่ข่าวในพระราชสํานักโดยมีเน้ือหาและรูปแบบ
ตรงตามประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ์การจัดทําผังรายการ
สําหรับการให้บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน์ พ.ศ. 2556 
และระเบียบข้อบังคับตามสํานักพระราชวัง

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

๔ ๑๔ โครงการพัฒนาระบบเพ่ือรองรับงานด้านการสนับสนุน
รายการท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคมในกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน์

ผส. อยู่ระหว่างเตรียมการโครงการพัฒนาระบบเพ่ือรองรับงานด้านการสนับสนุนรายการท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคมใน
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ โดยได้จัดทําร่างขอบเขตของงาน (TOR) แล้วเสร็จ ซ่ึงคณะทํางาน
กล่ันกรองร่างขอบเขตงานในการจัดหาพัสดุของสํานักงาน กสทช. ได้มีความเห็นและข้อเสนอแนะให้ทบทวน
รายละเอียดร่างขอบเขตของงานดังกล่าว เม่ือวันท่ี 18 กุมพาพันธ์ 2569 และปัจจุบันอยู่ระหว่างทบทวน
ข้อกําหนดและขอบเขตของงาน (TOR) ตามความเห็นคณะทํางานฯ เพ่ือดําเนินกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างฯ ต่อไป

๑. เชิงปริมาณ
จํานวนระบบรองรับงานด้านการสนับสนุนรายการท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อสังคมในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 
(1 ระบบ)

 -  -

๒. เชิงคุณภาพ
ร้อยละความสําเร็จของการพัฒนาระบบเพ่ือรองรับงาน
ด้านการสนับสนุนรายการท่ีเป็นประโยชน์ต่องสังคม
ในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ ให้สามารถ
รองรับงานตรวจสอบสิทธิในการขอรับการสนับสนุนฯ 
และงานติดตามและประเมินผลรายการท่ีได้รับการ
สนับสนุนการดําเนินโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

วัตถุประสงค์
เพ่ือพัฒนาและออกแบบระบบเพ่ือรองรับงานด้านการสนับสนุน
รายการท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคมในกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน์ ให้สามารถรองรับการปฏิบัติงานตาม
พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน์ พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา 52 และประกาศ กสทช. เร่ือง 
หลักเกณฑ์การสนับสนุนรายการท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคมใน
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ ในการตรวจสอบสิทธิ
ในการขอรับการสนับสนุนการผลิตรายการท่ีมีประโยชน์ต่อสังคม
 โดยระบบดังกล่าวจะต้องสามารถเช่ือมต่อการทํางานหรือ
ประกอบไว้ในระบบการสะสมเครดิตเชิงสังคมจากเน้ือหา 
(Social Credit) ในกิจการโทรทัศน์

๓. เชิงเวลา
ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานได้ตามแผนงาน
ท่ีกําหนด ร้อยละ 100

๔. เชิงค่าใช้จ่าย 
ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายจริงตามแผน
การใช้จ่ายเงิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
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